|

regione campam’a

aslnapoli3sud

L ]
Torre Del Greco

ORIGINALE
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

NOOOB837DEL 19 pic. 203

S5555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555555S58558§

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI PSICOTERAPIA COGNITIVA
S.R.L. PER LO SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO PRATICO — PROFESSIONALE DEGLI STUDENTI IN
FORMAZIONE.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA'
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione dei pareri del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore
Amministrativo Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Approvazione schema di Convenzione con la Scuola di Psicoterapia Cognitiva S.R.L.,
per lo swvolgimento del tirocinio pratico- professionale degli studenti in formazione

I Direttore della U.0.C. Formazione ed Aggiornamento Professionale

Alla-stregua dellistruttoria compiuta dal Dirigente responsabile della predetta UOC e delle risultanze
e degli “atti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,
nonché dalla espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa dal
medesimo Dirigente proponente a mezzo di sottoscrizione della presente ;

ﬂDichiaraté altresi espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di responsabile del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al D.L.gs 30
-giugno 2003, n. 196, con consequenziale esclusiva assunzione di responsabilita;

Dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n.
190;

VISTE e vigenti disposizioni normative e regolamentari in materia di stage e di tirocini formativi e di
orientamento:

Art.18 Legge n.196 del 24 giugno 1997 rubricata “Tirocini formativi e di orientamento”;

D.M. n.142 del 25 marzo 1998, Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei
criteri di cui all'art. 18 della L. n.196 del 24 giugno 1997,

DPR 328/01 e successive modifiche (170/03);

Art. 10 del DM 509/99;

Art.3, comma 9 del DM 270/04

Regolamento in materia di tirocini e frequenze volontarie, approvato da quest'Azienda con
delibera n.444 del 18.07.12;
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PREMESSSO CHE:

che con nota prot.n. 1647/F del 27/11/13 il Rappresentante Legale della Scuola di Psicoterapia
Cognitiva S.R.L. , Dott. Francesco Mancini, con sede legale in Roma, Viale XXl Aprile n.°15 , ha
chiesto di attivare una convenzione con quest'Azienda per svolgere attivita di tirocinio pratico
professionale finalizzato alla formazione in psicoterapia, ai sensi dell’art.8 del decreto 509/98;

CONSIDERATO CHE :

« & pervenuta la richiesta in data 27/11/13 prot.n. 1647/F da parte del Dott. Francesco
NMancini, Rappresentante Legale deila Scuola di Psicoterapia Cognitiva S.R.L. , finalizzata a
stabilire un rapporto di convenzione con '’ASL Na 3 Sud, al fine di consentire agli allievi di
effettuare il tirocinio previsto;

¢« |7 UOC Formazione e Aggiornamento Professionale ha sempre curato listruttoria relativa alle

istanze di  tirocinio pratico-professionale per laureati in Psicologia, Specializzandi in
Psicoterapia;

e sono pervenute numerose istanze da parte degli allievi della Scuola di Psicoterapia Cognitiva
S R.L., residenti nell’ambito territoriale di questa Azienda di espletamento di tirocinio pratico-

professionale per laureati in Psicologia Specializzandi in Psicoterapia, presso le strutture
s anitarie aziendali;

e I’Azienda favorisce le attivita di stage e di tirocinio formativo e pratico, e ne riconosce la
.. funzione rilevante e preminente nel preparare studenti e laureati (in Medicina, Psicologia,
q ‘f‘gociologia,etc.) nell’ambito dei propri dipartimenti e servizi;

e fé”he l'instaurazione di rapporti di collaborazione con le Universita e/o con Istituti a tal fine
~_riconosciuti & necessario ed indispensabile e viene formalizzata attraverso la stipuila di
‘apposite convenzioni;

e il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro ed esclude ogni impegno futuro da parte del FASL
Na 3 Sud;

RITENUTO DI

- tener presente che I’ autorizzazione alla richiesta di svolgimento di stage e di tirocinio pratico-

professionale da parte degli allievi della suddetta Scuola di Psicoterapia Cognitiva S.R.L. d ebba
essere subordinata:

- alla sottoscrizione tra questa Azienda e la suddetta Scuola di Psicoterapia Cognitiva S R.L. ,
di apposito atto;

- alla stipula, a cura della Scuola di Psicoterapia Cognitiva S.R.L, di polizza assicurativa, comtro |
rischi d’infortunio degli allievi e contro i rischi di Responsabilita civile,

- alla realizzazione di una giornata di formazione per tutti i dipendenti e tirocinanti in forma=ione
presso le strutture aziendali,

- che essendo tale convenzione soggetta all'imposta di bollo F'onere sara a carico della Scuola di
Psicoterapia Cognitiva S.R.L, e verra registrata solo in caso d'uso ai sensi dell'art.1 lett. B) delle
Tariffe parte Il allegato al D.P.R. 131/86;
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- prerdere atto della durata della convenzione di anni uno a decorrere dalla data di stipulazione,
da rirknovarsi di anno in anno, salvo disdetta da comunicare a mezzo lettera raccomandata A/R
almero tre mesi prima della data di scadenza, e non comporta alcun impegno di spesa per
questa Amministrazione;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

-Di approvare lo schema di convenzione, che si allega alla presente delibera quale parte
integrante e sostanziale del presente atto ;

- Di stipulare, successivamente, a mezzo di sottoscrizione da parte del Dott. Francesco Mancini,
Rappresentante Legale della Scuola di Psicoterapia Cognitiva S.R.L | per laureati in Psicologia,
Specializzandi in Psicoterapia e del Direttore Generale , quale Rappresentante Legale dell'Asl
Napoli 3 sud, della convenzione per attivita di tirocinio pratico-professionale per la durata di
anni uno a far fede dalla data di firma deilla convenzione medesima;

I Direttore deli’UOC
Formazione ed Aggiornam% Professionale

D.ssa Exili age/>
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Il DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla
regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello s tesso
atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy, sentito il parere favorevole espressso dal
Direttore Sanitario Aziendale e dal Direttore Amministrativo.

DELIBERA

-di approvare io schema di convenzione con la Scuola di Psicoterapia Cognitiva S R.L , per a ttivita

di tirocinio pratico-professionale per laureati in Psicologia, Specializzandi in Psicoterapia , che si
aliega alla presente delibera quale parte integrante e sostanziale del presente atto .
-di stipulare, successivamente all'approvazione del richiamato schema allegato, la convenzicene a
mezzo di sottoscrizione da parte del Dott. Francesco Mancini, Rappresentante Legale della Scuela di
Psicoterapia Cognitiva S.R.L per laureati in Psicologia , Specializzandi in Psicoterapia e del Dirextiore
Generale , quale Rappresentante Legale dell’Asl Napoli 3 sud, per attivita di tirocinio praatico-
professionale, per Ia durata di anni uno a far fede dalla data di firma della convenzione mede=sima
salvo disdetta da comunicare a mezzo lettera raccomandata A/R almeno tre mesi prima della daata di
scadenza

-di dare atto che il presente provvedimento non comporta assunzione di spesa.
i Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva dellesecuzione della pressente

deliberazione, che viene resa data l'urgenza immediatamente esecutiva, curandone tuatti |
consequenziali adem

Il Direttore Affiiy |stratlvo il Dirett ltano
Dott. Salvato ZZZT Dott. Gi .,;a. Russo
/] / e LAE
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CONVENZIONE TRA AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD E LA
SCUOLA DI PSICOTERAPIA COGNITIVA S.R.L. PER LO SVOLGIMENTO DEL
TIROCINIO PRATICO-PROFESSIONALE DEGLI ALLIEVI.

L’Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud, qui di seguito chiamata Azienda, con
sede legale in Torre del Greco (Na) , Via Marconi 66, nella persona del Direttore
Generale, Dott. Maurizio D’Amora

e
I'Associazione di Psicologia Cognitiva, qui di seguito chiamata Scuola, con sede
legale in Roma, in Viale XXI Aprile, 15, nella persona del Rappresentante Legale,

il Dr. Francesco Mancini

premesso che:

— L’esercizio dell’attivita psicoterapeutica ¢ subordinato, ai sensi della Legge 18
febbraio 1989 n. 56, ad una specifica formazione professionale da acquisirsi,
dopo la laurea in psicologia o in medicina e chirurgia, mediante corsi di

-_specializzazione almeno quadriennali che prevedano adeguata formazione e
a&destramento in psicoterapia, attivati ai sensi del D.P.R. 10.3.1982 n. 162,
presso scuole di specializzazione universitaria o presso istituti al tal fine
riconosciuti con le procedure di cui al citato D.P.R.;

~ La Scuola ha manifestato linteresse a stipulare con L’Azienda una
convenzione al fine di consentire agli allievi di espletare il tirocinio pratico
professionale finalizzato alla formazione in psicoterapia secondo quanto
previsto dall’art. 8 del decreto 509/98.

— convengono quanto segue

ART. 1
L’Azienda mette a disposizione i suoi Servizi per lo svolgimento dell’attivita

di tirocinio degli allievi della Scuola, consistente nell’attivita pratica della

psicoterapia.

L’accesso ai Servizi sara guidato dal personale addetto con compiti di
illustrazione e di formazione.

I1 coordinamento di tali attivita ¢ affidato, al Responsabile del Servizio con il quale

saranno coordinati altresi il periodo e le modalita della frequenza.

;. ~
e
e 4



ART. 2
Il numero di studenti ammessi verra concordato con il Responsabile del Servizio
allo scopo di non intralciare 'attivita del Servizio stesso.
La durata del tirocinio é di n. 800 ore complessive da effettuare secondo le

modalita da concordare.

ART. 3

L’Azienda e la Scuola si danno reciprocamente atto che:

— Gli allievi sono coperti da assicurazione, che é a carico della Scuola contro gl
infortuni che dovessero subire durante lo svolgimento del normale tirocinio
pratico-applicativo, nonché, con assicurazione per responsabilita civile per i
danni che dovessero involontariamente causare a terzi (persone e/o cose)
durante leffettuazione delle predette attivita;

— Il personale in servizio presso la struttura ospitante, impegnato nello
svolgimento delle attivita indicate nella presente convenzione, é coperto da
assicurazione contro gli infortuni che dovessero subire in qualsivoglia sede
dette attivita si svolgano, nonché con assicurazione per responsabilita civile

vef‘so terzi (persone e/0 cose)

ART. 4
L’attivita oggetto della presente convenzione non da luogo ad alcuna ipotesi di
ordine occupazionale agendo, i dipendenti di entrambi gli Enti e gli studenti,
ciascuno esclusivamente nell’ambito delle proprie attivita istituzionali.
La convenzione non comporta 'obbligo di alcune onere finanziario per le parti.
Al termine del tirocinio, il Responsabile della struttura rilascera la dichiarazione

di avvenuto tirocinio.

ART. 5
La Scuola si impegna a i‘ealizzare annualmente e gratuitamente una giornata di
formazione, su tematiche inerenti I'indirizzo terapeutico adottato e /o su
tematiche da concordare, per tutti i dipendenti dell’Azienda e i tirocinanti in

formazione presso le strutture aziendali, da accreditare a cura del Servizio di



Formagzione e Aggiornamento Professionale dell’Azienda presso il Ministero della
Salute — Commissione nazionale per la formazione continua ECM.
La proposta formativa a cura della Scuola dovra essere inviata entro e non oltre i

3 mesi dalla fine dell’anno solare.

ART. 6
La presente convenzione ha decorrenza dalla data di sottoscrizione ed avra durata
annuale e sara automaticamente rinnovabile salvo disdetta da comunicarsi da
una delle parti almeno tre mesi prima della scadenza, fatto salvo l'obbligo di
garantire il completamento dei periodi di tirocinio in corso e di rilasciare la
relativa certificazione.

ART. 7
La presente convenzione € soggetta allimposta di bollo con onere a carico della
Scuola e verra registrata solo in caso d’uso ai sensi dell’art. 1 lett. B) delle Tariffe

parte II allegato al D.P.R. 131/86.

Per I’Azienda $anitaria Locale Napoli 3 Sud

Roma,

Per la Scuola di Psicoterapia Cognitiva s.r.1.
Il Rappresentante Legale

Dott. Francesco Mancini



Letto, confermato e sottoscritto. IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott. Marco Tli“O)
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TRASMISSIONE AL COLLEGIO SINDACALE

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della
L. R.03.11.94 n. 32 con nota n. 0 FC indata 2

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dellart. 35 della
L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n. &f in data “f

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. ¢ in data 9

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
ILF IONARIO
un\}z_?
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA / A: .3
iy §
DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET.
s DIRETTORE AMMINISTRATIVO D'AZIEN U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.
COLLEGIO SINDACALE U.0.C. PATOLOGIA CLINICA
U.0.C. GABINETTC U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE
U.O0.C. CONTROLLO DI GESTIONE U.0.C. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN
1J.0.C. AFFARI GENERALI U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB. DISTRETTO N. 52
U.0.C. AFFARI LEGALI U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO DISTRETTO N. 53
U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV, U.0.C. RISK MANAGEMENT DISTRETTO N. 54
U.0.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE U.0.S. ISPETTIVA AMM.VA DISTRETTO N. 55
U.0.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA U.0.5. ISPETTIVA SANITARIA DISTRETTO N. 56
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A COORD.TO COMITATO ETICO DISTRETTO N. 57
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA DISTRETTO N. 58
U.O.C. ASSISTENZA SANITARIA COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59
U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND 0O0.RR. AREA NOLANA
U.0.C. FASCE DEBOLI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO OO.RR, AREA STABIESE
U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO
U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE OO.RR. PENISOLA SORRENTINA
U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 34 U.0.5. A.LPIL
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 48
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TER. DISTRETTO N. 49
U.0.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM. DISTRETTO N. 50
U.0.C. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 51
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