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OGGETTO:  COSTITUZIONE COMITATO DI COORDINAMENTO AZIENDALE PER L'ACCREDITAMENTO

ISTITUZIONALE CCAA Al SENSI DEL DCA N. 90 DEL 09 AGOSTO 2012.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA
La presente deliberazione | La presente deliberazione |La presente deliberazione|La presente deliberazione
¢ affissa in elenco allAlbo | & stata affissa in elenco|ha efficacia a decorrere dal |per  lurgenza, & resa
Pretorio  informatico  del- | all'Albo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dal dell’ Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data della
2 8 SET 2[”2 sua pubblicazione
e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente
consecutivi.
L’incaricato 4} L'incaricato
[
Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C.
Assist.distrett..
N. 5




DELIBERA

DEL

DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Costituzione Comitato di Coordinamento Aziendale perl’
Accreditamento Istituzionale CCAA ai sensi del DCA n. 90 del 09 Agosto 2012

Alla stregua dell' istruttoria compiuta dal Direttore delll U.O.C. Assistenza
Distrettuale, e dalle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono,
costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell' espressa dichiarazione di
regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa dal Dirigente del' U.O.C. a mezzo di

., sottoscrizione della presente, si relaziona quanto segue:
Nig™
T ‘;;\Eg(\amesso che:
o ff -\gj\i sensi della Legge Regionale n. 16 del 28 novembre 2008 & stato avviato un

T Jampio processo di razionalizzazione e riqualificazione del sistema Sanitario

= _/Regionale attraverso I'adozione di misure straordinarie che hanno contemplato, tra
Z,/{;{’\: l'altro, l'istituzione di Aziende sanitarie locali;

- ai sensi dell'art. 8 (Delega alle Aziende sanitarie locali delle competenze in materia
di accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e socio sanitarie) della
suddetta Legge Regionale le neo costituite Aziende sanitarie locali devono
procedere “... alla verifica della funzionalita delle strutture richiedenti rispetto alla
programmazione regionale, all’'accertamento del possesso dei requisiti ulteriori per
I" accreditamento istituzionale e agli adempimenti ad esso connessi ...”:

- ai sensi del comma 237 duodecies dell’ art. 1 delia Legge n. 23 del 14.12.2011,
veniva stabilito che a seguito dell' emanazione dei decreti di presa d' atto, la
competente struttura avvia “ ...la verifica delle istanze presentate attraverso |a
procedura informatica, ivi comprese le certificazioni e gli atti di notorieta di cui ai
commi 237 sexies ed octies, nonché il possesso dei requisiti ulteriori previsti dalla
normativa vigente e richiesti per I' accreditamento istituzionale mediante le
Commissioni Locali, come gia previste dall' art. 8 della Legge Regionale del 28
Novembre 2008 n. 16.”




Preso Atto

- che con Decreto del Commissario ad Acta per la prosecuzione del piano di rientro del
settore sanitario n. 19 del 07.03.2012, e il relativo allegato, venivano previste le
modalita attuative di presentazione, e la relativa tempistica, delle domande di
accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e socio - sanitarie private
provvisoriamente accreditate attraverso Ia piattaforma applicativa informatica messa a
disposizione da SO.RE.SA. Sp.A.

- che con Decreto del Commissario ad Acta per la prosecuzione del piano di rientro del
settore sanitario n. 90 del 09.08.2012, e il relativi allegati A), B), C) e D), veniva
approvata la “ Disciplina per le modalita di verifica dei requisiti ulteriori di
accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e/o socio - sanitarie ai sensi della
Legge Regionale del 14 Dicembre 2011 n. 23", e la definitiva la Check List dei requisiti
generali per la verifica delle strutture di cui aj Regolamenti Regionali n. 3/2006 e
1/2007, e la Check List dej requisiti specifici per la verifica delle strutture di cui ai
Regolamenti Regionali n. 3/2006 e 1/2007

- che con Decreto del Commissario ad Acta per la prosecuzione del piano di rientro del
settore sanitario n. 91 del 09.08.2012, veniva formalizzato I' elenco, trasmesso dalla
-~ SO.RE.SA. Sp.A., contenente la ricognizione delle domande di accreditamento
existituzionale  definitivo  presentate secondo le modalita definite con Decreto
. ‘\%}Qommissariale 19/2012 e risultate regolarmente ammesse come da comunicazione
I4noltrata da SO.RE.SA.S.p.A. tramite posta elettronica certificata (PEC), nei termini di

/P‘ng;'ui al punto 16 dell’ allegato A) del citato Decreto Commissariale n. 19/2012

‘Tenuto conto:

- che in ottemperanza a quanto disposto dal Decreto del Commissario ad Acta n. 91
del 09 Agosto 2012, la SO.RE.SA. S.p.A. ha trasmesso, per mezzo PEC, le
istanze di accreditamento istituzionale raccolte dalla stessa SO.RE.SA. S.p.A ai
sensi del DCA n. 19/12

Ritenuto necessario:

- provvedere all' attivazione delle procedure di verifica del possesso dei requisiti
ulteriori per I' accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e socio —
sanitarie che hanno presentato regolare domanda alla SO.RE.SA S.p.A., e ubicate
nel territorio di competenza dell’ ASL NA 3 SUD. '

Considerata:

- la necessita di rimodulare iI Comitato di Coordinamento Aziendale per I
Accreditamento Istituzionale CCAA, operativo nell' ASL NA 3 SUD con Delibera
Commissariale ASL NA 3 SUD n. 240 del 12.06.2009 e succ. integrazione
Delibera Commissariale ASL NA 3 SUD n. 410 del 10.09.2009, in osservanza a
quanto previsto, per la composizione dello stesso, dal DCA n. 90/12.




Preso Atto:

- che il DCA n. 90/12 prevede, per la costituzione del CCAA, di awvalersi come
Coordinatore del CCAA il Direttore del Dipartimento di Prevenzione Aziendale, e
come componenti dello stesso CCAA di specifiche figura professionale, con
comprovata esperienza in materia di accreditamento istituzionale.

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Di Istituire:

il “Comitato di Coordinamento Aziendale per I' Accreditamento Istituzionale CCAA,
ai sensi del DCA n. 90 del 09.08.2012, con i sequiti componenti:

- Coordinatore: Dott. Francesco Giugliano  Direttore Dipartimento di Prevenzione
ASL NA 3 SUD

- Componente Dott. Sergianni Primo
- Componente: Dott. Antonio Ciccone
- Componente: Dott. Luigi Fiorenza
- Componente: Dott. Ugo Esposito
et Componente: Dott. Francesco Ambrosino

omponente: Dott. Pierluigi Pecoraro

1
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prive)
e omponente: Dott. Salvatore D’ Ambrosio
gt

- _Asomponente: Dott. Maurizio Di Gennaro
D Componente: Dott. Bonaventura Esposito
- Componente: Sig. Giuseppe Tello

- Componente con funzioni di Segretario: Dott. Anna Alfieri

Di Applicare:

i criteri per la scelta dei componenti dei “Nuclei di Valutazione Periferici” definiti dal
DCA 90/12, cosi come di seguito specificati:

- Componenti della Commissione Aziendale per il rilascio dei parere ai fini
autorizzativi previsti dalla DGRC n. 7301/2001, di cui all’ art. 8 della L.R. n:-16
del 28.11.2008, e precisamente i nominativi presenti nella Delibere del
Direttore Generale n. 59 del 03.02.2012, n. 207 del 17.04.2012, n. 361 del
20.06.2012, n. 452 de| 04.07.2012;

- Valutatori scelti esclusivamente tra quelli gia operativi nominati con specifico
provvedimento per la fase di awio dell acccreditamento istituzionale ( ex
Regolamento regionale n. 3/2006), e tra coloro che hanno superato la prima
edizione del corso semestrale di formazione previsto dalia Delibera di Giunta
Regionale n. 1489 del 22.09.2006



- Dirigente Medico con esperienza lavorativa di almeno 7 anni nel SSR pubblico
con specifica competenza nell' area di appartenenza della struttura da
verificare.

Di Attribuire
al Dott. Francesco Giugliano, nella qualitd di coordinatore del CCAA, le seguenti

funzioni ai sensi del DCA 90/12:

- convocazione del CCAA;

- Definizione dei Criteri e dei Principi che regolamentano Ia programmazione
delle visite di verifica al fine di rispettare i canoni di imparzialita e buona
amministrazione;

- Pianificazione e Programmazione delle visite di verifica presso le strutture
sanitarie che hanno chiesto I accreditamento;

- Individuazione dei valutatori che andranno a costituire i singoli Nuclei di
Valutazione

- Valutazione dei Rapporti di Verifica Finalj redatti dai Nuclei di Valutazione per I
Accreditamento, a seguito delle visite di verifica effettuate presso le strutture da
accreditare;

- Redazione, sulla base dej rapporti di verifica, delle relazioni motivate da
trasmettere al Direttore Generale dell’ Azienda.

Di dare Mandato:

al Dott. Giugliano Francesco la predisposizione di una proposta organizzativa delle
aftiyita del CCAA e dei Nuclei di Valutazione da sottoporre al Direttore Generale entro

1’01,'gigrni dalla notifica della presente.

\al
D/:/;Z)(gye Mandato: .

“:.,;;Aj@/ott, Giugliano Francesco, in collaborazione con il Servizio di Formazione

——AZiendale, al fine di uniformare le modalita di verifica dei componenti dei Nuclei di
Valutazione Aziendali, di organizzare, in tempi rapidi e comunque non oltre 10 giorni
dalla  formalizzazione del presente  atto, un corso obbligatorio  di
informazione/formazioni ai componenti dei Nuclei di Valutazione Aziendali, sulle
modalita di verifica dei requisiti ulteriori per I' accreditamento istituzionale nelle

strutture sanitarie e socio — sanitarie Aziendali.
Di Avvalersi:

di tale figura professionale, nella sua qualita di coordinatore, come supporto tecnico
della Direzione Strategica Aziendale per tutte le problematiche inerenti |a specifica
area di competenza:

Di Annullare:

I' efficacia delle Delibere Commissariali ASL NA 3 SUD di pari oggetto n. 240 del
12.06.2009 e succ. integrazione n. 410 del 10.09.2009

I}jstrettuale
fanni_
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DELIBERA

Preso atto della dichiarazione di regolarita dell'istruttoria compiuta dal Direttore dell’
U.O.C. Assistenza Distrettuale nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed
amministrativa resa dal Direttore proponente con la sottoscrizione della proposta che
precede, acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, nelle more della nomina del
Direttore Amministrativo:

Di Istituire:

il “Comitato di Coordinamento Aziendale per I Accreditamento Istituzionale CCAA,
ai sensi del DCA n. 90 del 09.08.2012, con i seguiti componenti:

- Coordinatore: Dott. Francesco Giugliano Direttore Dipartimento di Prevenzione
ASL NA 3 SUD

- Componente Dott. Sergianni Primo

- Componente: Dott. Antonio Ciccone

- Componente: Dott. Luigi Fiorenza

- Componente: Dott. Ugo Esposito
— ... »Componente: Dott. Francesco Ambrosino

- Ggmponente: Dott. Pierluigi Pecoraro

- q@pponente: Dott. Salvatore D' Ambrosio

j’@ﬁponente: Dott. Maurizio Di Gennaro
— ag%/mponente: Dott. Bonaventura Esposito

\ "“"/'/—fComponente: Sig. Giuseppe Tello

- Componente con funzioni di Segretario: Dott. Anna Alfieri

Di Applicare:

i criteri per la scelta dei componenti dei “Nuclei di Valutazione Periferici” definiti dal
DCA 90/12, cosi come di seguito specificati:

- Componenti della Commissione Aziendale per il rilascio dei parere ai fini
autorizzativi previsti dalla DGRC n. 7301/2001, di cui all’ art. 8 della LR, n. 16
del 28.11.2008, e precisamente i nominativi presenti nella Delibere del
Direttore Generale n. 59 del 03.02.2012, n. 207 del 17.04.2012, n. 361 del
20.06.2012, n. 452 del 04.07.2012;

- Valutatori scelti esclusivamente tra quelli gia operativi nominati con specifico
provvedimento per la fase di awvio dell’ acccreditamento istituzionale ( ex
Regolamento regionale n. 3/2006), e tra coloro che hanno superato la prima
edizione del corso semestrale di formazione previsto dalla Delibera di Giunta
Regionale n. 1489 del 22.09.2006.

- Dirigente Medico con esperienza lavorativa di almeno 7 anni nel SSR pubblico
con specifica competenza nell' area dij appartenenza della struttura da
verificare.




Di attribuire
al Dott. Francesco Giugliano, nella qualita di coordinatore del CCAA. le seguenti

funzioni ai sensi del DCA 90/12:

- convocazione del CCAA;

- Definizione dei Criteri e dej Principi che regolamentano la programmazione
delle visite di verifica al fine di rispettare i canoni di imparzialita e buona
amministrazione:

- Pianificazione e Programmazione delle visite di verifica presso le strutture
sanitarie che hanno chiesto [ accreditamento;

- Individuazione dei valutatori che andranno a costituire i singoli Nuclei di
Valutazione

- Valutazione dei Rapporti di Verifica Finali redatti dai Nuclei di Valutazione per I
Accreditamento, a seguito delle visite di verifica effettuate presso le strutture da
accreditare;

- Redazione, sulla base dei rapporti di verifica, delle relazioni motivate da
trasmettere al Direttore Generale dell’ Azienda.

~ Di dare Mandato:
27 ~<al Dott. Giugliano Francesco la predisposizione di una proposta organizzativa delle
o attiyita del CCAA e dei Nuclei di Valutazione da sottoporre al Direttore Generale entro
10 giorni dalla notific}a della presente.
1 ;

Di d"are Mandato:

Al Dott. Giugliano Francesco, in collaborazione con il Servizio di Formazione
Aziendale, al fine di uniformare e modalita di verifica dei componenti dei Nuclei di
Valutazione Aziendali, di organizzare, in tempi rapidi e comunque non oltre 10 giorni
dalla  formalizzazione del presente  atto, un corso obbligatorio  di
informazione/formazioni ai componenti dei Nuclei di Valutazione Aziendali, sulle
modalita di verifica dei requisiti ulteriori per I' accreditamento istituzionale nelle
strutture sanitarie e socio — sanitarie Aziendali.

Di Avvalersi:

di tale figura professionale, nella sua qualita di coordinatore, come supporto tecnico
della Direzione Strategica Aziendale per tutte le problematiche inerenti la specifica
area di competenza;

Di Annullare:

I' efficacia delle Delibere Commissariali ASL NA 3 SUD dj pari oggetto n. 240 del
12.06.2009 e succ. integrazione n. 410 del 10.09.2009.




Di Dare Mandato:

Al Direttore del Dipartimento di Prevenzione, in qualita di Coordinatore del CCAA, di
curare in via esclusiva I' esecuzione della presente deliberazione curandone tutti j
consequenziali adempimenti.

Di trasmettere:

copia del presente atto, che si rende immediatamente eseguibile, al Collegio
Sindacale, e a tutte le articolazioni Aziendali, e al proponente U.O.C. per Ia
trasmissione al Coordinatore del CCAA Aziendale.

Di ritenere:

il presente provvedimento non soggetto a controllo ex L.R. 32/94, e dichiararsi
immediatamente esecutivo

SANITARIO IL DIRETTORE GENERALE

Dotf. Mau "Amora




Letto, confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott. Marco Tullo)

AMotan

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell'art. 35 comma 3 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n.

Min data 27 SET 2012

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

La presente deliberazione & stata tra
03.11.94 n. 32 con nota n. d

T

La presente deliberazione & stata trasmes

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. / in data

Deliberazione della G.R. n.

in data

sa alla - Struttura R

Al R A

del

Decisione:

essa al Comitatod}ppresentanza dei Sindac! ai sensi dell’art, 35 della L.R.

eqi}alé di Controlio della G.R.C. ai sensi dell’'art.35

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA 2 ! SEI Zmz /[

IL FUNZIONAHIO

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

" | COLLEGIO SINDACALE

COORD.TO PROGETTI FONDI

SERV. GABINETTO

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

SERV. AFFARI GENERALI

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. AFFARI LEGALI

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZ]

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

OO.RR. PENISOLA SORRENTINA

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

DIPARTIMENTQ SALUTE MENTALE

| SERV. ASSISTENZA SANITARIA

DISTRETTO N. 48

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 49

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DISTRETTO N. 50

EX A.S.L. NA 4

[—f‘

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DISTRETTO N. 51

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 52

SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.

DISTRETTO N. 53

SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB. TERR.

DISTRETTO N. 54

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

N S—

DISTRETTO N, 55

SERV. ISPETTIVO

DISTRETTO N. 56

EXA.S.L. NA5

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 57

SERV., MATERNO INFANT. DISTRET.

DISTRETTO N. 58

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL,

DISTRETTO N, 59

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE

OO.RR. AREA NOLANA

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

OO.RR. AREA STABIESE

COORD.TO COMITATO ETICO

00.RR. GOLFO VESUVIANO




