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OGGETTO: RETTIFICA DELIBERA N. 308 DEL 29.05.2012 — APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA GENERALE
DI MERITO DELLA SELEZIONE INTERNA Al SENSI DELL'ART. 19 DEL CCNL PER N. 20 POSTI DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO ESPERTO — CAT. DS.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
¢ affissa in elenco all'Albo

La presente deliberazione
é stata affissa in elenco

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

La presente deliberazione
per lurgenza, ¢&

Pretorio  informatico del- | al’Albo Pretorio informatico immediatamente
I'Azienda dal dell' Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data della
28 SET 2012 sua pubblicazione
e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente
consecutivi.
L'incaricato L'incaricato
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U.
N. 211
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OGGETTO: Rettifica delibera n.308 del 29/05/2012 - Approvazione della graduatoria generale di
merito della Selezione interna ai sensi dell’art.19 del CCNL per n.20 posti di Collaboratore Professionale

Amministrativo Esperto- Cat. DS.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse Umane e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo dj
sottoscrizione della presente,

Premesso che:

- ’ex ASL NA 5 con delibera n.390 del 04/07/2006 ha indetto, fra le altre, selezione interna aj sensi
dell’art.19 del CCNL del Comparto Sanita del 19/04/2004, per la copertura di n. 20 posti di
Collaboratore Professionale Amministrativo Esperto- Cat. “DS”;

- con delibera n.308 del 29/05/2012 veniva approvata la graduatoria generale di merito della selezione

interna di cui all’oggetto;

) A

\- questo servizio riscontrava un mero errore materiale di trascrizione del nominativo di un candidato

) isultato idoneo alla selezione;
. con nota del 17/09/2012 prot.10358 questo servizio trasmetteva al Presidente della commissione
\ S d’esame gli atti al fine di una ricognizione e verifica degli stessi;
- la commissione regolarmente riunitasi in data 17/09/2012, con verbale n.9, provvedeva a rettificare il
nominativo della Sig.ra Simoncini sostituendo I’errato nome Rosa con I’esatto Rita;

Per i motivi espressi in narrativa
PROPONE AL DIRETTORE GENERALFE,

Prendere atto del verbale n.9 del 17/09/2012 della commissione esaminatrice per la Selezione interna ai
sensi dell’art.19 del CCNL per n.20 posti di Collaboratore Professionale Amministrativo Esperto- Cat.
DS;

Rettificare la delibera n.308 del 29/05/2012 nella parte relativa al nominativo della candidata Sig.ra

Simoncini sostituendo I’errato nome Rosa con I’esatto Rita.

1l Dirigente
Area Reclufgmento del Servizio Gesti

Dott. Raf/( le Cupito




IL DIRETTORE GENERALE

preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse
Umane, nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore proponente

DELIBERA
Prendere atto del verbale n.9 de| 17/09/2012 della commissione esaminatrice per la Selezione interna aj
sensi dell’art.19 del CCNL per n.20 posti di Collaboratore Professionale Amministrativo Esperto- Cat.
DS;
Rettificare la delibera n.308 del 29/05/2012 nella parte relativa al nominativo della candidata Sig.ra

Simoncini sostituendo I’errato nome Rosa con [’esatto Rita;
Il Servizio Gestione Risorse Umane sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente

delibergzione, curandone tutt; i consequenziali adempimenti di competenza.
Coll.ﬁi}i\c"ro BALIA




AZIENDA SANITARIA LOCALE NA 3SUD
C.so A, De Gasperi n. 167
Castellammare dj Stabia

SELEZIONE INTERNA PER TITOLI E PROVA COLLOQUIO, IN APPLICAZIONE

DELL’ART. 19 DEL C.C.N.L. COMPARTO SANITA’ PER LA COPERTURA DI N. 20 POST]
DI COLLABORATORE PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO ESPERTO” - CAT. DS

VERBALE N° 9

OGGETTO: Rettifica nominativo candidato,

Il giorno diciassette de] mese di settembre dell'anno 2012, alle ore 17,00 presso la Sede
dell’ Azienda Sanitaria Locale NA 3 Sud, in C 50 A. De Gasperi n. 167 al piano terra stanza n, 77 in

Castellammare di Stabia, si & riunita - g seguito di comunicazione allegata (prot. n. 10358 del -\

17/09/2012) del Direttore Gestione Risorse Umane Dr.ssa Anita Vicino - la Commissione
csaminatrice della selezione interna, per titoli e prova colloquio, per la copertura di n. 20 posti dj
Collaboratore Professionale Amministrativo Esperto,

Il Presidente della Commissione Dr. Gerardo D’Orsi constatata la regolarity della sua
composizione, nonche la completezza dei suoj membri, infatti sono Presenti i componenti Dr.ssa
Rosa Cuomo e dr.ssa Patrizia Esposito nonché il Segretario Sig. ra Angela Cecere, dichiara, alle ore

acon I'esatto nome proprio Rita.
Direttore del Servizio Gestione Risorse Umane affinché provveda per i
successivi adempiment; dj propria e specifica competenza,

La Commissione sospende la seduta alle ore 17,30. Del che & verbal

e che, letto e confermato, viene
sottoscritto come segue.
J haN

I Componente
Il Componente

1I Segretario




IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott Margo Tullo)

Letto, confermato e sottoscritto.

03.11.94 n. 32 con nota n. 6 @§ Qz’in data 2 7 SET zmz

TRASMISSIQNE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEXI SINDAC]

La presente deliberazione & stata smessa al Comitaijﬂappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.
03.11.94 n. 32 con nota n. ud in data
wﬂﬂ&!ﬁm&my_&g

S, i

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi deli’art.35
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n.

in data /
/

Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
IL FUNZIONARIO
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INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA yi A:

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

COLLEGIO SINDACALE COORD.TO PROGETTI FONDI

SERV. GABINETTO COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

SERV. AFFARI GENERALI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. AFFARI LEGALI DIPARTIMENTO PREVENZIONE

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZ] DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE OO.RR. PENISOLA SORRENTINA

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 48

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 49

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 50 EX A.S.L. NA 4

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 51

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 52 SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 53 SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV, GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 54

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 55

SERV. ISPETTIVO DISTRETTO N. 56 EX A.S.L. NA 5

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 57

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N. 58 SERV, ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL. DISTRETTO N. 59

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE OOQ.RR. AREA NOLANA

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO OO.RR. AREA STABIESE

COORD.TO COMITATO ETICO OO.RR. GOLFO VESUVIANO




