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OGGETTO:

MOBILITA’ PER COMPENSAZIONE TRA DIRIGENT! VETERINARI — DOTT.SSA ASTARITA SERENA

NATA A NAPOLI IL 30.06.1973 DIPENDENTE ASL NA 3 SUD E DOTT. SALAMONE ANTONIO NATO
A CASELLE IN PITTARI (SA) IL 09.06.1956 DIPENDENTE DELL'ASL DI SALERNO — Al SENSI
DELL'ART. 20 CCNL 1998/2001 DELL'AREA DELLA DIRIGENZA MEDICA VETERINARIA S.S.N.

PUBBLICAZIONE

ESECUTIVITA'

AFFISSIONE ALBO

La presente deliberazione
¢ affissa in elenco all'Albo

RELATA

La presente deliberazione
¢ stata affissa in elenco

ORDINARIA

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

IMMEDIATA

La presente deliberazione
per lurgenza, & resa

Pretorio informatico  del- | allAlbo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I’Azienda dal dell’ Azienda per 15 giorni A)‘n
consecutivi dalla data della ‘

2 9 B | C 20“ sua pubblicazione 2 8 .
e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente Il Direttbre Generale
consecutivi. (Doty Maurzio P'/Amora)

L'incaricato L'incaricato \
!
<

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con I'assistenza del Segretario verbalizzante, ha
adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U.
N. 54
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AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 Sud 29 DIC 201 !
Corso A. De Gasperi, 167
80053 Castellammare di Stabia (NA) PERVENUTO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

<

;44’ GGETTO: Mobilita per compensazione tra Dirigenti Veterinari — dott.ssa ASTARITA

«SL rena nata a Napoli il 30.06.1973 dipendente ASL NA 3 Sud e dott. SALAMONE

‘&UD tonio nato a Caselle in Pittari (Sa) il 09.06.1956 dipendente dell’ ASL di Salerno - ai

/s nsi dell’ art. 20 CCNL 1998/2001 dell'area della Dirigenza Medica Veterinaria S.S.N.

x>

? Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse Umane e dalle
risultanze e dagli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a
tutti gli effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa della stessa resa dal Dirigente del Servizio G.R.U. a mezzo della
sottoscrizione della presente:

Premesso, che i dottori ASTARITA Serena Dirigente Veterinario dipendente di questa
ASL Napoli 3 Sud e il SALAMONE Antonio Dirigente Veterinario dipendente delllASL di
Salerno, con istanza prot. 7198 e prot. 7199 del 14.03.2011 hanno chiesto la mobilita per
compensazione ai sensidell’art. 20 del CCNL - Dirigenza Medica Veterinaria S.S.N.;

letta la deliberazione Commissariale n° 689 del 13.07.2011 dell’ A.S.L. di Salerno, che
autorizza il trasferimento per compensazione dei dipendenti nominati

vista la normativa contrattuale, che consente tale mobilita per compensazione tra
dipendenti appartenenti allo stesso profilo professionale;

considerato, che tale procedura non comporta aggravio di spesa per questa Azienda

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

/A/;,}"f}\
fﬁ?’,‘ﬁoncedere assenso al trasferimento per compensazione ai Dirigenti Veterinari — dott.ssa
5L '\,gSTARlTA Serena nata a Napoli il 30.06.1973 dipendente del’ASL Napoli 3 Sud e dott.
, =4~ SALAMONE Antonio nato a Caselle in Pittari (Sa) il 09.06.1956 dipendente dell' ASL di
/,(i.galemo - ai sensi dell’ art. 20 del CCN.L 1998/2001 della Dirigenza Medica Veterinaria
-V 88N,
¢y

Servizio Gestionglfi
Il Dire,
Dott.ssa Arii

i
S

Servizio Gestione Risorse Umane — Settore Giuridico *** tel. 081 8729056 Fax 081 8729080 1



IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U.
nonché della dichiarazione della legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede

Nelle more delle nomine del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

\ DELIBERA
7,

oncedere assenso al trasferimento per compensazione ai Dirigenti Veterinari —

. otf.ssa ASTARITA Serena nata a Napoli il 30.06.1973 dipendente del’ ASL Napoli 3 Sud

s m@(éf’dott. SALAMONE Antonio nato a Caselle in Pittari (Sa) il 09.06.1956 dipendente dell’

- ASL di Salerno - ai sensi dell’ art. 20 del CCN.L 1998/2001 della Dirigenza Medica
Veterinaria S.S.N.

Il Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile in via esclusiva
della esecuzione della presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali
adempimenti.

Rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94

Servizio Gestione Risorse Umane — Settore Giuridico *** tel. 081 8729056 Fax 081 8729080 2
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P 5 (J K | AIPASL NA 3 SUD ex NA 5
a A { Settore Personale Ufficio Mobilita
‘ 45’ /> /2 ’ C.so A. De Gasperi, 167
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Prot. Ingranso del 10/03/2011 - 16:28 ! >

Nun‘ero:001 0970
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Oggetto: mobilita per compensazior{é

11 sottoscritto dott. Antonio Salamone nato a Caselle in Pittari (SA) il 09/06/1956 e residente a
Caselle in Pittari (SA) in via Indipendenza n. 168, in servizio presso I’ASL SA ex SA 3, come
Dirigente Veterinarid a tempo indeterminato, essendo venuto a conoscenza che la d.ssa Serena
Astarita in servizio presso I’ASL NA 3 sud ex NA 5 come Dirigente Veterinario ha presentato
domanda di mobilita presso I’ASL SA ex SA 3,

CHIEDE
ai sensi dell’art. 15 DPR 384/90, lo scambio con detta persona presso ’ASL NA 3 sud ex NA 5

\-\;&A tal fine allego curriculum vitae, rimanendo a vostra disposizione per qualsiasi informazione.
{:&‘ ‘\“: \‘
P
!

sy . .
e Distinti saluti

e % ?%ntomo Salamone

Pompei, li, 09/03/2011

Recapito: Antonio Salamone, c/o Farmacia Spalletta Annamaria Via Mariconda n. 106 Pompei

(NA)
Tel. 330351957
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Oggetto: mobilita per compensazione

la sottoscritta d.ssa Serena Astarita nata a Napoli il 30/06/1973 ¢ residente a Agropoli (SA) alla via
Piano delle Pere n. 28, in servizio presso I'’ASL NA 3 sud. come Dirigente Veterinario a tempo
indeterminato, essendo venuta a conoscenza che il dott. Antonio Salamone in servizio presso
PASL SA ex SA 3 come Dirigente Veterinario ha presentato domanda di mobilita presso I’ASL NA
3 sud.

CHIEDE
ai sensi dell’art. 15 DPR 384/90. lo scambio con detta persona presso 'ASL SA ex SA 3

A tal fine allego curriculum vitae, rimanendo a vostra disposizione per qualsiasi informazione.

Distinti saluti
Serena Astarita

o Naly
W

- z\uropoh 1i. 09/03/2011

Recapito: Serena Astarita, Via Piano delle Pere n. 28 — 84043 Agropoli (SA)
Tel. 3331118366
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e stato dichiarato
immediatamente esecutivo

: REGIONE CAMPANIA
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S DELIBERAZIONE DEL

B | COMMISSARIO STRAORDINARIO
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Deliberazione n.ro....6. 8? ........ del...//.{s } ZQ{.A ex-ASL SALERNO 3........

Servizio “Gestione del Personale”

OGGETTO:mobilita compensazione tra i dirigenti veterinari Dott.ssa Serena ASTARITA, dipendente presso la
ASL NA Sud e il Dott.antonio SALAMONE dipendents di questa Azienda. Assenso

La presente deliberazione si compone di n. ro ..4.. pagine, dicui n.ro ..//.... diallegatiche
formano parte integrante e sostanziale della stessa.

cognome e nome firma

dirigente proponente C
AVITABILE Francesco )

parere favorevole
Dirigente Funzione
centrale competente
per materia

attestazione regolarita
_...| contabile dirigente ‘
< *]\Contabilita Generale |
A
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'alle sequenti strutture aziendali:

data adozione l I inviata per I'esecuzione J

1




L DIRETTORE della struttura UJ.0.C."Gestione del Personale”

¥

OGGETTO:mobilita compensazione tra i dirigenti veterinari Dott.ssa Serena ASTARITA, dipendente presso la-%)
ASL NA Sud e il Dott.antonio SALAMONE dipendente di questa Azienda. Assenso e

-

&,

n{x

PREMESSO che il Dott. Antonio SALAMONE, dirigente veterinario, disciplina di Igiene allevamentfd

produzione zootecniche, dipendente a tempo pieno ed indeterminato presso questa Azienda Sanitaria Loca%f
lin

Distretto Sanitario di Capaccio-Roccadaspide e la.Dott.ssa Serena ASTARITA dirigente veterinario, discip e g
Fisiopatologia della riproduzione degli animali domestici, dipendente a tempo determinato presso la ASL NA S
Sud, hanno chiesto con due distinte note, entrambe del 09.03.2011, protocollii nn. 5477-78, di poter essere -
trasferiti attraverso la procedura di mobilita di compensazione;
ACCERTATO che gli istanti sopra indicati appartengono allo stesso profilo professionale e sono confermati nel
rapporto di lavoro a tempo indeterminato avendo superato il periodo di prova,
DATO ATTO che il Direttore del Dipartimento di prevenzione della disciolta ASL SA 3 ha espresso parere
favorevole alla mobilita per compensazione;
CONSIDERATO che la procedura in oggetto non determina aggravio di spesa per questa Azienda;
RITENUTO pertanto di poter concedere il nulla-osta in merito all' accoglimento dell' istanza di mobilita per
compensazione al Dott. Antonio SALAMONE dipendente a tempo pieno ed indeterminato presso questa
Azienda Sanitaria Locale, acconsentendo altres! allo scambio con la Dott.ssa Serena ASTARITA , dipendente
di ruolo presso la ASL NA 3 Sud;
DI STABILIRE altresi, che la fissazione della decorrenza della mobilita di che trattasi, sara comunicata,
mediante invito alla stipula del contratto individuale di lavoro, successivamente alla avvenuta acquisizione del
Nulla-Osta da parte dell'Azienda di appartenenza;
VISTO I'articolo 20 del CCNL dell’area per la dirigenza medica e veterinaria
VISTO l'articolo 30 del dec.ieg.vo 165/2001,
VISTA la|. 502/1992 e ss.mm.ii
ATTESTATO:
- che il presente provvedimento, alla stregua dell'istruttoria compiuta, e delle risuitanze e degli atti tutti
richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, e regolare e legittimo, nella forma
e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
uanto disposto dall'art.1 della L.20/94 e successive modifiche;
PROPONE ‘
Per i motivi sopra espressi, . S
- diritenere quanto esposto in narrativa parte integrante della presente deliberazione; ' f
Ly

- di concedere al dott. Antonio SALAMONE, dipendente a tempo pieno ed indeterminato presso queétar\\
Azienda Sapitaria Locale, il nulla-osta al trasferimento con la procedura della mobilita di compensazione ;23;;
piesso la ASL NA 3 Sud, -
- di concedere, altres|, 'assenso al trasferimento presso questa ASL Sa, distretto sanitario di Capaccio-
Roccadaspide, alla Dott.ssa Serena ASTARITA, dipendente di ruolo presso la ASL NA 3 Sud, Servizi.
Veterinari di Pompei -Dipartimento di Prevenzione- S
- Subordinare il trasferimento in oggetto al parere favorevole della ASL Na 3 Sud e dovra avvenire con
astualmente, previa intesa tra questa Azienda e la predetta ASL a cul si trasmette copia del presente
provvedimento per gli adempimenti di competenza;
- di incaricare il Servizio Gestione del Personale deella disciolta ASL SA 3, Valio della Lucania dell’
ssacuzione del presente provvedimento.

i stabilire che la decorrenza del trasferimento di che trattasi. farmo restando ['acquisizione del N.O.
Jalla azienda di appartenenza del dipendente. avverra previa inissa ra | ~ompetenti servizi del personale;

af ichineare 4 aresente atto immediatamente 2saecuivo.
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L DIRIGEWPONENTE

T

s,
v ﬁi ) IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
]

S,g' IN VIRTU”: dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n.ro 80 del 7.03.2011;

~—— Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Direttore della struttura U.0.C. “ Gestione del Personale” della ASL
i%t&"/ Salerno e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa , costituenti istruttoria a tutti gli effetti di
/ legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione, nella
forma e nella sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita.per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti

di quanto disposto dall'art.1 della L.20/94 e successive modifiche;

DELIBERA

- diritenere quanto esposto in narrativa parte integrante della presente deliberazione,', %’k—M\’\d\b
IAsidl csma e 2

- di concedere al dott. Antonio SALAMONE, dipendente a tempo pieno ed indeterminato presso questa

Azienda Sanitaria Locale, il nuila-osta al trasferimento con la procedura della mobilita di compensazione

presso la ASL NA 3 Sud,

- di concedere, altres|, I'assenso al trasferimento presso questa ASL Sa, distretto sanitario di Capaccio-

Roccadaspide, alla Dott.ssa Serena ASTARITA, dipendente di ruolo presso la ASL NA 3 Sud, Servizi

Veterinari di Pompei -Dipartimento di Prevenzione-

- Subordinare il trasferimento in oggetto al parere favorevole della ASL Na 3 Sud e dovra avvenire con

testualmente, previa intesa tra questa Azienda e la predetta ASL a cui si trasmette copia del presente

provvedimento per gli adempimenti di competenza; ' ‘

- di incaricare il Servizio Gestione del Personale dasla disciolta ASL SA 3, Vallo della Lucania dell

esecuzione del presente provvedimento.

- di stabilire che la decorrenza del trasferimento di che trattasi, fermo restando I'acquisizione del N.O.

della azienda di appartenenza del dipendente, avverra previa intesa tra i competenti servizi del personale;

- di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

- di inviare la presente deliberazione al Collegio ndacale ai sensi della normativa vigente.




S| DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE: Vi
& stata affissa all’Albo Pretorio dell’Azienda, ai sensi dell’art. 124 - comma | - del D. L.vo / '

18.08.2000 n.267, il : 161

\

§ B LU6. 201

LA PRESENTE DELIBERAZIONE ED VENUTA ESECUTIVA:
- ai sensi dell’art.134 -comma /] 4 - del D.L.vol8.08.2000 n.267 il

del

- con provvedimento di Giunta Regionale della Campania n.ro

IL DIRIGENTE

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

g, 20
( '{RK;ENTE
‘\\’ 5o 1. S 5 CAES

Salerno,li




Latto, confermato e sottoscritto.

La presente dellberazione & stata trasmessa al Colle?ﬁ

03.11.94 n. 32 con notan. _ {4 Q 2.l i data2 8

o
™~

IL. SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Dott. Marco Tullo)
/2/%@%@@ e .

Indacale della A.S.L. al sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindac! al sensi dell’art. 35 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n. ~~"___ indata

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

e

La presente deliberazione & stata trasmessa allaﬁ, Struttura Begional,e dl Controllo della G.R.C. al sensl dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. _~in data

PROVYEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE
Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA 28DIL 2011/

IL FUNZIONARIO

COLLEGIO SINDACALE

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. GABINETTO

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

SERV. AFFAR] GENERALI

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

SERV. AFFARI LEGALI

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

DISTRETTO N. 48

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

DISTRETTO N. 49

EX A.S.L. NA 4

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 50

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DISTRETTO N. 51

SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DISTRETTO N. 52

SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 53

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.

DISTRETTO N. 54

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR.

DISTRETTO N. 55

EX A.S.L. NA S5

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

DISTRETTO N. 56

SERV. ISPETTIVO

DISTRETTO N. 57

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 58

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET.

DISTRETTO N. 59

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE

O0.RR. AREA NOLANA

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

OO.RR. AREA STABIESE

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

0O0.RR. GOLFO VESUVIANO

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

OO.RR. PENISOLA SORRENTINA

COORD.TO PROGETTI FONDI

i



