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OGGETTO: RETTIFICA PARZIALE DELIBERE N. 1541 DEL 28/12/2010 E N. 1556 DEL 30/12/2010.

giorni consecutivi.
L'incaricato

L'incaricato

1l Dirigente

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSI RELATA RDI A IMMEDIATA
La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione
¢ affissa all’Albo pretorio | & stata affissa all'Albo ha efficacia a decorrere per lurgenza, & resa
dell’Azienda in data dell’Azienda per 15 giorni |dal immediatamente

) consecutivi dalla data esecutiva.

g9 FEB. 20“ della sua pubblicazione

e vi permarra per 15 0 4 FEB 2011

1l Commissario

Straordingrio
Dott. itto\rio@c‘)/)m
TR

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

Dott. Vittorio Russo,

del 05.08.2010, n. 976 del 30.12.2010, n. 15 del 1
esecuzione della legge Regionale n. 16 del 28.11.2

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 600
4.01.2011 e n.
008, con l'assistenza del Segretario

30 del 28.01.2011, in

verbalizzante, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

| Serv. G.R.U.
N. 56




REGIONE CAMPANIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD
Corso Alcide De Gasperi, 167
80053 CASTELLAMMARE DI STABIA

OGGETTO: RETTIFICA PARZIALE DELIBERE N. 1541 DEL 28/12/2010 E N. 1556
DEL 30/12/2010. ‘

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Servizio GRU e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa
dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa dal Dirigente del Servizio
GRU a mezzo di sottoscrizione delia presente,

PREMESSO:

- che con delibera n. 1541 del 28/12/2010, parzialmente rettificata con successiva delibera n.
1556 del 30/12/2010 , & stato tra l'altro approvato awiso interno per il conferimento
dell'incarico provvisorio del Direttore del Servizio Gestione Risorse Umane;

CONSIDERATO
- che tale awiso & stato impropriamente esteso anche allArea Dirigenziale, Tecnica e
Professionale, trattandosi di struttura di valenza specifica amministrativa;

RITENUTO di dover rettificare 'avviso di cui sopra;
PROPONE AL COMMISSARIO STRAORDINARIO
- di approvare l'allegato avviso interno per conferimento incarico prowvisorio di Direttore

Gestione Risorse Umane dell’ASL Napoli 3 Sud, a rettifica parziale delle delibere n. 1541
del 28/12/2010 e 1556 del 30/12/2010;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse
Umane, nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede,

DELIBERA
APPROVARE lallegato avviso interno per conferimento incarico prowvisorio di Direttore

Gestione Risorse Umane dellASL Napoli 3 Sud, a rettifica parziale delle delibere n. 1541
del 28/12/2010 e 1556 del 30/12/2010;



J
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Il Servizio Gestione Risorse Umane sara responsabile in via esclusiva della esecuzione
della presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti

RENDERE i presente provvedimento, in considerazione dell’'urgenza, immediatamente
eseguibile.

!l Commissario Straordinario

Dr. Vittorio Ru
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AVVISO INTERNO

per incarico provvisorio di direzione di struttura complessa
Gestione Risorse Umane

’\ S| RENDE NOTO
\éh‘e & indetto, ai sensi degli artt.*3 e seguenti del Regolamento in materia di affidamento,
,»f;ﬁii,ériﬁca, valutazione e revoca degli incarichi dirigenziali, approvato con deliberazione del
*“Commissario Straordinario di questa Azienda n. 285 del 03/03/2010, esecutiva nei modi
di legge, avvisq interno di selezione per il conferimento dellincarico provvisorio di
direzione della struttura complessa Servizio Gestione Risorse Umane. L'incarico che sara
conferito con provvedimento del Commissario Straordinario, avra durata semestrale,
rinnovabile una sola volta — previa positiva valutazione del precedente periodo — per

ulteriori mesi sei.

Possono partecipare alla selezione i dirigenti dell’Azienda con rapporto di lavoro a tempo
indeterrpinato,appanenenti all'’Area Dirigenziale Amministrativa, in possesso di esperienza
almend quinquennale nella qualifica dirigenziale.

| dirigenti interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione all'Ufficio
Protocollo di questa ASL — Corso Alcide De Gasperi, 167 Castellammare di Stabia —, in
busta chiusa e firmata sui lembi, entro € non oltre le ore 12,00 del 15° giorno sSuCcessivo
alla pubblicazione del presente awviso allAlbo Pretorio Informatico Aziendale.

Sulla busta, indirizzata al Commissario Straordinario, dovra essere posta la scritta “
istanza per incarico prowvisorio di direzione di struttura complessa Servizio Gestione
Risorse Umane”.

Alla domanda dovra essere allegato un curriculum vitae, nel quale sara resa, nei modi
previsti dalla normativa vigente in materia, analitica dichiarazione sostitutiva in ordine ai
titoli di studio (lauree, specializzazione, corsi di perfezionamento etc. ), nonché a tutte le
attivita formative, professionali, di servizio e di aggiornamento, completi degli elementi
essenziali per la relativa valutazione.

| dirigenti potranno, comunque, produrre documenti, in originale od in copia conforme,
ritenuti utili.

. L'incarico sara conferito sulla base della valutazione comparata, effettuata ai sensi e con i
criteri di cui al suddetto Regolamento Aziendale, dei curricula presentati dai candidati.

Castellammare di Stabia

Data affissione Albo Pretorio

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

ott. Vittorio RUEO/VW
S0




Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione e stata trasmessa al Colle Si/dacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.

>
03.11.94 n. 32 connotan. _> > ﬁ & in data

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato
03.11.94 n. 32 con nota n. ~_ in data

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura‘@ale di Controllo della G.R.C. al sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. £~ indata

Deliberazione della G.R. n.

Decisione:

a5
17 v

2

£ / g ﬁ
Hoans)

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

A~

"Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.

del

07 FEB. 201/1

IL FUNZIONARIO

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA

SUB COMMISSARIO AMMINISTRATIVO

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SUB COMMISSARIO SANITARIO

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

COLLEGIO SINDACALE

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

SERV.

GABINETTO

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV.

AFFARI GENERALI

DISTRETTO N. 48

SERV.

AFFARI LEGALI

DISTRETTO N. 49

EXA.S.L. NA 4

SERV.

ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

DISTRETTO N. 50

SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 51 SERV. FASCE DEBOLI
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N, 52
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 53 EXA.S.L. NA S
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 54

SERV.

GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 55

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 56
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 57
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 58
SERV. ISPETTIVO DISTRETTO N. 59

SERV.

MATERNO INFANTILE

P.O.SANTA MARIA DELLA PIETA’

SERV.

PREVENZ. E PROTEZ. UNICO

P.O. CAV. RAFFAELE APICELLA

SERV.

RELAZIONE CON IL PUBBLICO

OO0.RR. AREA STABIESE

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

OO.RR. GOLFO VESUVIANO

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

OO.RR. PENISOLA SORRENTINA




