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OGGETTO: PROROGA CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO INFERMIERE FERRARA ANDREA.
PARZIALE RETTIFICA DELIBERAZIONE N. 58 DEL 14.01.2011.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione
& affissa all’Albo pretorio |& stata affissa all’Albo ha efficacia a decorrere per lurgenza, & resa

dell’Azienda in data dell’Azienda per 15 giorni |dal , . jimmediatamente
2 '] FEB 2010 consecutivi dalla data esecutiva.
N della sua pubblicazione
e vi permarra per 15 17 FEB, 2011
giorni consecutivi.
L'incaricato L’incaricato 1l Dirigente Il Commissario

)2 Straordinggio
ol l(Dott. Vitt?rio %o)

Nell’anno, giorno e mese sopra specificati,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Vittorio Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 600
del 05.08.2010, n. 976 del 30.12.2010, n. 15 del 14.01.2011 e n. 30 del 28.01.2011, in
esecuzione della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con |’'assistenza del Segretario
verbalizzante, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

Serv. G.R.U.
N. 75




- R

(T TR e
ESL F\i%‘OH 3 5UD

Uferin Commissann Sormngogs..

REGIONE CAMPANIA B PUio
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD B
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OGGETTO: Proroga contratto di lavoro a tempo determinato Infermiere FERRARA Andrea.
Parziale rettifica deliberazione n.58 del 14/01/2011.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

" dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo di
sottoscrizione della presente,

PREMESSO:

a che con deliberazione del Commissario Straordinario di questa Azienda n.58 del 14/01/2011 &
stata disposta, in attuazione del decreto del Presidente della Regione Campania n.76 del
30/12/2010, la proroga fino al 30/06/2011 dei contratti di lavoro a tempo determinato, con
scadenza gia fissata al 31/12/2010, di n.31 dipendenti delllArea Comparto in rapporto alla
necessita, formalmente attestata dai Direttori delle strutture di assegnazione, di assicurare la
continuita operativa dei reparti ed i livelli essenziali di assistenza;

o che con lo stesso suddetto provvedimento & stato disposto di non prorogare il contratto di
lavoro a tempo determinato al Sig. Ferrara Andrea, infermiere precario, in considerazione del
fatto che il direttore della struttura interessata non aveva redatto attestazione sulla necessita di
mantenere tale contratto per assicurare i livelli essenziali di assistenza;

ATTESO:

a che con istanza in data 26/01/2011 il Sig. Ferrara Andrea ha comunicato che - al rientro in
servizio in data 24/01/2011 da un lungo periodo di assenza conseguente ad un grave incidente
della .strada avvenuto il 19/08/2010, che aveva comportato, tra l'altro, la necessita di 2
interventi chirurgici - era stato informato dal Responsabile Amministrativo del presidio
ospedaliero di Nola che con decorrenza 01/01/2011 il suo rapporto di lavoro era di fatto
concluso;

a che, in rapporto a quanto sopra e alla luce di quanto previsto dal decreto n.76 del 30/12/2010,
lo stesso Sig. Ferrara ha chiesto contestualmente il prolungamento del suo rapporto di lavoro
con decorrenza 01/01/2011;

RILEVATO:

o che, con annotazione apposta in data 26/01/2011 in calce alla citata istanza del Sig. Ferrara, il |
Direttore Responsabile della U.O.C. Nefrologia e Dialisi del presidio Ospedaliero di Nola ha ‘\

rappresentato 'assoluta necessita di disporre di personale infermieristico per garantire i L.E.A_,

per cui, in seguito alla disponibilita del predetto a far data dal 24/01/2011, se ne sollecitava il

suo rapido reinserimento nella turnistica di reparto;

che, con successiva nota del 27/01/2011, lo stesso Direttore Responsabile della U.O.C.

Nefrologia e Dialisi del presidio Ospedaliero di Nola ha precisato che, in effetti, il rientro in

servizio del Sig. Ferrara da assenza per motivi di salute e la sua specifica esperienza acquisita

nel reparto sin dal giugno 2006 determinano i presupposti di un suo reinserimento in turno per
garantire i LEA,

RITENUTO che sussistano anche per il Sig. Ferrara Andrea le condizioni richieste
dal citato decreto regionale n.76/2010 per la proroga del contratto di lavoro a tempo determinato;

1

PROPONE AL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Prendere atto che con nota del 27/01/2011 il Direttore Responsabile del’'UOC Nefrologia e Dialisi
del P.O. di Nola, ha precisato che l'infermiere precario Ferrara Andrea assente per motivi di salute



ha terminato il suo periodo di malattia per cui in virtl della sua specifica esperienza acquisita &
indispensabile il suo reinserimento nei turni di servizio per assicurare i livelli essenziali di
assistenza;

Prorogare, per l'effetto, fino al 30/06/2011 l'incarico di infermiere professionale al citato Ferrara
Andrea a parziale rettifica della deliberazione n.58 del 14/01/2011, con decorrenza 01/01/2011;

IL COMMISSARIO S TRAORDINARIb

preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiutgddal Servizio Gestione Risorse
Umane, nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede,

DELIBERA

PRENDERE ATTO che con nota del 27/01/2011 il Direttore Responsabile del’'UOC Nefrologia e
Dialisi del P.O. di Nola, ha precisato che l'infermiere precario Ferrara Andrea assente per motivi di
salute ha terminato il suo periodo di malattia per cui in virtu della sua specifica esperienza
acquisita & indispensabile il suo reinserimento nei turni di servizio per assicurare i livelli essenziali
di assistenza:

PROROGARE, per leffetto, fino al 30/06/2011 l'incarico di infermiere professionale al citato
Ferrara Andrea a parziale rettifica della deliberazione n.58 del 14/01/2011, con decorrenza
01/01/2011;

RENDERE il presente provvedimento, in considerazione dellurgenza, immediata-mente
eseguibile.

Il Servizio Gestione Risorse Umane sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della
presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

Il Commissario Straordinario

Dr. Vittorio R%Mﬂ
Wm‘ 0
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Al Divettore santatio .0, Ui Nola
Al Responsabile Nefrologia e Dialisi P.O. di Nola
. epc. Commissario straordinario ASLNA 3 SUD
P . . .
"7\ OGGETTO: Istanza di prolungamento in servizio.
’ “’T
J x} Il sottoscritto FERRARA Andrea nato a Napoli il 10/07/1969 ed ivi residente
\s.‘fé ad Acerra alla via Giovanni XXIIl, 7, dipendente con contratto a tempo
e determinatodi codesta ASL e in sevizio presso il P.0. di Nola nell'U.0.C. di
Nefrologia e Dialisi dal 22/06/2006.
Premesso che, in data 24 gennaio c.a. lo scrivente rientrava in servizio dopo un -
lungo periodo di malattia per incidente grave della strada avvenuto il
19/08/2010 (operato due volte al ginocchio e regolarmente documentata al P.O.)
veniva informato verbalmente dal Dirigente Amministrativo del P.O. di Nola dott.
Maddaloni che non risultavo pil in organico dal 01 gennaio 2011.
Considerato che, il provvedimento dell'attuazione del decreto n° 76 del
30/12/2010 del Presidente della Regione Campania, in riferimento alla proroga
dei Infermieri precari con contratto a tempo determinato, chiede alla SSLL. un
istanza di prolungamento in servizio dal 01/01/2011.
. Si resta in attesa di un riscontro urgente, con la presente porge Ckordiali Saluti. |
i [
) Acerra, 26 gennaio 2011 Andrea /FERRARA
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Azienda Sanitaria Napoli 3 Ospedale S. Maria della Pieta Nola

rologia Chirurgica

\Dr. Luigi Colabria

Dialisi Peritoneale

\Dr. Carmine Dello Gatta

lAmbulatorio Trapianti

\Dr. Paolo Frattolillo

Nefrologia clinica e
Idiagnostica ecografica

Dr. Felice Noppi

Dietetica Nefrologica

iDr. Francesco Panico

Emodialisi extracorporea
IDr.ssa Annamaria Sarno

Direttore

081/8223284

Medici
081/8223283

Capo%"a_la
1108178223285

Ambu i/atorio
981/8223269

Sud UOC NEFROLOGIA E DIALISI
Ex Napoli 4 — Napoli 5 Direttore Dr. Ferdinando Avella
Al Dirigente G.R.U.

\Drssa. Giannuzzi Gabriella]

ASL Napoli 3 sud

Facendo seguito ai contatti telefonici avuti con la SV ed ad
integrazione della dichiarazione gia precedentemente redatta dal
sottoscritto in data 26/01/2011 nella quale dichiaravo la indifferibile
necessita di personale infermieristico esperto di dialisi per garantire i LEA
nel servizio suddetto, chiarisco che, avendo ’infermiere Ferrara Andrea
dichiarato terminato il suo periodo di malattia, tenuto conto che lo stesso &
in servizio dal 22/06/2006 nella suddetta U.O., si sollecita il suo utile
reinserimento in turno per garantire i LEA suddetti.

27/01/2011 dr.Ferdinando Avella
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Nola (Na), 80035 Via del Seminario, 1




Letto, confermato e sottoscritto.
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La presente dellberazmne é stata trasmessa al Colleg
03.11.94 n. 32 con nota n.

La presente deliberazione € stata trasmessa al Comit.

03.11.94 n. 32 con nota n. _—~"in data

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Strutt
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n.

P LS

in data /‘f/

IL SEGRETAR(R\_/EE‘ALIZZANTE

76 /dacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L. R.

e

in data

prresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.

u@nale di Controllo della G.R.C. al sensi dell'art.35

Deliberazione della G.R. n.

Decisione;

del

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA 1 8 FFR 701},

IL F;ﬁZIONARIO

SUB COMMISSARIO AMMINISTRATIVO

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SUB COMMISSARIO SANITARIO

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

IR

COLLEGIO SINDACALE

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

SERV. GABINETTO DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
SERV. AFFARI GENERALI DISTRETTO N. 48
SERV. AFFARI LEGALI DISTRETTO N. 49 EX A.S.L. NA 4
SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DISTRETTO N. 50
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 51 SERV. FASCE DEBOLI
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 52
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 53 EX A.S.L. NA S5
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 54
(" | SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 55 SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 56 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 57
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 58
SERV. ISPETTIVO DISTRETTO N. 59
SERV. MATERNO INFANTILE P.O.SANTA MARIA DELLA PIETA’
SERV. PREVENZ. E PROTEZ. UNICO P.O. CAV. RAFFAELE APICELLA
SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO 00.RR. AREA STABIESE

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

OO.RR. GOLFO VESUVIANO

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

OO0.RR. PENISOLA SORRENTINA




