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OGGETTO: ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O.1.V.) ULTERIORI PROVVEDIMENT!.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione [La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione
e affissa in elenco allAlbo|é stata affissa in elenco|ha efficacia a decorrere dal |per  furgenza, & resa

Pretorio informatico  del- | allAlbo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
'Azienda dal dell’ Azienda per 15 giomi '
consecutivi dalla data della
14 MAR. z0M sua pubblicazione 038 MAR. 201
e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente Il Commissario Straordinario
consecutivi. (Dott. Vittori 5S0)
L’incaricato L'incaricato
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Nelfanno, giorno e mese sopra specificati,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Vittorio Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 600
del 05.08.2010, n. 976 del 30.12.2010, n. 15 del 14.01.2011, n. 30 del 28.01.2011, n. 57 del
21.02.2011 e n. 84 del 07.03.2011, in esecuzione della legge Regionale n. 16 del
28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante, ha adottato la deliberazione in
oggetto di cui al testo che segue:

Serv. G.R.U.
N, 133
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CASTELLAMMARE DI STABIA (NA) PER
SERVIZIO PER LA GESTIONE DELLE RISORSE UJANE ERVENUTO

’*~«%QETTO: Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) — Ulteriori provvedimenti
<

ALLA STREGUA DELL'ISTRUTTORIA COMPIUTA DAL DIRETTORE DEL SERVIZIO
PER LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E DELLE RISULTANZE E DEGLI ATTI
RICHIAMATI NELLE PREMESSE CHE SEGUONO, COSTITUENTI ISTRUTTORIA A
TUTTI GLI EFFETTI DI LEGGE, NONCHE’ DELL’ESPRESSA DICHIARAZIONE DI
REGOLARITA’ TECNICA ED AMMINISTRATIVA DELLA STESSA RESA DAL
DIRIGENTE DEL SERVIZIO G.R.U. A MEZZO DI SOTTOSCRIZIONE DELLA PRESENTE

PREMESSO:

- che l'art.14 del Decreto Legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009 prevede che ogni pubblica
amministrazione, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, si doti di un Organismo
Indipendente di Valutazione delle performance;

- che con atto deliberativo n. 1269 del 2.11.2010 questa Amministrazione disponeva di procedere
alla istituzione dell'Organismo Indipendente di Valutazione in forma collegiale dando mandato al
Servizio GRU di attivare le procedure selettive atte ad individuare i componenti del predetto 01V
che fossero in possesso dei requisiti ex Jege prescritti;

- che con lo stesso provvedimento deliberativo si disponeva altresi di istituire la struttura di
supporto all'Organismo di valutazione, Servizio Gestione Dati e supporto 01V, procedendo alle
selezioni finalizzate all'individuazione, nell'ambito aziendale, di personale dirigenziale dotato dei
requisiti adeguati all'espletamento delle funzioni di supporto della struttura;

CONSIDERATO:

- che sulla Gazzetta Ufficiale del 21.12.2010 ¢ stato pubblicato 'avviso pubblico per titoli per
“‘jl'mdlwduazmne dei componenti dell'Organismo indipendente di valutazione della performance, i
N termini sono scaduti il 10.01.2011;

- \“zche alla data del 10.01.2011 risultano pervenute n. 55 domande;
o+ ¢ che il Servizio Gestione Risorse Umane sta procedendo alla disamina delle domande pervenute
" della relativa documentazione; ~
- che all'esito del predetto procedimento di valutazione sara necessario inoltrare gli atti alla
CIVIT quale adempimento preliminare, che si pone come condizione di procedibilita, rispetto
alla costituzione ed all'insediamento dell'OIV;
- che st deve dar corso alla procedura selettiva per l'individuazione dei componenti della struttura




tecnica di supporto all’O.1.V. da parte del Servizio proponente;

- che, nelle more della conclusione dell'iter procedimentale descritto, a garanzia dei principi di
efficienza , efficacia ed economicita dell'azione amministrativa, nonché a tutela del preminente
interesse pubblico, si rende opportuno prorogare le funzioni del Nucleo di Valutazione dell'ASL
Napoli 3 Sud, di cui alla deliberazione n.789 del 30.12.2009, per it tempo tecnico necessario alla
conclusione del procedimento di valutazione relativo all'anno 2010 e, comunque, non oltre la
data di effettivo insediamento dell'OIV;

SIPROPONE AL COMMISSARIO STRAORDINARIO:

'ﬁ{z rorogare le funzioni del Nucleo di Valutazione dell'ASL Napoli 3 Sud, di cui alla
deflbgtrazmne n.789 del 30.12.2009, nonché il Servizio Controllo di Gestione, di cui alla
e!hberazmne n. 1502 del 14 dlcembre 2010, per il tempo necessario alla conclusmne del

v
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto della dichiarazione di regolarita dell’istruttoria compiuta dal Direttore del Servizio
gestione Risorse Umane nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed amministrativa resa
da Direttore proponente con la sottoscrizione della proposta che precede,

DELIBERA
Per 1 motivi indicati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

di prorogare le funzioni del Nucleo di Valutazione dell'ASL Napoli 3 Sud, di cui alla
deliberazione n.789 del 30.12.2009, nonché il Servizio Controllo di Gestione, di cui alla
Deliberazione n. 1502 del 14 dicembre 2010, per il tempo necessario alla conclusione del
procedimento di valutazione relativo all'anno 2010 e, comunque, non oltre la data di effettivo
iﬁ‘s&diamento dell'OlV;

d{mdare mandato al Dirigente del Servizio G.R.U., all’atto dell’effettivo insediamento

,,.d'bll O.LV., per I’attivazione delle procedure idonee all’individuazione nell’ambito aziendale di
' ’personale dmgen21ale dotato di competenza, attitudini ed esperienze professionali adeguate alle
funzioni di supporto della struttura di supporto all’O.L.V., cui conferire apposito incarico nel
rispetto delle procedure di cui alla deliberazione n. 285 del 3 marzo 2010;

di demandare al Servizio Controllo di Gestione, oltre alle funzioni ed alle competenze
all’attualita svolte, quella di supporto al citato Organismo sino alla effettiva concretizzazione
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della dotazione organica da assegnare al Servizio Gestione Dati e Supporto O.1.V., istituito con
deliberazione n. 1269 del 2 novembre 2010;

Il Servizio Gestione Risorse Umane sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della
presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.
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Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n.

TRA

in data

IL. SEGRETARIC VERBALIZZANTE

Dr.;SZZMari ARBAT
J M

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n.

T

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell'art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n.

_ in data
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PROVVEDIMENT L

Deliberazione della G.R. n.

del

Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN [)ATA1 0

MRR. 201

IL FUNZIONARIO

/’] SUB COMMISSARIO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTO FARMACEUTICO
7 | SUB COMMISSARIO SANITARIO DIPARTIMENTO PREVENZIONE
COLLEGIO SINDACALE DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE
SERV. GABINETTO DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
SERV. AFFARI GENERALI DISTRETTO N. 48
SERV. AFFARI LEGALI DISTRETTO N. 49 EX A.S.L. NA 4
SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DISTRETTO N. 50
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 51 SERV. FASCE DEBOLI
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 52
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 53 EXA.S.L. NAS
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 54
| SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 55 SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 56 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 57
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 58
SERV. ISPETTIVO DISTRETTO N, 59
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. P.0.SANTA MARIA DELLA PIETA’
SERV. MATERNO INFANT. TERRITOR, P.0. CAV. RAFFAELE APICELLA
SERV. PREVENZ. E PROTEZ. UNICO OO.RR. AREA STABIESE
SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO CO.RR. GOLFO VESUVIANO
COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA OO.RR. PENISOLA SORRENTINA
COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND
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