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OGGETTO: TRASFERIMENTO IN ENTRATA SIG.RA CIPRIANI MARIANEVE NATA A NAPOLI IL 28.06.1973, CPS
INFERMIERE PEDIATRICO, DIPENDENTE DI RUOLO DELL'A.O. “MONALDI” DI NAPOLI — Al SENSI
DELL'ART. 19 DEL C.C.N.L. DEL 20.09.2001 INTEGRATIVO DEL C.C.N.L. DEL PERSONALE DEL
COMPARTO SANITA’ DEL 07.04.1999.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione

La presente deliberazione

La presente deliberazione

La presente deliberazione

e affissa in elenco al’Albo|é stata affissa in elenco | ha efficacia a decorrere dal | per furgenza, & resa
Pretorio  informatico  del- | all'Albo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dat del’ Azienda per 15 giorni

14 MOR 2011 consecutivi dalla data della 0 9 MAR. 2011

) sua pubblicazione

e vi permarra per 15 giomni il Dirigente Il Commissario Straordinario
consecutivi.

L’incaricato L’incaricato

(Dott. Vittorio 0)
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Nellanno, giorno e mese sopra specificati,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Vittorio Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 600
del 05.08.2010, n. 976 del 30.12.2010, n. 15 del 14.01.2011, n. 30 del 28.01.2011, n. 57 del
21.02.2011 e n. 84 del 07.03.2011, in esecuzione della legge Regionale n. 16 del
28.11.2008, con lassistenza del Segretario verbalizzante, ha adottato la deliberazione in
oggetto di cui al testo che segue:

Serv. G.R.U.
N. 143




AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 Sud
Corso A. De Gasperi 167
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

OGGETTO: Trasferimento in entrata, Sig.ra CIPRIANI Marianeve nata a Napoli il
6}{@2{3.06.1973, CPS. Infermiere Pediatrico, dipendente di ruolo del’A.O. “Monaldi” di Napoli
£ ai sensi dell'art. 19 del C.C.N.L del 20/09/2001 integrativo del C.C.N.L. del personale

del Comparto Sanita del 07/04/1999.

,/Aﬂa stregua dell'istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U. e delle risultanze e degli atti tutti
< Zfichiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,
nonché dell’'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa

resa da Dirigente del Servizio G.R.U. a mezzo di sottoscrizione della presente

Premesso, che la sig.ra CIPRIANI Marianeve con istanza prot. 6412 del 14.02.2011 ha
chiesto di essere trasferita presso questa ASL NA 3 Sud;

Verificato, il persistere della carenza di personale di tale profilo soprattutto a livello di
presidio ospedaliero;

Visto, che su detta istanza e stato apposto parere favorevole dal Direttore responsabile
del Servizio Assistenza Ospedaliera;

Visto, che dal curriculum allegato all'istanza, si evince una esperienza professionale
maturata presso i presidi ospedalieri;

PROPONE AL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Concedere assenso al trasferimento in entrata, alla Sig.ra CIPRIAN! Marianeve nata a

Napoli il 28.06.1973, CPS. Infermiere Pediatrico, dipendente di ruolo dell’A.O. “Monaldi”

di Napoli - ai sensi dell'art. 19 del C.C.N.L del 20/09/2001 integrativo del C.C.N.L. del
. personale del Comparto Sanita del 07/04/1999.

Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Giuridico *** tel. 081 8729056 fax 081 8729507 1



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

. Preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U.
- ;im)\nche della dichiarazione di legittimita tecnica e amministrativa resa dal Direttore
R@ponente con la sottoscrizione della proposta che precede

DELIBERA

Concedere assenso al trasferimento in entrata, alla Sig.ra CIPRIANI Marianeve nata a
Napoli il 28.06.1973, CPS. Infermiere Pediatrico, dipendente di ruolo dell’A.O. “Monaldi”
di Napoli - ai sensi dell'art. 19 del C.C.N.L del 20/09/2001 integrativo del C.C.N.L. del
personale del Comparto Sanita del 07/04/1999.

Il Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile in via esclusiva
della esecuzione della presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali
adempimenti.

Rendere il seguente provvedimento immediatamente esecutivo.

- Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’'Art. 35 dalla L.R. 32/94

Il Commissario Straordinario

Dott. Vittorio SSO
WG\JO tjgf‘/w*

Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Giuridico *** tel. 081 8729056 fax 081 8729507 2
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h o 80053 - Castellammare di Stabia (Na)
~ Lagottoscritta CIPRIANI MARIANEVE, nata a Napoli il 28/06/1973 e residente in San Vitaliano, alla via
- V. P’Alessandro n° 2 bis, c.a.p. 80030,

e ft

chiede :

di essere trasferita presso una delle strutture di codesta ASL

Dichiara, sotto la propria responsabilita:

1) di essere dipendente di ruolo presso '‘Azienda Ospedaliera Monaldi di Napoli con la qualifica di
Collaboratore Professionale Sanitario Pediatrico, ruolo 01 - livello D5, a tempo indeterminato;

2) di aver prestato servizio presso |'ospedale Niguarda Ca’ Granda di Milano e presso l'azienda
ospedaliera A. Mayer di Firenze e di aver superato il periodo di prova in entrambe le sedi;

3) di essere in possesso della piena idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo di
appartenenza e di non avere prodotto istanza alla propria amministrazione per il riconoscimento di
inidoneita, totale o parziale, allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo di appartenenza;

4) di non avere procedimenti penali definiti o in corso;

5) di non aver subito lrrogazione di sanzioni disciplinari e di non avere procedimenti disciplinari in
Corso;

6) di avere conoscenza della seguente lingua straniera : inglese;

Chiede altresi che le comunicazioni relative alla presente richiesta siano recapitate al seguente
indirizzo :

Cipriani Marianeve, Via V. D'Alessandro n°2 bis, 80030 S. Vitaliano (Na) - Tel. 0818441702 —
3386267503.

. Vitaliano, i 14/02/2011

In fede
arianeve Cipriani C
AN o



DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI(art.46 del DPR 445/2000)
_ DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ (art.47 del DPR 445/2000)

EL@J ttoscritta Cipriani Marianeve nata a Napoli il 28/06/1973 codice fiscale CPRMNV73H68F839],
régi ente a S. Vitaliano (Na) alla via V. D'Alessandro n°2 bis cap 80030, tel.0818441702 -
= 3386267503, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dalle

ik %A
;

: .139‘19; ,é;peciali in materia, dichiara che i titoli presentati e sotto elencati corrispondono al vero,

“Profilo di studio :

e 1990
e 1993
e 1995
e 1995

Diploma di Istituto Magistrale conseguito il 17/07/1990 presso IIstituto Magistrale
Statale “Villari” di Napoli.

Diploma di Vigilatrice d'Infanzia conseguito il 24/06/1993 presso la Scuola per vigilatrici
d'infanzia “Giulio Murano” presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dip.Pediatria della
2° Universita degli studi di Napoli.

Diploma di Infermiere Professionale conseguito il 03/07/1995 presso la Scuola per
Infermieri Professionali “S. Giovanni di Dio” sito in Frattamaggiore (Na), ASL Na 3.
Corso integrativo per i diplomati dell'Istituto Magistrale con esito di idoneita al
proseguimento degli studi. Corso svolto nell’anno scolastico 1994-1995

Iscrizioni Albi Professionali :

e 1993
e 1995

Concorsi :

Iscrizione all’Albo Professionale delle Vigilatrici di Infanzia, posizione n°14089.
Iscrizione all’Albo Professionale degli Infermieri Professionali, posizione n°17047.

e 1996 Vincitrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 2 posti di
Operatore Professionale 1°categoria Vigilatrice di Infanzia presso |'Ospedale Niguarda Ca’
Granda di Milano. Attivita svolta dal 1° luglio 1996 al 22 aprile 1998,

¢ 1998 Vincitrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 10 posti di
Operatore Professionale 1°categoria Vigilatrice di Infanzia presso I|'Azienda Ospedaliera
A.Mayer di Firenze. Attivita svolta dal 22 aprile 1998 al 15 dicembre 1998.

« 1998 Vincitrice del concorso di mobilita per soli titoli per il trasferimento di sede di lavoro. La
sede assegnata e stata la Terapia Intensiva Neonatale dell’Azienda Ospedaliera Monadi di
Napoli. Attivita svolta a tuttora con la qualifica di Vigilatrice di Infanzia ruolo 01 cat. D3.

Attestazioni e corsi professionali :

« 1996 Attestato di partecipazione al corso “La Care : aspetti dell'assistenza medico

infermieristica

+ 2000 Attestato di partecipazione al V incontro “Insieme per crescere”
« 2000 Vi conveano reaionale ANTIARTI “II professionista infermiere nella Saniti che cambi-.
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e 2000 IX incontro nazionale di neonatologia.

e 2001 Attestato di partecipazione al VII convegno regionale ANIARTI. Efficacia e qualita
assistenziale, obiettivi per I'infermiere del terzo millennio.

2002  Attestato di partecipazione al corso operativo di “Indicazioni, tecnica e gestione degli
accessi venosi permanenti”,

2002 Master in neonatologia avanzata, le problematiche assistenziali del neonato VLBW con
peso alla nascita inferiore a 1500 g. 1° Corso. Credito formativo E.C.M. 22 punti.

2002 Donazione di organo in Campania, formazione professionale permanente, strategie per
la promozione culturale. Credito formativo E.C.M. 3 punti.

e 2002 L'infermiere protagonista della trasformazione. Credito formativo E.C.M. 6 punti.

¢ 2003 Corso teorico pratico di rianimazione cardiopolmonare. Credito formativo E.C.M. 8 punti.

e 2003 La gestione delle emergenze in ospedale. Credito formativo E.C.M. 12 punti.

e 2003 Master in neonatologia avanzata, le problematiche assistenziali del neonato VLBW con
peso alla nascita inferiore a 1500 g. 2° Corso. Credito formativo E.C.M. 50 punti.

* 2004 La qualita dell'assistenza infermieristica € prevenzione delle infezioni ospedaliere. Credito

formativo E.C.M. 6 punti .

¢ 2004 Malattie infettive emergenti, riemergenti e sociali: la SARS, la Tubercolosi, I'Epatite da
virus C. Credito formativo E.C.M 12 punti.

2004 Rischi ospedalieri e sicurezza sul lavoro. Credito formativo E.C.M. 6 punti.

e 2004 Invecchiamento cerebrale e prevenzione. Credito formativo E.C.M. 3 punti.

e 2004 Analisi comparata dell'infermieristica di area critica. Credito formativo E.C.M. 11 punti

e 2005 Sperimentazioni cliniche ed elementi di statistica descrittiva. Credito formativo E.C.M. 15
punti.

e 2005 Incontri monotematici di Neonatologia : il dolore nel neonato e le misure di

contenimento. Credito formativo E.C.M. 12 punti
e 2007 Le coliche del lattante. Credito formativo E.C.M. 1 punto
e 2007 Paziente in day surgery. Credito formativo E.C.M. 2 punti
» 2007 Allergia al lattice. Credito formativo 1 punto.

San Vitaliano, li 14/02/2011

In fede
Marianeve Cipriani -
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI(art.46 del DPR 445/2000)
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ (art.47 del DPR 445/2000)

"\lilsottoscritta Cipriani Marianeve nata a Napoli il 28/06/1973 codice fiscale CPRMNV73H68F839],

Aﬁfm.'gente a S. Vitaliano (Na) alla via V. D'Alessandro n°2 bis cap 80030, tel.0818441702 -
"‘f';3386267503, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dalle

8L leggi'speciali in materia, dichiara che i titoli presentati e sotto elencati corrispondono al vero.
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w»g:;Ffrgﬁlo di studio :

* 1990 Diploma di Istituto Magistrale conseguito il 17/07/1990 presso Ilstituto Magistrale
Statale “Villari” di Napoli.

« 1993 Diploma di Vigilatrice d'Infanzia conseguito il 24/06/1993 presso la Scuola per vigilatrici
d’infanzia “Giulio Murano” presso la Facoltad di Medicina e Chirurgia dip.Pediatria della
2° Universita degli studi di Napoli.

e 1995 Diploma di Infermiere Professionale conseguito il 03/07/1995 presso la Scuola per
Infermieri Professionali “S. Giovanni di Dio” sito in Frattamaggiore (Na), ASL Na 3.

e« 1995 Corso integrativo per i diplomati dell'Istituto Magistrale con esito di idoneita al

proseguimento degli studi. Corso svolto nell'anno scolastico 1994-1995

Iscrizioni Albi Professionali :

e 1993 Iscrizione all'Albo Professionale delle Vigilatrici di Infanzia, posizione n°14089.
e 1995 Iscrizione all’Albo Professionale degli Infermieri Professionali, posizione n°17047.

Concorsi :

e 1996 Vincitrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 2 posti di
Operatore Professionale 1°categoria Vigilatrice di Infanzia presso I'Ospedale Niguarda Ca’
Granda di Milano. Attivita svolta dal 1° luglio 1996 al 22 aprile 1998.
¢ 1998 Vincitrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 10 posti di
Operatore Professionale 1°categoria Vigilatrice di Infanzia presso [|'Azienda Ospedaliera
{%p A.Mayer di Firenze. Attivita svolta dal 22 aprile 1998 al 15 dicembre 1998.
”’\4f}~g 1998 Vincitrice del concorso di mobilita per soli titoli per il trasferimento di sede di lavoro. La
». sede assegnata € stata la Terapia Intensiva Neonatale dell’Azienda Ospedaliera Monadi di
¥ ' Napoli. Attivitd svolta a tuttora con la qualifica di Vigilatrice di Infanzia ruolo 01 cat. D3.

7.~ Attestazioni e corsi professionali ;

-

¢« 1996 Attestato di partecipazione al corso “La Care aspetti dell'assistenza medico
infermieristica

« 2000 Attestato di partecipazione al V incontro “Insieme per crescerc”

« 2000 VI conveano regionale ANJART] “Ii professionista infermiere nella Sanity che cambiz.
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2000
2001

2002
2002
2002
2002
2003
2003
2003
2004
2004
2004
2004
2004
2005
2005
2007

2007
2007

IX incontro nazionale di neonatologia.
Attestato di partecipazione al VII convegno regionale ANIARTI. Efficacia e qualita
assistenziale, obiettivi per I'infermiere del terzo millennio.
Attestato di partecipazione al corso operativo di “Indicazioni, tecnica e gestione degli
accessi venosi permanenti”.
Master in neonatologia avanzata, le problematiche assistenziali del neonato VLBW con
peso alla nascita inferiore a 1500 g. 1° Corso. Credito formativo E.C.M. 22 punti.
Donazione di organo in Campania, formazione professionale permanente, strategie per
la promozione culturale. Credito formativo E.C.M. 3 punti.

L'infermiere protagonista della trasformazione. Credito formativo E.C.M. 6 punti.

Corso teorico pratico di rianimazione cardiopolmonare. Credito formativo E.C.M. 8 punti.

La gestione delle emergenze in ospedale. Credito formativo E.C.M. 12 punti.

Master in neonatologia avanzata, le problematiche assistenziali del neonato VLBW con
peso alla nascita inferiore a 1500 g. 2° Corso. Credito formativo E.C.M. 50 punti.

La qualita dell’assistenza infermieristica & prevenzione delle infezioni ospedaliere. Credito
formativo E.C.M. 6 punti

Malattie infettive emergenti, riemergenti e sociali: la SARS, la Tubercolosi, I'Epatite da
virus C. Credito formativo E.C.M 12 punti.

Rischi ospedalieri e sicurezza sul lavoro. Credito formativo E.C.M. 6 punti.
Invecchiamento cerebrale e prevenzione. Credito formativo E.C.M. 3 punti.

Analisi comparata dell'infermieristica di area critica. Credito formativo E.C.M. 11 punti
Sperimentazioni cliniche ed elementi di statistica descrittiva. Credito formativo E.C.M. 15
punti.

Incontri monotematici di Neonatologia : il dolore nel neonato e le misure di
contenimento. Credito formativo E.C.M. 12 punti

Le coliche del lattante. Credito formativo E.C.M. 1 punto

Paziente in day surgery. Credito formativo E.C.M. 2 punti

Allergia al lattice. Credito formativo 1 punto.

San Vitaliano, li 14/02/2011

In fede
Marianeve Cipriani-
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Drghe Murgm B AREATO

Letto, confermato e sottoscritto.

!
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La presente deliberazione é stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell'art. 35 comma 3 della L.R.h'

03.11.94 n, 32 con nota n. in data

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n. in data

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n.

Deliberazione della G.R. n.
Decisione:

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Stmﬁtura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sens! dell’art.35

in data

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

del

IL FUNZIONARIO

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN paTA 10 MAR 2011 ,

A:
SUB COMMISSARIO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTO FARMACEUTICO
/| SUB COMMISSARIO SANITARIO DIPARTIMENTO PREVENZIONE
" | COLLEGIO SINDACALE DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE
SERV. GABINETTO DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
SERV. AFFARI GENERALI DISTRETTO N. 48
SERV. AFFARI LEGALI DISTRETTO N. 49 EX A.S.L. NA 4
SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DISTRETTO N. 50
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 51 SERV. FASCE DEBOLI
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 52
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 53 EXA.S.L. NA S
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 54
/| SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 55 SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE
"~ | SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 56 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 57
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 58
SERV. ISPETTIVO DISTRETTO N. 59
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. P.O.SANTA MARIA DELLA PIETA’
SERV. MATERNO INFANT. TERRITOR. p.O. CAV. RAFFAELE APICELLA
SERV. PREVENZ. E PROTEZ. UNICO OO.RR. AREA STABIESE
SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO 00.RR. GOLFO VESUVIANO
COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA OO.RR. PENISOLA SORRENTINA
COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND




