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OGGETTO: MOBILITA' PER COMPENSAZIONE TRA | COLLABORATOR!I PROFESSIONALI SANITARI -
INFERMIER!, SIG. BUONOCORE GIUSEPPE DIPENDENTE ASL NAPOLI 3 SUD E SIG. GIULIANO
PIETRO DIPENDENTE DELL'ASL N. 9 DI GROSSETO ~ Al SENSI DELL'ART. 21 COMMA 5 DEL
C.C.N.L. COMPARTO SANITA’ 2002/2005.
PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
’ ! AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
& affissa in elenco all'Albo

Pretorio informatico  del- | alVAlbo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dal dell' Azienda per 15 giorni
consecutivi dalta data della
1 1 Nﬂv 20” sua pubblicazione HOV 20”

e vi permarra per 15 giorni

consecutivi.

L'incaricato
7 T

La presente deliberazione
& stata affissa in elenco

L'incaricato

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

il Dirigente

La presente deliberazione
per lurgenza, & resa

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 de! 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante, ha
adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U.
N. 12




AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 Sud

Corso A. De Gasperi, 167 ASIB‘NAPOU 3 5UD
_ 80053 Castellammare di Stabia (NA) et Generale

P D8 NOV 2011

| PERVENUTO |

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Mobilita per Compensazione tra i Collaboratori Professionali Sanitari —
Infermieri, sig. BUONOCORE Giuseppe dipendente Asl Napoli 3 Sud e sig. Giuliano
Pietro dipendente dell'Asl n° 9 di Grosseto — ai sensi dell art. 21 comma 5 del C.C.N.L
Comparto Sanita 2002/2005.

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse Umane e dalle
risultanze e dagli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a
tutti gli effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa della stessa resa dal Dirigente del Servizio G.R.U. a mezzo della
sottoscrizione della presente:

Premesso, che il sig. Buonocore Giuseppe nato il 18.06.1966 e i sig. Giuliano Pietro
nato il 08.09.1977, con istanza prot. 11987 del 21.03.2011 hanno chiesto il trasferimento
per compensazione ai sensi dell’art. 21 del CCNL Comparto Sanita 2002/2005;

- che con nota prot. 6406 del 30.03.2011 I'ASL n° 9 di Grosseto, ha fatto richiesta di
certificazioni per il sig. Buonocore Giuseppe CPS Infermiere dipendente di questa ASL
NA 3 Sud, al fine di predisporre gli atti necessari per I'eventuale trasferimento per
compensazione con il sig. Giuliano Pietro;

- che con nota prot. 16295 del 16.09.2011, FASL n° 9 di Grosseto comunicava che con
atto deliberativo n° 392 del 12.09.2011 si autorizzava il trasferimento per compensazione
dei dipendenti innanzi citati a decorrere dal 01.10.2011 e, che in riscontro alla nota di
questa Azienda prot. 1198 del 05.09.2011, voler concordare una nuova decorrenza;

- che con ulteriore nota prot. 17559 del 06.c.a. 'ASL n° 9 di Grosseto comunicava, che Ia
data del 01.10.2011 riferita al trasferimento per compensazione dei sig.ri Buonocore
Giuseppe e Giuliano Pietro & stata rinviata, con atto deliberativo n° 424 del 30.09.2011,
ad ulteriore data da concordare con questa Azienda;

s /5 -accertato, che tale mobilita avviene tra dipendenti aventi lo stesso profilo professionale e
--~\\‘\ &\ t [
X categoria;

e \E

:tf b}; (%etto l'art. 21 — comma 5 — del CCNL del 14.04.2001, che consente tale trasferimento
‘s per compensazione:
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Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Giuridico *** tel. 081 8729056 Fax 081 8729507 1



B PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

oncedere assenso al trasferimento per compensazione tra il sig. Buonocore Giuseppe
532 nato il 18.06.1966 C.P.S. Infermiere categ D fascia economica 5* — dipendente Asl
Napoli 3 Sud e il sig. Giuliano Pietro nato il 08.09.1977 dell’ASL n° 9 di Grosseto C.P.S.
Infermiere categ. D fascia economica 0 — ai sensi dell’ art. 21 comma 5 del C.C.N.L
Comparto Sanita 2002/2005.

. .
Servizio Gestiong' Risorse Umane

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U.
nonché della dichiarazione della legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede

nelle more delle nomine del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo
DELIBERA

Concedere assenso al trasferimento per compensazione tra il sig. Buonocore Giuseppe
nato il 18.06.1966 C.P.S. Infermiere categ D fascia economica 5 — dipendente Asl
Napoli 3 Sud e il sig. Giuliano Pietro nato il 08.09.1977 dell’ASL n° 9 di Grosseto C.P.S.
Infermiere categ. D fascia economica 0 — ai sensi dell’ art. 21 comma 5 del C.C.N.L
Comparto Sanita 2002/2005.

Il Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile in via esclusiva
della esecuzione della presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali

adempimenti.

Rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94

_Lign.
:},\\\ ‘S\\"”z

& %ﬁi‘g Il Direttore Generale
per Dott. MaurikiolD’AMORA
. A &
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Al Commissario Straordinario
- A.S.L. Napoli 3 Sud
i Corso A. De Gasperi, 167

SO Ced 80053 Castellammare di Stabia (NA)
\ 24 sk éS[JZ o . Al Direttore Generale
i USL GR 9
i Viale Cimabue, 109
B e 58100 GROSSETO

Oggetto : Domanda di compensazione .

I sottoscritti dipendenti C.P.S. INFERMIERI ctgD:
e Sig. BUONOCORE GIUSEPPE.. nato il 18/06/1966 ¢ residente a C/Mare di Stabia
Via Petraro n. 16/e, dipendente di ruolo dell’ASL NA3 Sud
¢ Sig GIULIANO PIETRO , nato il 08/09/1977 e residente a SOMMA VESUVIANA
Via I° trv. Seggiari, 27 dipendente di ruolo dell’ USL GR 9

CHIEDONO

di poter effettuare un cambio compensativo ai sensi dell’ art. 21 comma 5 del CCNL
del Comparto sanita Vigente e rispettivamente :

¢ Sig. BUONOCORE GIUSEPPE nato il 18/06/1966  dall’ ASL NA 3 SUD
all’ USL GR 9 e Sig. GIULIANO PIETRO , nato il 08/09/1977 dall’ USL GR 9 all’ASL NA.
3 Sud.

Dichiaro di essere informato che ai sensi dell’ art. 13 del D. L.vo 196/03 , 1 dati
personali saranno trattati anche con strumenti informatici » adottando le misure idonee a garantire
la sicurezza e la riservatezza nel rispetto della normativa sopra citata

LI /{O/)j//L/ In fede
Giuseppe Buonocyre Pietro Giuliano
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Oggetto: Mobilita di compensazione tra gli Infermieri cat. D Sigg.ri Giuliano Pietro e Buonocore
Giuseppe.

RACCOMANDATA A.R. Direttore Generale
ASL NA 3 SUD

> > Corso Alcide de Gasperi 167
80053 Castellammare di Stabia (NA)

Al Sig. Buonocore Giuseppe
Via Petraro 16/E

Al Sig. Giuliano Pietro
Via I° Trav. Seggiari 27
80049 Somma Vesuviana (NA)

n:iend. U-S.L
P"°V1nc1a

Prot. N.ggg

A seguito della domanda di mobilita di compensazione avanzata congjuntamente dai
Sigg.ri Giuliano Pietro e Buonocore Giuseppe, ai sensi dell'art. 21 — comma 5 — del CCNL del
19.04.2004, al fine di predisporre gli atti necessari per l'eventuale trasferimento, si invita codesta
Amministrazione a comunicare i seguenti dati relativi al Sig. Buonocore Giuseppe.
1. indicazione numerica delle assenze per malattia nell'ultimo triennio e/o assenze per
aspettativa nel corso dell'attivita lavorativa;
2. ferie residue ed eventuali ore accantonate.

Si invita altresi codesta Amministrazione a trasmettere uno stato di servizio da cui risulti il
profilo professionale, categoria e livello economico rivestiti dal suddetto dipendente, la decorrenza
dell'assunzione, il superamento o micno del periods di prova ed i) trattamento economico.

Nel contempo si invita il Sig. Buonocore Giuseppe a comunicare i seguenti dati, nelle forme
previste dal D.P.R. n. 445/00:
1. eventuali procedimenti penali definiti o in Ccorso;
2. eventuali procedimenti disciplinari definiti o in Ccorso.

AMM - ASILNATTL G
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ot Ingrese s daof 95/04/201 1 - 1193

3. eventuali riconoscimenti di riduzione della capacita lavorativa; twmeo 0014559
4. eventuali riconoscimenti di invalidita. Cassiica
R AR
o . i |
@\ A tal fine potranno essere utilizzati gli stampati allegati. ‘ »'” " ﬂ ,‘ ”, M m! 'J! ‘:
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Oggetto: Mobilita di compensazione tra gli Infermieri cat. D Sigg.ri Giuliano Pietro e Buonocore
Giuseppe.

pzienda Samit . . +: .3 3RACCOMANDATA A/R Direttore Generale
3':'1 SERVIZIV v aSONGLE ‘ ASL NA 3 SUD
e ! H Corso Alcide de Gasperi 167
2 7 SET. 2011 80053 Castellammare di Stabia (NA)
. Yo _
%‘*&:‘.wmﬂw%—qﬂ;&"”d e.p.c. Al Sig. Buonocore Giuseppe

-

Via Petrzro 16/E

80053 Castellammare di Stabia (NA)
Azienda U.S.L. 9 Grosseto

Provincia di GROSSETO

I Via I° Trav. Seggiari 27
UCWRARIAN 04 S Vs (40
§

In riferimento alla mobilita di compensazione tra gli Infermieri cat. D Sigg.ri Giuliano
Pietro e Buonocore Giuseppe, si comunica che con atto deliberativo n. 392 del 12/09/2011 questa
Azienda ha disposto il trasferimento a decorrere dal 01/10/2011.

Si richiede pertanto conferma da parte del legale rappresentante dell'Azienda o da suo
Dirigente delegato, dell'adozione da parte di codesta amministrazione dj analogo provvedimento,
come da vostra nota prot.n. 1198 del 05/09/2011. P

Si fa presente che in caso contrario non sara dato seguito alla mobilita compensativa in

questione dalla suddetta data e che sara necessario concordare una nuova decorrenza.
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AMM.: ASLNA3SUD
AOO?AOOASLNABSUD
Prot. ingresso del 23/09/2011 . 11:17

Numero:00331 53

Classifica :

A
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Corso Alcide lc {rasperi, 167
80053 Castellamnan: di Stabia (NA)

v ey % b,“
Prot.n /u 98 del i el

@ . Al Direttore Generale
e A.US.L. n. 9 di Grosseto
‘f) Viale Cimabue , 109
b/ 58100 GROSSETO

OGGETTO:Mobilith per compeusszione C.P.S. infermieri Sig.

BUONOCORE Giuseppe dipendent: ASL Napoli 3 Sud e Sig GIULIANO
Pietro dip. ASL GR 9

In riferimento all’ oggetto si comu 1ica che questa amministrazione ha preso atto
della nota con la quale si comunicava la decorrenza del trasferimento per
compensazione a decorrere dal 01/10/2011,

Considerato che questa Azienda sta trattando le problematiche “MOBILITA”
con le OO.SS per una soluzione conclusiva .

Si riserva pertanto di trasmettere vntro breve tempo e a conclusione della
suddetta trattativa , il relamwo provvedm €nio.

/ Il Pres;dente vella Dele
W . DrCadoV,

A (e e - E ‘
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Oggetto: Mobilita di compensazione tra gli Infermieri cat. D Sigg.ri Giuliano Pietro ¢ Buonocore
\M o>Giuseppe.

N \\‘\“' \\
e, |
y S
Aﬁy RACCOMANDATA A/R Direttore Generale
_/L:. >/ ‘ ASL NA 3 SUD ,
e e E S Corso Alcide de Gasperi 167
Pt 80053 Castellammare di Stabia (NA)
szxenda us.L, -] G,.ostho
rovincia o; GROSSET e.p.c. Al Sig. Buonocore Giuseppe
0
Prot. N.ggg 7559 Via Petraro 16/E

80053 Castellammare di Stabia (NA)
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Al Sig. Giuliano Pietro
ViaI° Trav. Seggiari 27
80049 Somma Vesuviana (NA)

In riferimento alla mobilita di compensazione tra gli Infermieri cat. D Sigg.ri Giuliano
Pietro e Buonocore Giuseppe, si comunica che con atto deliberativo n. 424 del 30/09/2011 & stata
modificata la delibera n.392 del 12/09/2011 stabilendo che la decorrenza della mobilita in questione
venga determinata con successivo atto a seguito di nuovo accordo con I'A.S.L. Napoli 3 Sud.

i

' Distinti Saluti.

AMM.: ASLNA3SUD
AOO:AOOASLNA3SUD
Prot. ingresso del 17/10/2011 - 09:44

Numero' 0035444

Classifica :
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dott. Marco Tullo)

Mren B, |

Letto, confermato e sottoscrit

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.
03.11.94 n. 32 connota n. 7289}2»_\:2 in data 1 U NOV 20"

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n. o in data —

T L R N

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. _—"in data —

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:

IL FUNZIONAR b
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA 0 9 MOV, 201y A:

COLLEGIO SINDACALE DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. GABINETTO DIPARTIMENTO PREVENZIONE

SERV. AFFARI GENERALI DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

SERV. AFFARI LEGALI DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DISTRETTO N. 48

SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 49 EX A.S.L. NA 4

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 50

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF, DISTRETTO N. 51 SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 52 SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 53

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 54

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 55 EX A.S.L. NAS

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 56

SERV. ISPETTIVO DISTRETTO N. 57 SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 58 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N. 59

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE OO.RR. AREA NOLANA

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO 0O0.RR. AREA STABIESE

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

0O0.RR. GOLFO VESUVIANO

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

0OO0.RR. PENISOLA SORRENTINA

COORD.TO PROGETTI FONDI






