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AVVIAMENTO A SELEZIONE - LEGGE 12 MARZO 1999 N. 68 (ART. 7, COMMA 2) PER N. 4
LAVORATORI DISABILI CON MANSIONI DI “COMMESSO” E N. 5 LAVORATOR! DISABILI CON

MANSIONI DI “AUSILIARIO SPECIALIZZATO” CATEGORIA “A" DA ASSUMERE A TEMPO
INDETERMINATO — COSTITUZIONE COMAISSIONE.
PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
e affissa in elenco allAlbo
Pretorio informatico del-

La presente deliberazione
e stata affissa in elenco
allAlbo Pretorio informatico

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

La presente deliberazione
per l'urgenza, & resa
immediatamente esecutiva.

dell' Azienda per 15 giomni
consecutivi dalla data delia
sua pubblicazione
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e vi permarra per 15 giorni
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It Commissario Straordinario

(Dott. Vittorio )
5o "~

Il Dirigente

L’incaricato

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

iL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Vittorio Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 600
del 05.08.2010, n. 976 del 30.12.2010, n. 15 del 14.01.2011, n. 30 del 28.01.2011, n. 57 del
21.02.2011 e n. 84 del 07.03.2011, in esecuzione della legge Regionale n. 16 del
28.11.2008, con lassistenza del Segretario verbalizzante, ha adottato la deliberazione in
oggetto di cui al testo che segue:

Serv. G.R.U.
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OGGETTO: Avviamento a selezione - legge 12 marzo 1999 n° 68 (art. 7, comma 2)
per n. 4 lavoratori disabili con mansioni di “Commesso” e n. 5 lavoratori disabili con
mansioni di “Ausiliario Specializzato” categoria “A” da assumere a tempo
indeterminato - Costituzione Commissione.

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse Umane e dalle
risultanze e dagli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a
tutti gli effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolaritd tecnica ed
amministrativa della stessa resa dal Dirigente del Servizio G.R.U. a mezzo della
sottoscrizione della presente:

Premesso, che presso la ex ASL NA 5, oggi rinominata ASL NA 3 Sud, furono costitute le
Commissioni deputate all’avviamento a selezione di candidati disabili per vari profili
professionali, nel rispetto delle disposizioni imposte dalla legge 68/99, circa le quote
d’obbligo previste pari al 7% non ancora raggiunte ad oggi;
che con varie note, la Provincia di Napoli - Direzione Nuove Politiche per I'Occupazione -
Servizio Collocamento Obbligatorio, ha comunicato i nominativi dei candidati disabili per
vari profili professionali, da avviare a selezione e quindi all'inserimento al lavoro;
accertato, che con Deliberazione del Direttore Generale n° 267 del 11.04.2008 era stata
costituita la Commissione deputata a tale attivita e che la stessa non ha completato, per
sopraggiunte necessita aziendali, tutto l'iter dovuto per la conclusione delle attivita di cui
trattasi;
vista la legge 12 marzo 1999 n. 68, recante norme per il dlntto al lavoro di disabili che
allart. 1, comma 1, individua come finalita la promozione dell'inserimento e della
integrazione lavorativa delle persone disabili attraverso servizi di sostegno e di
collocamento mirato, questa Azienda Sanitaria era ed € tenuta all’assunzione a tempo
indeterminato previa selezione (art. 7, comma 2) di lavoratori disabili (ex art. 8) e per
I'effetto, disporre tutti i provvedimenti per I'assunzione di personale disabile avente diritto
(ex art. 1 e 8 legge 68/99) mediante ricorso alle graduatoria unica vigente della Provincia
di Napoli - Direzione Nuove Politiche per I'Occupazione - Servizio Collocamento |
Obbligatorio, come da nota prot. 92644 del 23.10.2008, parte integrante del presente atto, ¢ '
con cui la “Provincia di Napoli - Direzione Nuove Politiche per I'Occupazione - Servizio
Collocamento Obbligatorio” ha chiesto I'avviamento al lavoro, previa selezione di n. 4
lavoratori disabili con la qualifica di “Commesso” e n. 5 lavoratori disabili con mansioni di
“Ausiliario Specializzato” categoria “A”.
\\ accertato, che per gli avviati al lavoro occorre accertare la idoneita a ricoprire la posizione
funzionale per la quale sono stati indicati dal predetto Servizio Collocamento Obbligatorio;
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PROPONE AL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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Di poter costituire la seguente Commissione per I'accertamento dell'idoneita a ricoprire la
qualifica in questione:

Servizio Gestione Risorse Umane — Settore Giuridico — tel, 081 8729056 ~ fax 081 8729507 1
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PRESIDENTE: Awv. Massimo LAURI - Dirigente Resp. Serv. G.R.U;;
COMPONENTE: Dr. Francesco DI PALMA — Dirig. Resp. Serv. AB.S.;
COMPONENTE: Dr. Andrea DE STEFANO — Dirig. Resp. P.O. di Nola;
COMPONENTE: Dr. Francesco LETTIERO — Dir. Med. Medicina Legale Distretto
di Nola;

. SEGRETARIO: Dr. Francesco Paolo RITI — Assistente Amministrativo’

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U.
nonche della dichiarazione della legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede

DELIBERA

Costituire la Commissione esaminatrice deputata all’accertamento dell'idoneita per n. 4
lavoratori disabili di Commesso — cat. A - e n. 5 lavoratori disabili a ricoprire la qualifica
di “Ausiliario Specializzato” categoria “A”, da avviare a selezione ai sensi della Legge n.
68/99 (art. 7, comma 2), nel modo seguente:
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PRESIDENTE: Awv. Massimo LAURI - Dirigente Resp. Serv. G.R.U.;
COMPONENTE: Dr. Francesco DI PALMA — Dirig. Resp. Serv. AB.S;;
COMPONENTE: Dr. Andregp DE STEFANO — Dirig. Resp. P.O. di Nola;
COMPONENTE: Dr. Francesco LETTIERO — Dir. Med. Medicina Legale Distretto
di Nola;

SEGRETARIO: Dr. Francesco Paolo RITI ~ Assistente Amministrativo.

Il Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile in via esclusiva della
esecuzione della presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

Rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94

Il Commissario Straordinario

dott. Vittorio SSO
(/\M K\/\‘ <

Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Giuridico — tel. 081 8729056 - fax 081 8729507 2
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Corso A. De Gasperi, 167
Castellammare di Stabia (Na)

OGGETTO: convenzione ex art. 11 legge 68/99 - avviamento a selezione legge
68/99 (art. 7, comma 2), e DPR 333/2000 (art. 7, comma 1), per n. 4 lavoratori
disabili (qualifica di commesso - Cat. A) e n. 5 lavoratori disabili (qualifica di
ausiliario specializzato ~ Cat. A) da assumere a tempo indeterminato -
sostituzione.

In riferimento alla nota prot. n. 21491 del 5/8/08 con la quale codesto Ente
comunicava l'esito della selezione effettuata in data 19/6/08, richiedendo, contestualmente, la
sostituzione dei lavoratori sotto elencati per i motivi affianco di ciascuno di essi indicati:

GALIERO CIRO NT. 26/08/61 NON IDONEO
CAPASSO PASQUALE NT. 03/01/49 NON IDONEO
RAIA CARMINE NT. 08/09/56 NON IDONEO
ALBANO SALVATORE NT. 15/07/57 NON IDONEO
CONTIELLO MAURIZiO NT. 22/01/72 NON IDONEO
DONATORE ANGELA NT. 20/08/62 ASSENTE SEL.
MAGGINO GIOVANNI NT. 30/10/68 ASSENTE SEL.
CAPASSO MARCO NT. 28/09/74 ASSENTE SEL.
COPPOLA ANTONIO NT. 16/05/64 ASSENTE SEL.

Si trasmettono i nominativi dei primi 9 disabili aventi diritto nella vigente
graduatoria di riferimento (30/6/07), in possesso dei requisiti di accesso al pubblico impiego e
completi dei dati anagrafici e di residenza, da assumere a tempo indeterminato con le

~ qualifiche in oggetto specificate.

% Poiche, attualmente, risulta iscritto un lavoratore in qualitad di vittima della
A
/

criminalita organizzata e, quindi, da avviare con diritto di precedenza rispetto alle altre
% wicategorie (legge 407/98, art. 1 comma 2), se ne trasmette per primo il nominativo:
£
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LANZETTA ARMANDO nt. a Napoli 25/01/83
Via Castaldi - Sequino, 8 80126 Napoli tel. 081/7267194;

‘SERGIO LUISA nt. a C/Mare  25/09/52 punti 342

Via Brampbilla, 25 — 80053 Castellammare di Stabia (Na) tel. 081/8718485;

CAJAFA GIUSEPPE nt. a Napoli  17/10/45 punti 456
Via Stadera, 84 — 80143 Napoli tel. 081/7598732;

GAGLIARDI GIOVANNI nt. Napoli 13/03/48 punti 542
Via S. Di Giacomo, 21 — 80046 San Giorgio a Cremano (Na) tel. 338/6100762;

VITALE VINCENZO nt. Cardito 21/02/49 punti 578
Via Marconi, 65 — 80024 Cardito (na) tel. 338/2807747;

MASSARO LUIGI nt. a F/Minore 18/11/47 punti 586
Via Di Vittorio, 62 — 80020 Frattaminore (Na) tel. 081/8317412;

PALMIERO GAETANO nt. a Napoli  03/05/66 punti 588
Via Sossio Russo, 38 — 80027 Frattamaggiore (Na) tel. 081/8804843;

PARADISO ALDO nt. a Napoli 30/01/44 punti 588
Via Ventaglieri, 12 — 80135 Napoli tel. 081/5496464;

CORRADO ERMELINDA nt. a Napoli 08/12/59 punti 592

Corso Garibaldi, 171 — 80028 Grumo Nevano (Na) tel. 081/5051102.

Codesta amministrazione & tenuta, accertata la permanenza dello stato
invalidante e la sussistenza dei requisiti di idoneita allimpiego, a comunicare, con
sollecitudine, allo scrivente I'esito delle selezioni e la data dell’assunzione.

Cio al fine di definire l'esito dellavviamento: infatti durante il periodo
intercorrente fra 'avviamento e I'assunzione, gli interessati sono esclusi da ulteriori e diverse
opportunita di lavoro. Eventuali ritardi potrebbero determinare danni a carico dei disabili
riconducibili alla perdita di “chance”.

. Codesta amministrazione deve, altresi, comunicare a questo Servizio, con
cortese urgenza, eventuali rinunce 0 mancate presentazioni dei lavoratori avviati.
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IL RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA IL DIRETT E D/AR
(Mario/DE SIMONE}) (dott. Magsi



[L SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Dr.ss 7 B/jﬁ{j( (
/ e

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell'art. 35 comma 3 della L.R.
03.11.94 n. 32 con nota n. in data

Letto, confermato e sottoscritto.

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.
03.11.94 n. 32 con nota n. in data

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. in data

FROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
IL FUNZIONARIO
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INVIATA PER L'ESECUZIONE IN pata 2 3 MAR 2011 A:

J" SUB COMMISSARIO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

{/ SUB COMMISSARIO SANITARIO DIPARTIMENTO PREVENZIONE
COLLEGIO SINDACALE DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE
SERV, GABINETTO DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
SERV. AFFARI GENERALI DISTRETTO N. 48
SERV. AFFARI LEGALI DISTRETTO N. 49 EX A.S.L. NA 4
SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZ] DISTRETTO N. 50
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 51 SERV. FASCE DEBOLI
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 52
SERV. FORMAZ. £ AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 53 EX A.S.L. NA S
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 54

L] SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 55 SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 556 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 57
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 58
SERV. ISPETTIVO I DISTRETTO N. 59
SERV. MATERNO INFANT, OSPEDAL. P.O.SANTA MARIA DELLA PIETA’
SERV. MATERNO INFANT. TERRITOR. P.0. CAV. RAFFAELE APICELLA
SERV. PREVENZ. E PROTEZ. UNICO CO.RR. AREA STABIESE
SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO CO.RR. GOLFO VESUVIANO
COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA D0.RR. PENISOLA SORRENTINA
COORD.TO SCCIO SANITARIO AZIEND l I




