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OGGETTO:

INQUADRAMENTO DEL PERSONALE E.T.I. Al SENSI DELL’ART. 9, COMMA 25 DEL DECRETO

LEGGE N. 78 DEL 31.05.2010, CONVERTITO IN LEGGE N. 122 DEL 30.07.2010.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA
La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione
e affissa all’Albo pretorio |& stata affissa all’Albo ha efficacia a decorrere per l'urgenza, & resa
dell’Azienda in data dell’Azienda per 15 giorni |dal immediatamente
consecutivi dalla data esecutiva.
della sua pubblicazione
e vi permarra per 15
giorni consecutivi. 14 SEN 20”

L'incaricato

L'incaricato

Il Dirigente

Il Commissario

Straordingrio
fDott. Vittorio €E§o)

Neil’'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Vittorio Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 600
del 05.08.2010 e successiva di proroga n. 976 del 30.12.2010, in esecuzione della legge
Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante, ha adottato
la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

Serv. G.R.U.
N. 1




AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 Sud
Corso A. De Gasperi 167
80053 Castellammare di Stabia (NA)

= L DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
%
@G ETTO: Inquadramento del personale E.T.l., ai sensi dellart. 9, comma 25 del

}‘o legge n° 78 del 31.05.2010, convertito in legge n° 122 del 30.07.2010.

l%@ﬁé stregua dell'istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U. e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,
noncheé dell'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa
resa da Dirigente del Servizio G.R.U. a mezzo di sottoscrizione della presente

Visto, che con il Decreto legge n° 78 del 31.05.2010 art. 9, comma 25, convertito in
legge n® 122 del 30.07.2010 si é disposto a decorrere dal 01.01.2011 I'inquadramento,
anche in posizione di soprannumero il personale gia appartenente alll Amministrazione
Autonoma dei Monopoli di Stato distaccato presso 'Ente Tabacchi ltaliani. Dichiarato in
esubero a seguito di ristrutturazioni aziendali e ricollocato presso Pubbliche
Amministrazioni ai sensi dell'art. 4 del D. L.vo 283/98 nei ruoli degli enti presso i quali
prestano servizio alla data del citato decreto.

Considerato, che presso questa Azienda Sanitaria risultano in posizione di comando
ancora n° 4 dipendenti come di seguito indicati:
e Clemente Giuseppe - Collaboratore Tecnico categ. D
e Coraggio Antonio - Operatore Tecnico categ. B2
« Desiderio Leonilda - Operatore Tecnico categ. B2 (in quiescenza dal servizio dal
01.02.2011) :
e Troianiello Michele - Operatore Tecnico categ. B1

Viste le note prot. 89148 del 10.11.2010 e prot. 144345 del 09.12.2010 trasmesse dal
Ministero dell’Economia e delle Finanze del 16.12.2010 con cui si chiede della normativa
di cui sopra:

Propone al Commissario Straordinario

v/d'\', quadrare nel ruolo aziendale, ai sensi della Legge n° 122 del 30 luglio 2010, il
Ji Spefsonale ex ETI di seguito riportato, gia in posizione di comando presso questa Azienda
» Clemente Giuseppe - Collaboratore Tecnico categ. D
e Coraggio Antonio - Operatore Tecnico categ. B2
» Desiderio Leonilda - Operatore Tecnico categ. B2 (in quiescenza dal servizio dal
01.02.2011)
» Troianiello Michele - Operatore Tecnico categ. B1

Dare atto, che le risorse finanziarie per far fronte alla spesa presunta di cui sopra, alla
quale si aggiungera anche quella per I'assegno personale per I'eventuale differenza di
trattamento economico, verranno assegnate a questa Azienda da parte del Ministero

Servizio Gestione Risorse Urmnane — Settore Giuridico *** tel. 081 8729056 fax 081 8729507 1



dell'economia e delle finanze, ai sensi dell’art. 9 comma 25, Decreto Legge n°® 78 del
31.05.2010 convertito in legge n° 122 del 30 luglio 2010.

IL COMMISSARIO STI%/AORDINARIO

Preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U.
noncheé della dichiarazione di legittimita tecnica e amministrativa resa dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede

DELIBERA

ai sensi dell’ art. 9, comma 25 del Decreto legge n° 78 del 31.05.2010, convertito in legge
n® 122 del 30.07.2010 provvedere all'inquadramento in posizione di soprannumero del
personale ex E.T.l. gia in posizione di comando presso questa Azienda di seguito
elencati:

¢ Clemente Giuseppe - Collaboratore Tecnico categ. D

e Coraggio Antonio - Operatore Tecnico categ. B2

e Desiderio Leonilda - Operatore Tecnico categ. B2 (in quiescenza dal servizio dal

01.02.2011)
¢ Troianiello Michele - Operatore Tecnico categ. B1

Dare atto, che le risorse finanziarie per far fronte alla spesa presunta di cui sopra, alla
quale si aggiungera anche quella per I'assegno personale per I'eventuale differenza di
trattamento economico, verranno assegnate a questa Azienda da parte del Ministero
dell’economia e delle finanze, ai sensi dell'art. 9 comma 25, Decreto Legge n° 78 del
31.05.2010 convertito in legge n° 122 del 30 luglio 2010.

Il Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile in via esclusiva
della esecuzione della presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali
adempimenti.

EC ndere il presente provvedimento immediatamente esecutivo

<

on soggetto al controllo ai sensi dell’Art. 35 dalla L.R. 32/94

Y
e Il Commissario Straordinario
Dott. Vittorio o
b\/ﬁ TNV *
FPR
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Ministero dell’Economia ¢ delle Finanze Roma, i
DIPARTIMENTO DFLL AMMINIS TRAZIONE GENFRAIF, ,
DEE PERSONALL E DEFSERVIZI
Direzione Centrale per i Servizi al Personale

UFFICIO IV

e All’Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 sud -
" Servizio gestione risorse umane

Corso Alcide De Gasperi, 167

80053 CASTELLAMARE DI STABIA

(NA)

Alla Direzione Territoriale dell’Economia ¢ delle
Finanze

Via Francesco Lauria, 80

80143 NAPOLI

Al Dipartimento delle Finanze
Coordinamento DAG

Viale dell’ Aeronautica, 122
00144 ROMA

Alla Direzione Centrale per i Servizi al Personale
Ufficio X

Viale dell’ Aeronautica, 122

00144 ROMA

" Al Dipartimento della Ragioneria Generale dello

Stato
Ispettorato Generale per la Finanza delle Pubbliche
Amministrazioni
Ufficio X
SEDE
AMM.: ASLNA3SUD
;\OO‘AOOASLNAasUD Al Dipartimento della Ragioneria Generale dello
"ot Ingresso del 16/ Stato
Numero~0050436 1172010 - 10:53 Ispettorato Generale del Bilancio

Classifica Ufficio XII

Wby s

) lla Direzione Centrale per i Servizi al Personale
Ufficio VI
Ufficio VI
Ufficio VIH

[T
sﬁb""\m&j ¢ : o
PN

aphandlond a vl sl A Clrs 25 fetfroi
TTO: Stabilizzazione del personale ex E.

.I., attualmente ricollocato in posizione di comando presso
Uffici delle Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 9 — comma 25 del Decreto Legge n. 78
del 31 maggio 2010, convertito in Legge 30 luglio 2010, n. 122.

L art. 9 — comma 25 - del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, recante misure urgenti in materia di
stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica, convertito nella legge 30 luglio 2010, n. 122, ha disposto
appartenente all’Amministrazione Autonoma dei Monopoli di Stato distaccato presso I'Ente Tabacchi italiani,
dichiarato in esubero a seguito di ristrutturazioni aziendali e ricollocato presso Ulffici delle Pubbliche

Amministrazioni, ai sensi deli’art. 4 del D. L.vo n. 283/98. nei ruoli degli enti presso 1 qualt presta servizio alla

data del citato decreto.



Per quanto sopra rappresentato, in conformita con quanto previsto dalla normativa vigenle, si

. . S . . oy . . ..
comunica che 1 dipendenti di cui all"allegato elenco, inseriti nel ruolo unico — sczione ¢ex E.T.1. — del personale del
Ministero dell’Economia e delle Finanze ed in servizio, in posizione di comando presso codesta Amministrazione,

saranno trasferiti net ruoli di codesta medesima Amministrazione con etfetto dal 1° gennaio 2011 ed inquadrati in

Cio posto, con la citata decorrenza i dipendenti in questione cesseranno di appartenere al ruolo unico

ane ex E.T.I — di questo Dicastero.

Pertanto, si invitano 1'Ufficioc X di questa Direzione Centrale ed il Direttore delia Direzione

e

fritoriale competente ad etfettuare quanto di propria competenza in merito ai trasferimenti di che trattasi.

[2)]
-
o

g,
=

Si invita, inoltre, I’Ufficio competente a voler trasmettere all’Amministrazione di nuova
destinazione i fascicoli personali, ordinari e riservati, con tutti gli atti e documenti inseriti, nonché gli stati
matricolari aggiornati con il documento di cancellazione dai ruoli di questa Amministrazione dei dipendenti in
argomento.

L’ Amministrazione di assegnazione avra cura di inviare copia del provvedimento di inquadramento
del personale di che trattasi e vorra, infine, trasmettere direttamente ai dipendenti in questione la presente
comunicazione di cessazione degli stessi dai ruoli di questo Ministero, fornendo allo Scrivente la certificazione di

avvenuta notifica.

- : PO DIPARTIMENTO
Gizfypyina Baffi /7 , //

B 14 g oYy
R




TESTO COORDINATO DEL DECRETO-LEGGE 31 maggio 2010, n. 78
Testo del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78 (in 3upplemento
ordinario n. 114/L alla Gazzetta Ufficiale serie generale - n. 125
del 31 maggio 2010), coordinato con la legge di conversione 30 luglio
2010, n. 122 (in questo stesso supplemento ordinario, alla pag. 1),
recante: «Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e
di competitivita' economica».

Titolo I

STABILIZZAZIONE FINANZIARIA

Capo 1

Riduzione del perimetro e dei costi della pubblica amministrazione

Art. 1

Definanziamento delle leggi di spesa totalmente non utilizzate negli
ultimi tre anni

1. Le autorizzazioni di spesa i cui stanziamenti annuali non
risultano impegnati sulla base delle risultanze del Rendiconto
generale dello Stato relativo agli anni 2007, 2008 e 2009 sono
definanziate. Con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
su proposta del Ministro dell'economia e delle finanze da adottare
entro il 30 settembre 2010 sono individuate per ciascun Ministero le
autorizzazioni di spesa da definanziare e le relative disponibilita’
esistenti alla data di entrata in vigore del presente decreto-legge.
Le disponibilita' individuate sono versate all'entrata del bilancio
dello Stato per essere riassegnate al fondo ammortamento dei titoli
Stato.

Titolo 1

STABILIZZAZIONE FINANZIARIA

Capo 1

Riduzione del perimetro e dei costi della pubblica amministrazione

Art. 2

Riduzione e flessibilita' negli stanziamenti di bilancio



“1, Tar il mersonale Jdocente, Aamministrativo, Tecnico 2d Ausiliario
AL.T A0 lerla ;cuola, gLl ain: @010, 2911l e 201L acno sono anill [
fini della maturazione delle posizioni stipendiali e dei relativi
incrementi economici previsti dalle disposizioni contrattuali
vigenti. ({ E' fatto salvo quanto previsto dall'articolo 8, comma 14.
)

24. Le disposizioni recate dal comma 17 si applicano anche al
personale convenzionato con il servizio sanitario nazionale.

25. In deroga a quanto previsto dall'articolo 33 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni e
integrazioni, le unita' di personale eventualmente risultanti in
soprannumero all'esito delle riduzioni previste dall'articolo 2z,
comma 8-bis, del decreto-legge 30 dicembre 2009, n. 194, convertito,

con modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2010, n. 25, non
costituiscono eccedenze ai sengi del citato articolo 33 e restano
temporaneamente in posizione soprannumeraria, nell'ambito dei
contingenti di ciascuna area o gualifica dirigenziale. Le posizioni

soprannumerarie si considerano riassorbite all'atto delle cessazioni,
a qualunque titolo, nell'ambito della corrispondente area o qualifica
dirigenziale. In relazione alla presenza di posizioni soprannumerarie
in un'area, viene reso indisponibile un numero di posti equivalente

dal punto di vista finanziario in aree della stes amministrazion

che presentino vacanze in organico. In coé;EHEE—Egii—aasﬁEb“pY€V§E€§
dal presente comma il personale, gia' appartenente
all%mmiwwso
l'Ente Tabacchi Italiani, dichiarato in &subéro a seguito di

ristrutturazioni aziendali e ricollocato presso uffici delle

pubbliche amministrazioni, ai sensi dell'articolo 4 del decreto
legislativo 9 luglio 1998, n. 283, a decorrere dal 1° gennaio 2011 e'

inquadrato anche in posizione di soprannumero, salvo riassorbimento
al verificarsi delle relative vacanze in organico, 3?3__£22£l——m§1di
enti—presso i quali presta gervizio alla data del prfesente decregto.
Al *predetto personale e! attribuito un assegno personale

iassorbibile pari alla differenza tra il trattamento economico in

odimentoc ed il trattamento economico spettante nell'ente di
estinazione. Il Ministero dell’ economla e delle ﬁ;nﬁggg_p;gzzsgs_—

ssegnare agli enti le relative rj
267 In alter iva a quanto (( previsto dal comma 25 )) del

presente articolo, al fine di rispondere alle esigenze di garantire
la ricollocazione del personale in soprannumero e la funzionalita'
degli uffici della amministrazioni pubbliche interessate dalle misure

—

di riorganizzazione di cui all'articole 2, comma 8-bis, del
decreto-legge 30 dicembre 2009, n. 194, convertito, con
modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2010, n. 25, queste ultime
possono stipulare accordi di mobilita', anche intercompartimentale,

intesi alla ricollocazione del personale predetto presso uffici che
presentino vacanze di organico.

27. Fino al completo riassorbimento, alle amministrazioni
interessate e' fatto divieto di procedere ad assunzioni di personale
a gqualunque titolo e con gqualsiasi contratto in relazione alle aree
che presentino soprannumeri e in relazione a posti resi indisponibili
in altre aree ai sensi del comma 25,

28. A decorrere dall'anno 2011, le amministrazioni dello Stato,
anche ad ordinamento autonomo, le agenzie, incluse le Agenzie fiscali
di cui agli articoli 62, 63 e 64 del decreto legislativo 30 luglio
1999, n. 300, e successive modificazioni, gli enti pubblici non
economici, le universita' e gli enti pubblici di cui alltarticolo 70,
comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni e integrazioni, fermo quanto previsto dagli articoli 7,
comma 6, e 36 del decreto legislativo 30 marzo (( 2001, n. 165 )},
possono avvalersi di personale a tempo determinato o con convenzioni
ovvero con contratti di collaborazione coordinata e continuativa, nel
limite del 50 per cento della spesa sostenuta per le stesse finalita'
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HREZIONE TERRITORLALE Lt T ,
DELLECONOMIA E DELLE FINANZE /
Via Francesco Lauria,80 — C.Direzionale is. 'S e

NAPOLI

Ufficio Gestione del personale
Trattamento economico e giuridico
Prot. 144345

A" Azienda Sanitaria Locale Napoli 3sud
servizio gestione risorse umane

7 Corso Alcide De Gasperi, 167
80053 Castellamare di Stabra (Na)

AMM - ASLNA3SUD

ACOAOOASLNAISUD Al Ministero dell'Economta ¢ delle
Prot. Ingresso del 15/12/2010 - 11.01 Finanze
Numero: 0054290 Dipartimento dell’ Amministrazione
C"assmca Generale, del Personale e dei Servizi.
il II”I " "”"U ‘ " "Il“ m Direzione Centrale per i Servizi al

' o Personale

Ufficio IV

Oggetto: Stabilizzazione del personale ex E.T.1.,attualmente ricollocato in posizione di
comando presso Uffici delle Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art.9 —
comma 25 del Decreto Legge n.78 ¢ 131/05/2010, convertito in Legge 30/07/2010
n. 122.

In riferimento alla nota n.89148 del 10/11/2010 di questo Ministero —
Direzione Centrale per 1 Servizi al Personale- Utficto IV, si trasmettono le situazioni

partitarie ed i fascicoli dei dipendenti sotto indicati gia in posizione di comando presso

bd
) /o codesto Ente e che dal 17 Gennaio 2011, ai sensi della normativa in oggetlo, saranno
N / trasferiti nei ruoli di di codesta medesima Amministrazione:
o

1y Clemente Giuseppe;

2y Coraggio Antonio; oy
Lf Dy
o«

. - '\/
3) Desiderio Leonilda( in pens. dal 01/02/2011); 75
4} Troianiello Michele;

IL DIRETTORE TERRITORIALE

( dolt.ss;’t Eachcl‘e(&itelli)
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DIREZIONE PROVINCIALE DEI SERVIZI VAR DEL TESORO DI NAPOLL )
aL ¢ 7 e —
PROSPETTO DELLA SITUAZIONE PARTITARIA N lﬁf\m\v << \’D
SOST. MGD. 51 C.G. /7
[4

\H\\Q\\u\\

\\\\ T
& sottoindicata partita di spesa fissa a carico del capitolo 3501 esercizio 2010 del bilancio del MINISTERO DELL' ECONOMIA F FINA-
} TRASFERITO AD ISTITUTO AUTONCOMO dal 01/01/2011 che si trasmette ai sensi dell'art. 736 delle 1.G.S

Zituatlone deil
NIk (EX FINANZE
Z3TREMI DEL CONTOS

Num. del Min. Numero di partita di spesa fissa della Direzione provinciale dei servizi vari del Tesoro: 07214610

Utficio di servizio: COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE, V.NUOVA POGSIOREALE - CENTRO POLIF.EX IN, 80143, NA

Generalita': CLEMENTE GIUSEPPE Nato il: 21/03/1953 Codice fiscale: CLMGPPS3C21C12%C Aliguota media: 24,58
cualifica: MINISTERI AREA III F1 Livello: 5} Classe: 0 Scatto: O Dal: 01/10/2004

STIPENDIO ANNUO LORDU 14.679,80

RETRIB.INDIV.ANZ. ANNUGC LORDO 700,20

IND.VACANZA CONTRATTUALE ANNUO LORDO

IND.AMM.C1 - C1S MIN. TESORO ECC. ANNUGC LORDO 3.136,92

IND . AMMINISTRAZIONE RIASSORBIRILE ANNUOC LORDO 1.538,1¢

IIS CONGLOBATA XXC1 ANNUO LORDO 6.445,80

IND.VACANZA CONTRATTUALE ANNUG LORDO 158,40

1 PAGAMENTI SONO STATI EFFETTUATI SINGC AL 31/12/2010
~Orrisposti 12/12 di 13ma mensilicd anno 2010, ai fini della guale si dichiara di aver corrisposto gli assegni inceri.

Tipo liguidazione: TFR per nuova assun. Rata applicazione 10/2004 Inizio decorrenza 01/10/2004.

A1 fini del conguaglio fiscale si comunicano: Imponiblile corrisposto 25.26%, 25 Ritenute fiscali operate 4.6439,48
Totale detrazioni applicate 1.572,00
Ritenute previdenziali ed assistenziali operate 3.170,38
(di cuil 2.502,23 per fondo pensione, 95, 44 per fondo credico e
568,72 per opeva previdenza/TFR), finc al 31/12/2010

Soldle COrrispeste nel corrente anno per arretraci anni precedenti: Ritenute fiscali operate:
Ricenute previdenziali e assistenziali gperate:
(di cui per assistenza sanitavia)

L D Pagina:; 1 di 1
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cuoza e 1 2010

DIREZIONE PROVINCIALE DEI SERV1IZI VARI UEL TESORO DI NAPOLI 4 \\
AL N
PROSPETTO DELLA SITUAZIONE PARTITARIA 2 A\v 7/\ -
SGST. MOD. 51 C.G. )=
{
VA Y AN
m\*W‘uﬂﬂlnxrsﬁii
udzione della sotroindicaca partita di spesa fissa a carico del capitolo 3501 esercizio 2010 del bilancio del MINISTERC DELL'ECONEMIA E FINa-
{EX FINANZE) TRASFERITO AD ISTITUTO AUTONOMO dal G1/01/2011 che si trasmette ai sensi dell'arc. 736 delle 1.G.S

£3TREM]I DEL CONTO INDIVIDUALR.

Num. del Min.: Numero di parcita di spesa fissa della Direzione provinciale dei servizi vari del Tesoro: 07195638

Utficio di servizio: COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE, V.NUOVA POGGIOREALE - CENTRO POLIF.EX IN, 80143, Na

Generalita': CORAGGIO ANTONIC Nato il: 21/01/1951 Codice fiscale: CRGNTNS1A21C129P Aliguota media: 23,97
Qualifica: MINISTERI AREA II F2 Livello: 0 Classe: 0 Scatto: ¢ Dal: 01/07/2004

STIPENDIO ANNUO LORDO 11.879,76

RETRIB.INDIV.ANZ. ANNUO LORDO 757,80

IND. VACANZA CONTRATTUALE ANNUO LORDO

IND.AMM.B2 MIN. TESORO ECC. ANNUO LORDC 2.470,56

IND. AMMINISTRAZIONE RIASSORBIBILE ANNUO LORDO 1.044,72

IIS CONGLOBATA XXB2 ANNUG LORDO 6.317,88

IND.VACANZA CONTRATTUALE ANNUO LORDO 136,44

1 PAGAMENTI SONO STATI EFFETTUATI SINO AL 31/12/2010

Corvisposci 12,12 di 13ma mensilita anno 2010, ai fini della quale si dichiara di aver corrisposto gli assegni inceri.

-
Tipo liguidazione: TFS Rata applicazione 01/9999
Si precisa che a fronte desi riscatti e/o servizi straordinari Sono statl effertuati i seguentci recuperi/rimborsi una tantum:
RITENUTZ IMPORTO DAL AL OPERATA SINO AL
RISCATTO SERVIZIO L.29/79 E L.45/90 417,00 01/11/2008 31/03/200¢ 31/03/2009
RISCATTO SERVIZIOC L.2%/79 E L.45/90 421,87 01/04/2009 30/04/2009 30/04/2009
Al tini del conguaglio fiscale si comunicano: Imponibile corrispesto 21.457,74 Ritenure fiscali operate 4.073,09
Totale detrazioni applicate 1.121,00
Ritenute previdenziali ed assistenziali operate 2.692,65
{di cui 2.125,29 per fondo pensione, 84,34 per fondo credito e
483,02 per opeéra previdenza/TFR), fino al 31/12/2010
3o SOrrisposte nel corrente anno per arretraci anni precedenti: Ritenute fiscali operate:
Ritenute previdenziali e assistenziali operate:
{di cui per assistenza sanitaria)
Lascia, Non lascia debiri
\\\Wﬁ 4w3)//
Nn, - o
O 5 \&
. :l\.“U S
o0 in
w YL | ,
.. Pagina: dai 1 .
Stakla dgl: mﬁnA»\wméo Ora: 16.01.33 Operatore: CARMINE.MIGLIARDI Uff.Res®.: N ‘e .



Sl 20l

DIREZIONE PROVINCIALE DEI SERVIZ1 VAKL DEL THESORO DI NAPOLIL -
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PROSPETTO DELLA SITUAZIONE PARTITARIA MW Awhv\w\\w ngnmw;

SOST. MOD. 51 C.G. !
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Ve B4 t
Situazione deila sottoindicata partita di spesa f1ssa a carico del capitolc 3501 esercizio 2010 del bilancio del MINISTERO DELL'ECONOMIA E FINA
N4k (EX FINANZE) TRASFERITO AD ISTITUTO AUTONOMO dal 01/01/2011 che si trasmette ai sensi dell'arc. 736 delle I.G.8

S3TREMI DEL CONIO INDIVIDUZLE:

Num. deil Min. : Numero di partita di spesa fissa della Direzione provinciale dei servizi vari del Tesoro: 07161399

Ufricio di servizio: COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE, V.NUOVA POGGIOREALE - CENTRO POLIF.EX IN, 30143, NA

Generaliva’: DESIDERIO LEONILDA Nato il: 10/03,1930 Codice fiscale: DSDLLD50C50G813D Aliguota media: 24,24
QJualifica: MINISTERI AREA II F2 Livello: 0 Classe: 0 Scatto: 0 Dal: 01/08/2003

STIPENDIO ANNUO LORDO 11.879,76

ASSEGNO PENSIONABILE ANNUO LORDO 306, 36

RETRIB. INDIV.ANZ. ANNUO LORDO 1.099,80

IND. VACANZA CONTRATTUALE ANNUO LORDO

IND.AMM,.B2 MIN. TESORO ECC. ANNUO LORDO 2.470,5886

IND.AMMINISTRAZIONE RIASSORBIBILE ANNUO LORDO 1.171,92

IIS CONGLOBATA XXB2 ANNUGC LORDO 6.317,88

IND., VACANZA CONTRATTUALE ; ANNUO LORDO 136,44

I PAGAMENTI SONO STATI EFFETTUATI SINC AL 31/12/2010
Corrisposti 12/12 di 13ma mensilitd anno 2010, ai fini della guale si dichiara di aver corrisposto gli assegni interai.
Tipo liguidacione: TFS Rata applicazione 01/9999

witica inulire che sullo stipendio gravavano le seguenti ritenute mensili excra-erariali:

RITENUTA IMPORTO DAL AL OPERATA SINO AL
DUZ. L3MA GIA' CORR./ ORE ECCEDEN 362,87 01/12/2010 31/12/2010 wH\wmmuowo
Al fint del conguaglioc fiscale si comunicano: Imponibile corrisposto 22.194,78 Ritenute fiscali operate 4.286,69
Totale detrazioni applicate 1.105,00
Ritenute previdenziali ed assistenziali operate 2.830,74
{di cui 2.234,27 per fondo pensione, 88,72 per fondo credito
507,75 per opera previdenza/TFR), fino al 31/12/2010
ANNeC per arrecratl anni precedenti: Ritenute fiscali operate:
Ritenute previdenziali e assistenziali operate:
(di cui per assistenza sanitaria)

, , . i .. Pagina: 1 di 1
Sl g2 Cra: 1e.03.14 Qveratore: CARMINE.MIGLIARDI ULf.Resh.: NA - .
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DIREZIOKE PROVINC TALE DEI SEURVIZYT V
PROSPETTO DELER SITURZITNE
qnsT, HOD. 51 C.G.
cituvazione nnila sotroindicata partitz di epeea zjgpa & carico del capi
une {EX FINTVEE) TRASFERITO RD ISTITUTO ADTONOWD dal ¢1f01/201%y che B3

EQTREHI TFY T0TD IuDIVIDPALE

ega fissa dells Direzion2 pProv

Pl . N

aART DEL TESIRO DI N&POLY

PLRTITERIE

016 gel bilancia oel BINISTERC DELL” OWIE E FINA-

toln 1501 esercizio 2
73¢& delie 1.6.8

. trasmette al aensi dell'art.

inciale del cervizi vari del Tesorc: 071955883

Nar. ol Mino: i _ rumera di partita i =p
gt~ 4d servizin: COMIISSTONE TRIBUTERIR FROVINCIALE, V NUOVE POGSICREARLE - CEKTRO POLIF.BX IN, 80143, NR
Gancr o tital s TROTAKIELLD NICHELE Natg il: 1070471952 Codice figcale: TREMELS2DL0BCT6EJ tliguota wmedia: 23,99
LR MINTSTERL AREA II F1 Livello: D Claese: O Scatio: O pzl: 01/707/2004
STIPEXDIC ANNUG 1ORDO 11.025,¢0
PETRTB . INDIY LENT ENFUO  LOROO BES, RP
1HD . VACERZA CONTRATTUALE BAENUC LORDD
RD.AMN.EL MIN. TESORO BCT. ANRDG LOURDO 2.287%,64
qz.D,gaHZHmHEHOZm RIASSORBIBILE ERNUO LORDO 796,€0
(i CONGLOBRTA XXB1 BHRTIO LORDD 6.277 . 5€
T, VRCRRZA CONTRATTUALE EINRIO LORDO 12%,72
1 PRGANFYTT nONGC STATL SFPETTUATI ESINOG AL 31/12/2010
corriapor 12752 Gi »3ma mensilitd auno 2010, ai fini deila quale g3 dicnhiara di aver corrisposto gli assegni interi.
tapjone: ITE Ratz applicazione Q1,/9999

Tipo diaud

. jnclcre che eullo stipendio QYavavano le &

guenti ritenute meneili €

wira-erariali;
OPERRTH SIKD AL

FUTENUTE TMPORTO Gl . BL
BRCEA ~£2S10NE CROGATA DOFD 1717520 152,64 g1/12/2009 30/11/2019 31/12/2020
pioiinT o0 conguaglic rigoale sl coruricanc: Imponibile corrisposte 20,123,776 Ritennte Tiscall operate 3.08¢€,53
Totale detrazioni applicate 1.606,00
Rivepuke previdenziall ed assistenziali operate 2.550,53
(di cui 2.012,00 per fondo pensione, BO, 04 per fondo credito e
457 .49 per opera ﬁmmcwnmnsquwxa. fino al 31/12/201Q
Somme O EpOSte nel corrente anno peT syretrati anni ﬂwmnmmmnﬁwn Ritenute fiscali operails.
Ritenute ﬂﬁmdwnmauwmrw - cmmistenziali operate:
{di cul per assistenzs sanitaria)l
tarcia Con 1ascia denriti
I\J L)
LI
\\\\\ Tt ! .
A L ..
@) SR <
e 520 ragina; 1 %t 1
wes -4011/201% Ora: 15 (Y10 8@ OTE W)ﬂZHvﬁ.ZﬂDEHr”UH gff.Reeb.: ;,
PO - LaalibN N i
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Letto, confermato e sottoscritto. IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE ~

1
1 :

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.
03.11.94 n. 32 con nota n.

in data

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.
03.11.94 n. 32 con nota n.

in data

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo delia G.R.C. ai sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. in data
PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE
Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
IL FUNZIONARIO
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA / A: )

< SUB COMMISSARIO AMMINISTRATIVO DISTRETTO N. 53

]

SUB COMMISSARIO SANITARIO

DISTRETTO N. 54

COLLEGIO SINDACALE

DISTRETTO N. 55

SERVIZIO GABINETTO

DISTRETTO N. 56

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 57

SERV. ISPETTIVO

DISTRETTO N. 58

SERV. AFFARI LEGALI

DISTRETTO N. 59

EXA.S.L.NAS

SERV. AFFARI GEN..E GEST.IMMOBILI

P.O.SANTA MARIA DELLA PIETA’

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

P.O. CAV. RAFFAELE APICELLA

SERV.

ASSISTENZA OSPEDALIERA

~] SERV. GESTIONE RISORSE UMANE OC.RR. AREA STABIESE SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE
SERV. GESTIONE ECON. FINANZIARIA 00.RR. GOLFO VESUVIANO SERV. MATERNO ~ INFANTILE
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. OO.RR. PENISOLA SORRENTINA SERV. TECNICO CENTRALE
SERV. PREVENZ. E PROTEZ. UNICO SERV. INNOV. CULTUR. E TECNOL.

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

EX A.S.L. NA 4

SERV.

RELAZ. CON IL PUBBLICO

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

SERV.

RIABILITAZIONE

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

SERV. MARKETING RELAZ. PUBBL.

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. MATERNO - INFANTILE

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. GEST.E OTTIMIZZ.PATRIMONIO|

DISTRETTO N. 48

SERV. SISTEMI INFORMATIVI

DISTRETTO N. 45

SERV. FASCE DEBOLI

DISTRETTO N. 50

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

DISTRETTO N. 51

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

DISTRETTO N. 52




