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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N.OOOO58 DEL 14 GEK. 2011
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OGGETTO: ATTUAZIONE DECRETO PRESIDENTE REGIONE CAMPANIA N. 76 DEL 30/12/2010. PROROGA
ATTIVITA’ PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO | RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione
é affissa all’Albo pretorio |é stata affissa all’Albo ha efficacia a decorrere per lurgenza, & resa

deli’Azienda in data dell’Azienda per 15 giorni |dal immediatamente
consecutivi dalla data esecutiva.
della sua pubblicazione
e vi permarra per 15 1 4 GE“ 2011
giorni consecutivi.
L‘incaricato L’incaricato Il Dirigente Il Commissario

Straordingrio
(Dott. Vittorio j:?o)
1]

Nell’anno, giorno e mese sopra specificati,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Vittorio Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 600
del 05.08.2010 e successiva di proroga n. 976 del 30.12.2010, in esecuzione della legge
Regionale n. 16 del 28.11.2008, con |'assistenza del Segretario verbalizzante, ha adottato
la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

Serv. G.R.U.
N. 23
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AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD FERYERUTD
Corso Alcide De Gasperi, 167

80053 CASTELLAMMARE DI STABIA

OGGETTO: Attuazione decreto Presidente Regione Campania n.76 del 30/12/2010.
Proroga attivita personale con rapporto di lavoro a tempo determinato.

AN
"?,7;\%
- £ IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE
;U0 Ilé stregua delljstruttoria compiuta da questo Servizio e delle risultanze e degli atti tutti

R onché dell'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa

ﬁhiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,
resa a mezzo di sottoscrizione della presente,

' PREMESSO che presso questa Azienda & in servizio il personale dell'Area
Comparto di seguito elencato con contratto di lavoro a tempo determinato, W scadenza

&fzsaty al 31/12/2010:

Tecnici di laboratorio biomedico

5,

1- MARIELLA Anna Gaia n. 06/06/72
2- PAGLIARA Gianfranco n. 04/10/67
3- PIRRO Michela n. 11/06/72

Tecnici di Radiologia Medica
1- ESPOSITO Roberto n. 27/09/66

Logopedisti
1- MAISTO Emanuela n. 29/06/76

2- MIRRA Giuseppina n.11/02/65

Tecnici Audiometristi
1- MORRONE Alessandro n. 20/08/74

\4@& Infermieri
| 1- BASELICE Maria n. 28/05/74
=09 2. BUONOCORE Orlando n. 16/07/72
&/ 3- CALVANESE Francesca n. 18/07/66
‘\c;»“” 4- CASTALDO Domenico n. 21/01/68
28 5. GCICCHELLI Tommasina n. 29/07/73
6- COLONIA Salvatore n. 02/01/72
7- D'ANCORA Maria Chiara n. 07/11/59
8- DE GIUSEPPE Angela n. 22/04/72
9- ESPOSITO Pasquale n. 24/10/70
10-ESPOSITO Patrizia n. 30/09/77
11-FERRANTE Maria n. 17/07/67
12-FERRARA Andrea n. 10/07/69
13-FERRARA Monica n. 21/06/75
14-LA ROCCA Luigi n. 25/09/76




15-MARCELLO Gerardo n. 01/07/72
16-NATALE Tiziana n. 08/10/72
17-PANNONE Mirella n. 06/10/60
18-PAOLILLO Maria Rosaria n. 17/09/75
19-PETOLICCHIO Antonietta n. 05/01/73
20-PICCIRILLO Biagio n. 07/01/64
21-PISCOPO Salvatore n. 29/08/79
-RUSSO Francesco n. 25/03/62
MSIMEOLI Valerio n. 22/10/74
V,OMMA Antonietta n. 01/02/63
-SPAMPANATO Lucia n. 18/12/68

- «»‘;S? 4 CONSIDERATO che i Direttori delle strutture aziendali di assegnazione dei predetti
jilée/dentl hanno attestato come da allegate dichiarazioni, che il seguente personale risulta
assolutamente indispensabile per la operativita delle singole strutture e, quindi, per il
conseguimento dei livelli essenziali di assistenza;
Tecnici di laboratorio biomedico

MARIELLA Anna Gaia n. 06/06/72
PAGLIARA Gianfranco n. 04/10/67
PIRRO Michela n. 11/06/72

Tecnici di Radiologia Medica
ESPOSITO Roberto n. 27/09/66

Logopedisti
MAISTO Emanuela n. 29/06/76

MIRRA Giuseppina n.11/02/65

Tecnici Audiometristi
MORRONE Alessandro n. 20/08/74

Infermieri

BASELICE Maria n. 28/05/74
\ BUONOCORE Orlando n. 16/07/72
- 4,2,CALVANESE Francesca n. 18/07/66
STALDO Domenico n. 21/01/68
=30 CCHELLI Tommasina n. 29/07/73
/{%OLONIA Salvatore n. 02/01/72

'ANCORA Maria Chiara n. 07/11/59

e DE GIUSEPPE Angela n. 22/04/72
ESPOSITO Pasquale n. 24/10/70
ESPOSITO Patrizia n. 30/09/77
FERRANTE Maria n. 17/07/67
FERRARA Monica n. 21/06/75
LA ROCCA Luigi n. 25/09/76
MARCELLO Gerardo n. 01/07/72
NATALE Tiziana n. 08/10/72
PANNONE Mirella n. 06/10/60
PAOLILLO Maria Rosaria n. 17/09/75
PETOLICCHIO Antonietta n. 05/01/73
PICCIRILLO Biagio n. 07/01/64
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PISCOPO Salvatore n. 29/08/79
RUSSO Francesco n. 25/03/62
SIMEOLI Valerio n. 22/10/74
SOMMA Antonietta n. 01/02/63
SPAMPANATO Lucia n. 18/12/68

CHE tale attestazione non & stata redatta per il sig. Ferrara Andrea, infermiere
precario,per cui non si ravvisano i presupposti di cui al decreto sotto riportato:

N C4¢; A ATTESO che con decreto del Presidente della Regione Campania, Commissario ad
prosecuzione del Piano di rientro del settore sanitario, n.76 del 30/12/2010 si e
»tra Faltro;

% G prpngere atto dellaccordo sottoscritto in data 29/12/2010 tra gli Enti del S.S.R. della
Apania e le OO.SS. per la definizione delle procedure finalizzate alla valorizzazione delle
ienze lavorative e professionali negli enti predetti e per la proroga dei contratti di lavoro a
po determinato ai sensi dell'art.5, comma 4 bis, del D.Lgs. 368/2001;

e ad incaricare i Commissari Straordinari delle AA.SS.LL. e i Direttori Generali delle AA.OO.,

AA.OO.UU. e IRCSS dell’esecuzione dello stesso provvedimento;

RITENUTO che sussistono le condizioni previste per I'attuazione del citato decreto
presidenziale, relativamente al personale precario ritenuto indispensabile ad assicurare i livelli
essenziali di assistenza;

PROPONE AL COMMISSARIO STRAORDINARIO

> di dare attuazione al decreto del Presidente della Regione Campania n.76 del 30/12/2010;

» di prorogare, per l'effetto, fino al 30/06/2011 i contratti di lavoro a tempo determinato, con
scadenza gia fissata al 31/12/2010, dei 31 dipendenti dell’Area Comparto sopra elencati, in
rapporto alla necessita, attestata formalmente con le allegate note, dai Direttori delle strutture
di assegnazione, di assicurare la continuita operativa dei reparti ed i livelli essenziali di

- assistenza,

> di non prorogare il contratto di lavoro a tempo determinato al sig. Ferrara Andrea infermiere
precario, atteso che il direttore della struttura interessata non ha redatto attestazione sulla
necessita di mantenere tale contratto per assicurare i livelli essenziali di assistenza,

Asg - di dare atto che, trattandosi di proroga, Peffetto giuridico della stessa comporta la decorrenza
‘Z&dal 01/01/2011;
;d}i incaricare lo scrivente Servizio di tutti gli atti successivi e consequenziali;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse
Umane, nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede,

DELIBERA



DARE ATTUAZIONE al decreto del Presidente della Regione Campania n.76 del
30/12/2010.

PROROGARE, per leffetto, fino al 30/06/2011 i contratti di lavoro a tempo
determinato, con scadenza gia fissata al 31/12/2010, dei 31 dipendenti dellArea Comparto
elencati nella relazione del Direttore proponente - che si intendono qui riportati e trascritti -, in
rapporto alla necessita, attestata formaimente con le allegate note dai Direttori delle strutture di
assegnazione, di assicurare la continuita operativa dei reparti ed i livelli essenziali di assistenza.

- DI NON PROROGARE il contratto di lavoro a tempo determinato al sig. Ferrara
“#prrea infermiere precario, atteso che il direttore della struttura interessata non ha redatto
a zione sulla necessita di mantenere tale contratto per assicurare i livelli essenziali di

, DARE ATTO che, trattandosi di proroga, I'effetto giuridico della stessa comporta la
renza dal 01/01/2011

INCARICARE il Servizio Gestione Risorse Umane di tutti gli atti successivi e
consequenziali.

RENDERE il presente provvedimento immediatamente eseguibile,

Il Commissario Straordinario

Dr. Vittorio Rus.
/\/(/(7\/«-\/’\ 0 @/V e




asinapoli3sud reconecaveana

&\ ASL NA 3 SUD - Via A. De Gasperi, 167 — 80053 C.Mare di Stabia
aslnanTiS Codice Fiscale e Partita Iva n. 06322711216
e OSPEDALI RIUNITI GOLFO VESUVIANO

Sede: Presidio Ospedaliero S.Anna e $S.ma Madonna della Neve — Boscotrecase
Sede : Presidio Ospedaliero A. Maresca ~ Torre del Greco

Prot. nr. OO U{ ; del < ) 0/ / 2(/)//

AL COMMISSARIO STRAORDINARIO

AL DIRETTORE SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE
N
* AL DIRETTORE ASSISTENZA OSPEDALIERA

LORO SEDI

OGGETO: carenza infermieristica P.O. Boscotrecase e Torre del Greco.

Ad integrazione della nota nr. 4753 del 12/12/2010, si partecipa che la richiesta di proroga per
il trattenimento in servizio del personale infermieristico che di seguito si riporta & indispensabile, sia
per consentire i livelli essenziali di assistenza nonché quelli funzionali delle aree di emergenza —

urgenza e delle degenze per acuti.

- D'ANCORA MARIA CHIARA nata il 07/11/1959 4
_ BsposmmopasquaLina  NOW piuvt A-PRAG 7 A VS
- PETOLICCHIO ANTONIETTA nata il 05/01/1973 B

A%
- PICCIRILLO BIAGIO nata il 07/01/1964 Qﬁ» ‘)}/b ‘ Q S
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\ \izg In attesa ’occasione & gradita per inviare distinti saluti \ ‘
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Prot. N. 6
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- VIA LENZE - 80042 BOSCOTRECASE ~ (NA) - TEL. 081/3352853 ~ Fax 08]/3352854
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REGIONE CAMPANIA

ASL
NA/4

DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE
UNITA’ OPERATIVA DI POLLENA - CERCOLA
C.S.M. - VIA CUPA TRAVI, 30 CERCOLA (NA)
' 081-555.4611 ~ 53 081- 555.4627
S.P.D.C. VIA MASSA 1-80040 POLLENA TROCCHIA
R 081-5314.402 347 3 081-5314.398

E-mail: csm_cercola@inwind. it
PRIMARIO DR: CARLA CETRANGOLO
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Prot. n. 05  del 05/01/2011

Oggetto-
Valerio.

La UOSM di Pollena — Cercola insiste su 2 strutture,

mantenimento in servizio inf.ri prof.li Pannone Mirella e Simeoli

e il SPDC di Pollena Trocchia presso il P.O.

I SPDC ricovera pazienti ad alto caric
Per mantenere i livelli elementari d

innovo dell’incarico degli infermieri
0/1960 e Simeoli Valerio, nato il 22/10/1974,

o assistenziale e in regime di T.8.0,
i assistenza ( LEA ) ¢ necessario non ridurre
il personale infermieristico, pertanto si chiede il mantenimento in servizio e jl

professionali Pannone Mirella, nata il

Py

il CSM con sede a Cerecola

]
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REGIONE CAMPANIA - Azienda Sa
Plesso Ospedaliero “B. Lauro” -

S.8.D. Fisiopatologia della
Dir. Responsabile: Dr. Frances
Tel. 081-8207571

nitaria Locale NA 3 Sud
PALMA CAMPANIA
Comunicazione

co Giugliano oy

AL COMMIS$SARIO STRAORDINARIO
AL RESPONSABILE GRU
ASLNA3S
Oggetto: Richiesta proroga Logopediste MIRRA GIUSEPPINA e
MAISTO EMANUELA
het »"\} \

)

Considerato che la maggior parte dei pazienti interromterebbem

terapeutico/riabilitativo indispensabile per la risoluzione dei

insistenza di continuare Ja loro terapia solo ed esclusivamente pres

It)resente alle 5.8.V.V. che molti pazienti hanno trovato ]
di_riferimento Pubblico per la risoluzione di problé

di S¥eurologiche della voce , della comunicazione e della deglutiziond.

presso questa struttura |’unico

matiche post-chirurgiche e/o

un  programma
ro disturbi e chiedono con
BO questa.strumlra,

1

Visto che le upiche due Jogopediste in servizio. prestano un’attiv%@ che rigulta indispensabile a

funzionamento del reparto ed assolutamente indispensabile p

essenziali di assistenz

_ si chiede alle $.5.V.V. dj voler prorogare I’attivita delle Logoped

il_copseguimento dei livellj

iste

( MIRRA GIUSEPPINA nata il 11/02/1965 — MAISTO EMANUELA nata il 29/06/1976)

onde evitare l'interruzione di piani terapeutici indispensabili

per la risoluzione delle loro

problematiche ed evitare disagi notevoli agli utenti che sj rivolgono quotldlanamente alla nostra

struttura .

In attesa di un rapido riscontro alla presente, st porgono distinti sa) utr

Palma Campania, 1i 05/01/2011

Con I’occasione, si porgono distinti saluti.
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Direttore: prof Erik Espoaiio

et

54 /}’

JGETTO: rinnovo Tecnico Aud:omﬂqﬁcta sig Alessandro Morrone
; L ‘i
sup)®)

u{tegraz:onp della nota del 9 dicembre 2010 relativa al rinnovo contrathuale del teoni
Wliometrizta Alessandro Morrone si pﬁec: & che Iattivita® del suddstto tecnico, in quanto unico

i Beenico audiometrista in servizio presso 11 PO 8. Maria della Pieta’, ¢’ indispensabile per il
mantenimento dei livelli sssenziali di assistenza .

Nola 5 gennaio 2011
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I PO ST LABSHAL PO Fais I

REGIONE CAMPANTA
A.S.L. NA-3 Sud
SERVIZIO DI PATOLOGIA CLINICA TERRITORIALE
Direttore ; Dr. F. PISANTI

Al Servizio Peréonale GR.U
sede

Inh\fenmento alla precedente nota del 9.12.2010 si precisa che |’attivita svolta dalle

dq:»}mdentl a tempo determmato MARIELLA ANNA GAIA e NATALE

"DIZIANA Jrisulta essere indispensabile per il mantemmento dei livelli essenziali dj

assistenza.

Distinti saluti.

Pomigliano d’Arco 05.01.201] Dr. EA” PISANTI

REGIONE CAMPANIA - A.S.L. NA 3 SUD
e Servizio di Patologia Clinica Tesritoriale

, Laboyatorio di Pomigliano
Hn DldgentE E @quale Quatrano
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REGIONE CAMPANIA
ASL NA 3 SUD
EX'ASL NA 4
DISTRETTO SANITARIO N.%48 (ex n° 70 ) Marigliano
Via PONTECITRA (insediamento L.219/8]) MARIGLIANO (NA) V

Prot.n.° /’af .-

T mnrg G
del 05/01/2011 e L
T 05 cen - Al Dott. Massimo Lauri
= -y | Direttore Servizio GRU
ff LR05g0RPT | ASL NA 3 SUD
o \’"“\N‘-,N,,,,,‘_;' .o

A Castellamare dj Stabia
. Oggetto: Proroga incarico — infermiere professionale Spampanato Lucia .

Facendo seguito alle pregresse comunicazioni, ad integrazione della nota, prot. n° 13099 dej
09/12/2010, si precisa che la proroga per I'infermiere professionale Spampanato Lucia
(SAUT), ¢ indispensabile per il mantenimento dei LEA, ovvero per il rispetto degli
standards previsti per il personale deputato all’emergenza sanitarig (art. 16 comma 6, L.R.
n° 2/94). '

Il Dirigente U.O.A. e C.L
- Dott. Gennaro Napolitano
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) DISTRETTO SANITARIO 50
g Via 8. Di Giacomo, 10 — Volla (Na)
\”\;}A Tel. 081/2582229 - Fax 081/2582234
- & Direttore di Distretto: dott.Guido Corbisiero
0 ;

L Tege oignage U del 95- of-~<b4
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| AL DIRETTORE GRU
l Avv. Massimo Laurj
a

ASL NA 4 ASL NAPOLI 3 SUD

s s e

Oggetto: Personale a termine contratto — Sig.ra Ferrara Monica.

Ad inte:grazione della nota prot.n.3831 dej 09/12/2010, che, comunque, sj
allega in copia, si precisa che attivita della sig.ra Ferrara Monica, nata a Napoli il
21.06.1975, avente la qualj ca di laboratore _Sanitario Infermiere, risulta
indispensabile per il mantenimento dei livelli essenziali dj assistenza,

a1/
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REGIONE CAMPANIA - A.S.L. NA 3 Sud
/M\ o OSPEDALI RIUNITI AREA STABIESE

Direzione Sanitaria . -
- = Cltuge O3 01

ax As{ Napolis f‘/‘?(’
Prot. N. 33 2>/d’s dof BJ/X/:/LD/U

. Al Sig. Commissario Straordinario
‘ ASL NAPOLI 3 Sud.
)

Oj p.c. Al Sig. Direttore Servizio GRU.
N>
GETTO: Proroga contratti a tempo determinato. Inf Prof BASELICE Maria.

A conoscenza informale che il Presidente della Giunta Regione Campania
ha emanato un decreto di proroga per il personale precario del Servizio Sanitario
Regionale, questa Direzione Sanitaria rappresenta alla S.V. la situazione della
dip. IP BASELICE Maria, attuaimente assegnato alla UOC Ostetricia-Ginecologia.

E' certamente noto alla SS.LL. in indirizzo che il personale con qualifica
infermiere professionale & particolarmente carente nel presidio al punto che I’
eventuale interruzione del rapporto di lavoro in essere pregiudica gravemente I’
assistenza ai ricoverati nella UOC Ostetricia, dove gia ora il turno infermieristico e
carente. La mancata proroga non permetterebbe di garantire i livelli minimi di
assistenza.

Sicuro del favorevole accoglimento della presente nota, si porgono distinti
saluti.

as napoh'ésud
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| Direttore Sanitario
.RR. Area Stabiese
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/"\
”/\’M % Ospedali Riuniti “Penisola Sorrentina”
lna pOl] 3 SL Plesso “S. Maria della Misericordia™ — Sorrento
it Plesso “De Luga ¢ .Rossnno' - .cho Equense
Direzione Sanitaria

L ISt Egr. Responsabile del Servizio Gestione
N el?-../.r~2.0H Risorse ‘Umﬂne
1 . ASLNA3SUD Castellammare di Stabia

|
ﬂ)ggetto Carenza personale CPSI - Qspedali Riuniti della Penisola Sorrentina.
&7

A completamento della nota|n. 64 del 5.1.2011, si precisa che, come gia
comunicato in precedenza, presso gli Ospedali Riuniti della Penisola Sorrentina, a
fronte di un organico previsto di 242 Unita di personale infermieristico (considerando
IP, IG, Capi Sala, Pueric., Vigil.), operano solo 209 Unita; pertanto, qualsiasi
ulteriore carenza stabile di Infermigri si fosse verificata a fine anno 2010 / inizio

2011, sarebbe stata di nocumento al mantenimento dei livelli minimi di assistenza.

Distinti saluti

S

\
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Oggetto: Riscontro a Vg notan. 110
lavoro a tempo determinato ,

o Ospedili Riuniti “Penisola Sorrentina”

Plesso “S. Maria delia M iscricordia™ - Sorrento
Plesso “De 1.uca e Rossano™ - Vico Fquense

Direzione Amministrativg Direzione Sanitaria

Egr. Responsabile del Servizio Gestione
Umane
ASL NA 3 SUD Castellammare df Stabig

del 3.1.2011 - Sig. La Rocea proroga contratto di

0 del 3.1.2011, si comunica che il Sig. La Rocca

>

-
y In riscontro alla Vs notg n 1l
Luigi ha proseguito I'allivitd lay
presso I'U.O. dj Cardiologia/UTIC

Distinti salutj

iva, in qualita di CPSI a lempo determinato
I P.0. di Sorrento.




LosLAs LWL 1Ty Malg 2

L
{51

RADIOLOGIA PO MNOLA PG a1

2o

aihepolidsud

T TIT I

Dipartimento Diognostica per Immagini
Ospedali Riuniti ex-ASL Napoli 4
direttore 1 dr. Sabate ESPOSITO

Unitd Qperativa Complessa di Radislogia
P.0. S. Maria della Pietd Nola
direttore : dv. Sabato ESPOSITO

:I SR T tiens: . Al resp.
[ ‘, servizio GRU
! ‘ TTTTT ASLNAPOLE 3 SUD

Toooie g . fax 0813173117

b e,

prot. 372/2010 del 16.12.2010 }P!ot. H /Z @ 67‘(/?10

oggetto : richiesta proroga TSRM
sig. Roberto ESPOSITO T e e

CONSIDERATO che il T.S.R.M. ESPOSITO Roberto

e hasempre partecipato pienamente all’attivita assistenziale
* haeseguito a tutt'oggi 4.283 esami di diagnostica per immagini
+ hasempre svolto il proprio lavoro con serieta e dedizione
e copre turni H24
S| RITIENE

indispensabile il rinnovo del contratto del sig. ESPOSITO al fine di evitare gravi ripercussioni
nell’erogazione delle prestazioni sanitarie assistenziali a pazienti interni,esterni ed afferenti dal pronto
soccorso e quindi garantire i livelli essenziali di assistenza.

Nola, 16.12.2010
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Al Sig. Commissario Straordinario
ASL NAPOLI 3 Sud.

p.c. Al Sig. Direttore Servizio GRU.

OGGETTO: Proroga contratti a tempo determinato. Inf Prof CALVANESE
Francesca.

A conoscenza informale che il Presidente della Giunta Regione Campania
ha emanato un decreto di proroga per il personale precario del Servizio Sanitario
Regionale, questa Direzione Sanitaria rappresenta alla S.V. la situazione della
dip. IP CALVANESE Francesca, attualmente assegnata alla UOC Ortopedia.

E’ certamente noto alla SS.LL. in indirizzo che il personale con qualifica
infermiere professionale & particolarmente carente nel presidio al punto che I
eventuale interruzione del rapporto di lavoro in essere pregiudica gravemente I’
assistenza ai ricoverati nella UOC Ortopedia, dove gia ora il turno infermieristico &
carente. La mancata proroga non permetterebbe di garantire i livelli minimi di
assistenza.

Sicuro del favorevole accoglimento delia presente nota, si porgono distinti
saluti.

Il Direttore Sanitario
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> Al Sig. Commissario Straordinario
= ASL NAPOLI 3 Sud.
& o .
W p.c. Al Sig. Direttore Servizio GRU.

OGGETTO: Proroga contratti a tempo determinato. Inf Prof BUONOCORE
Orlando.

A conoscenza informale che il Presidente della Giunta Regione Campania
ha emanato un decreto di proroga per il personale precario del Servizio Sanitario
Regionale, questa Direzione Sanitaria rappresenta alla S.V. Ia situazione del dip.
IP BUONOCORE Orlando, attualmente assegnato alla UOC Urologia.

E’ certamente noto alla SS.LL. in indirizzo che i personale con qualifica
infermiere professionale & particolarmente carente nel presidio al punto che I
eventuale interruzione del rapporto di lavoro in essere pregiudica gravemente I
assistenza ai ricoverati nella UOC Urologia, dove gia ora il turno infermieristico é
carente. La mancata proroga non permetterebbe di garantire i livelli minimi di
assistenza.

Sicuro del favorevole accoglimento della presente nota, si porgono distinti
saluti.

Il Pirettore Sanitario
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Al Commissario Straordinario
SEDE

Oggetto: Richiesta riconferma in servizio personale a tempo determinato.

Facendo seguito alla nostra precedente nota si chiarisce chy
infermieristico di questo Distretto ( Piscopo

e i rinnovo del contratto, del personale
garantire il livello essenziale di assistenza ( L.

Salvatore e Castaldo Domenico ) si ritiene indispensabile per
E.A.) al fine di evitare gravi disagi nell’erogaziope del Servizio.
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Distretto Sanitario n. 51
Pomigliano d’Arco - S. Anastasia V
f Direzione

Al Responsabile Servizio G.R.U.
ASL Na 3 Sud

o Prot N 3409D51 del 10/12/2010
Oggetto: Personale dipcndcnte non di ruolo - Richiesta proroga attivita

Premesso che alla data del 31/ 12/2010 sono in scadenza le proroghe de! personale
infermieristico non di ruolo, tra i quali quelli dej dipendenti Marcello Gerardo nato il 01/07/1972 ¢
! De Giuseppe Angela nara il 22/04/1972, in servizio rispettivamente presso il Saut 118 e presso il
Ser.T. di questo Distretto Sanitario, si rappresenta che: :

Vista I'esiguita del personale infermieristico presso lo serivente Distretto vome comunicatovi in
precedenza pit volte; ’

considerats Iintervenuta implementazione dei servizi ambulatoriali, in quanto a seguito dei recent
accorpamenti, il presidio di S. tasia & confluito nel Distretto dj Pomigliano d'Arco;

Atteso che contestualmente alla scadenza contrattuale dei 2 infermieri professionali non di ruolo,
che operano presso questo Distretto fon potranno esserc assicurate le prestazioni di cui sopra,

Per tutto quanto sopra premesso, con la presente
' st chiede

la proroga dell’incarico a tempo indeterminato delle 2 unita infermieristiche assegnate a questo

Distretto nelte personc di:

Inf. Prof. Marcello Gerardo

= Inf, Prof, De Giuseppe Angela ,

i Atti a parantire i livelli essenziali di assistenza con la loro permanenza in servizio. 7

e

Tanto si trasmeite per il seguito dj competenza,

! I Resp. U.0. amministrativa DS 51
Dott. Guido STOMPANATO
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Piazza S. Agnese - Pomigliano d’Arco - Ny - 80038
Tel 081 3296437 - Fax 081 3296459
E mail : dsS1@asinapoli3sud.it
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/Ambulatoriu di Alcologia e
Agopuntura  Auricolare
dott. F' .Cassese
Dirigente Medico

Centro Antifumo
dott. A. Perillo
Dirigemte Psicologo

Ambulatorio Disturbi (el
Comportamento Alimentare
dott.ssa M.R. Abbruzzese
Dirigente Psicologo

Prevenzione ¢ Osservatorio
Dipendenze Fatologiche . ¢
Unita Mobile di Contatto
doil, G. Esposito

Dirigente Sociologo

Servizio Sociale
Assistenti Sociali
dott.ssa M. Marinelli
dott.ssa P, Losco

A Maritato

Area Educativa
M. Ambrosino
Educatore Professionale

Servizio Infermieristico

Infefmieri Professionali
Eyolio

AL ovd

reglione campania :“’\C‘M—\
aslnapoli3sud

R e N
U.Q.C, ser.T. Pomigliano d’Arco
Distretto Sanitar;a 5
Viale Impero, 1 ~ 80038 Pomigliano d’ Arco (NA)

Tel. Fax 081.8842569 - e.mail sert. pom@libero, it

Sito:www.progettonautﬂus.org

ot.Ser.T. n°09/11 del 05/01/2011
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Al responsabile
Servizio GRU
ASL NA 3 Sud

Al Commissario Straordinario

Prot. N° ... Asl NA 3 sud

Oggetto:Integrazione della nota numero di
protocollo N°1080 del 10/12/2010-scadenza contratto
infermiera professionale De Giuseppe Angela.

Ad integrazione della nota numero protocollo ser.T 1080 del
10/12/2010, si precisa che la dipendente infermiera professionale De
Giuseppe Angela nata il 22/04/1972 a Napoli, svolge un’attivita
assolutamente indispensabile per I’operativitd della struttura di
assegnazione e pertanto risulta essenziale per il mantenimento dei livelli
essenziali di assistenza.
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Al Direffore Sanitario

Dott. A. De Stefano { /{]ﬁ?ﬁp ‘““‘“‘"/

AL NA L NA

|

O66ETTO: scadenza contratfo personale infermieristico,

Sono a conoscenza che i1 381/12/2010 scade il contratto di lavoro dei seguenti
infermieri:

ESPOSITO PATRIZIA

RUSSO FRANCESCO

SOMMA ANTONIETTA

CICCHELLI TOMMASINA (STI)
PACLILLO MARIA ROSARIA (STI)

5 % ® 9 @

Chiedo, considerato che la loro assenza rende impossibile lassistenza in
reparto, il loro mantenimento in servizio. q\,., a-. .
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Nola 10/12/10
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Telefono. Medici 081/8223295 R 0817822311
Sovetono. M w2z eparto 115 Pronto Soccorso: 081/8223300-8223205 1
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OMETTO: SCADTNZA CONTRATTO INFERMIERA FERRANTE MARIA

IN' RIFERIMENTO 4LL 'OGGETTD SI CHIEDE ALLA SV, IL RINNOVO DEL |

“FERRANTE ‘
CONTRATIV? PR Y, I'Nmmmﬁna FRIEKAN S B m.«:l..d, PUICHE " TRALEANE D!

ELEMENTD CON umm: CAPACITA" PREJ%SSIONALI DISPONIBILITA' CON |
PAZIENTI E CON T COLLEGHI DI LAVORG . NEL CONTEMPO SI EVITARANNO CRAVI
DISAGI NELLA FORMULAZIONE DEI TURNI E NEL GARANTIRE UN'ADEGUATA

ASSISTENZA AT DEGENTI




Pollena Trocchia prot. lab. n® 2 del

Oggetto: Integrazione nota pr
sig. PAGLIARA

DOTT. L OFal I

FaG

REGIONE CAMPANIA

ASL
NA/3 SUD

P.O."CAV.R.APICELLA"
80040 POLLENA TROCCHIA

ol
-

A
Lt

L ABORATORIO D} PATOLOGTA CLINICA
PRIMARIO DR. MICHELE D’ORAZIO

= 08153143359

05/01/2011

Al Sig. Commissario Straordinario A.S.L.NA/3 Sud
Al Direttore G.R.U. A.S.L. NA/3 Sud

Al Diretfore sanitario P.O. Apicella
LORO SEDI

ot. lab. n° 122 del 9/12/2010 (rinnovo contratto a tempo determinato

Gianfranco e sig.ra PIRRO Michela tecnici biomedici).

Ad integrazione della

nota lab. n° 122 del 9/12/2010 si precisa ulteriormente che il rinnovo

dei tecnici biomedici, sig.ra PIRRO e sig. PAGLIARA, ¢ necessario per mantenere inalterato
i livelli essenziali di assistenza (LEA). *
' Tanto dovevo per gli opportuni adempimenti.
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Prot.
Ha .
Arice Al Direltore del Servizio GRU

D "Cov. R

o

e,

ASL MA 335UD
Oggetto: rickiesta rinnovo incarco

Al fine di poter assicurare adeguati livelii assistenzicii agli utenti che af’erisce
a questo P.O. e stante la criticitd deli’ organico del personale infarrrieristico, si chiede

rinnovo dell'incarico del sotoelencato personale:

Colonia Salvatore infermiere professionale

Esposito Posquale (70} infermiere professionale

il Diretlor2 Sanitario
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Dropre K82 )
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Letto, confermato e sottoscritto.

N 7 $.
La presente deliberazione ¢ stata trasmessa al Collegiorsriq@%fe della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.F.

03.11.94 n. 32 con nota n. in data

-

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n. in data

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35
della L.R.03.11.94 n, 32 con nota n.

in data

Deliberazione della G.R. n. del

Decisione:

IL FUNZIONARIO

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA / A: »

SUB COMMISSARIO AMMINISTRATIVO

DISTRETTO N. 53

X

SUB COMMISSARIO SANITARIO

DISTRETTO N. 54

COLLEGIO SINDACALE

DISTRETTO N. 55

SERVIZIO GABINETTO

DISTRETTO N. 56

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 57

SERV. ISPETTIVO

DISTRETTO N. 58

SERV. AFFARI LEGALI

DISTRETTO N. 59

EX A.S.L. NA 5

SERV. AFFARI GEN..E GEST.IMMOBILI

P.O.SANTA MARIA DELLA PIETA’

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

P.0O. CAV. RAFFAELE APICELLA

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE

OO0.RR. AREA STABIESE

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

SERV. GESTIONE ECON. FINANZIARIA

00.RR. GOLFO VESUVIANO

SERV. MATERNO - INFANTILE

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

OO.RR. PENISOLA SORRENTINA

SERV. TECNICO CENTRALE

SERV. PREVENZ. E PROTEZ. UNICO

SERV. INNOV. CULTUR. E TECNOL.

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

EX A.S.L. NA 4

SERV. RELAZ. CON IL PUBBLICO

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

SERV. RIABILITAZIONE

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

SERV. MARKETING RELAZ. PUBBL.

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. MATERNO - INFANTILE

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. GEST.E OTTIMIZZ.PATRIMONIO

DISTRETTO N. 48

SERV. SISTEMI INFORMATIVI

DISTRETTO N. 49

SERV. FASCE DEBOLI

DISTRETTO N. 50

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

DISTRETTO N. 51

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

DISTRETTO N. 52




