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OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE CON L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI L'AQUILA CON
SEDE LEGALE IN L'AQUILA, FACOLTA' DI PSICOLOGIA, C.F. /P1. N. 01021630668, PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI TIROCINIO E DI ORIENTAMENTO.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione |La presente deliberazione | La presente deliberazione jLa presente deliberazione
¢ affissa in elenco all’Albo & stata affissa in elenco | ha efficacia a decorrere dal per l'urgenza, & resa
Pretorio informatico  dei- | all'Albo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dal dell' Azienda per 15 giorni

11 160 201 consecutivi dalla data della 10 A60. 201
i sua pubblicazione
e vi permarra per 15 giomi Il Dirigente Il Commissario Straordinario

consecutivi. (Dott. Vittorio S0)
L'incaricato L'incaricato
/‘7 O
/

Nellanno, giorno e mese sopra specificati,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Vittorio Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 600
del 05.08.2010, n. 976 del 30.12.2010, n. 15 del 14.01.2011, n. 30 del 28.01.2011, n. 57 del
21.02.2011, n. 84 del 07.03.2011 e n. 412 del 04.08.2011, in esecuzione della legge
Regionale n. 16 del 28.11.2008, con I'assistenza del Segretario verbalizzante, ha adottato la
deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

GETTO: Approvazione schema di convenzione con I' Universita Degli studi di L'Aquila con sede
le in 'Aquila , Facolta di Psicologia, C.F./P.I. n. 01021630668, per lo svolgimento di attivita di
inio e di orientamento .

Il Direttore della U.O.C. Formazione ed Aggiornamento Professionale

Alla stregua dellistruttoria compiuta dal Direttore della UOC Formazione e Aggiornamento
Professionale e delle risultanze e degli atti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dalla espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa della stessa resa dal Dirigente Responsabile del Servizio FAP a mezzo di
sottoscrizione della presente

PREMESSO :

che con nota Prot. N.°545 del 05.07.11 il Preside della Facolta di Psicologia Prof.ssa Fernanda
Amicarelli dell’ Universita Degli studi di L’Aquila con sede legale in 'Aquila , C/F e partita |.V.A. n.
01021630668 ,ha chiesto di attivare una convenzione con quest’Azienda per svolgere attivita di
tirocinio formativo e di orientamento ai sensi dell'art.5 del decreto attuativo dell'art. 18 della legge
196 del 1997, emanato con D.M. 25.03.1998 n.142 ;

VISTO

il decreto ministeriale N° 142 del 25.03. 1998 che reca le norme di attuazione dei principi e criteri ,
di cui all'art.18 della legge 24 giugno 1997 n°196 , sui tirocini formativi e di orientamento, relativi a
studenti e laureati da svolgere presso strutture pubbliche/ private dichiarate idonee:

__ DATO ATTO

u.,, . .che quest'’Azienda favorisce le attivita di tirocinio e ne riconosce la funzione rilevante e preminente
Qel preparare studenti e laureati (in Medicina, Psicologia, Sociologia,etc.) nellambito dei propri

) dlpahlmentl e servizi;

,t”‘, ; E

PRESO ATTO
dejlo schema di convenzione, allegato alla presente delibera quale parte integrante e sostanziale :

\%\

deIla legittimita e la regolarita formale e sostanziale dello schema di convenzione proposto;

che la convenzione ha durata di anni tre a decorrere dalla data di stipulazione, ed & rinnovata per
periodi di uguale durata, salvo disdetta da comunicare a mezzo lettera raccomandata A/R almeno tre
mesi prima della data di scadenza, e non comporta alcun impegno di spesa per questa
Amministrazione;
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RAVVISATA

quindi, I'opportunita di procedere alla stipula della richiesta convenzione con I'Universita a mezzo di
sottoscrizione da parte della Dott.ssa Emilia De Monaco ,

PRECISATO
che Il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro e che la suddetta Universita provvedera alla
copertura assicurativa dei propri tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro presso I'lnail, nonché
T Jesponsabilita civile presso le compagnie assicurative operanti nel settore.
T %
: %
TENUTO CONTO
dalla Nota Prot. N. 0047021 del 25.10.10 con la quale il Direttore della UOC Formazione e
6 iornamento Professionale la Dott.ssa E. De Monaco, & stata delegata alla firma degli atti
D

~

5
r,1\(4/w(dirizzati agli Uffici Regionali, al Ministero, alle Universita da parte del Commissario Straordinario

I

ott. Vittorio Russo

PROPONE AL COMMISSARIO STRAORDINARIO

1) Di approvare lo schema di convenzione con I' Universita Degli studi di L’Aquila con sede
legale in 'Aquila , Facolta di Psicologia, C.F./P.l. n. 01021630668, per lo svolgimento di attivita di
tirocinio e di orientamento .

2) Di stipulare, successivamente all’approvazione del richiamato schema allegato, a mezzo di
sottoscrizione da parte della Dott.ssa Emilia De Monaco , la Convenzione di tirocinio formativo e
di orientamento con I’ Universita Degli Studi di L’Aquila con sede legale in 'Aquila , C.F./P.l. n.
01021630668, per lo svolgimento di attivita di tirocinio e di orientamento Jper la durata di anni
tre a far data dalla stipula della convenzione medesima. '

Il Direttore dellUOC

Formazione ed Aggiorname ‘oProfessioneée/
D.ssa %@Rﬁ&@m 0

Il Commissario Straordinario

Preso atto della dichiarazione di regolarita dell'istruttoria compiuta dal Direttore della UOC
Formazione e Aggiornamento Professionale nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed
amministrativa resa dal direttore proponente con la sottoscrizione della proposta che precede

DELIBERA

Per le considerazioni e motivazioni esposte in narrativa e che qui si richiamano:

1) Approvare lo schema di convenzione con I' Universita Degli studi di L'Aquila con sede legale in
I'Aquila , Facolta di Psicologia, C.F./P.l. n. 01021630668, per lo svolgimento di attivita di tirocinio e
di orientamento .

2) Stipulare, successivamente all’approvazione del richiamato schema allegato, a mezzo di
sottoscrizione da parte della Dott.ssa Emilia De Monaco , la Convenzione di tirocinio formativo e di



&

orientamento con I' Universita Degli Studi  di L’Aquila con sede legale in I'Aquila , C.F./P.I. n.
01021630668, per lo svolgimento di attivita di tirocinio e di orientamento ,per la durata di anni tre
a far data dalla stipula della convenzione medesima.

3) Che 'UOC Servizio Formazione ed Aggiornamento Professionale proponente sara responsabile in

via esclusiva dell'esecuzione della presente deliberazione, curandone tutti | consequenziali

adempimenti;

o 4) Rendere il presente provvedimento di immediata esecuzione.

~ Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’art.35 della L.R. N.32/94

CoEel T

Il Commissario Straordinario

Dott. Vilgj:s:/c;
Wmf' o



CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' DI TIROCINIO DI
__ DRIENTAMENTO (Al SENSI DELL'ART.I8 L.196%7 E DELL'ART.| DECRETO
 2MINISTERO DEL LAVORO E PREVIDENZA SOCIALE N.142%%) PER STUDENTI
s%évnmn % DIPLOMATI DELLA FACOLTA' DI PSICOLOGIA DELL'UNIVERSIT A,
ol
253

\

VDEGLI STUDI DX L'AQUILA
|

4h:

L Universita degli Studi di L’Aquila, con sede legale in L’Aquila, CF/PL 01021630668,
Tappresentata, per la stipula del presente atto convenzionale, dal Preside della Facolta di Psicologia
Prof.ssa Fernanda Amicarelli nata a L'Aquila il 12.05.1952 domiciliato per il presente atto presso la
sede legale del ['Universita, autorizzato alla stipula della presente Convenzione dal Consiglio di
Amminishazione nella seduta del 23.12.1998 e delegato dal Rettore dell’Universita con
provvedimento n. 3128-2606 prot. n. 37914 del 5.10.2006.

¢

L'Ente/Azienda_ x¢ (e ypA SANMTA VA f0C ArS VAR 255V |, con sede legale

in CASTECCANAN QC DI STAB 1A codice | fiscale
0632 344 21 ¢ rappresentato_joT1. Vi TTO 219 RyUSS 5
Premesso:

¢ che i tirocini formativi ¢ di orientamento sono orm disciplinati dall'articolo 18 della legge 24
giugno 1997 n.196 ¢ dal regolamento del Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale, di
concerto con il Ministero della Pubblica Istruzione e con il Ministero dell'Universitd e delia

Ricerca Scientifica e Tecnologica, ernamsto con Decreto 25 marzo 1998, r.142;

* che I'Universitd degli Studi di L'Aquila intende attuare progetti diretti al raggiungimento delle
finalita indicate dall'art.18 L. 24 giugno 1997 n.196 ¢ dall'art.} del suddetto decreto 25 marzo
1998 n. 142, che promuovono tirocini formativi e di orientamento presso le aziende;

* che al fine di agevolarc le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del
lavorg e realizzare momenti di alternanza tra studio ¢ lavoro nell'ambito dei processi formativi i
soggetti richiamati dall'art. 18, comma 1, lett.a) della legge 24 gingno 1997 n.196, tra cui le
Universits, possono . promuovere tirpcini formativi e di orientamento presso datori di Javori
pubblici e privati a beneficio di coloro che abbiano gid assolto obbligo scolastico ai sensi della
legge 31.12.62 n.1859;

si conviene guanto segue:

le premesse costituizcono parte integrante e sostanziale della presente Convenzione.

sSArt 1 Oggetto o
1.1 I'Ente/lAzienda si impegna ad accopliere presso le proprie strutture soggetti in tirocinic di
“formazione ed orientamento, ai sensi defl'art18 della legge 24 giugno 1997 n.196, in numero non

: :ﬁ:pa‘iore a quanto disposto dall'articolo 1, comma 3, lettera ¢), det de‘cn&lo 142/98. '

. ‘Potranno effettuare periedi di tirocinio (stage), per la durata massirna di ?2 mes, §tudent\,. neo-
Y7 laureati ¢ neo-diplomati defla Facoltd di Psicologia dell'Universita degli Studi di L'Aquila, a
" condizione che il tirocinio inizi non oltre i 18 mesi successivi al conseguimento della lauren o dei

diploma.

o\




Potranno effettuare pcnodl di tirocinio (stage), per la durata massima predetta, anche coloro che

frcqycz.nan.u dottorati di ricerca e scuole o corsi di petfezionamento ¢ specializzazione, a condizione
~. che il tirocinio inizi aon oltre § 18 mes; successivi al termine degli studi

=N

t;,Z Al !?ni dello svolgimento del tirocinio IEnte/l'Azienda mette a disposizione della Facolta dj

l?sgcjologla deliUniversita degli Studi dell’Aquila le proprie strutture.

P /iﬁécesso alle strutture sard guidato dal personale dell'Ente/dell'Azienda ospitante, con compiti di

e

= jHustrazione ¢ formazione.
Do

Art. 2 Rapporti con i tirocinanti

2.1 It tirocinio formativo ¢ di orientamento, ai sensi dell'art. 18, comma { lett. d) della legge 196 del
1997 bon costituisce vapporto di lavoro ¢ non da luogo ad alouna ipotesi di attivit occupazionale,
L'Ente/l'Azienda non ha alcun obbligo di assunzione al termine del periodo di tirocinio.

2.2 Durante lo svolgimento del tirocinio, attivita di formazione e¢d orientamento & seguita e
verificata da un tutore designato dalla Facolts di Psicologia dell'Universita in veste di responsabile
didattico-organizzative (if cui nominative risultera dal Progetio formativo e di oricntamento des
singoli stagisti} e da un responsabile aziendale indicato dall'Tnte/Azienda (risultante dal predeito
Progetto}

2.3 Per clascun tirocinante da inscrirsi nell'Ente/Aziends, ospitante verra predisposto tra le parti un
Progetto fortativo e di orientamento, come da allegato 1, contenente:

a) le generalitd del tirocinante; b) i nominativi del tutore ¢ del responsabile aziendale; ¢) durata,
obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio; d) le strutture aziendali { sedi ed uffici) presso cui
si svolge il tirocinio; e) gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per la responsabilitd
civile.

24 L'avvio operativo pey lo svalgimento dei singoli tirocini avverra con scambio di letiera di
conferma tra I'Ente/I'Azienda ospitante ed il tirocinante, con allegata copia del relativo Progetto di
cui al 0.2.3 che precede, sottoscritto dall’Ente/Azienda ospitante, dall'Universiti e dallo stagista per
adesione ed accettazione.

2.5 E' conseutita, con 'approvazione de! respousabile aziendsle, la pantecipazione del tirocinante ad
attivitd aziendali fuori sede. Jo tal caso le spese di viaggio e di soggiomo o eventuali altre spese
saranno sostenute dallEnte/Azienda, secondo le norme ¢ le procedure interne all'Ente/Azienda
stessa.

Art3 Svolgimento e durata del tirocinio

3.1 I tivocinio avra la durata specificata nel Progetto di cui al n. 2.3 ehe precede, relativo ad ogni
tirocinante, in conformita alia normativa vigente,

La durats stessa potrd essere prorogata, previo accordo tra le parti, entro i limiti massimi di durata
i Andicati dall'art. 7 del decteto n. 142/98.
%: 4,’/ 5 t ¢
273 2 Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento it tirocinante & tenuto a:

AM

« svolgere le attivita previste dal Progetio formativo ¢ di orientamento;
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* cooperare al conseguimento degli obiettivi che o riguardano, osservando ghi orari concordatj ¢
R (] ’ & + - ’ar
nspettando l'ambiente di Javoro e le esigenze di coordinamento  dell'attivita di ticerca

* rispettare lc' norme in materia di igiene, sicurezza ¢ salute sui luoghi di Javoro; mantenere [
Iecessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazion; /0 conoscenze in merito ad

\‘. ey . . ) . M . N .
> Btivita di ricerca dell'Ente/Azienda ospitante (ed ai relativi contenuti o risultati), acquisit;

“sourante lo svolgimento del tirocinio,

-)nmm alla Pmsidenza} dgﬂa Facoltd di Psicologia deil'Universita degli Studi d; L'Aquila

o'
7

jc,eompilaziom del Progetto.

e

34 La'realizzazicm del tirocinio non comporta per I'Ente/' Azienda e pet I Universita depli Studi di
L'Aquila alcun onere finanziario, né obblighi di altrs natwra salve quelli previsti nella presente
Convenzione.

3.5 L'Ente/l'Azienda parantisce al tirocinante un'efficace informazione e formazionc a fini della
prevenzione antinfortunistica; le nozioni utili a tale prevenzione costituiranno per il ficocinante

impartite per la sua sicurezza, peoa l'immediata interruzione del tirocinio. I"Ente/Azienda si
impegna altresi a garantire al tirocinante le condizion; di sicurezza ¢ igiene previste dalla nermativa
vigente sollevando I'Universita degli Studi di L'Aquila da qualsiasi onere d; verifica

Art4 Coperture assicurative

lavore presso 'INAIL, nonché per la responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti
nel settore ed indicate nel progetto formativo. L'assicurazione dovra coprire anche le attivita svolte
nell'ambito del tirocinio fuori sede ai sensi del punto 2.5. Gli cstremi identificativi delle
assicurazioni predette saranno indicati nei Progetti.

4.2 In caso di infortunio durante lo svolgimento del tirocinio, 'Ente/Azienda si impegna a segnalare
I'evemto, entro i tempi previsti dalla wormative vigente, agli istituti assicurativi (qualy risuftanti dal
Progetto formativo e di orientamento ¢ fucendo riferimento al nurmcro della polizza soltoscritta
dall'Universit2 degli Studi di L'Aquila) ed alPUniversita stessa,

Art. 5§ Comunicazioni

La Facolta di Psicologia dell'University degli Studi di L'Aquila si impegna a far pervenire alla

" Regione o alla Provincia delegata, alle strutture provinciali del Ministero del Lavoro ¢ della

Previdenza sociale competenti per territorio in materia di ispezione copia della Convenzione ¢ di
ciascun Progetto formativo e di orientamento.

L'Ente/l'Azienda per delega che I'Universita degli Studi di L'Aquila le confetisce con la presente,

provvederd & far pervenire alle Rappresentanze Sindacali dei Lavoratori copia della presente
Convenzione ¢ di ciascun Progetto formativo e di orientamento, ai sensi della normativa vi gente,

(I




Art. 6 Arbitrato

Le parti accettano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dalla
s presente Convenzione; nel caso in cui pon sia possibile raggiungere in ‘
N\ questo modo Laceordo, di risolvere ogni eventuale vertenza ai sensi degli artt. 806 e seguenty del

\%\ Codice di procedura civile. ad opera di un collegio di tre arbitri che saranno nomisati wno
L&

o~

dall'Universita degli Studi di L'Aquils, uno dal]'Ente/Azienda ed il terzo, che fungera da Presidente
/ ,5~/ del Collegio arbitrale, dai due predetti arbitri, o, it caso di disaccordo tra gli stessi o di mancata

/¢>/ nomina del proprio arbitro de parte di uno dei contraenti, dal Presidente del Tribunale di L'Aquila,
s 7 it dove il Collegio arbitrale avra sede. Gli atbitri decidcranno a maggioranza semplice e le loro
- decisioni saranno vincolanti per le parti ed inappellabili.

Art. 7 Richiami

Per hutto quanto non previsto dalla presente Convenzione le parti fanno riferimento alla legislazione
vigente in materis,

Art. 8 Decorrenza della presente Convenzione

" .
La presente Convenzione decorre dalla data in calce, ha durata din S 2 L e i intenderd

rinnovata tacitamente, a meno di disdetta da comunicarsi entro i tre mesi precedenti alla data di
scadenza

Art. 9 Referenti per Ia Convenzione

Referenti per la presente Convenzione e per i rapporti fra gli Enti Contraenti nell'ambito della
Convenzione stessa sono:

per la Faccltd di Psicologia dellUniversita  degli Studi L'Aquila
L FAmons M Taamg®

per I'Ente/Azienda

Art. 10 Registrazione ¢ spese

La presente Convenzione sard registrata a tassa fissa, in caso d'uso, ai sensi degli artt. 5 e 39 del
DER. 131 del 26.4.86,

L'Aquila 04 b3 e

I1 Preside della Facolta di Il Rappresentante Legsle
Psicologia dell' Azienda (tirobro e firma)




Letto,

La presente deliberazione e stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.

/( in data TO QGO. 20"

03.11.94 n. 32 con nota n.

La presente deliberazione & stata trasm
03.11.94 n. 32 con nota n.

confermato @ sottoscritto.

e

L SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Doty, M: Ho)

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA OEI SINDACT

/

- in data

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla  Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35
della L.R.03.11.94 n, 32 con nota n. — in data ]

—

essa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art, 35 della.l_.R.

P E D G A
Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
IL FUNZIONAR]IO
10160 2011
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA / A:
ﬂ SUB COMMISSARIO AMMINISTRATIVO COORD.TO PROGETTI FONDI
(7 SUB COMMISSARIO SANITARIO DIPARTIMENTO FARMACEUTICO
COLLEGIO SINDACALE DIPARTIMENTQ PREVENZIONE
SERV. GABINETTO DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE
SERV. AFFARI GENERALL DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE N
SERV. AFFARI LEGALI DISTRETTO N. 48 EX A.S.L. NA 4
SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DISTRETTO N. 49
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 50 SERV., FASCE DEBOLI
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 51 SERV., PATOLOGIA CLINICA
{ SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 52
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 53
SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N, 54 EX A.S.L. NA 5
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 55
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 56 SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 57 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. [SPETTIVO DISTRETTO N. 58
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL, DISTRETTO N. 59
SERV., MATERNO INFANT. DISTRET, P.O.SANTA MARIA DELLA PIETA’
SERV. PREVENZIONE FE PROTEZIONE P.0. CAV. RAFFAELE APICELLA
SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO OO0.RR. AREA STABIESE

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

DO0.RR. GOLFO VESUVIANO

ZOORD.TO SQOCIO SAMITARIO AZIEND |






