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OGGETTO:  TRASFERIMENTO DI MOBILITA' PER COMPENSAZIONE TRA | “ COADIUTORI AMMINISTRATIVI”
CAT. “B", SIG. MELE PASQUALE DIPENDENTE ASL NAPOL| 3 SUD E SIG. SCOGNAMIGLIO
GIOACCHINO DIPENDENTE DELLISTITUTO NAZIONALE ‘FONDAZIONE PASCALE" Di NAPOLI - Al
SENSI DELL'ART. 21 COMMA 5 DEL CCNL COMPARTO SANITA’ 2002/2005
PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA'
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
e affissa in elenco all'Aibo
Pretorio informatico  del-
I'Azienda dal

17 GeN. 2012

e vi permarra per 15 giorni
consecutivi.
L'incaricato

La presente deiiberazione
& stata affissa in elenco
al’Aibo Pretorio informatico
dell' Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data delia
sua pubbilicazione

L’incaricato

A

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

Il Dirigente

La presente deliberazione
per furgenza, & resa
immediatamente esecutiva.

13 48N 2019

Il Diretloge Ggnerale
{Doft. Ma 7ioE‘Amora)
il \

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11 .2008, con I'assistenza del Segretario verbalizzante, ha
adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:
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U.0.C. G.R.U.
N. 08




AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 Sud
Corso A. De Gasperi, 167
80053 Castellammare di Stabia (NA)

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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ODGGETTO: Trasferimento di mobilita per compensazione tra i “Coadiutori Amministrativi”
categ. “B", sig. Mele Pasquale dipendente Asl Napoli 3 Sud e sig. Scognamiglio
Gioacchino dipendente dell'lstituto Nazionale “Fondazione Pascale” di Napoli — ai sensi
- dell’ art. 21 comma 5 del C.C.N.L Comparto Sanita 2002/2005.

Alla stregua dellistruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse Umane e dalle
risultanze e dagli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a
tutti gli effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolaritd tecnica ed
amministrativa della stessa resa dal Dirigente del Servizio G.R.U. a mezzo della
sottoscrizione della presente:

Premesso, che il sig. Mele Pasquale nato a Napoli il 20.07.1975 e il sig. Scognamiglio
Gioacchino nato a Torre Annunziata il 15.12.1975, con istanza prot. 35520 del
17.11.2011 hanno chiesto il trasferimento di mobilita per compensazione;

- accertato, che tale mobilita avviene tra dipendenti aventi lo stesso profilo professionale,
precisando che gli stessi sono stati assunti, presso le rispettive Aziende, ai sensi della
legge 68/99 — categorie protette;

- vista la normativa contrattuale, che consente i trasferimenti per compensazione;

- visto che con nota prot. 42948 del 15.12.2011 il Direttore del Servizio G.R.U. dell’lstituto
Nazionale “Fondazione Pascale” di Napoli ha, chiesto nelle more della formalizzazione
dell'apposito atto deliberativo, il nulla osta alla mobilita dei dipendenti nominati a
decorrere dal 01.01.2012;

- che a tale richiesta inizialmente, non ¢ stato possibile dare accoglimento ma, proporre il
differimento al 01.02.2012 (nota prot. 38699 del 27.12.2011);

- che per sopraggiunte necessitad di carattere organizzativo, il Direttore del Servizio
G.R.U. delllstituto Nazionale “Fondazione Pascale’ ha comunicato, prima per le vie
brevi e successivamente con nota/fax prot. 60388 del 11.01.2012, che I'atto deliberativo /['
autorizzativo, riferito al trasferimento di che trattasi & gia in fase di adozione e pertanto
anticipare la data del trasferimento per compensazione dei dipendenti sig. Mele
Pasquale e sig. Scognamiglio per il giorno 16 gennaio 2012 e non per il 01 febbraio
2012.

AN PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

SLoncedere, dal 16 gennaio 2012, assenso al trasferimento di mobilita per
wpompensazione tra i “Coadiutori Amministrativi” categ. B, sig. Mele Pasquale dipendente
ell’Asl Napoli 3 Sud e sig. Scognamiglio Gioacchino dipendente dell'lstituto Nazionale
“Fondazione Pascale” di Napoli — ai sensi dell' art. 21 comma 5 del C.C.N.L Comparto
Sanita 2002/2005.

Il Direttore del$ervizio G.R.U.
Dott.ssa Anita VICINO

Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Giuridico *** tel. 081 8729056 Fax 081 8729080 1



IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U.
nonché della dichiarazione della legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore

DELIBERA

Concedere, dal 16 gennaio 2012, assenso al trasferimento di mobilita per
compensazione tra i “Coadiutori Amministrativi” categ. B, sig. Mele Pasquale dipendente
dell’Asl Napoli 3 Sud e sig. Scognamiglio Gioacchino dipendente dell'lstituto Nazionale
“Fondazione Pascale” di Napoli — ai sensi dell' art. 21 comma 5 del C.C.N.L Comparto
Sanita 2002/2005.

Il Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile in via esclusiva
della esecuzione della presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali
adempimenti.

Rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Atto non soggetto al controlio ai sensi dell'art. 35 della L.R. 32/94

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mauri AMORA

Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Giuridico *** tef. 081 8729056 Fax 081 8729080 2
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Oggetto: trasferimento con compensazione

| sottoscritti Mele Pasquale nato a Napoli il 20/07/1975, assunto con Legge 68/92 dal 16.02.2011
presso ASL NA 3 sud con qualifica di Coadiutore Amministrativo Cat. B e Scognamiglio Gioacchino
nato a Torre Annunziata il 15/12/1975, assunto con Legge 68/99 dal 01.11.2007 presso
Fondazione Pascale con qualifica di Coadiutore Amministrativo Cat. B

CHIEDONO

Il trasferimento degli stessi con compensazione. Ovvero il Sig. Mele Pasquale chiede il
trasferimento presso I'Istituto G. Pascale e il Sig. Scognamiglio Gioacchino presso la
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ASL NA 3 sud
Cordiali saluti
f%;/
’}\ Mele Pasquale Scognamiglio Giogcchino
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Prot. n. DAIBN 12041 Napoli, 19 DIC. 011

SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE
TEL.: 081159.03.435
FAX: 081\546.20.43

Al Sig. Scognamiglio Gioacchino
Sede

AMM.: ASLNA3SUD

ADO.AOOASLNA3ISUD Al mg Melc Pasquale

Prot. Ingresso del 15/12/2011 - 14:43 ¢to ASL Napoli 3\Sud
Numero.0042948 Via Alcide Dc Gasperi n. 167
Cl'“lsi‘i'ﬁ I” “N ""“ |||||i 80053Castellammare di Stabia (NA)
- Y e.p.c All'A.S.L. Napoli 3\Sud

Via Alcide De Gasperin. 167
80053 Castellamare di Stabia {(NA)

OGGETTO: Nulla Osta al trasferimento per compensazione tra il Sig, Scognamiglio Gioacchino e il
sig. Melc Pasquale — Coadiutore Amministrativo,

Nelle more della formalizzazione dell' apposito atto deliberativo ed in riscontro alla richiesta dalic
S8.LL presentata in data 15\ 1\11. relativa alla richiesta di nulla osta per la mobilita per compensazione

presso I'A.S.L. Napoli 3\Sud si comunica che questa Amministrazione concede il nulla osta alla
predetta mobilita, a decorrere dall’01\01\2012.

Si precisa che questo Istituto & disponibile a farsi carico, previo accordo, di una parte delie ferie
residue del sig. Mele al fine di consentirne 'immissione in servizio peril 01\)1\2012

Nel restare a disposizione per ulterioni chiarimenti, si porgono
Distinti Saluti
IL DI RE DEL SERVIZIO

GEST SORSE UMANE
austo Piecoly
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Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
Via A. De Gasperi, 167
80053 Castellammare di Stabia

3 ot ne IBE3Y 4w 27 DIC. 211

All ‘Istituto Nazionale

‘ Fondazione G. Pascale

H Servizio G.R.U.
Via Mariano Semmola

80131 Napoli

Per con. Sig. Scognamiglio Gioacchino
A o Via Giovane Italia. 3
S 80058 Torre Annunziata

Sig. Mele Pasquale

3 % ¢/ ASL Napoli 3 Sud

Castellammare di Stabia

Oggetto: T rasferimeﬁto per compensazione sig.ri MELE Pasquale e SCOGNAMIGLIO
Gioacchino — Coadiutori Amministrativi categoria “B”.

In riscontro alla nota/fax prot. 12041 del 15.12.2011, per [l'impossibilita di adottare
provvedimenti immediati, con la presente si chiede il differimento della data di immissione in
servizio dal 01.01.2012° al 01.02.2012 e nel contempo si resta in attesa della trasmissione dell’atto

deliberativo per il trasferimento per compensazione dei dipendenti nominati in oggetto.

1 g‘,\éivizio Gestione Risorse Umane

VAN \o 4 1l Direttore
/ \’/‘%\_4'() Veny .
A oD ‘ \l,ydott.ssa Anita VICINO
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Servizio Gestione Risorse Umane — Settore Giuridico - tel. 081 8729056 — tax 081 8729080
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*“~ SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

TEL.: 081\59.03.435
FAX:081\546.20.43
‘ | AI'A.S.L. Napoli 3\Sud
Via Alcide De Gasperi n. 167
T I IS T YT 80053 Castellamare di Stabia (NA)
[E0 T LB E00 Fax 08118729080
: . epc  Alsig. Mele Pasquale.
, 11 6N 07 " ¢\o ASL Nepoli 3\Sud
o o Via Alcide De Gasperi n. 167
; % A  80053Castellammare di Stabia (NA).-
b e Al Sig. Scognam\glio Gioacchino
Sede

: Nulla Osta al trasferimento per compensazione tre il Sig. Scognamiglio Gioacchino e il
sig. Melc Pasquale — Coadiutore Amministrativo.

®

Nelle more della formalizzazione dell apposito atto deliberativo (gid in corso di adozione) e, come
concordato per le vie brevi, si comunica che guesta Amministrazione concede il nulla osta alla predetta
mobilita, e decorrere dal 16\0'1\2012., C ' ‘ N

\ Nel restare a disposizione per ulteriori chiarimenti, 8i porgono

Distinti Saluti

wa



IL SEGRETARIQ VERBALIZZANTE
(Dott. Marco Tullo)

Ao, S D

{_atto, confermato e sottoscritto.

La presente deillberazione & stata tlzsmessa al Colle 7/Slnd7Qale della A.S.L. al sensi deil’art. 35 comma 3 delia L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n. in data

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza del Sindaci al sensi dell’art. 35 della L.R.
03.11.94 n. 32 con nota n. ~~In data

— »
TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Reglonale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell'art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. -~ In data

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n.

del

Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN paTa | B GEN. 2012,

IL FUNZIONARI%

I

COLLEGIO SINDACALE

DIPARTIMENTQ FARMACEUTICO

SERV. GABINETTO

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

SERV. AFFARI GENERALI

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

SERV. AFFARI LEGALI

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

DISTRETTO N. 48

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

DISTRETTO N. 49

EX A.S.L. NA 4

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 50

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DISTRETTO N. 51

SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DISTRETTO N. 52

SERV. PATOLOGIA CLINICA

(| SERV. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 53

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.

DISTRETTO N. 54

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR.

DISTRETTO N. 55

EXA.S.L.NAS

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

DISTRETTO N. 56

SERV. ISPETTIVO

DISTRETTO N. 57

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 58

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MATERNO INFANT, DISTRET.

DISTRETTO N. 59

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE

00.RR. AREA NOLANA

SERV. RELAZIONE CON It PUBBLICO

00.RR. AREA STABIESE

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

00.RR. GOLFO VESUVIANO

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

0O0.RR. PENISOLA SORRENTINA

COORD.TO PROGETTI FONDI
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