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OGGETTO:  INDIZIONE AWVISO INTERNO&“ISTITUZIONE ALBO AZIENDALE DEGLI ASPIRANTI ALLINCARICO DI
PRESIDENTE E COMPONENTE_DELLE COMMISSION! DI INVALIDITA' CIVILE, LEGGE 104/92 E
LEGGE 68/99. L
PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
e affissa in elenco all’Albo

La presente deliberazione
¢ stata affissa in elenco

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

La presente deliberazione
per  lurgenza, ;9 resa

Pretorio informatico  del- | alfAlbo Pretorio informatico immediatamente “ésgeutiva.
I'Azienda dal dell Azienda per 15 giorni Pt
7 0 APR 7012 consecutivi dalla data della s
- sua pubblicazione -
e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente Il Direttore Generale
consecutivi. (Dott. Maurizio D'Amora)
L'incaricato g L'incaricato
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.L.
N. 68




AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD
CORSO ALCIDE DE GASPERI, 167
80053 CASTELLAMMARE DI STABIA
Servizio Gestione Risorse Umane

ETTO: Indizione avviso interno “Istituzione Albo Aziendale degli Aspiranti all’incarico
di Presidente e Componente delle Commissioni di Invalidita Civile, Legge 104/92
e Legge 68/99.

7 N\ip‘ IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

alla stregua dell’istruttoria compiuta da questo Servizio e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa
dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo di sottoscrizione della
presente,

PREMESSO:

che la Direzione aziendale & intenzionata di ricostiwire tutte le Cornmissioni di Invalidita

Civile, Legge 104/92 e Legge 68/99 insistenti sul territorio de!l’Asl Napoli 3 Sud;

. che con deliberazione n. 1329 del 16/11/2010 ¢ stato adottato il Regolamento Aziendale per
la costituzione ed il funzionamento delle Commissioni di cui sopra;

. che detto Regolamento ha previsio Distituzione di un apposito Albo Aziendale nel quale
saranno inseriti i Medici, in possessc def requisiti previsti e che manifesteranno la disponibilita
a far parte delle Commissioni;

. che in data 15/12/2010 & stato indetto avviso interno “Istituzione Albo Aziendale degli
Aspiranti all’incarico di Presidente ¢ Componente delle Commissioni di Invaliditad Civile,
Legge 104/92 e Legge 68/99 con scadenza 07/01/2011;

. che in data 10 /03/2011 con scadenza 20/03/2011 & stata disposta la riapertura termini del

suddetto avviso interno;

che con determina n. 1420 dell’06/10/2011 & stato revocato il suddetto avviso

~ RITENUTO di dover ripetere la procedura selettiva;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Y

ey GE . . - . - - -
Y #~Per i motivi indicati in narrativa € che qui si intendono integralmente trascritu,

- di indire, avviso interno “Istituzione Albo Aziendale degli Aspiranti all’incarico di Presidente e
Componente delle Commissioni di Invalidita Civile, Legge 104/92 ¢ Legge 68/99, ai sensi della
deliberazione n. 1329 del 16/11/2010;



- di approvare I’allegato bando, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto da
pubblicare all’Albo Pretorio Informatico della Asl Napotli 3 sud - link avvisi interni;

- di dare comunicazione alle Sigle Sindacali mediante I’Ufficio Relazioni Sindacali.

IL DIRETTORE GENERALE

preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse
Umane, nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede, sentito il parere favorevole espresso dal
Direttore Sanitario e nelle more della nomina del Direttore Amministrativo

DELIBERA

- INDIRE, avviso interno “Istituzione Albo Aziendale degli Aspiranti all’incarico di Presidente e
Componente delle Commissioni di Invalidita Civile, Legge 104/92 e Legge 68/99, ai sensi della
deliberazione n. 1329 del 16/11/2010.

APPROVARE 1’allegato bando, che forma parte integrante € sostanziale del presente atto da
pubblicare al’ Albo Pretorio Informatico della Asl Napoli 3 sud - link avvisi interni.

DARE comunicazione alle Sigle Sindacali nieciante ;”Ufficio Relazioni Sindacali.

Il Servizio Gestione Risorse Umane sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente
deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

1l Djrettore Gegnerale
Dott. Mauri: *AMORA
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, AVVISO INTERNO
ISTITUZIONE ALBO AZIENDALE DEGLI ASPIRANTI ALL’INCARICO DI
PRESIDENTE E COMPONENTE DELLE COMMISSIONI D’ INVALIDITA’ CIVILE,
LEGGE 104/92 E LEGGE 68/99

D

&

& SI RENDE NOTO
<

in esecuzione della deliberazione n. del , esecutiva a norma di legge, €

<In conformita della delibera Aziendale n°1329 del 16/11/2010, avente per oggetto “Regolamento

Aziendale per la costituzione delle Commissioni Invalidi Civili e Legge 104/92 e 68/99, esecutiva
nei modi di legge,

E INDETTO

avviso interno di selezione per Iistituzione di un albo aziendale degli aspiranti all’incarico di
Presidente e Componente delle Commissioni d’Invalidita Civile, Legge 104/92 e Legge 68/99.

Possono partecipare alla selezione i dirigenti dell’Azienda con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato appartenenti all’Area Medica e gli Specialisti Ambulatoriali medici in possesso dei
seguenti requisiti:

PRESIDENTE DI COMMISSIONE
i Dirigenti Medici o Specialisti Ambulatoriali con incarico a tempo indeterminato, o convenzionati

con documentata esperienza acquisita nell’ambito delle Commissioni 1.295/90, L. 68/99 e L.
104/92 , in possesso della Specializzazione in Medicina Legale;

COMPONENTE DI COMMISSIONE

i Dirigenti Medici dipendenti o Specialisti Ambulatoriali in servizio nei Distretti territorialmente
competenti.

I Medici interessati dovranno far pervenire, per ciascuna procedura, la domanda di
_ partecipazione, in plico chiuso con intestazione dell’avviso a cui si intende partecipare, all’Ufficio

’; protocollo generale di questa Asl - Corso Alcide De Gasperi 167, Castellammare di Stabia - entro e
S non oltre le ore 12,00 del 15° giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso all’albo

pretorio informatico della Asl Napoli 3 sud - link avvisi interni.
rr

' Alla domanda dovra essere allegato un curriculum vitae, formato europeo, nel quale sara

A

resa, a pena di esclusione, nei modi previsti dalla normativa vigente in materia ai sensi degli artt. 46
e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, analitica dichiarazione sostitutiva in ordine ai requisiti
specifici previsti, ai titoli di studio (lauree, specializzazioni, corsi di perfezionamento, etc.), nonché
a tutte le attivita formative, professionali, di servizio e di aggiornamento, complete degli elementi
essenziali per la relativa valutazione. 1 Medici potranno produrre, in allegato, tutti documenti
ritenuti utili per la valutazione, comprese eventuali pubblicazioni, che dovranno essere prodotti in



originale o in copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente.

Le dichiarazioni sostitutive devono essere accompagnate da copia del documento di
identita, datato ¢ firmato.

11 Responsabile del procedimento ¢ il Direttore Sanitario.

L’ Amministrazione si riserva a suo insindacabile giudizio la facolta di modificare,
sospendere o revocare il presente bando, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o
disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.
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irelfore (renerale
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:A G Dott. Mayrizio D’Amora
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Modello di domanda Albo Aziendale Commissioni Invalidi Civili - Legge 104/92 e Legge 68/99
(ai sensi del regolamento di cui alla Delibera n° 1329 del 16.1 1.2010)

. \ Al Direttore Generale
2 dell’ ASLNA3/Sud
% Corso Alcide De Gasperi, 167
Fax 80053 Castellammare di Stabia (NA)
=
l}(’\&\"
‘ 1 sottoscritt_ cognome nome
data e luogo di nascita C.F.

residenza e/o domicilio

Cap alla Via
recapiti telefonici: tel. abitazione ceil. tel. Uff.
fax

chiede di essere inserito nell’Albo Aziendale della ASLNA3/Sud quale:
[J PRESIDENTE
[l COMPONENTE

per le Commissioni Mediche Integrate ASL/INPS ai fini dell’accertamento invalidita civile,
handicap, disabilita:

a tul fine dichiara

#tto la propria responsabilita, ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000, e consapevole che in
/z;caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, decadra dai benefici eventualmente conseguiti, fatte
‘/ salve le responsabilita penali di cui agli artt.75 e 76 del DPR 445/2000:

» di prestare servizio presso: quale con rapporto
di lavoro (dipendente a tempo indeterminato o specialista
ambulatoriale);

> di essere in possesso della Laurea conseguita in data

» di essere in possesso delle seguenti specializzazioni: 1)

conseguita in data




2) conseguita in data

3) conseguita in data

> di essere iscritto all’Ordine

E\X di aver gia svolto attivita presso Commissioni o Collegi medici per la valutazione di stati di

£ '« inabilta efo invalidita 0 SI O NO

NS o

7 Sdlo in caso affermativo indicare:

YA Commissione in qualita di
Presidente/Componente/Rappresentante di Associazione (sbarrare la propria situazione) periodo:
dal al ;

Commissione in qualita di
Presidente/Componente/Rappresentante di Associazione (sbarrare la propria situazione) periodo:
dal al ;
Commissione in qualita di
Presidente/Componente/Rappresentante di Associazione (sbarrare la propria situazione) periodo:
dal al ;

» di non avere/avere incarichi presso Enti e/o Associazioni di Categorie per la tutela degli stati di
invalidita se SI, quali:

-

Si allega sintetico curriculum professionale, datato e firmato, che evidenzi I’esperienza scientifico-
professionale posseduta ed i titoli scientifici e professionali;

N.B. L’incarico di membro di commissione medico-legale ASL €& incompatibile con I’incarico di
membro di una commissione medico-legale INPS ovvero con l'incarico di lavoro dipendente di altra
Amministrazione.

Luogo e data

Lo
.é’ , Firma
y
7 (per esteso e leggibile)
> %
£
&,

ﬁéfj' (Allegare fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita firmato e datato).



IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE SUPPLENTE

ig.ra Angela De Rosa)
SQ’VOM
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Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione & stata tr?sglessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.
0

03.11.94 n. 32 con nota n. 1 9 APR 2012

in data

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitayﬂlappresentanza dei Sindaci ai sensi dell‘art. 35 della I;,ﬁ, )
03.11.94 n. 32 con nota n. ~_ indata '

4 ’

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale}&ontrollo della G.R.C. ai sensi dell’art.35 "+

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. A1 data : /

Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
IL FUNZION;IO
I

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA /A A:

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

COLLEGIO SINDACALE

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. GABINETTO

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

SERV. AFFARI GENERALI

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

SERV. AFFARI LEGALI

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

DISTRETTO N. 48

EX A.S.L.NA 4

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

DISTRETTO N. 49

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 50

SERV. FASCE DEBOLI

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DISTRETTO N. 51

SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DISTRETTO N. 52

«w
s

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 53

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.

DISTRETTO N. 54

EXAS.L.NAS

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB,TERR.

DISTRETTO N. 55

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

DISTRETTO N. 56

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

SERV. ISPETTIVO

DISTRETTO N. 57

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL,

DISTRETTO N. 58

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET.

DISTRETTO N. 59

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE

OO.RR. AREA NOLANA

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

0OO0.RR. AREA STABIESE

COORD.TO COMITATO ETICO

00.RR. GOLFO VESUVIANO

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

OO.RR. PENISOLA SORRENTINA

COORD.TO PROGETTI FONDI




