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OGGETTO: INCARICO D! SOSTITUZIONE DELL'U.O.C. IMMUNOTRASFUSIONALE DEGLI OSPEDALI RIUNIT!
AREA STABIESE, Al SENS! DELLUART. 18 CCNL 1998 — 2001 AREA DIRIGENZA MEDICA E
VETERINARIA — DOTT. SESSA FRANCESCO.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione
& affissa in elenco al’Albo| & stata affissa in elenco |ha efficacia a decorrere dal |per  furgenza, & resa

Pretorio  informatico  del- | allAlbo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dal dell’ Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data della
, 6 MQG 2012 sua pubblicazione MQGZUTZ
e vi permarra per 15 giorni it Dirigente
consecutivi. ayrizio P’Amora)
Lincaricato L'incaricato
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U.
N. 91




AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD
CORSO ALCIDE DE GASPERI, 167 \/L\
80053 CASTELLAMMARE DI STABIA
Servizio Gestione Risorse Umane

OGGETTO: Incarico di sostituzione dell’ UOC Immunotrasfusionale degli Ospedali
Riuniti Area Stabiese, ai sensi dell’art. 18 CCNL 1998-2001 Area
Dirigenza Medica e Veterinaria - Dott. SESSA Francesco.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

alla stregua dell’istruttoria compiuta da questo Servizio e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa
dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo di sottoscrizione della
presente,

PREMESSO: '
#~ che il Direttore dell’ Unitd Operativa Complessa di Immunotrasfusionale degli OO.RR. Stabiese
risulta collocato in quiescenza, e quindi tale Unita & priva del Direttore;

ATTESO:

e che ai sensi dell’art. 18 del CCNL 1998-2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria, in caso di
assenza o impedimento del Dirigente con incarico di Responsabile di Struttura Complessa, la
sostituzione temporanea pu¢ essere affidata ad altro Dirigente della medesima struttura;

e che I’Amministrazione ha individuato il Dott. SESSA Francesco, quale sostituto Responsabile
del’UOC Immunotrasfusionale degli OO.RR. Stabiese, tra i dirigenti medici afferenti a tale Unita

- Operativa in quanto Dirigente Medico - disciplina Ematologia;
s che pertanto occorre formalizzare I’attribuzione dell’incarico di sostituzione nelle funzioni di

- Direttore del’UOC Immunotrasfusionale degli OO.RR. Stabiese, a decorrere dal 16/05/2012,
" nonché corrispondere la relativa indennita di sostituzione, al Dott. SESSA Francesco:;

CONSIDERATO che ai sensi del D. L/vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni rientrano
tra le competenze del Direttore Generale il conferimento e la dichiarazione di revoca o decadenza di
incarichi dirigenziali;

RITENUTO a seguito dell’attribuzione dell’incarico di cui trattasi, di provvedere alla corresponsione
dell’indennita mensile di euro 535,05, prevista dall’articolo contrattuale sopra richiamato a decorerre
dal 16/07/2012 in favore del Dirigente incaricato della sostituzione di cui trattasi Dott. SESSA
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Francesco, ovvero con esclusione dei primi due mesi, come previsto dal comma 7 dell’art. 18 del
CCNL 1998/2001;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
Per i motivi indicati in narrativa e che qui si intendono integralmente trascritti,
- di formalizzare Dattribuzione dell’incarico di sostituto nelle funzioni di Direttore dell’UOC

i 5 Immunotrasfusionale degli OO.RR. Stabiese al Dott. SESSA Francesco nato il 15/08/1952 a
o >§cafati, a decorrere dal 16/05/2012, nonché corrispondere la relativa indennita di sostituzione;

59 - C(i:\di corrispondere al Dott. SESSA Francesco, ai sensi dell’art. 18 del CCNL 1998/2001 Area
_/==Dirigenza Medica e Veterinaria, I’indennita mensile di euro 535,05 a decorerre dal 16/07/2012 con
7ivi™ " esclusione dei primi due mesi, come previsto dal comma 7 dell’art. 18 del CCNL 1998/2001;

- di precisare che I’incarico ¢ da considerarsi provvisorio e della durata di mesi sei, rinnovabile una
sola volta, al termine del semestre e, prima della eventuale proroga, con parere espresso da parte
del Nucleo di Valutazione.

del Servizio Gestio orse Umane
Dott.ssa Vicino

IL DIRETTORE GENERALE

preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse
Umane, nonché della dichiarazione di legittimitd tecnica ed amministrativa resa dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede, sentito il parere favorevole espresso dal
Direttore Sanitario e nelle more della nomina del Direttore Amministrativo

. DELIBERA

FORMALIZZARE !attribuzione dell’incarico di sostituto nelle funzioni di Direttore dell’UOC
Immunotrasfusionale degli OO.RR. Stabiese al Dott. SESSA Francesco nato il 15/08/1952 a Scafati,
a decorrere dal 16/05/2012, nonché corrispondere la relativa indennita di sostituzione.

CORRISPONDERE al Dott. SESSA Francesco, ai sensi dell’art. 18 del CCNL 1998/2001 Area
Dirigenza Medica e Veterinaria, I’indennita mensile di euro 535,05 a decorerre dal 16/07/2012 con
esclusione dei primi due mesi, come previsto dal comma 7 dell’art. 18 del CCNL 1998/2001 .
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PRECISARE CHE Vincarico ¢ da considerarsi provvisorio ¢ della durata di mesi sei,
rinnovabile una sola volta, al termine del semestre e, prima della eventuale proroga, con parere
espresso da parte del Nucleo di Valutazione.

TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale, alla Direzione
Sanitaria ed Amministrativa degli Ospedali Riuniti Area Stabiese ed al Servizio Gestione Risorse
Umane per tutti gli adempimenti connessi e conseguenti alla esecutivita del presente atto.
5 RENDERE ll presente provvedimento, in considerazione dell’urgenza, immediatamente
\eﬁegmblle
DA
o I1 Servizio Gestione Risorse Umane sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della
ﬁtesente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

Il Direttore Generale
Dot 7 5’ MORA




IL. SEGRETARIO VERBALIZZANTE
{Dott. Marco Tullo)
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Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della LR

- NART ol
03.11.94 n. 32 con nota n. on&g'g@in data 1 5 MQB zmz

TRASMISSIONE AL COMITATQ DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell‘art. 35 della L.R:
03.11.94 n. 32 con nota n. 4/ in data e

RA A AL

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. -

in data

mm&mm

Deliberazione deila G.R. n. del

Decisione:

IL FUNZIONARIO

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA | 4-MAG.-2012 /

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

COLLEGIO SINDACALE

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. GABINETTO DIPARTIMENTO PREVENZIONE
SERV. AFFARI GENERALI DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

SERV. AFFARI LEGALT DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DISTRETTO N. 48 EX A.S.L. NA 4

SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 49

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 50 SERV. FASCE DEBOLI

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF, DISTRETTO N. 51 SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 52

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 53

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 54 EXA.S.L. NA S

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR, DISTRETTO N. 55

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 56 SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE
SERV. ISPETTIVO DISTRETTO N. 57 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 58

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N. 59

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE 00.RR. AREA NOLANA

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO 00.RR. AREA STABIESE

COORD.TO COMITATO ETICO

OO.RR. GOLFO VESUVIANO

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

OO0.RR. PENISOLA SORRENTINA

COORD.TO PROGETTI FONDI
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