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OGGETTO: MOBILITA' PER COMPENSAZIONE TRA | COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI -
INFERMIERI — CATEGORIA “D” : SIG.RA FERRANTE ASSUNTA DIPENDENTE DELL'ASL NA 3 SUD E
SIG.RA  ESPOSITO ANGELA DIPENDENTE DELL'A.O.U. “SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI
D'ARAGONA" DI SALERNO ~ Al SENSI DELL'ART. 21 COMMA 5 DEL VIGENTE CCNL COMPARTO
SANITA'.
PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
AFFISSIONE ALB RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
e affissa in elenco all’Albo
Pretorio informatico del-
I’Azifnda dal

8 Mns. 2012

e vi permarra per 15 giorni
consecutivi.
L'incaricato
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La presente deliberazione
¢ stata affissa in elenco
allAlbo Pretorio informatico
dell Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data della
sua pubblicazione

L'incaricato
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La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

Il Dirigente

La presente deliberazione
per l'urgenza, & resa
immediatamente esecutiva.

Nelf'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con I'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U.
N. 99
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i"/ I OGGETTO: Mobilita per compensazione tra i Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri -
é\/r;.“; categoria “D": Sig.ra Ferrante Assunta dipendente dellASL NA 3 Sud e Sig.ra Esposito Angela
> dipendente dellA.O.U. “S. Giovanni di Dio e Ruggi D’'Aragona” di Salerno — ai sensi dell'art. 21
comma 5 del vigente C.C.N.L. Comparto Sanita.

IL DIRETTORE SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell'istruttoria compiuta da questo Servizio e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle premesse che seguono, costituent istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell'espressa
dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo di sottoscrizione
della presente;

Premesso che la Sig.ra Ferrante Assunta nata a Nocera Inferiore (SA) il 15/08/1969 e la Sig.ra
Esposito Angela nata a Castellammare di Stabia (NA) il 12/09/1965, con istanza n. 0020490 del
24/05/2011, hanno chiesto la mobilita per compensazione ai sensi dell’art. 21 comma 5 del vigente
CCNL Comparto Sanita;

accertato, che tale mobilita avviene , all’'interno del comparto, tra dipendenti aventi lo stesso profilo
professionale e previo consenso dell’azienda o enti interessati;

vista la normativa contrattuale, che consente tali trasferimenti per compensazione;
letta la determinazione dirigenziale n. 25 del 16/02/2012 dellA.O.U. “S. Giovanni di Dio e Ruggi
D’Aragona” di Salerno che autorizza detta mobilita per compensazione dei dipendenti interessati;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Concedere assenso alla mobilita per compensazione tra i Collaboratori Professionali Sanitari .-
Infermieri - Ctg. D, alla Sig.ra Ferrante Assunta dipendente della ASL NA 3 Sud (OO.RR. Penisola
Sorrentina) e la Sig.ra Esposito Angela dipendente dellA.O.U. “S. Giovanni di Dio e Ruggi
D’'Aragona” di Salerno - ai sensi dell'art. 21 comma 5 del vigente CCNL Comparto Sanita

Il Direttore S
Dr.ssa 4
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IL DIRETTORE GENERALE
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jso atto delle dichiarazioni di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse
edi s mane, nonché delle dichiarazioni di legittimita tecnica ed amministrativa rese dal Direttore

proponente con la sottoscrizione della proposta che precede e sentito il parere favorevole del \S
Direttore Sanitario nelle more della nomina del Direttore Amministrativo; \\\
\}‘\ ~

DELIBERA \

CONCEDERE, ai sensi dell'art. 21 comma 5 del vigente C.C.N.L. Comparto Sanita, assenso alla
mobilita per compensazione tra i Collaboratori Professionali Sanitari.- Infermieri - Ctg. D, alla Sig.ra
Ferrante Assunta nata a Nocera Inferiore (SA) il 15/08/1969 dipendente dellASL NA 3 Sud
(OO.RR. Penisola Sorrentina) e Sig.ra Esposito Angela nata a Castellammare di Stabia (NA) il
12/09/1965 dipendente del’A.O.U. “S. Giovanni di Dio e Ruggi D’Aragona” di Salerno.

[l Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile in via esclusiva della
esecuzione della presente deliberazions rurandone tutti i consequenziali adempimenti.

Rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94.

[l Direttor, Sarfﬁga’ri Aziendale Il Dir¢ttore Generale
Dr. Giuseppe RUSSO Dr. ii
"
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Al Direttore del Servizio Personale

N E dell’Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
! Corso Alcide de Gasperi, 167
> 80053 Castellammare di Stabia

Servizio Gestione Risorse Umane

O\ A A "ﬁU\:QjL;DS‘ o Al Direttore del Servizio Personale
Ay A ASLINAZSY ' . “ . . . .
A f“)":ﬁ anl 24062011 12 5 dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Salerno
- Lt uTanen A M : : M 1 v
= ;'-Jr:w:cf()O 20490 OO.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona
~ Classifica Via San Leonardo — 84100 Salerno
Y ;,“H- Wl Hw Servizio-Gestione Risorse. Umane
“ i'h [Eii*‘ il E FRTIendz Sunitaria Lonzle A T Sud
: ! R R R S O T {
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Oggetto: Istanza di Mobilita per compensazione. N TR i
I Ot ‘
I sottoscritti wn. ?)?)
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FERRANTE ASSUNTA nata il 15/08/1969 a Nocera Inferiore (SA) e residente in
Roccapiemonte (SA) alla Via G. Angrisani, n. 1, dipendente di ruolo dell’ASL NA 3/SUD con la
qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario — INFERMIERE PROFESSIONALE — in
servizio presso OO.RR. Penisola Sorrentina,
ed
ESPOSITO ANGELA nata il 12/0ﬂ1965 a Castellammare di Stabia (NA) ed ivi residente alla
Via Savorito, n. 53, dipendente di ruolo dell’Az. Ospedaliera San Giovanni di Dio e Ruggi
d’Aragona di Salerno, con la qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario — INFERMIERE
PROFESSIONALE — «,

CHIEDONO

alla S.V. il trasferimento per compensazione ai sensi dell’art. 19 del vigente C.C.N.L. del
comparto Sanita e precisamente:

* FERRANTE ASSUNTA  dal’AS.L. NA 3 SUD - OO.RR. Penisola Sorrentina
all’O0.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona di Salerno;

e ESPOSITO ANGELA dall’OO.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona di
Salerno all’A.S.L. NA 3 SUD - OO.RR. Penisola Sorrentina.

Sicuri nel benevolo accoglimento della presente istanza, ringraziano anticipatamente ¢ porgono
distinti saluti.’

fo ﬁ@g/w@me O de
f.to %\{J/QQ, j{z%&o

") - . - . . .- . . - .
N7B. si allegano fotocopia del documento di riconoscimento degli interessati sopra citati.
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"SAN GIOVANNI
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

AT

DI DIO E RUGGI

FUNZIONE GESTIONE DEL PERSONALE
UFFICIO

PROCEDURE CONCORSUALL - MOBILITA' DEL PERSONALE

dARAGONA"

via S.Leonardo - localita Fuomi - 84100 SALERNO - TEL.089/672086 - FAX 089/672192
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Al DIRIGENTE GESTIONE
DEL PERSONALE

Corso Alcide de
80053 CASTEL.

e,p.c. Ala

Via Savorito, 53

A.S.L. NAPOLI 3 SUD

Gasperi, 167
DI STABIA

Sig.ra ESPOSITO Angela

80053 CASTEL. DI STABIA

e, pc. Ala

Sig.ra FERRANTE Assunta

Via G. Angrisani, 1
84086 ROCCAPIEMONTE

e la sig.ra FERRANTE Assunta, entrambe CPS. - Infermiere — cat. D a tempo indeterminato.

Si invia copia della determinazione dirigenziale n. 25 del 16/02/2012 concernente la

concessione del nulla osta al trasferimento per compensazione ai sensi dell’ art. 21 del C.C.N.L.
del comparto alle dipendenti in oggetto specificate.

Si resta in attesa di analogo provvedimento e si propone come data di effettivo

trasferimento il giorno 01/04/2012.

Distinti saluti.
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VIA 8. LEONARDO
') , SALERNO
FUNZIONE GIURIDICO - AMMINISTRATIVA DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N @5 sl 16/02/2012

OGGETTO: Trasferimento per compensazione tra la sig.ra ESPOSITO Angela e la sig.ra FERRANTE
Assunta, entrambe Coll. Prof. San.- Infermiere - a tempo indeterminato.
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DETERMINAZIONE N° DEL

OGGETTO: Mobilita di compensazione tra ESPOSITO Angela e FERRANTE Assunta, Collaboratori
Professionali Sanitari - Infermiere - Cat. D a tempo indeterminato. Concessione nulla osta.

IL DIRETTORE DELLA FUNZIONE

PREMESSO che la sig.ra Esposito Angela, in servizio c/o questa Azienda Ospedaliera e la sig.ra
FERRANTE Assunta, in servizio c/o I' A.S.L. NAPOLI 3 SUD ~ P.O. di Sorrento, entrambe con la qualifica
diC.P.S. - Infermiers — Cat. D a tempo indeterminato, con istanza protocollo n. 14408 del 24/05/201 1,
hanno chiesto alle due Amministrazioni interessate di poter effettuare un trasferimento per compensazione;

VISTO che I art. 21 del C.C.N.L. del comparto per it quadriennio 2002-2005 consente Ia mobilita per
compensazione, all' interno del comparto, fra i dipendenti di corrispondente categoria, livello economico
e profilo professionale, previo consenso delle aziende interessate;

CONSIDERATO che detta operazione non comporta per questa amministrazione alcun onere aggiuntivo
di spesa e che, con nota n. 340994 del 13/04/2006 la Regione Campania ha precisato che le mobilita per
compensazione non trovano evidenti ostacoli di cui alla D.G.R.C. 1843/05 non comportando aggravio di
dotazione organica e di spesa;

LETTO il parere positivo espresso in merito dal Direttore Sanitario con nota del 31/01/2012- prot. n.26;

VISTE le deliberazioni del Direttore Generale nn. 26 e 27 del 5/2/01 che disciplinano le Funzioni dei
Dirigenti dei Servizi Amministrativi;

DETERMINA

a) diconcedere il nulla osta per la mobilitd di compensazione tra i Collaboratori Professionali
Sanitari ~ Infermiere ~ cat. D a tempo indeterminato, sig.ra ESPOSITO Angela, nata a Castel.
di Stabia il 12/09/1965 ed in servizio c/o questa Azienda Ospedaliera e la sig.ra FERRANTE
Assunta, nata a Nocera Inferiore il 15/08/1969 ed in servizio c/o ' A.S.L. NAPOLI 3 SUD - P.O.
di Sorrento;

b) di stabilire la data di effettivo trasferimento successivamente, previa intesa fra le due Aziende
e sentito il personale interessato;

¢} trasmettere il presente atto al Servizio Amministrazione del Personale ed al Servizio Bilancio
@ Programmazione per i provvedimenti conseguenziali;

d) inviare copia della presente al Direttore Generale ed al Collegio dei Sindaci:

@) rendere la presente determinazione immediatamente esecutiva.

IL DIRIGENTE U.0. IL DIRETTORE S.C.
\ Stato Giuridicl del Personale GESTIONE DEL PERSONALE
(Dr. Geraglip Albano)




IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dott. Marco Tuilo)

Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R,

03.11.94 n. 32 connotan, M\t indata _] 7 MO§ 2012

TRASMISSIONE Al COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi deil’art. 35 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n, in data -~
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La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. aj sensi dell’art.35

delia L.R.03.11.94 n. 32 con nota n, - in data
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Deliberazione della G.R. n.

Decisione:

del

INVIATA PER L’ESECUZIONE IN DATA ! 6 Mnﬁ 2012 L

IL FUNZION:;\RIO
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(] DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND
COLLEGIO SINDACALE DIPARTIMENTO FARMACEUTICO
SERV. GABINETTO DIPARTIMENTO PREVENZIONE
SERV. AFFARI GENERALI DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE
|| SERV. AFFARI LEGALT DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
| SERV. ACQUISIZIONE BENT E SERVIZI DISTRETTO N. 48 EX A.S.L. NA 4
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 49
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 50 SERV. FASCE DEBOLI
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 51 SERV. PATOLOGIA CLINICA
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 52
_{_| SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 53
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 54 EX A.S.L. NA 5
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 55
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 56 SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE
SERV. ISPETTIVO DISTRETTO N. 57 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
|| SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 58
|| SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N. 59
|__| SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE OO.RR. AREA NOLANA
|__| SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICG OO.RR. AREA STABIESE ]
| | COORD.TO COMITATO ETICO OO.RR. GOLFO VESUVIANO |
|__| COORD.TG GESTIONE LIQUIDATORIA OO.RR. PENISOLA SORRENTINA | ]
|| COORD.TO PROGETTI FONDI | T | B




