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OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE CON LA SOCIETA' ITALIANA DI PSICOTERAPIA
PSICOANALITICA (S.I.P.P), PER LO SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO PRATICO IN PSICOTERAPIA
DEGL! STUDENTI IN FORMAZIONE.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione |La presente deliberazione | La presente deliberazione|lLa presente deliberazione
¢ affissa in elenco allAlbo|& stata affissa in elenco | ha efficacia a decorrere dal per lurgenza, & resa
Pretorio  informatico  del- | all’Albo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dat dell' Azienda per 15 giorni

consecutivi dalla data della
3 ! HAG 2012 sua pubblicazione 2 ] 012
e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente If Direttore Generale
consecutivi. (Dott. Ma { "Amora)
L'incaricato \ ' ‘

L()g’ caricato

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. For.Agg.Prof
N. 14
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OGGETTO:  Approvazione schema di Convenzione con la Societa ltaliana di Psicoterapia
Psicoanalitica (S.I.P.P), per lo svolgimento del tirocinio pratico in psicoterapia degli studenti in
formazione

Il Direttore della U.O.C. Formazione ed Aggiornamento Professionale
Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Direttore della UOC Formazione e Aggiornamento

Professionale e delle risultanze e degli atti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dalla espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed

amministrativa della stessa resa dal Dirigente Responsabile del Servizio FAP a mezzo di

sottoscrizione della presente

PREMESSO :

che con nota prot.n.0000072/F del 02/02/12 il Rappresentante Legale della Societa Italiana di
Psicoterapia Psicoanalitica (S.I.P.P), Prof. Giovanni Starace, con sede legale in  Roma Via Po
n.°102 ., ha chiesto di attivare una convenzione con quest’Azienda per svolgere attivita di tirocinio
pratico professionale finalizzato alla formazione in psicoterapia, ai sensi dellart.8 del decreto
509/98;

VISTO:

¢ che la legge del 18 febbraio 1989 n.° 56 disciplina I'ordinamento della professione di psicologo

e stabilisce i requisiti per I'esercizio dell'attivita psicoterapeutica;

e che Tlart.3 della suddetta legge subordina [Iesercizio dell'attivita psicoterapeutica

allacquisizione di una specifica formazione post lauream con la frequenza di corsi di

specializzazione almeno quadriennali, che prevedono adeguata formazione e addestramento

Lo in psicoterapia, attivati ai sensi del D.P.R. 10.3.1982 n.162, presso le Scuole di Formazione

Universitarie o presso Istituti a tal fine riconosciuti con le procedure di cui al citato D.PR;

o Tlart.8 del Regolamento per il riconoscimento degli Istituti abilitati ad attivare corsi di

specializzazione in Psicoterapia (Art.17,comma 96 della Legge n.°127/97) del MU.R.S.T.

e che la Societa Italiana di Psicoterapia Psicoanalitica (S8.1.P.P), con sede legale in Roma Via

Po n.°102 e stata abilitata ad istituire ed attivare corsi di specializzazione in psicoterapia dal

Ministero dell’Universita della Ricerca Scientifica e Tecnologica con D.M. del 31.12.93
VISTA:

¢ la richiesta presentata in data 02/02/12 prot.n. 0000072 dal Rappresentante Legale della

Societa Italiana di Psicoterapia Psicoanalitica (S.1.P.P), Prof. Giovanni Starace , finalizzata a

stabilire un rapporto di convenzione con I'ASL Na3 Sud, al fine di consentire agl allievi di

effettuare il tirocinio previsto;



e Che I' UOC Formazione e Aggiornamento Professionale ha sempre curato l'istruttoria relativa
alle istanze di tirocinio formativo, anche in psicoterapia;

DATO ATTO:

°-“i~‘?_g§;»,m e che sono pervenute numerose istanze da parte degli allievi della Societa Italiana di
;\:@ Psicoterapia Psicoanalitica (S.1.P.P), residenti nell'ambito territoriale di questa Azienda di
% A

a8 1€\ espletamento di tirocinio pratico presso le strutture sanitarie aziendali;

0 E

& "%} Ji; ® che quest'’Azienda favorisce le attivita di tirocinio pratico in psicoterapia e ne riconosce la
\.,;;;j( / funzione rilevante e preminente nel preparare studenti e laureati (in Medicina, Psicologia,
dEy Sociologia,etc.) nell'ambito dei propri dipartimenti e servizi;

o che linstaurazione di rapporti di collaborazione con le Scuole di formazione di Psicoterapia
Universitarie e/o con lIstituti a tal fine riconosciuti € necessaria ed indispensabile e viene
formalizzata attraverso la stipula di apposite convenzioni;

e che il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro ed esclude ogni impegno futuro da parte
del’ASL Na 3 Sud;

RITENUTO :

¢ che I' autorizzazione alla richiesta di svolgimento del tirocinio pratico da parte degli allievi
della suddetta Scuola di specializzazione in psicoterapia debba essere subordinata:

- alla sottoscrizione tra questa Azienda e I'Ente Promotore, la Societa ltaliana di Psicoterapia
Psicoanalitica (S.1.P.P), di apposito atto; ‘ ‘

-alla stipula, a spese della Societa Italiana di Psicoterapia Psicoanalitica (S.I.P.P),di polizza
assicurativa, contro i rischi d’infortunio degli allievi e contro i rischi di Responsabilita civile;

-allimpegno da parte della Societa ltaliana di Psicoterapia Psicoanalitica (S.I.P.P) a riservare
al personale laureato dell’Azienda presso la quale si svolgono attivita di tirocinio, la
partecipazione gratuita ad iniziative nazionali a carattere scientifico (convegni,seminari,
workshops), per un numero di accessi corrispondente al numero di tirocinanti accolti
dall’Azienda, e comunqgue non inferiore a tre;

PRESO ATTO

N
’f‘;};della legittimita e la regolarita formale e sostanziale dello schema di convenzione proposto.
“.che la convenzione ha durata di anni uno, a decorrere dalla data di stipulazione, ed é rinnovata
‘di anno in anno, salvo disdetta da comunicare a mezzo lettera raccomandata A/R almeno tre mesi
~ prima della data di scadenza, e non comporta alcun impegno di spesa per questa Amministrazione,



PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

1)Di approvare lo schema di convenzione con la Societa Italiana di Psicoterapia Psicoanalitica
(S.1.P.P), con sede legale in Roma Via Po n.°102 per attivita di tirocinio pratico in psicoterapia,
che si allega alla presente delibera quale parte integrante e sostanziale del presente atto :

2) Di stipulare, successivamente, a mezzo di sottoscrizione da parte del Direttore Generale, la
convenzione di tirocinio pratico in psicoterapia con la Societa Italiana di Psicoterapia Psicoanalitica
(S.LLP.P), con sede legale in Roma Via Pon.°102, per la durata di anni uno a far fede dalla data
di firma della convenzione medesima.

A Il Direttore del’'UOC
!

Iy Formazione ed Aggiornamento Professionale
I D.ssa? il n

Il DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione di regolarita dell'istruttoria compiuta dal Direttore della UOC
Formazione e Aggiornamento Professionale nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed
amministrativa resa gal direttore proponente con la sottoscrizione della proposta che precede,
. . oD S} . . . . . .
sentito il parere‘a’el irettore Sanitario e, nelle more della nomina del Direttore Amministrativo

DELIBERA
Per le considerazioni e motivazioni esposte in narrativa e che qui si richiamano:
1) Approvare lo schema di convenzione con la Societa Italiana di Psicoterapia Psicoanalitica
(S.1.P.P) , con sede legale in Roma Via Po n.°102, per attivita di tirocinio pratico in psicoterapia,
che si allega alla presente delibera quale parte integrante e sostanziale del presente atto.
2) Stipulare, successivamente all’approvazione del richiamato schema allegato, la convenzione , a
mezzo di sottoscrizione da parte del Direttore Generale , quale Rappresentante Legale dell'As|
Napoli 3 sud, e da parte del Prof. Giovanni Starace, Rappresentante Legale della Societa Italiana
di Psicoterapia Psicoanalitica (S.1.P.P), per attivita di tirocinio pratico in psicoterapia, per la durata
di anni uno a far fede dalla data di firma della convenzione medesima.
3) Che I'U.O.C. Servizio Formazione ed Aggiornamento Professionale proponente sara responsabile
in via esclusiva dell'esecuzione della presente deliberazione, curandone tuttj i consequenziali
adempimenti .
4) dare atto che il presente provvedimento non comporta assunzione di spesa.

5) Rendere il presente provvedimento di immediata esecuzione.

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell'art.35 della L.R. N.32/94

R




Convenzione tra I'ASL NA 3 SUD ditASTL(CA fpip 1C CE/PIVA GE LT T U4 S/ e la

Societa Italiana di Psicoterapia Psicoanalitica - S.LP.P. al fine di regolamentare i tirocini degli allievi

dell'Istituto di Formazione in Psicoterapia Psicoanalitica
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la Societa Italiana di Psicoterapia Psicoanalitica - S.I.P.P. con sede legale in Roma Via Po 102, in seguito

indicata come “S.LP.P.”, rappresentata dal Prof. Giovanni Starace, nato a Napoli il 20/07/1948 Presidente

della S.LP.P. e Direttore dei Corsi dell'Istituto di Formazione in Psicoterapia Psicoanalitica, in seguito

indicato come “Scuola”,

PREMESSO CHE

- La S.ILP.P. di Roma, con D. M. del 31.12.93 del MIUR ¢ stata riconosciuta idonea ad istituire corsi di
specializzazione in psicoterapia.

- Gli specializzandi in psicoterapia sono tenuti ad effettuare, secondo quanto previsto dall’art. 8 del
DM 509/98 del MIUR , un tirocinio finalizzato alla formazione in psicoterapia, presso strutture o
servizi pubblici o privati accreditati, per almeno 100 ore annue. '

- Il tirocinio degli allievi ha I'obbiettivo di confrontare la specificita del proprio modello di
formazione con la domanda articolata dell’utenza e di acquisire esperienza di diagnostica clinica e di

intervento in situazioni di emergenza.

- Tali esigenze possono essere soddisfatte attraverso un rapporto di collaborazione tra I’Azienda e la
S.IP.P.

L'Ordinanza del MIUR del 10/12/2004 pubblicata sulla G.U. del 29/12/2004 Serie Generale n. 304

- richiede alle strutture private di essere accreditate al Servizio Sanitario Nazionale. Richiede altresi

' che per le aziende sanitarie territoriali o ospedaliere le convenzioni debbano essere sottoscritte dal

i direttore generale o suo delegato.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1
Tra I’Azienda e la S.LP.P. viene concordata la stipula della presente convenzione con la finalita di
consentire agli allievi di svolgere il tirocinio sia nel campo specifico della psicoterapia che nell’ambito
di esperienze diagnostiche e terapeutiche presso le strutture dell’Azienda ritenute idonee a fornire
adeguata preparazione teorico-pratica agli allievi e ove si svolga attivita psicoterapeutica e
psicologico-clinica (psicodiagnosi e valutazione clinica) e siano presenti operatori, (psicologi e

&



psicoterapeuti) che svolgano dette attivita, con la funzione di tutor per i suddetti specializzandi in
psicoterapia

ART. 2
Nell’ambito di tale collaborazione I’ Azienda si impegna ad accogliere presso le sue strutture numero
di soggetti in tirocinio di formazione su proposta della Scuola per almeno 100 ore annue per
- allievo, per ogni anno accademico.
i,

‘;} ART. 3

b 3 ‘9
’V,'Per()ft%scun tirocinante inserito nella «societa» in base alla presente Convenzione puo essere
-~ piedigposto un progetto formativo e di orientamento (v. allegato) contenente:

L )

R 4
ey e s . . . .
-"#7il nominativo del tirocinante;
* i nominativi del tutore e del responsabile aziendale;
* obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio, con I'indicazione dei tempi di presenze in azienda;

* le strutture aziendali (stabilimenti, sedj, reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio;

ART. 4
Per gli aspetti organizzativi e clinici della attivita di tirocinio nonché per I'attestazione delle presenze
I'allievo fara riferimento a un Dirigente del servizio prescelto (Tutor) su indicazione del Responsabile
del Servizio stesso tra le seguenti figure professionali: Psicologo, Psichiatra.
L’Azienda rilascera al termine di ciascun anno la certificazione di avvenuto tirocinio ove sia riportato
il periodo dello stesso e le ore effettuate dal tirocinante.

ART. 5
Le modalita di svolgimento delle attivita, il calendario e le relative sedi di tirocinio verranno stabiliti
dai Responsabili del Servizio e comunicati ai docenti della Scuola.

ART. 6
Durante lo svolgimento del tirocinio, I’allievo ¢ tenuto a mantenere la prevista riservatezza per
quanto attiene a dati ed informazioni aziendali e per tutto quanto rientra nell'ambito del segreto
professionale. L’allievo & altresi tenuto al rispetto del codice sulla privacy ai sensi del D. Lgs 196/2003.

ART.7
Sara cura dell’allievo al momento dell’inizio del tirocinio essere provvisto di una polizza assicurativa
per infortuni e per responsabilita civile verso terzi.

ART. 8
- Le parti danno atto che a norma di legge il tirocinio non potra comportare in nessun caso I'insorgere
<di alcun rapporto di dipendenza o di lavoro comunque retribuito tra I’allievo e I’ Azienda.

»
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! ART.9
Nessuna spesa a nessun titolo sara a carico dell’ Azienda.

ART. 10
Le parti convengono altresi che gli allievi non potranno essere utilizzati in sostituzione di personale
dipendente.

ART. 11

Lo staff didattico della Scuola collabora agli obiettivi formativi del tirocinio fornendo, su richiesta,
ogni necessario collegamento e supervisione.

CH,



ART. 12
La 5.LP.P. dara comunicazione ai servizi aziendali ove si svolge il tirocinio delle iniziative, delle
pubblicazioni scientifiche e delle attivita formative promosse.
La S.ILP.P. si impegna:
1) ariservare al personale laureato dell’Azienda presso la quale si svolgono le attivita di tirocinio, la
partecipazione gratuita ad iniziative nazionali a carattere scientifico (convegni, seminari,
"¢ workshops) per un numero di accessi corrispondente al numero di tirocinanti accolti

N . . .
all’ Azienda, e comunque non inferiore a tre;
3

NY

) ART. 13
:}A ienda inviera alla Scuola il testo di convenzione originale sottoscritto dal Direttore Generale o
M1y Bl delegato in triplice copia.

ART. 14
La presente convenzione avra durata annuale e potra essere rinnovata al termine della scadenza,
salvo disdetta da comunicare per iscritto almeno tre mesi prima della scadenza. Le spese di bollo del
presente atto, ex art. 2 D.P.R. 26/10/1972 n. 642 e successive modificazioni e integrazioni sono a carico
della Scuola.

La presente convenzione sara registrata solo in caso d’uso, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1 comma 8
della tabella del D.P.R. 26/10/1972 n. 634 e successive modificazioni e integrazioni. Il costo della
registrazione sara a carico del richiedente.

per I’Azienda per la Societa Italiana di Psicoterapia Psicoanalitica
Il Direttore Generale 1l Presidente e Direttore dei Corsi
( ) (Prof. Giovanni Starace)
Prof. Prof.




: Nominativo del tirocinante: nata il Residente a
| CAP in - Codice fiscale:
: P, ;yA Iscritta al ___ anno della Scuola di Specializzazione in |
} 'Psi&:%e{;apia Psicoanalitica. Inizio e termine anno accademico: dal al

e

PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO
(Rif. Convenzione n. ............... stipulata in data ........................ )

i‘ XS &’\g

: Ngmﬁgﬁvo Tutore (indicato dal soggetto promotore):
' 4 :'u!iir(’/' Qk’,
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| Azienda ospitante:
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Servizio e sede del tHIOCINIO: ...........ccuemriveureriieeiesieeeeeeeeeeseeeeeos oo
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i Perrpdo di tirocinio: n. mesi: ........... dal oo, al e
i s ¥

1
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ey Y . s S . ..

: Fréquenza prevista: (specificare giorni ed ore di accesso al servizio)

i
LT OSSO SO PO TSROSO SRS RN UUOT VDTSRI

. : Djssa/Dott - docente di

' dell’Istituto di Formazione della SIPP

: Obiettivi formativi, clinici ed esperienziali da raggiungere con il tirocinio: '
| Osservazione del lavoro di equipe e delle dinamiche istituzionali, partecipazione a sedute psicodiagnostiche, :
| esperienze di presa in carico, esperienze di psicoterapia in setting istituzionale |
Facilitazioni previste dall'ente promotore: e
{ Vedi art. 12 della bozza di convenzione. f
: Polizze assicurative: :
i < Infortuni sul lavoro INAIL posizione n. Codice Ditta 13036189 — PAT 90140257 ;
i % Responsabilita' civile posizione n. 03/699/7512 i
] Compagnia: Reale Mutua Assicurazione :



 Iscrizione all'Albo degli Psicologi n. ........... della ReGIONe ..........oovvvemreereeeeeeo e i
: Iscritto come psicoterapeuta nella sezione dell' Albo dedicata :
: Sede di [aVOTO: ... n. ore sett.li di lavoro: ............ :

)
0.0

seguire le indicazioni del tutore didattico e del tutor dell'Azienda;
frequentare I'Azienda ospitante nei tempi e con le modalita previste dal progetto formativo;
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i
i
i
i
i
i
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i

* rispettare il regolamenti disciplinari, le norme organizzative di sicurezza ed igiene sul lavoro i

*

i

1

i

1

t

: H
; vigenti nell'Azienda; ' :
: % mantenere l'obbligo di segretezza durante e dopo il tirocinio per quanto attiene dati, .
: informazioni e conoscenze in merito alle attivita o caratteristiche dell'azienda ospitante di cui |
1

3

i

+

3

)

t

)

i

venga a conoscenza durante il tirocinio;
% redigere una relazione sull'attivita svolta. Eventuali relazioni o pubblicazioni sulle ricerche 0
sugli studi effettuati nell'ambito del tirocinio devono essere concordate con l'azienda !
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[L SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dott. MGTCOJ;UHO)

Letto, confermatg e sottoscritto,

03.11.94 n. 32 con nota n. -

Deliberazione della G.R. n. del :
——
Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN paTR 3 MAG. 2012 / | A:

L& DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND
~ | COLLEGIO SINDACALE DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. GABINETTO DIPARTIMENTO PREVENZIONE

SERV. AFFARI GENERALI DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

SERV. AFFARI LEGALI DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZ] DISTRETTO N. 48 EX A.S.L. NA 4

SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 49

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 50 SERV. FASCE DEBOLI ]
(| SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 51 SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 52

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 53

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 54 EX A.S.L. NA 5

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 55

ERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE |

DISTRETTO N. 56 5
SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA |

DISTRETTO N. 57
DISTRETTO N. 58
DISTRETTO N. 59

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT ,l |

| |

[[ OO.RR. AREA NOLANA |
!

l l

|

l

|
|
SERV. ISPETTIVO |
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. |
SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. |

|

I

[

| SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE
| SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO
|

OO.RR. AREA STABIESE
OO0.RR. GOLFO VESUVIANO

OO.RR. PENISOLA SORRENTINA f l

|
|
l
l
I
f’
COORD.TO COMITATG ETICO |

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA l
l COORD.TO PROGETTI FONDI l

L
-
L

L
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