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OGGETTO: RETTIFICA DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 300 DEL 29.05.2012 AD OGGETTO:
APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA GENERALE D} MERITO DELLA SELEZIONE INTERNA Al
SENSI DELL'ART. 19 DEL CCNL 20.09.2001 AREA COMPARTO PER N. 80 POSTI DI ASSISTENTI
AMMINISTRATIVI. INQUADRAMENTO DEI VINCITORI.

. PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

% AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA
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Nellanno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D'’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con |'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione dei pareri del Direttore Amministrativo Aziendale e del Direttore sanitario
Aziendale ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:
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AZIENDA SANITARIA LOCALE NA3SUD
CORSO ALCIDE DE GASPERI N. 167
80053 CASTELLAMMARE DI STABIA (NA)

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Rettifica deliberazione del Direttore Generale n. 300 del 29.05.2012 ad oggetto:
Approvazione della graduatoria generale di merito della Selezione interna ai sensi dell’art.19
del CCNL  20/09/2001 area comparto per n. 80 posti di Assistenti Amministrativi.
Inquadramento dei vincitori.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse Umane e delle risultanze e
degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di

legge

Premesso che:

- con delibera n. 300 del 29.05.2012 il Direttore Generale I’ASL. NA 3 Sud ha approvato la
graduatoria generale di merito della selezione interna indetta ai sensi dell’art.19 del CCNL del
comparto del 20/09/2001 e contestuale inquadramento giuridico dei vincitori;

- che nella delibera di cui sopra, per mero errore materiale, al secondo capoverso ¢ stata
indicata la data del 02/12/2012 in luogo del 02/12/2010 quale data di conclusione delle
procedure di selezione dei candidati partecipanti alla selezione;

Ritenuto di rettificare la delibera n. 300 del 29/05/2012, e, precisamente, al secondo capoverso
indicando la data del 02/12/2010 quale conclusione delle citate procedure di selezione interna;
Per 1 motivi espressi in narrativa,

IL DIRETTORE GENERALE

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario dott. Giuseppe Russo e nelle more della
nomina del Direttore Amministrativo

DELIBERA

- di rettificare la delibera n. 300 del 29/05/2012, e, precisamente, al secondo capoverso
indicando la data del 02/12/2010 quale conclusione delle procedure di selezione interne
per n. 80 posti di Assistente Amministrativo, indette dalla ex ASL Napoli 5 con
deliberazione n. 390 del 4/7/2006.

- di dare mandato al Servizio GRU di procedere agli adempimenti consequenziali
derivanti all’adozione del presente atto.




Letto, confermatg e sottoscritto.

L SEGRETARIO VERBALIZZANTE ~ *
(Dott. Marco Tuilo) g
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Deliberazione della G.R. n.
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Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA [
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IL FUNZIO%ARIO

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

COLLEGIO SINDACALE

DIPARTIMENTQ FARMACEUTICO

SERV. GABINETTO

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

SERV. AFFARI GENERALI

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

SERV. AFFARI LEGALI

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ACQUISIZIONE BENT E SERVIZI

DISTRETTO N. 43

EX A.S.L. NA 4

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

DISTRETTO N. 49

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 50

SERV. FASCE DEBOL]

SERV. FORMAZ, E AGGIORN. PROF.

DISTRETTO N. 51

SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 52
SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 53

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 54 EXAS.L.NAS
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 55

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

DISTRETTO N. 56

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

SERV. ISPETTIVO

DISTRETTO N, 57

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

DISTRETTO N. 58

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL,
- MATERNO INFANT. DISTRET.

DISTRETTO N. 59

OO.RR. AREA NOLANA

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE
- RELAZIONE CON IL PUBBLICO

OO.RR. AREA STABIESE

COORD.TO COMITATO ETICO

OO0.RR. GOLFO VESUVIANGO

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA
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OO.RR. PENISOLA SORRENTINA

f l COORD.TO PROGETTI FONDI
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