regione campania

A
aslnapoli3sud

B B
Castellammare Di Stabia

ORIGINALE
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
NOO0O447 pe 20 Lus. 2012

§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§§
OGGETTO: PARZIALE MODIFICA E INTEGRAZIONE DELLA DELIBERAZIONE N. 1409 DEL 23.11.2010.
PROGRAMMA FORMATIVO INERENTE IL PROGETTO AZIENDALE ‘POTENZIAMENTO SPAZIO
ADOLESCENTI" FORMULATO Al SENSI DEL DGR 9035 DEL 30.10.99 E DELLE CIRCOLARI PROT. N.
12654 DEL 24.05.2000 E PROT. 1509 DEL 31.07.2000.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
& affissa in elenco all'Albo
Pretorio informatico del-

La presente deliberazione
& stata affissa in elenco
all’Albo Pretorio informatico

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

La presente deliberazione
per lurgenza, & resa
immediatamente esecutiva.

deil’ Azienda per 15 giorni
consecutivi daila data della
sua pubblicazione
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e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente Il/Direttore Generaie
consecutivi. (Dgtt. Makfri i(lD’Amora)
L'incaricato L'incaricato { .
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Nelf'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con I'assistenza del Segretario verbalizzante, ha
adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

0.C. For.Agg.Prof
0.C Mat. Inf. Osp
0.C Mat. Inf. Terr.
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~COGGETTO:  Parziale modifica e integrazione della Deliberazione n. 1409 del 23/11/2010 -
\ZRrogramma formativo inerente il Progetto Aziendale “ Potenziamento Spazio Adolescenti”
3 rmulato ai sensi del DGR 9035 del 30/10/99¢ delle circolari prot. n. 12654 del 24/05/2000 e prot.
/509 del 31/07/2000.
A
2 d I1 Direttore dell’U.O.C. Materno Infantile Ospedaliero
Il Direttore dell’U.O.C. Materno Infantile Territoriale
Il Direttore dell’U.O.C. Formazione ed Aggiornamento Professionale

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dai rispettivi servizi e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo di
sottoscrizione della presente

PREMESSO ‘

che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 1409 del 23/11/2010 veniva approvato il
Programma formativo inerente il Progetto Aziendale “Potenziamento Spazio Adolescenti”
formulato ai sensi del DGR 9035 del 30/10/99 e delle circolari prot. n. 12654 del 24/05/2000 e prot.
1509 del 31/07/2000.

VISTO
la deliberazione del Direttore Generale n. 39 del 09/11/2011 con cui veniva approvato il programma
Aziendale di prevenzione dei disturbi comportamentali in adolescenza di cui alla circolare regionale
n. 0559515 del 30/6/2008 per I’applicazione della D.G.R. n. 2312 del 29/12/2007;
che con detta deliberazione venivano unificati per la opportuna omogeneizzazione delle attivita
territoriali 1 progetti gia avviati presso la ex Azienda Sanitaria NA 4 con deliberazione del Direttore
Generale n. 501 del 08/10/2008 e presso la ex Azienda Sanitaria NA 5 con Deliberazione del
Direttore Generale n. 001356 del 11.09.2000;

&X che la dr.ssa Esposito Anna, Direttore dell’U.O.C. SMIO, veniva individuata quale responsabile del
progetto Spazio Adolescenti

\v CONSIDERATO
che il percorso formativo intrapreso si € dimostrato valido ed ha suscitato un notevole interesse ma
A,

purtroppo ¢ limitato solo alla ex ASL NAS

RITENUTO
di omogeneizzare, cosi come previsto dalla deliberazione del Direttore Generale n. 39 del
09/11/2011, le attivita dei progetti gia avviati su tutto il territorio dell’ Azienda

)3:* ' Propongono al Direttore Generale
<} per i motivi indicati in narrativa che qui si intendono integralmente trascritti:



1) di estendere il progetto formativo aziendale “Adolescenti nella rete, dalla diagnosi alla presa in
carico” approvato con la deliberazione n. 1409 del 23/11/2010 a tutto il territorio della ASL
Napoli 3 sud

~.2) di modificare parzialmente ed integrare il “Coordinamento tecnico-organizzativo” per la
-\ gestione ed organizzazione delle suddette attivita costituito con la deliberazione n. 1409 del
~ b\ 23/11/2010 cosi come di seguito indicato:

/a- - Coordinamento gestionale: Dr.ssa Anna Esposito, Direttore UOC SMIO Responsabile del
~ Aj ' progetto spazio adolescenti, Dr. Luigi Granato Direttore UOC SMIT, dr.ssa Emilia De
Monaco Direttore UOC Formazione ed Aggiornamento Professionale
- Coordinamento scientifico: dr.ssa Maria De Martino, dr. Rosario Pasquale Esposito, dr.

Gianfranco Mazzarella
- Coordinamento organizzativo-amministrativo: dr. Maria Annunziata, dr.ssa Carla Boccia,
dr.ssa Carmela Cannella, dr.ssa Anna De Simone, dr.ssa Pennino Paola, dr.ssa Teresa
Silvestro, dr. Marco Tullo
- Coordinamento distrettuale: dr. Pierluigi Pecoraro, dr.ssa Maria Luisa Porzio,
- ECM: dr.ssa Loredana Ferrara, dr. Rosa Marino
Segreteria Organizzativa: Sig.ra Anna Cosenza, sig.ra Della Rosa Anna Maria, Sig.ra De
Monte Rosaria; sig. Antonio Nocera
Segreteria d’aula e tutoraggio: Sigrra Angela De Rosa, Sigra Di Leva Annalisa, Sig.
Giuseppe d’Avanzo, Sig. Gioacchino Del Gaudio, Sig. Antonio Izzo, Sig. Eduardo
Passaro, Sig Santolo Sicignano, Sig. Loreta Somma.

:g\k, 3) Dare atto che la spesa annua da liquidare e pagare per le attivita suddette € incrementata di €
: 19.700,00 e trova capienza all’interno del finanziamento di Euro 718.290,06 destinato alla
realizzazione del progetto “Spazio Adolescenti” con nota della Regione Campania n° 1134 del
22/01/2000, e allo stanziamento specifico di Euro 215.487,02 per spese di formazione, erogato
dalla Regione Campania ed introitato da questa Azienda con riversale n. 668/01 del 10/05/2001.

.

1l Direttore del Servizio

Materno Infantile O.

Il Direttore S. Formazione e
Aggiornamento Professionale
Dr.ssa Emilia De Monaco

per delega
dr.ss | m

,}\ IL DIRETTORE GENERALE
&, \
;Preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Materno Infantile
“‘Ospedallero dal Servizio Materno infantile Territoriale e dal Servizio Formazione e Aggiornamento
/ /Professwnale nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed amministrativa resa dai Direttori
()\Q‘ proponenti con la sottoscrizione della proposta che precede, vista la nota n. 1488 del 12/07/2012 del

Direttore Sanitario € nelle more della nomina del Direttore Amministrativo
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DELIBERA

di estendere il progetto formativo aziendale “Adolescenti nella rete, dalla diagnosi alla presa in
carico” approvato con la deliberazione n. 1409 del 23/11/2010 a tutto il territorio della ASL
Napoli 3 sud
di modificare parzialmente ed integrare il “Coordinamento tecnico-organizzativo” per la
gestione ed organizzazione delle suddette attivita costituito con la deliberazione n. 1409 del
23/11/2010 cosi come di seguito indicato:
- Coordinamento gestionale: Dr.ssa Anna Esposito, Direttore UOC SMIO Responsabile del
progetto spazio adolescenti, Dr. Luigi Granato Direttore UOC SMIT, dr.ssa Emilia De
Monaco Direttore UOC Formazione ed Aggiornamento Professionale
- Coordinamento scientifico: dr.ssa Maria De Martino, dr. Rosario Pasquale Esposito, dr.
Gianfranco Mazzarella
- Coordinamento organizzativo-amministrativo: dr. Maria Annunziata, dr.ssa Carla Boccia,
dr.ssa Carmela Cannella, dr.ssa Anna De Simone, dr.ssa Pennino Paola, dr.ssa Teresa
Silvestro, dr. Marco Tullo
Coordinamento distrettuale: dr. Pierluigi Pecoraro, dr.ssa Maria Luisa Porzio,
- ECM: dr.ssa Loredana Ferrara, dr. Rosa Marino
Segreteria Organizzativa: Sigrra Anna Cosenza, sig.ra Della Rosa Anna Maria, Sig.ra De
Monte Rosaria, sig. Antonio Nocera
Segreteria d’aula e tutoraggio: Sigra Angela De Rosa, Sigrra Di Leva Annalisa, Sig.
Giuseppe d’Avanzo, Sig. Gioacchino Del Gaudio, Sig. Antonio Izzo, Sig. Eduardo
Passaro, Sig Santolo Sicignano, Sig. Loreta Somma.

Dare atto che la spesa annua da liquidare e pagare per le attivita suddette € incrementata di €
19.700,00 e trova capienza all’interno del finanziamento di Euro 718.290,06 destinato alla
realizzazione del progetto “Spazio Adolescenti” con nota della Regione Campania n° 1134 del
22/01/2000, e allo stanziamento specifico di Euro 215.487,02 per spese di formazione, erogato
dalla Regione Campania ed introitato da questa Azienda con riversale n. 668/01 del 10/05/2001.
I Direttori dei Servizi proponenti saranno responsabili in via esclusiva della esecuzione della
presente deliberazione curandone tutti i consequenziali adempimenti.

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo. c//f

Non soggetto a controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94

iretdore Generale
Dott/ Mautigio D’AMORA



IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dott. Marco Tullo)
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Letto, confermato e sottoscritto. A \'\“?('3

La presente deliberazione ¢ stata tras:}essa al Collegiqﬁnc le della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.
7

{
03.11.94 n. 32 con nota n. %]Z* Q?

in data

La presente deliberazione é stata trasmessa al Comitat;di)aabresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n. -~ in data

TRA

La presente deliberazione e stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

o
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. ~in data

IMENTO DELLA

Deliberazione della G.R. n.

del

Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA 2 0 LUG. 2012

IL FUNZIONARIO

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

COLLEGIO SINDACALE

COORD.TO PROGETTI FONDI

SERV. GABINETTO

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

SERV. AFFARI GENERALI

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. AFFARI LEGALI

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

0O0.RR. PENISOLA SORRENTINA

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

DISTRETTO N. 48

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 49

_,e SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DISTRETTO N. 50

EX A.S.L. NA 4

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DISTRETTO N. 51

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 52

SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.

DISTRETTO N. 53

SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR.

DISTRETTO N. 54

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

DISTRETTO N. 55

SERV. ISPETTIVO

DISTRETTO N. 56

EXA.S.L.NAS5

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 57

N

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET.

DISTRETTO N. 58

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

DISTRETTO N. 59

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE

OO.RR. AREA NOLANA

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

OO.RR. AREA STABIESE

COMITATO ETICO

0OO0O.RR. GOLFO VESUVIANO
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