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OGGETTO: TRASFERIMENTO IN ENTRATA SIG. TELLO GIUSEPPE, COLLABORATORE TECNICO
PROFESSIONALE — CIVILE/EDILE.

PUBBLICAZIONE - ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:



AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD
Corso A. De Gasperi, 167
80053 Castellammare di Stabia (NA)

OGGETTO: Trasferimento in entrata Sig. Tello Giuseppe, Collaboratore Tecnico Professionale -
civile/edile.

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con istanza del 12/06/201?2 prot. 37417, il Sig. Tello Giuseppe, nato a Cercola (NA)
il 20/05/1953, dipendente a tempo indeterminato presso il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL
NA 1, con la qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale -civile/edile, ha chiesto di essere
trasferito presso questa ASL.

Visto I'art. 19 del CCNL del 20/09/2011 integrativo del CCNL del Personale Comparto Sanita del
07/04/1999;

Letta la nota ASL NA 1 del 20/07/2012 prot. 5628 di assenso alla mobilita volontaria del Sig. Tello
Giuseppe su nulla osta del Direttore Servizio Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario e nelle more della nomina del Direttore
Amministrativo; ’
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4 ‘% ?NCEDERE, ai sensi dell'art. 19 del CCNL del 20/09/2011 integrativo del CCNL del Personale
omparto Sanita del 07/04/1999, assenso al trasferimento in entrata al Sig. Tello Giuseppe, nato a

THAN “Cercola (NA) il 20/05/1953, dipendente a tempo indeterminato presso il Dipartimento di
Prevenzione dellASL NA 1, con la qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale-civile/edile

Il Servizio Gestione Risorse Umane sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della
presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

Rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’'art. 35 della L.R. 32/94.

Operatore: RLP



Al Direttore Generale

ASLNAPOLI3SUD

Dott. rizio D’Amor

ASL NAPOLI 3 SUD ott. Maurizio ora
Rugstro o) Protocollo - Arrivo

N.8017417 del 12/06/2012 - 11:02

«000026 4 1

Oggetto: richiesta trasferimento per mobilita intraregionale

/ ﬁouosscmto Teilo Giuseppe:. nato a Cercola il 20 5-1953, e ivi residente al viale Caruso. 8, (ipendente
wesso VASLNAPOLIT CENTRO in servizio presso il Dipartimento Ambiente di Lavoro;, con Ly quantica di

COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE —EDILE/CIVILE -D3;
chiede

Mla SVl trasferlmento volontario per mobilita intraregionale presso I'Azienda Sanitaria lacaie Nagol)
Sud.
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OGGETTO: mobilita volontaria in uscita Sig. Tello Giuseppe, Collaboratore tecnico professionale -
civile/edile. Comunicazione.

Direttore Generale

A.S.L. Napoli 3 SUD

Corso Alcide De Gasperi, 171
80053 Castellammare di Stabia

e, p.c.
Sig.

Tello Giuseppe
Viale Caruso, 8
80040 Cercola

In riferimento alla nota del 09/07/2012, prot.n® 43981, relativa a quanto in oggetto, si rende
noto che questa Amministrazione & propensa all'attivazione della mobilita in questione, atteso che,

il Sig. Tello ha ottenuto dal Direttore Servizio Prev.ne Sicurezza Ambienti di Lavoro, il nulla osta al

trasferimento.
Tanto premesso per la definizione della suddetta mobilita occorre acquisire preliminarmente,

da codesta Azienda, il relativo provvedimento di assenso.

IL DIRETTORE U.O. COMPLESSA
RISORSE UMANE

(Dr. Osvaldo Zaccaria)
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dott. Marco Tullo)

Letto, confermato e sottoscritto.

03.11.94 n. 32 con nota n. é(: © in data }[‘ f’

La presente deliberazione & stata trasmessa al Com

03.11.94 n. 32 con notan. et in data

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Stru

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. g'in data

Deiliberazione della G.R. n.

Decisione:

La presente deliberazione & sta?ftgpsmessa al CoHegio/E'lya(acale delia A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 deila L.R.
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itato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 deila L.R.

tt/ura/Regio'nale di Controllo della G.R.C. ai sensi deil’art.35

30 Lus. 2012

It FUNZIONAgIO

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA A:
{’I DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA
1 COLLEGIO SINDACALE COORD.TO PROGETTI FONDI
SERV. GABINETTO COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND
SERV. AFFARI GENERALI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO
SERV. AFFARI LEGALI DIPARTIMENTO PREVENZIONE
SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE 0O0.RR. PENISOLA SORRENTINA
SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 48
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 49
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 50 EX A.S.L. NA 4
"1 SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 51
J [ SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 52 SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.

DISTRETTO N. 53

SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR.

DISTRETTO N. 54

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

DISTRETTO N. 55

SERV. ISPETTIVO

DISTRETTO N. 56

EXA.S.L.NA 5

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 57

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET.

DISTRETTO N. 58

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

DISTRETTO N. 59

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE

OO.RR. AREA NOLANA

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

0O.RR. AREA STABIESE

COMITATO ETICO

0OO0.RR. GOLFQO VESUVIANO




