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OGGETTO: ISTITUZIONE COMMISSIONE AZIENDALE Dt HEALTH TECHNOLOGY ASSESSMENT ED HORIZON

SCANNING.
PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA
La presente deliberazione |La presente deliberazione | La presente deliberazicne [La presente deliberazione
e affissa in elenco allAlbo| & stata affissa in elenco| ha efficacia adecorrere dal |per l'urgenza, & resa
Pretorio  informatico  del- | al’Albo Pretorio informatico immediatamente cutiva.
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011. in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:
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DELIBERA
DEL

DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ISTITUZIONE COMMISSIONE AZIENDALE DI HEALTH
TECHNOLOGY ASSESSMENT ED HORIZON SCANNING

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Direttore del Servizio Assistenza Ospedaliera e
delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria
a tutti gli effetti di legge, nonché, dell'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa della stessa resa dal Direttore del Servizio Assistenza Ospedaliera a mezzo
della sottoscrizione della presente

Premesso che:

Risulta di assoluta valenza una strategia razionale improntata alla efficacia ed efficienza
dell'aggiornamento tecnologico delle strutture assistenziali, coerente con la pianificazione
normativa regionale ;

L'Health Technology Assessment (HTA) ed Horizon Scanning €& uno degli strumenti di
valutazione adottato per identificare processi di analisi e le conseguenti relazioni tra le
caratteristiche della tecnologia e la potenzialita assistenziale delle articolazioni ;

Le caratteristiche tecnologiche sono oggetto di valutazione anche in relazione sulla

sicurezza, I'efficacia, la flessibilita, le indicazioni di utilizzo, i costi, la relazione costo-
beneficio e le conseguenze sociali, economiche ed ambientali:

Considerato che:
Il Piano Regionale Ospedaliero delia Campania 2007 - 2009 gia individuava I'HTA come

strumento di grande utilita ai fini della programmazione;

Il Piano Sanitario Nazionale 2011 - 2013 ha dedicato ampio risalto allimportanza dellHTA
evidenziandone la sua diffusione all'interno delle strutture sanitarie;



» La Regione Campania con Decreto dell’Assessore alla Sanita della Giunta Regionale della
Campania n. 43 del 19 febbraio 2009, ha istituito formalmente la commissione
espressamente finalizzata all'implementazione dell’Health Technology Assessment nelle
strutture sanitarie della Regione;

.
0
L
2
-:gl Vlsta . '
e ’ . o
> * la nota prot 6275 del’ 11 maggio 2012, a firma del Direttore SORESA, che invita le
ReY / Aziende Sanitarie a formalizzare la costituzione della Commissione HTA e HS

* la nota 36274 del 6 giugno 2012 del Sig. Direttore Generale che individua il Dirigente
proponente la presente deliberazione, congiuntamente al Dott. Primo Sergianni, Direttore
del Servizio Assistenza Distrettuale ed all'lng Pasquale Procentese del Servizio Tecnico
quali primi componenti delia Commissione

Preso atto :

+ della nota SORESA 8177 del 15 giugno 2012, che si allega in copia alla presente
deliberazione, con la quale si sollecita la trasmissione degli atti deliberativi di istituzione
della Commissione con indicazione dei ruoli e delle competenze assegnate;

Ritenuto

¢ di valore strategico la necessita di istituire la Commissione Aziendale di Health Technology
Assessment ed Horizon Scanning e prevedere una estensione di componenti, con il
coinvolgimento di professionalita esperte;

Rilevata

* la necessita di affidare il compito di valutare le tecnologie sanitarie al fine di stabilire i
vantaggi, le priorita di acquisto e di impatto economico — organizzativo, in ambito aziendale,
mediante un approccio multidisciplinare

Propone al Direttore Generale
Di istituire la Commissione Aziendale di Health Technology Assessment ed Horizon Scanning;
o

\% Di costituire la Commissione Aziendale di Health Technology Assessment ed Horizon Scanning
51 prevedendo le figure professionali di seguito riportate:

o

\*

Dott. Eduardo Nava — Direttore Servizio Assistenza Farmaceutica

Ing. Pasquale Procentese - Servizio Tecnico

Dott. Francesco Pisanti — Direttore Laboratorio Analisi

Dott. Sabato Esposito — Direttore UO Radiologia

Tutte le figure professionali esperte utili a contribuire, previa convocazione, per la disciplina
di appartenenza
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- £y Dott. Franklin Picker - Direttore Servizio Assistenza Ospedaliera \
R / Dott. Primo Sergianni - Direttore Servizio Assistenza Distrettuale ]
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Di assegnare alla suddetta Commissione le seguenti funzioni:
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E o Definizione di una metodologia di lavoro per la richiesta e per la valutazione di
>, tecnologie biomediche;

© o Valutazione dell'impatto atteso da specifiche tecnologie, valutazione di dati sulla

rd

loro efficacia e di informazioni epidemiologiche sulla prevalenza e le caratteristiche
dei pazienti che ne sono destinatari;

o Valutazione sulla performance, efficacia ed efficienza, sicurezza ed implicazioni
economiche delle biotecnologie ad alto costo;

o Valutazione di nuove attivita diagnostico-terapeutiche, valutazioni organizzative e
per le apparecchiature ad elevato impatto economico;

o Valutazione comparativa e supportata scientificamente dalle diverse alternative
disponibili nel panorama delle innovazioni tecnologiche e revisione sistematica delle
prove di efficacia per I'utilizzo di medie ed alte tecnologie sanitarie;

o Supporto alle decisioni strategiche in ambito aziendale e regionale;

o Predisposizione di linee guida, protocolli e procedure per I'uso appropriato di
tecnologie sanitarie;

o Realizzazione di reports di HTA e HS su specifiche tecnologie biomediche

Il Direttore
- Servizio A\ssistenza Ospedaliera
Dott. Franklin Picker

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Assistenza
Ospedaliera, nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore
del Servizio proponente con la sottoscrizione della proposta che precede, acquisito il parere
favorevole del Direttore Sanitario, nella more della nomina del Direttore Amministrativo

DELIBERA

Di istituire, la Commissione Aziendale di Health Technology Assessment ed Horizon Scanning

Di costituire la Commissione Aziendale di Health Technology Assessment ed Horizon Scanning
prevedendo le figure professionali di seguito riportate:
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Dott. Franklin Picker — Direttore Servizio Assistenza Ospedaliera

Dott. Primo Sergianni - Direttore Servizio Assistenza Distrettuale

Dott. Eduardo Nava - Direttore Servizio Assistenza Farmaceutica

Ing. Pasquale Procentese - Servizio Tecnico

Dott. Francesco Pisanti — Direttore Laboratorio Analisi

Dott. Sabato Esposito — Direttore UO Radiologia

Tutte le figure professionali esperte, utili a contribuire, previa convocazione, per la
disciplina di appartenenza

Di assegnare alla suddetta Commissione le seguenti funzioni:

o

O

Definizione di una metodologia di lavoro per la richiesta e per la valutazione di
tecnologie biomediche,

Valutazione dellimpatto atteso da specifiche tecnologie, valutazione di dati sulla
loro efficacia e di informazioni epidemiologiche sulla prevalenza e le caratteristiche
dei pazienti che ne sono destinatari,

Valutazione sulla performance, efficacia ed efficienza, sicurezza ed implicazioni
economiche delle biotecnologie ad alto costo;

Valutazione di nuove attivitd diagnostico-terapeutiche, valutazioni organizzative e
per le apparecchiature ad elevato impatto economico;

Valutazione comparativa e supportata scientificamente dalle diverse alternative
disponibili nel panorama delle innovazioni tecnologiche e revisione sistematica delle
prove di efficacia per I'utilizzo di medie ed alte tecnologie sanitarie;,

Supporto alle decisioni strategiche in ambito aziendale e regionale;

Predisposizione di linee guida, protocolli e procedure per I'uso appropriato di
tecnologie sanitarie;

Realizzazione di reports di HTA e HS su specifiche tecnologie biomediche

Il Direttore del Servizio proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della
presente deliberazione, curandone i consequenziali adempimenti.

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Atto non soggetto a controllo.

SANITARIO IL DIRETAORE NERALE
eppe Russo Dott./Madrjzio |D’Amora
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Societs Regfonale per la Sanity SpA

Prot. Napoli, 11.06.2012 .° ..
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OGGETTO: Commlssmif’HT A ed Horizon Scanning - Indagine conoscutwa.

Facendo segunto *aﬂ’gndagme conoscitiva di pari oggetto (prat. *;275 del
11.05.2012) e alla nota di nsposta (prot. 0036273 del 06.06. 2042 ; ofReA Sa. E007842
del 08.06.2012), nel rmgrazxare per la risposta, si prega diﬁt:a mettere gli atti deliberativi

con cui & stata msiztulta la Commlssaone speciﬁéando ruoli @ competenze sia delia
Commissione stessa sia dei suoi componenh

Distinti saluti

Area Ingegneria Clmica

Ing. Gianpaol Calalano
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Letto, confermato e sottoscritto. IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE SUPPLENTE

(Sig.ra. Angela De Rosa)
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La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell‘art. 35 comma 3 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n. 2506 h:{ in data U B AGO 2012

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.
03.11.94 n. 32 con nota n. " in data

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell'art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. ~~"in data

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n.

—

del

Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA {6 e 2012 /

IL FUNZION?RIO

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

COLLEGIO SINDACALE

COORD.TO PROGETTI FONDI

SERV. GABINETTO

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

SERV. AFFARI GENERALI

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. AFFARI LEGALI

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

OO.RR. PENISOLA SORRENTINA

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

DISTRETTO N. 48

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 49

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DISTRETTO N. 50

EX A.S.L. NA 4

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DISTRETTO N. 51

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 52

SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.

DISTRETTO N. 53

SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR,

DISTRETTO N. 54

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

DISTRETTO N. 55

SERV. ISPETTIVO

DISTRETTO N. 56

EXA.S.L. NA 5

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 57

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET.

DISTRETTO N. 58

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL,

DISTRETTO N. 59

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE

OO.RR. AREA NOLANA

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

OO.RR. AREA STABIESE

COMITATO ETICO

OO.RR. GOLFO VESUVIANO




