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OGGETTO: MOBILITA" PER COMPENSAZIONE TRA | COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI -
INFERMIER|, SIG.RA AFFUSO VINCENZA DIPENDENTE ASL NAPOLI 3 SUD E SIG.RA
BUONINCONTRI MARIA DIPENDENTE DELL'A.O. “CARDARELLI" Di NAPOLI - Al SENSI
DELLL'ART.21 COMMA 5 DEL C.C.N.L. COMP'ARTO SANITA’ 2001.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
& affissa in elenco all’Albo
Pretorio informatico  del-

TS g
e vi permarra per 15 giorni

consecutivi.
L'incaricato ¢

i1y

La presente deliberazione
e stata affissa in elenco
alAlbo Pretorio informatico
dell' Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data della
sua pubblicazione

L'incaricato

7

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

it Dirigente

La presente deliberazione
per l'urgenza, & resa
immediatamente esecutiva.

Neil'anno, giorno e mese sopra specificati,

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con

n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Pres
della legge Regionale n. 16 del 28.11.20
adottato la deliberazione in oggetto di cu

U.0.C. G.R.U.
N. 19

IL DIRETTORE GENERALE

Delibera della Giunta Regionale della Campania
idente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
08, con l'assistenza del Segretario verbalizzante, ha
i al testo che segue:
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ASL NAPOLT 3 85U

AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 Sud Direzione Generale
Corso A. De Gasperi, 167
80053 Castellammare di Stabia (NA) 30 GEN 2012
PERVENUTO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Mobilita per Compensazione tra i Collaboratori Professionali Sanitari —
Infermieri, sig.ra AFFUSO Vincenza dipendente Asl Napoli 3 Sud e sig.ra
BUONINCONTRI Maria dipendente dell’A.O. “Cardarelli” di Napoli — ai sensi dell’ art. 21
comma § del C.C.N.L Comparto Sanita 2001.

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse Umane e dalle
risultanze e dagli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a
tutti gli effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa della stessa resa dal Dirigente del Servizio G.R.U. a mezzo della
sottoscrizione della presente:

Premesso, che {bsig.ra Affuso Vincenza nata il 01.02.1976 e la sig.ra Buonincontri
Maria nata il 17.05.1969 con istanza prot. 45464 del 14.10.2010 hanno chiesto la
mobilita per compensazione;

accertato, che tale mobilita avviene, all'interno del comparto fra dipendenti aventi lo
stesso profilo professionale e previo consenso dell’azienda o enti interessati:

vista la normativa contrattuale, che consente tali trasferimenti per compensazione;
letta la deliberazione del Direttore Generale dell’ A.O. “Cardarelli” n° 68 del 31.01.2011,
che autorizza la mobilitd per compensazione delle dipendenti nominate

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Concedere assenso al trasferimento per compensazione tra i Collaboratori Professionali
Sanitari — Infermieri, sig.ra Affuso Vincenza nata il 01.02.1976 dipendente del’ASL

;ngoll 3 Sud e la sig.ra Buonincontri Maria nata il 17.05.1969 dipendente dell’A.O.

\‘Eé{darelll di Napoli — ai sensi dell’ art. 21 comma 5 del C.C.N.L Comparto Sanita 2001.

Servizio Gestio
Il D
Dott.ssa’Anita VICINO

isorse Umane



IL DIRETTORE GENERALE

»%‘,reso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U.
i;? jonché della dichiarazione della legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore
2 xpproponente con la sottoscrizione della proposta che precede

o
-

Nelle more delle nomine del Direttore Generale e del Direttore Amministrativo
DELIBERA

Concedere assenso al trasferimento per compensazione tra i Collaboratori Professionali
Sanitari — Infermieri, sig.ra Affuso Vincenza nata il 01.02.1976 dipendente dell’ASL
Napoli 3 Sud e la sig.ra Buonincontri Maria nata il 17.05.1969 dipendente dell’A.O.
“Cardarelli” di Napoli — ai sensi dell’ art. 21 comma 5 del C.C.N.L Comparto Sanita 2001.

Il Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile in via esclusiva della
esecuzione della presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

Rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94

‘ e Generale
Dott./Maurjizig P;AMORA
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Z-;%VH Al Commissario Straordinario ASL NA 3 Sud

Via Alcide De Gasperi

‘ Castellammare di Stabia (Na
AMM.: ASLNA35UD (Na)

AOOA OOASLN: X 4510/2010 10:15
prot. Ingresso ¢¢

0045464
numero 0 Al Direttore Generale A.O. Cardarelli

I e

Napoli

La Sottoscritta Buonincontri Maria nata il 17/05/1969 a Napoli e residente a Marigliano (Na)

Via Matrisciano n° 14 Cap 80034, Dipendente dell’Azienda Ospedaliera Cardarelli a tempo indeterminato
Categoria D Profilo Infermiere .

La Sottoscritta Affuso Vincenza nata il 0L/ /19% a Napoli ivi residente in Via COtUvACE $Twccci 3? -

SHIAIALY - (pA)
Dipendete dell’Azienda ASL NA 3 Sud a tempo indeterminato Categoria D Profilo Infermiere.

CHIEDONO LA MOBILITA’ DI COMPENSAZIONE Al SENSI

DELL’ART. 21 DEL CCNL STIPULATO IN DATA 19/04/2004

Data 14/10/2010 Lo
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Informativa ai sensi dell’art.13 D.Lgs. 196/2003

Si informa ai sensi del D.Lggs 196/2003 “Codice in Materia di protezione dei dati personali”, che il trattamento dei dati personali
raccolti e finalizzato allo svolgimento della procedura relativa all’ instaurazione e gestione del rapporto contrattuale e per tutti
gli adempimenti che la legge, i contratti di lavoroed i regolamenti in materia impongono per lo svolgimento dell’attivita
istituzionale inerente alla qualita di datore di lavoro pubblico.



I3 RéSponsabllc del Servizio, a
segulto di istruttoria, dichiara Ia

REGIONE CAMPANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE

“A. CARDARELLI”

Via A. Cardarelli, 9 / 80131 - Napoli

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢
stata affissa all’Albo dell’Azienda dal

gmmo

regolarita Giuridico-amministrativa
del provvedimento proposto.

U.0.8.C. GESTIONE
RISORSE UMANE

e viresterd per gg. A< consecutivi.

1 Dirigente:Dott.ssa Maria Maiorano 11 Funzionario
(timbro e‘erma) @/

“DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 68  del 31 GEM. 2011

D.F. TRATT. ECONOMICO E ACQUISIAZIONE R.U.

Mobilita’ per compensazione ai sensi dell’art. 21, co. 5, del CCNL Comparto
Sanita’ del 20.9.2001, integrativo del CCNL Comparto Sanita’ 1998/2001, tra la
Sig.ra Buonincontri Maria CPS. Infermiere, Categ. D del’A.O. “A. Cardarelli” e
la Sig.ra Affuso Vincenza CPS. Infermiere, Categ. D dell’A.S.L. Napoli 3 Sud.
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Oggetto:
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11 presente provvedimento ¢ reso
immediatamente esecutivo per
I’urgenza.
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Si rende esecutivo

| sipor, 31 GEN. 2011
o
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11 Direttqre, Geneyale
(Avv. Ropto Grahata)
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SER COPIA @JNFORME ALL'ORIGINALE

SEGRETERIA DI DIREZIONE

REGIONE CAMPANIA
Az, Osp. “A, CARDARELLY”




| Dclig;rgn. 68 al___310FHN 2019

Oggetto : Mobilita’ per compensazione ai sensi dell’art. 21, co. 5, del CCNL Comparto
\/\ Sanita’ 20.9.2001, integrativo del CCNL Compartoe Sanita’ 1998/2001, tra la Sig.ra
%o Buonincontri Maria CPS. Infermiere, Categ. D dell’A.O. “A. Cardarelli” e la Sig.:
Affuse Vincenza — CPS Infermiere, Categ. D dell’ASL Napoli 3 Sud.

che con istanza assunta al Protocollo Generale di questa A.O. al n. 20643 del 18.10.2010, la Sig.ra

—  Buonineontri-Maria— dipendente di questa A.O. con la qualifica di Collaboratore Professionale

Sanitario — Infermiere, Categ. D, chiedeva il trasferimento attravero l’applid@fd;ig, d&;l,if;st;tiutlé detta
mobilita’ a compensazione presso '’A.8.L. Napoli 3 Sud, congiuntémqﬁte‘"’,’h’llaf,':;ys‘"ig\'m'?\‘.,Agfuso
Vincenza, dipendente dell’ASL Napoli 3 Sud con analogo profilo professionale di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, Categ. D, che parimenti sottoscriveva la succitata richiesta di
mobilita’ a compensaione ai sensi dell’art. 21 co. 5 del CCNL del Comparto Sanita’ 2002/2005,
integrativo del CCNL 1998/2001 del Comparto Sanita’,

VISTO: .
I’art. 21, co. 5 del CCNL Comparto Sanita’ 2002/2005, che recita che nell’ambito della disciplina di
cui all’art. 19 del CCNL integrativo del 20.9.2001, ¢’ tuttora consentita la mobilita’ a

~-———gompensaione; fra—idipendenti di_corrispondente categoria, livello economico € profilo

professionale, previo consenso dell’ Azienda od Ente Interessato;

CONSIDERATO:

Che, Traftasi di una richiesta di mobilita’ a compensazione all’interno dello stesso comparto e fra
dipendenti di corrispondente categotia ricorrendo, pertanto, le condizioni previste, dalla vigente
normativa contrattuale; '

VISTO:
il nulla osta del Dirigente del Servizio Assistenza Infermieristica ed Ostetrica in calce alla istanza
presentata dai due dipendenti interessati al trasferimento in parola;

DICHIARATA la regolaritd giuridico- amministrativa della presente proposta di provvedimento , a
seguito dell’istruttoria effettuata , nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita ;

DICHIARATO il carattere di congruita dell’impegno di spesa relativo al presente provvedimento e
che non sussistono motivi ostativi a procedere , attesa la piena conformita alle disposizioni di legge
ed ai regolamenti aziendali;

0 premesSo , argomentato ed attestato , il sottoscritto

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

%{’7
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Delibera n; | 68 del 31 GF”»ZOH

1.’adozione del presente provvedimento , e nello specifico :

Mobilita’ per compensazione ai sensi dell’art. 21, co 5, del CCNL Comparto Sanita’ 20.9.2001,
integrativo del CCNL 1998/2001 del CCNL Comparto Sanita’, tra la Sig.ra Buonincontri
Maria CPS. Infermiere Categ. dell’A.O. “A. Cardarelli” e la Sig.ra Affuso Vincenza - CPS
Infermiere Categ. D dell’A.S.L. Napoli 3 Sud

¢ Firma del Dirigente
. \L,lq&»c QLo
L’anno duemila............. il gIOMNO .ovvvrveriviennses del mese di ouveveneerinireriinnniann

Nellé&scde dell’A.ORN. “A. Cardarelli”

e
E .
‘;i)cj IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
N
) IL DIRETTORE SANITARIO

B2

Vista

La suesposta proposta della Dott ssa Maria Maiorano, in qualita di Direttore della UOSC Gestione
~ " “Risorsé Umane, avente ad oggetto :

Mobilita’ per compensazione ai sensi dell’art. 21, co 5, del CCNL Comparto Sanita’

20.9.2001, integrativo del CCNL 1998/2001 del CCNL Comparto Sanita’, tra la Sig.ra

Buonincontri Maria - CPS. Infermiere, Categ. D dell’A.O. “A. Cardarelli” la Sig.ra Affuso

Vincenza — CPS. Infermiere Categ. D dell’A.S.L. Napoli 3 Sud ~

Preso atto della dichiarazione formale e sostanziale di tutto quanto sopra , per quanto di rispettiva
competenza

Ritenuto

Di prendere atto , quale parte integrante € sostanziale del presente provvedimento , della suesposta
proposta resa dalla Dott.ssa Maria Maiorano, in qualita di Direttore della UOSC Gestione Risorsc
Umane ;

ESPRIMONO

Parere favorevole all’adozione del presente provvedimento .

rdt{vo IL Dirdttore Sanitario
nANTC Dott s fzia Caputo

7 Il Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera « A, Cardarelli “ Avv. Rocco Granata ,
nominato con D.P.G.R.C. n. 188 del 14/7/2009, preso atto della proposta del Dirigente della
UOSC Gestione Risorse Umane, acquisiti i pareri del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore
Sanitario, '

DELIBERA

Vapma't &S

e e e



Delibefa~n. 68 del _ 31 GEN, 2011

7r tutti i motivi espressi in narrativa che si intendono integralmente riportati:

. 1) di prendere atto della proposta del Dirigente della UOSC Gestione Risorse Umane;

2) di procedere, sulla scorta ed in conformita della proposta , all’adozione del presente

x provvedimento e nello speclﬁco di:

' Mobilita’ per compensazione ai sensi dell’art. 21, com 5, del CCNL Comparto Sanita’
20.9.2001, integrativo del CCNL 1998/2001 del CCNL Comiparto Sanita’ tra la Sig.ra
Buonincontri Maria - CPS. Infermiere Categ, D dell’A.O. “A. Cardarelli” e la Sig.ra
Affuso Vincenza - CPS. Infermiere Categ. D dell’A.S.L. Napoli 3 Sud

' 3) disporre la trasmissione del presente provvedimento al Collegio Sindacale e UOSC
Controllo Interno di Gestione, e garantire lg previste forme di registrazione € pubblicita
dell’atto secondo legge.

Jéy
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0 UOSC Affari Generali e Legali

S 00 UOSC Acquisii. Beni e Servizi ed

/& Collegio Sindacale . ' Econoriato '

0 UOSC Segreteria Generale 00 UOSC Gestione Risorse E/F e della

", 0 Direzione Sanitaria ‘ : Contabilita’: . )
0 Direzione Medica di Presidio a’'U0SC Gesn'om Rlso.rse Umane

& UOSC Controllo Interno di Gestione 0 UOSC Gestione Attivita’ Tecniche,

L . , . Patrimonio ed Inventario
: EFUOSEServizio Informatice- Aziendale. - O Comitato etico Ospedaliero

[0 UOSC Ufficio .Relaziom' con il Pubb}ico 0 UOSC Farmacia %
~ 0 YOSC Valutazione e Revisione Qualita’ 0
0 Séryizio Prevenzione e Protezione ~ O Assessorato alla Sanita” =

ASSESSORATO ALLA SANITA’

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura di Controllo della G.R.C. ai sensi
dell’art.35 -comma 3- della L.R. n.32 del 3/11/94, con nota n. in data

1l Funzionario q

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE !

Deliberazione della G.R. n. del

Decisione:

11 Funzionario

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA® DELLA COPIA CARTACEA

Il pfesente documento, composto da n. pagine in formato A4, stampate su unica facciata,
 ai sensi del T.U.DPR 445/2000 e successive modificazioni, ¢ copia conforme cartacea dell’atto
custodito nella banca dati dell’ AORN “A. Cardarelli”.

Il Funzionario

Data
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
{Dott. Marco Tulio)

//(/(’Q—Q/LGQ E;Av@&
TRASMISSIONE AL COLLEGIO SINDACALE

' 1tto, confarmato e sottoscritto.

1%

La presente dellberazione & stata tr messa al Col}e 0 Sfndacale della A.S.L. ai sensl dell‘art. 35 comma 3 della L.R.
¢/t
LI §

03.11.94 n. 32 con nota n.

in data

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato
In data

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

03.11.94 n, 32 con nota n.

dl/appresentanza dei Sindaci al sensi dell’art. 35 della L.R.

La presente dellberazione & stata trasmessa alla Struttura R?lonale di Controlio della G.R.C. ai sensi deli’art.35

deila L.R.03.11.94 n. 32 con nota n.

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n.

In data

del

Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA 3 1 e, 2012/

IL FUNZIONAR@O

COLLEGIO SINDACALE

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. GABINETTO

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

SERV. AFFARI GENERALI

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

SERV. AFFARI LEGALI

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

DISTRETTO N. 48

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

DISTRETTO N. 49

EX A.S.L. NA 4

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 50

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DISTRETTO N. 51

SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DISTRETTO N. 52

SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 53

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.QSP.

DISTRETTO N. 54

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR,

DISTRETTO N. 55

EXA.S.L. NAS5

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

DISTRETTO N. 56

SERV. ISPETTIVO

DISTRETTO N. 57

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

SERV. MATERNO INFANT, OSPEDAL.

DISTRETTO N. 58

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET.

DISTRETTO N. 59

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE

OO.RR. AREA NOLANA

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

OO.RR. AREA STABIESE

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

00.RR. GOLFO VESUVIANO

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

0O0.RR. PENISOLA SORRENTINA

COORD.TO PROGETTI FONDI

R



