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OGGETTO: UNITA" OPERATIVA COMPLESSA EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA ED ANALISI E MONITORAGGIO
ATTIVITA’ SANITARIA.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con I'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:



REGIONE CAMPANIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Unita Operativa Complessa epidemiologia valutativa ed analisi e monitoraggio attivita

sanitaria

Alla stregua delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti

istruttoria a tutti gli effetti di legge,

Premesso

- che la Sanita Pubblica, come ¢ noto, rappresenta gli sforzi organizzati della societa per
sviluppare politiche per la salute delle popolazioni, la prevenzione delle malattie. la
promozione della salute e per favorire I’equita sociale nell’ambito di uno sviluppo

- che la necessitd, dunque, di prendere decisioni sugli interventi da realizzare nelle
popolazioni per rispondere efficacemente ai bisogni di salute presuppone I’esigenza di

disporre di strumenti e di metodologie che forniscano informazioni utili e affidabili ai

decisori secondo criteri di valutazione espliciti e fondati su solide basi

- che in tal senso I’epidemiologia ¢ sicuramente un valido strumento, atteso anche che
I"utilizzo delle metodologie epidemiologiche, ha sempre attraversato tutte le piu semplici o
le pitt complesse attivita della Sanita Pubblica.

- che, in particolare emerge la necessitd, per gli eventi sanitari ritenuti importanti, di
implementare dei sistemi di sorveglianza ad hoc che permettano di rilevarne I’andamento
nel tempo, nello spazio e nelle principali caratteristiche individuali (sesso, eta etc.).

Ritenuto

- che al fine di garantire la realizzazione delle suesposte esigenze questa Azienda debba essere

dotata di una articolazione, denominata Epidemiologia valutativa ed analisi e monitoraggio

attivita sanitaria, identificata quale Unita Operativa Complessa;

- che la predetta unita, &' un servizio di staff alla Direzione Generale:

- che essa collabora con altre UU.OO. dell’Azienda. per indagini epidemiologiche. studi ¢
analisi di dati al fine di rilevare le caratteristiche demografiche. la situazione dello stato di

salute e dei bisogni sanitari e sociali della popolazione di riferimento:
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= che, in particolare le funzioni specifiche svolte possono essere cosi riassunte:

a.. Flussi informativi inerenti alla gestione dei Registri di Mortalita dell’ASL;

b. Flussi informativi del Ministero della Sanita relativi alle attivita gestionali ed economiche
delle Aziende Sanitarie Locali ¢ delle Aziende Ospedaliere;

¢. Flussi informativi relativi ai certificati di assistenza al parto;

d. Rilevazione ed analisi delle caratteristiche demografiche della popolazione dell’ASL;

e. Analisi, monitoraggio ed elaborazione dei dati derivanti dal sistema informativo sanitario
relativi alle principali prestazioni sanitarie, tra cui le Schede di Dimissione Ospedaliera ¢ le
prestazioni specialistiche ambulatoriali di cui al decreto del commissario ad acta per I’attuazione
del piano di rientro dal disavanzo sanitario della Regione Campania n.6 del 17.1.2011;

f. Utilizzo dei dati derivanti dai flussi informativi sopra riportati anche ai fini di studi di
valutazione epidemiologica dei consumi sanitari, nonché delle condizioni di salute della
popolazione;

g. Espressione di pareri tecnici su richiesta della Direzione Generale;

»WSorveglianza epidemiologica della mortalita, tramite I’analisi e 1’elaborazione delle schede

STAT di morte;

B

orveglianza epidemiologica della natalita, tramite I’analisi ed elaborazione dei Certificati di

APsistenza al Parto, e delle malformazioni;
/
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3 ‘(}'/é]/. Sorveglianza epidemiologica dell’abortivita;

m.Sorveglianza epidemiologica sugli interventi di diagnosi precoce, con particolare riguardo
agli screening oncologici.
Tutto quanto premesso, nelle more dell’adozione dell’atto aziendale
IL DIRETTORE GENERALE
nelle more della nomina dei Direttore Amministrativo ed acquisito il parere favorevole del
Direttore Sanitario
DELIBERA
- di istituire 1"Unita Operativa Complessa Epidemiologia valutativa ed Analisi e
monitoraggio attivita sanitaria, quale Unita Operativa Complessa in staff alla Direzione
Generale cui afferiranno le attivita di cui alla parte motivata del presente atto deliberativo:
- diriservare all’adozione di ulteriori provvedimenti I'individuazione della dotazione organica
della predetta UOC;
- di individuare con separato atto il dirigente al quale affidare in via temporanea la direzione

dell’UOC Epidemiologia valutativa ed Analisi e monitoraggio attivita sanitaria

b2



Sindacale nonché al Servizio

presente deliberazione assicurandone ogni consequenziale adempimento
IL DIRET,
DOTT.

- di trasmettere copia del presente atto, che si rende immediatamente eseguibile, al Collegio
Atto non soggetto a controllo
E RUSSO

Gestione Risorse Umane che curera ’esecuzione della
SANITARIO

IL DIRETTORE{GENERALE

,\ﬁ D’AMORA
W/

)



Letto, confermato e sottoscritto.
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IL FUNZIONARIO

g VRS

A:
DIRETTORE SANITARIO D’AZIENDA COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA
~] COLLEGIO SINDACALE COORD.TO PROGETTI FONDI

SERV. GABINETTO COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND
SERV. AFFAR] GENERALI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO
SERV. AFFARI LEGAL] DIPARTIMENTO PREVENZIONE
SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE OO.RR. PENISOLA SORRENTINA
SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 48
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 49
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 50 EX A.S.L. NA 4
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 51
SERV, GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 52 SERV. FASCE DEBOL]
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 53 SERV. PATOLOGIA CLINICA
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 54

L SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 55

| | SERV. IsPETTIVO DISTRETTO N. 56 EX A.S.L. NA 5
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 57
SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N. 58 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL. DISTRETTO N. 59
SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE OO.RR. AREA NOLANA
SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO OO0.RR. AREA STABIESE

L COORD.TO COMITATO ETICO 00.RR. GOLFO VESUVIANO




