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OGGETTO:

COSTITUZIONE COMMISSIONE PER LA COMPARAZIONE
MEDIC! IN SERVIZIO PRESSO LE VARIE UUOOSSMM AZ!
DI SOSTITUZIONE DEI DIRETTOR! DELLE UUOOCC VACANTI DEL D!

DEI TITOL! E CURRICULA DE! DIRIGENTI
ENDALI PER L'

INCARICO TEMPORANEO
PARTIMENTO DI SALUTE

MENTALE.
PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA'
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
& affissa in elenco all'Albo
Pretorio informatico  del-
I'Azienda dal

15077 217

e vi permarra per 15 giorni
consecutivi.
L'incaricato

La presente deliberazione
€ stata affissa in elenco
allAlbo Pretorio informatico
dell' Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data della
sua pubblicazione

L'incaricato

d
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La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

Il Dirigente

La presente deliberazione
per l'urgenza, & resa
immediatamente esecutiva.

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con I'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:
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U.0.C. G.R.U.
N. 278




ASLNAPOL! ? Sub

[ireriong Genarale

regione campania

AN
aslnapoli3sud

e N ISR 0
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD PERVE NUT
Corso Alcide De Gasperi, 167
80053 CASTELLAMMARE DI STABIA

OGGETTO: Costituzione Commissione per la comparazione dei titoli e curricula
dei Dirigenti Medici in servizio presso le varie UUOOSSMM aziendali
per Uincarico temporaneo di sostituzione dei Direttori delle UUOOCC
vacanti del Dipartimento di Salute Mentale.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

alla stregua dell’istruttoria compiuta da questo Servizio e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa
dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa a mezzo di sottoscrizione
della presente,

PREMESSO:

che con nota prot. n. 7141 del 29/05/2012 e successiva nota di integrazione prot. n. 11152 del
7£20/09/2012 il Direttore del Servizio Gestione Risorse Umane ha chiesto ai Dottori afferenti al
ASL ipartimento di Salute Mentale, titolari di un incarico di struttura semplice ovvero di alta
3 sub o ecializzazione con riferimento, ove previsto, alla disciplina di appartenenza. di aggiornare i
ropri fascicoli con un curriculum vitae al fine di poter procedere ad una coi;. zione dei
curricula, per I'incarico temporaneo di sostituzione dei Direttori delle UU.0O.CC. t nel
predetto Dipartimento - ai sensi art. 18;

ATTESA la necessita di nominare una commissione che provveda alla valutazionc 4. - ~l e dei
curricula dei dirigenti interessati;

CONSIDERATO che detta valutazione, in conformita al disposto dell’art.6, comma 2, del
Regolamento aziendale sopra citato, deve essere comunque fatta da dirigenti afferenti all’area -
ovvero, nella fattispecie, alle aree - di appartenenza dei candidati da valutare;

RILEVATA Popportunitda che i componenti della commissione siano individuati all’esterno

dell’ambito aziendale; Q;\\

RITENUTO, per quanto sopra, che la Commissione in questione, sulla scorta dei nominativi
indicati in calce alla nota prot. n.10343 del 17/09/2012 possa essere costituita nel modo seguente:
e Dott. Giuseppe RUSSO, Direttore Sanitario Aziendale, con funzioni di Presidente;
e Dott. Fedele MAURANO, Direttore dell’lUOC Salute Mentale Distretto Sanitario 30
dell’ASL Napoli 1 Centro, con funzioni di componente;

¢ Dott. Gennaro PERRINO, Direttore del Dipartimento di Salute Mentale dell’ASL Napoli 2 -
Nord, con funzioni di componente; 7

¢ Sig. Ciro BALIA, Collaboratore Amministrativo - categ. D -,con funzioni di segretario; /lk /

RITENUTO che occorre prendere atto di quanto sopra;



PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
Per 1 motivi espressi in narrativa che qui s’intendono integralmente riportati e trascritti: &/

- di costituire la commissione valutatrice per il conferimento degli incarichi temporanei di Vv
Direttore delle UU.O0.CC. vacanti afferenti al Dipartimento di Salute Mentale, sulla scorta dei
nominativi indicati in calce alla nota prot. n.10343 del 17/09/2012, nel modo seguente:

Dott. Giuseppe RUSSO, Direttore Sanitario Aziendale, con funzioni di Presidente;

Dott. Fedele MAURANO, Direttore dell’UOC Salute Mentale Distretto Sanitario 30 dell’ASL
Napoli 1 Centro, con funzioni di componente;

Dott. Gennaro PERRINO, Direttore del Dipartimento di Salute Mentale dell’ASL Napoli 2
Nord, con funzioni di componente;

Sig. Ciro BALIA, Collaboratore Amministrativo - categ. D -,con funzioni di segretario.

Il Dirigente Area Feclutamento
Dott. Raff CUPITO Il Direftore
del Servizio Gestioffeé Risorse Umane
Dott.ssa ta VICINO

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U. nonché
) Abdella dichiarazione di legittimita tecnica e amministrativa resa dal Direttore proponente con la
s oscrizione della proposta che precede, sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario

- \30 fendale e nelle more della nomina del Direttore Amministrativo Aziendale

DELIBERA

COSTITUIRE la commissione valutatrice per il conferimento degli incarichi temporanei di
Direttore delle UU.OO.CC. vacanti afferenti al Dipartimento di Salute Mentale, sulla scorta dei
nominativi indicati in calce alla nota prot. n.10343 del 17/09/2012, nel modo seguente:

Dott. Giuseppe RUSSO, Direttore Sanitario Aziendale, con funzioni di Presidente;

Dott. Fedele MAURANO, Direttore dell’UOC Salute Mentale Distretto Sanitario 30 dell’ASL
Napoli 1 Centro, con funzioni di componente;

Dott. Gennaro PERRINO, Direttore del Dipartimento di Salute Mentale dell’ASL Napoli 2
Nord, con funzioni di componente;

Sig. Ciro BALIA, Collaboratore Amministrativo - categ. D -.con funzioni di segretario.

RENDERE il presente provvedimento, in considerazione dell’urgenza, immediatamente
eseguibile.

TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale.

Il Servizio Gestione Risorse Umane sara responsabile dell’esecuzione della presente
deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

11l Diretto, e;‘ani o
Dott. Giu efpe u& (4




Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio
03.11.94 n. 32 con nota n.

La presente deliberazione é stata trasmessa al Co
03.11.94 n. 32 con nota n.

Deliberazione della G.R. n.

Decisione:

o 4'()3:,? in data

Lol lef &

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Dott. Marco Tullo)

WL

inq cale della A.S.L. ai sensi d

TRASMISSIONE Al COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

EA&MI&QNLALLA_GAQNIA_BEQLQEAL_E
La presente deliberazione é stata trasmessa alla  Struttura Regionale di Controllo della
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. (__ in datg_

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

— in data

del

mitato di presentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 delia L.R.

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA 11017 2012 /

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

| COLLEGIO SINDACALE

COORD.TO PROGETTI FONDI

ell’art. 35 comma 3 della L.R.

G.R.C. ai sensi dell’art.35

SERV. GABINETTO COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND
SERV. AFFARI GENERALIL DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

| SERV. AFFARI LEGALT DIPARTIMENTO PREVENZIONE

L ’| SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE OO.RR. PENISOLA SORRENTINA
SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 48
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 49
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. ' DISTRETTO N. 50 EX A.S.L. NA 4
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 51
SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 52 SERV. FASCE DEBOLI
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 53 SERV. PATQLOGIA CLINICA
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 54
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 55
SERV. ISPETTIVO DISTRETTC N. 56 EX A.S.L. NA S5
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 57
SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N. 53 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL. DISTRETTO N. 50
SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE DO.RR. AREA NOLANA

SERV.

RELAZIONE CON IL PUBBLICO

GO.RR. AREA STABIESE

COORD.TO COMITATO ETICO

J13.RR. GOLFO VESUVIANO
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