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OGGETTO: TRASFERIMENTO IN ENTRATA DEL DR. VINICIO FERONE - DIRIGENTE MEDICO — DIPENDENTE A
TEMPO INDETERMINATO DEL P.O. “S. ROCCO” DI SESSA AURUNCA — ASL CASERTA — Al SENSI
DELL'ART. 20 CCNL 1998/2001 DELLA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione | La presente deliberazione [La presente deliberazione | La presente deliberazione
e affissa in elenco allAlbo|eé stata affissa in elenco | ha efficacia a decorrere dal [per  l'urgenza, & resa

Pretorio informatico  del- | al’Albo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dal dell Azienda per 15 giorni

1 5 mT consecutiyi dglla data della

. 2012 sua pubblicazione
e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente
consecutivi.
L'incaricato L'incaricato
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U.
N, 265




AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 Sud
Corso A. De Gasperi 167
80053 Castellammare di Stabia (NA)

U.0.C.- Servizio Gestione Risorse Umane

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALK

OGGETTO: Trasferimento in entrata del Dott. Vinicio FERONE -. Dirigente Medico
dipendente a tempo indeterminato del PO “San Rocco” di Sessa Aurunca - ASL Caserta - ai
sensi dell’ art. 20 CCNL 1998/2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U. e delle risultanze ¢ degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa dal Direttore
del Servizio Gestione Risorse Umane a mezzo di sottoscrizione della presente

1! Direttore Responsabile del Servizio Gestione Risorse Umane

PREMESSO:

- che con istanza prot. 29160 del 03/08/2011 presentata dal Dott. Vinicio FERONE - Dirigente
edico, presso I’Azienda Sanitaria Locale Caserta - P.O. “San Rocco” di Sessa Aurunca -, ha
\esto trasferimento in entrata per mobilita volontaria presso questa ASL, ai sensi dell” art. 20 del
L 1998/2001 della Dirigenza Medica ¢ Veterinaria;

y TESO che la mobilita regionale ai sensi delle delibere di G.R.C. n® 1590 del 03.10.2008 e n®
C2130 del 30.01.2009 e succ., consentono processi di mobilitd di personale nell’ambito delle
AA.SS.LL. della Regione, senza che tali movimentazioni influiscano sulle quote del turn-over e
sulle misure relative alla determinazione delle dotazioni organiche oggi vigenti.

VISTO 1’ art. 20 del CCNL 1998/2001 della Dirigenza Medica e Veterinaria;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

- di concedere assenso al trasferimento in entrata per mobilitd volontaria presso questa ASL
Napoli 3 Sud al Dott. Vinicio FERONE nato a Casoria (NA) il 06/09/57, dipendente a tempo
indeterminato presso 1’Azienda Sanitaria Locale Caserta - P.O. “San Rocco” di Sessa Aurunca,
con la qualifica di Dirigente Medico ai sensi dell’art. 20 del CCNL 1998/2001 della Dirigenza
Medica e Veterinaria.

Il Dirigente Area Keclutamento
Dott. Raffop ,é‘CUPI 70




IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio G.R.U. nonché
della dichiarazione di legittimita tecnica e amministrativa resa dal Direttore proponente con la
sottoscrizione della proposta che precede, sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario
Aziendale e nelle more della nomina del Direttore Amministrativo Aziendale

DELIBERA

CONCEDERE assenso al trasferimento in entrata per mobilita volontaria presso questa
ASL Napoli 3 Sud al Dott. Vinicio FERONE nato a Casoria (NA) il 06/09/57, dipendente a
tempo indeterminato presso 1’Azienda Sanitaria Locale Caserta - P.O. “San Rocco” di Sessa

Aurunca, con la qualifica di Dirigente Medico ai sensi dell’art. 20 del CCNL 1998/2001 della
Dirigenza Medica e Veterinaria.

Il Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile della esecuzione della
presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

RENDERE il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

tto non soggetto al controllo ai sensi dell’Art. 35 dalla L.R. 32/94




IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dott. Marco Tulio)

Letto, confermato e sottoscritto.

T

03.11.94 n. 32 con nota n. i ) indata L ¢ (Z/

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa al Collegiz{%;/fcale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 delia L.R.
Vb

TRASMISSIONE Al COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DE] SINDACY

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di ppyresentanza dei Sindaci ai sensi dell‘art. 35 delia L.R.

03.11.94 n. 32 coﬁ nota n. ot in datay
TIRASMI mwmmw

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Strutturw di Controllo della G.R.C. ai sensi dell‘art.35
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. - in data

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
IL FUNZIONARIO
11 01T 2012 - i
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA / A:
DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA COORD.TQ GESTIONE LIQUIDATORIAT
COLLEGIO SINDACALE COORD.TO PROGETTI FONDI
SERV. GABINETTO COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND
SERV. AFFARI GENERALI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO -
SERV. AFFARI LEGALI DIPARTIMENTO PREVENZIONE
SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE OO0.RR. PENISOLA SORRENTINA
SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 48 s
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 49
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. ! DISTRETTO N. 50 EX A.S.L. NA 4
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 51
Q| SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 52 SERV. FASCE DEBOLI
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 53 SERV. PATOLOGIA CLINICA
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 54
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 55
SERV. ISPETTIVO DISTRETTO N. 56 EX A.S.L. NA S
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N, 57
SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N. 58 SERV, ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL. DISTRETTO N. 59
SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE 0OO.RR. AREA NOLANA
SERV. RELAZIONE CON IL PUBRBLICO OO0.RR. AREA STABIESE
COORD.TO COMITATO ETICO " O0.RR. GOLFO YESUVIANO




