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OGGETTO: PARZIALE RETTIFICA DEL BANDO ALLEGATO ALLA DELIBERA N. 843 DEL 21/11/2012 AD
OGGETTO: “INDIZIONE AWVISO INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PROWISORIO
DELLA STRUTTURA COMPLESSA DELLA DIREZIONE SANITARIA DEGLI OO.RR. AREA STABIESE”
PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA
La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione|La presente deliberazione
e affissa in elenco allAlbo}eé stata affissa in elenco|ha efficacia a decorrere dal | per  l'urgenza, & resa
Pretorio informatico  del- | all’Albo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dal dell’ Azienda per 15 giorni ~
consecutivi dalla data della
1 1 B‘C 2012 sua pubblicazione
e vi permarra per 15 giorni il Dirigente
consecutivi.
L'incaricato ﬁ L’incaricato
Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con I'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:
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OGGETTO: Parziale rettifica del bando allegato alla delibera n. 843 del 21/11/2012
ad oggetto: “Indizione avviso interno per il conferimento di incarico provvisorio della
Struttura Complessa della Direzione Sanitaria degli OO.RR. Area Stabiese”.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

alla stregua dell’istruttoria compiuta dall’Unita Operativa Complessa Servizio Gestione Risorse
Umane e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa, anche in relazione ai principi espressi nel Codice della Privacy ed a tutte le linee
guida deliberate dal Garante Privacy in relazione alla legittimita degli atti da pubblicare su Albo
Pretorio Informatico, della stessa resa dal dirigente della struttura proponente a mezzo di
sottoscrizione della presente,

O O REMESSO:
s . ‘€he con deliberazione n. 843 del 21/11/2012, esecutiva nei modi di legge, ¢ stato indetto ’avviso
‘- bré} bino per il conferimento di incarico provvisorio della Struttura Complessa della Direzione
ia degli OO.RR. Area Stabiese;
>che con la suddetta delibera n. 843/2012 ¢ stato approvato il bando, da pubblicare all’albo
iR k*J/p’re’torlo informatico della Asl Napoli 3 sud - link avvisi interni, che formava parte integrante e
sostanziale della delibera de quo;

> che nel bando la dicitura relativa al capoverso “Possono partecipare alla selezione i dirigenti
dell’Azienda con rapporto di lavoro a tempo indeterminato appartenenti all’Area Medica in
possesso dei seguenti requisiti specifici .... omissis”, € stato trascritto per mero errore materiale

“all’Area Medica” invece di quella corretta “ all’Area di_Sanita Pubblica”;

RITENUTO di dover prendere atto di quanto sopra
PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

- di rettificare parzialmente il bando allegato alla deliberazione n. 843 del 21/11/2012 nella
parte in cui € riportato, per mero errore materiale “all’Area Medica” invece di quella corretta
“all’Area di_Sanita Pubblica”,

i[Sorse Umane
Dott.ssq Hnita Vicino
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IL DIRETTORE GENERALE

preso atto della dichiarazione di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse
Umane, nonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede, sentito il parere favorevole espresso
dal Direttore Sanitario e nelle more della nomina del Direttore Amministrativo

DELIBERA

RETTIFICARE parzialmente il bando allegato alla deliberazione n. 843 del 21/11/2012
nella parte in cui € riportato, per mero errore materiale “all’ Area Medica” invece di quella corretta
“all’Area di_Sanita Pubblica”.

RENDERE il presente provvedimento, in considerazione dell’urgenza, immediatamente
eseguibile.

TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale per il seguito di
competenza.

Il Servizio Gestione Risorse Umane sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della
presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

1] Direltore Generale



Letto, confermato e sottoscritto. IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott. Marco Tullo)
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La presente deliberazione & stata trasmessa al Comit@appresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.
03.11.94 n. 32 con nota n.

03.11.94 n. 32 con nota n.

in data

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla StruttU}B.egﬂ)/hale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell‘art.35

della 1..R.03.11.94 n. 32 con nota n. in data”
.“//J
Deliberazione della G.R. n. del

Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA [ 7 DIC. 2012

IL FUNZIONiIO

A:

DIRETTORE SANITARIO D’AZIENDA

COORD.TO COMITATO ETICO

A

COLLEGIO SINDACALE

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

SERV. GABINETTO

COORD.TO PROGETTI FONDI

SERV. AFFARI GENERALI

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

SERV. AFFARI LEGALI

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

0O0.RR. GOLFO VESUVIANO

SERV. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA

DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE

O0O0.RR. PENISOLA SORRENTINA

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

DISTRETTO N. 48

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 49

EX A.S.L. NA 4

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DISTRETTO N. 50

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DISTRETTO N. 51

SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N, 52

SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.

DISTRETTO N. 53

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR.

DISTRETTO N. 54

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

DISTRETTO N. 55

EXA.S.L. NA S5

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 56

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET.

DISTRETTO N. 57

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

DISTRETTO N. 58

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE

DISTRETTO N, 59

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

OO.RR. AREA NOLANA

SERV. RISK MANAGEMENT

OO.RR. AREA STABIESE
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