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OGGETTO: PROROGA COMANDO PER DUE GIORNI A SETTIMANA DR. MAURO MUTO — DIRIGENTE MEDICO
DI IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA' PUBBLICA PRESSO L'AREA GENERALE COORDINAMENTO
ASSISTENZA SANITARIA DELLA REGIONE CAMPANIA.

PUBBLICAZIONE
AFFISSIONE ALBO

ESECUTIVITA'

RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
e affissa in elenco all'Albo
Pretorio informatico  del-
I'Azienda dal

31 0IC. 2012

e vi permarrad per 15 giorni
consecutivi.
L’incaricato s
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La presente deliberazione
¢ stata affissa in elenco
all'Albo Pretorio informatico
dell Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data della
sua pubblicazione

L'incaricato

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

Il Dirigente

La presente deliberazione
per l'urgenza, & resa
immediatamente esecutiva.

\

Zn7 ir% Cr'e zgn}zrale
(Dott. M izlﬁ‘D':mora)

Nelfanno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:
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U.0.C. G.R.U.
N. 427




ASL NABOLT 3 SUD
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD Direzione Generale

Corso A. De Gasperi, 167 2 1 DIC 2012
80053 Castellammare di Stabia (NA)

PERVENUTO

OGGETTO: Proroga Comando per due giorni a settimana Dr. Mauro Muto — Dirigente Medico di
lgiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica presso I'Area Generale Coordinamento Assistenza
Sanitaria della Regione Campania.

IL DIRETTORE SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dalla U.O.C. Servizio Gestione Risorse Umane e delle
risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli
effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa, anche in
relazione ai principi espressi nel Codice della Privacy ed a tutte le linee guida deliberate dal
Garante Privacy in relazione alla legittimita degli atti da pubblicare su Albo Pretorio Informatico,
della stessa resa dal dirigente della struttura proponente a mezzo della sottoscrizione della
presente.

.Mp,q"'ﬁremesso che, con nota prot. 0881302 del 29/11/2012, il Coordinatore Area Generale di

rdinamento Assistenza Sanitaria della Regione Campania chiede il rinnovo del comando per

& iorni a settimana del Dr. Mauro Muto, per la durata di anni uno a decorrere dal 01/01/2013
molumenti a carico dell’Ente di provenienza;
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; )8to che il menzionato Dirigente Medico svolge una collaborazione indispensabile per le attivita di
M3 hteresse del Servizio Sanitario Regionale:

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

concedere, per i motivi sopra specificati, al Dr. Mauro Muto, Dirigente Medico di lgiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica, presso I'A.G.C. 20 - Assistenza Sanitaria della Regione
Campania, assenso alla proroga del comando per giorni due a settimana, a decorrere dal
01/01/2013 fino al 31/12/2013.

Il Dirigente Area Reclutamento
Dr. Raffgele Sdino

/RLP



IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto delle dichiarazioni di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse
Umane, nonché delle dichiarazioni di legittimita tecnica ed amministrativa rese dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede e sentito il parere favorevole del
Direttore Sanitario nelle more della nomina del Direttore Amministrativo:

DELIBERA

concedere, per i motivi sopra specificati, al Dr. Mauro Muto, Dirigente medico di Igiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica, presso 'A.G.C. 20 - Assistenza Sanitaria della Regione
Campania, assenso alla proroga del comando per giorni due a settimana, a decorrere dal
01/01/2013 fino al 31/12/2013

5~ . Dare atto che tutti gli oneri relativi alle competenze stipendiali fisse ed accessorie sono a totale

PA/V/ rico di questa ASL NA 3 Sud;
A

é\
" mat®Rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94.

Il Direttore Sanjtafd Aziendale
Dr. Gius SSO
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R dr. Mauro MUTO.

D.D. n. 193 del 29.06.2012 dell’
collaborazione con I’ A.GC. 20
comando per due giorni
emolumenti a carico delj’
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AL DIRE1TORE GENFRALE
ASL NAPOLI 3 SUD

Via A, De Ciasperi 167

80053 - Custellammepe di Stabia
Fax 081/8717777

A seguito della scadenza a] 31/12/2012 del comarin del dr. Mauro Muto, giusto
A.G.C. 07 della G.R.C, permaiendo la pecessita della preziosa
~ Assistenza Sanitaria, si chix|=
settimanali ¢ per la durata dj un anno 4

di vole: rinnovare il suddetto
decorrere dal 01.01.2013 con
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Letto, confermato e sottoscritto.

Deliberazione della G.R. n.
Decisione:

del

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott. Marco Tullo)

INVIATA PER L’ESECUZIONE IN pATA 2 7 DIC 2012/

IL FUNZIONARIO

LA] DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA | [ COORDTO COMITATO ETICO

COLLEGIO SINDACALE COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA
SERV. GABINETTO COORD.TO PROGETTI FOND]
SERV. AFFARI GENERAL] COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND
SERV. AFFARI LEGALT DIPARTIMENTO FARMACEUTICO
SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZ] DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO
SERV. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA | DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE 00.RR. PENISOLA SORRENTINA
SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 48
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 49 EX A.S.L. NA 4
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF, DISTRETTO N. 50 ]
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 51 SERV. FASCE DEBOLI ]

& SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N, 52 SERV. PATOLOGIA CLINICA
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 53 ‘
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB. TERR. DISTRETTO N. 54 ]
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 55 EXA.S.L. NA S5 q
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 56
SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N. 57 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA |
SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL. DISTRETTO N. 58
SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE DISTRETTO N. 59
SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO | 0O0.RR. AREA NOLANA

|| SERV. RISK MANAGEMENT | | OO.RR.AREA STABIESE




