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OGGETTO: MOBILITA’ IN USCITA DIPENDENTE DR. SSA LA MANNA GIOVANNA - COLLABORATORE
PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO — PRESSO L' A'S.L. NAPOLI 1 CENTRO, Al SENSI DELL’ ART.
19 CCNL 2001, INTEGRATIVO DEL C.C.N.L. 1998/2001 —~ COMPARTO SANITA’.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
e affissa in elenco allAlbo
Pretorio informatico  del-

La presente deliberazione
e stata affissa in elenco
all'Albo Pretorio informatico

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

La presente deliberazione
per lurgenza, & resa
immediatamente esecutiva.

I'Azienda dal

11 APR. 2013

dell’ Azienda per 15 giorni § 3 APR.. 2013

consecutivi dalla data della
sua pubblicazione

e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente Il lre re enerale
consecutivi. (Datt D Amora)
L'incaricato J L'incaricato

H ‘g.

Nel'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U. !
N. 72




ASL NAPOLI 3 sUD

Oiraziong Genarals
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD 0§ APR 2013
Via Marconi, 66 — ex Presidio Bottazzi
80059 Torre del Greco (NA) PERVENUTO

OGGETTO: Mobilita in uscita dipendente Dr.ssa La Manna Giovanna — Collaboratore Professionale
Amministrativo — presso 'A.S.L. Napoli 1 Centro, ai sensi dell’ art. 19 CCNL 2001, integrativo del
C.C.N.L. 1998/2001- Comparto Sanita

IL DIRETTORE SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dellistruttoria compiuta dalla U.O.C. Servizio Gestione Risorse Umane e delie
risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli
effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa, anche in
relazione ai principi espressi nel Codice della Privacy ed a tutte le linee guida deliberate dal
Garante Privacy in relazione alla legittimita degli atti da pubblicare su Albo Pretorio Informatico,
della stessa resa dal dirigente della struttura proponente a mezzo della sottoscrizione della
presente.

Considerato che con nota del 12/03/2012, la dipendente di questa ASL, Dr.ssa La Manna
Giovanna, nata il 2/07/1971, con la qualifica di Collaboratore Professionale Amministrativo,
¢hiedeva il trasferimento presso 'ASL Napoli 1 Centro, ai sensi dell’ art. 18 CCNL 2001, integrativo
de{}"C.C.N.L. 1998/2001- Comparto Sanita,

\{as}a la nota prot. n. 405/DIP dell’A.S.L. Napoli 1 Centro, con la quale trasmetteva a questa ASL la
_Ageliberazione n. 571 del 22/03/2013 di assenso al trasferimento della suddetta dr.ssa La Manna
“Giovanna;

Visto il Decreto commissariale n. 17 del 12.02.2013 che dispone “il rinnovo della sospensione delle
procedure di mobilita tra aziende che non siano corroborate dal nulla osta dellente di
appartenenza...”;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

-di concedere il nulla osta in uscita alla dipendente di questa ASL dr.ssa La Manna Giovanna —
Collaboratore Professionale Amministrativo - c/o 'A.S.L. Napoli 1 Centro, ai sensi dell’ art. 19
CCNL 2001, integrativo del C.C.N.L. 1998/2001- Comparto Sanita, a decorrere dal 15/04/2013;

N
F.TO Il Dirigente Amministrativo Il Direftore pe zio G.R.U.
Dr. Raffaele Sdino Dr. .' a ALFIERI

Pag.2a2



IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto delle dichiarazioni di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse
Umane, nonché delle dichiarazioni di legittimita tecnica ed amministrativa rese dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede e sentito il parere favorevole del
Direttore Sanitario nelle more della nomina del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

- di concedere il nulla osta in uscita alla dipendente di questa ASL dr.ssa La Manna Giovanna -
Collaboratore Professionale Amministrativo - c¢/o 'A.S.L. Napoli 1 Centro, ai sensi dell’ art. 19
CCNL 2001, integrativo del C.C.N.L. 1998/2001- Comparto Sanita, a decorrere dal 15/04/2013;

-di dare atto che il Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile in via esclusiva
della esecuzione della presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

-Rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

_-Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94.

f P ;’3
/i'ff irettore Sanitario Aziendale il Direttare Generale
@ Dr. Giusep SO Dr. ' £AMORA
/
i
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REGIONF, CAMPANIA
AZTENDA SANITARIA T.OCALE NAPOLI 1 CENTRO
Sede: Via Comunaic del Priacipe, 13/

a 80148 - Napoli
A
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Centro Dipartimento Affuri Generali ¢ Gestione dolle Risorse Umane

Unita Operativa Complessa Risorse Umanc
1J.0.8, Doturione Organies — Concorsi ¢ Mohilitk

Sede: Via Rarncey, 4
30134 Napoli

RIf, «idDipendentss

Prot, n. _h0'5 /0. Napoli 2 6 MAR. 2013
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D.ssa

La Manna Glovanna

Via Caravelli, 35

80058 - Torrs Annunziata

Direttors Generaie

A.S.L. Napoli 3 SUDCorso Aicide De
Gaspeni, 171

80053 Castellammare di Stabla

. U.0.8. Stato Gluridico & Previdenza
) ;««\Q Sede

ETTO: mobilita volontaria in entrata D.asa La Manna Giovanna, Collaborators amministrativo-

jnpfesslonale delllA S.L. Napoli 3 SUD. Comunicazione di assenso.

e e Y

iliw mrenmamo vwssa questa Az’enua

Tanto premaesso, entro il termine di giorni cinque dalla data di ricezione della presente, la
S.V. dovra notificare a questa Azlenda istanza con |a quale ha richiesto, all' Amministraziona di
appartenenza, il nulla osta al trasferimento. La predetta istanza deve essere corredata del proprio
numero di codlce figscale. .

Si precisa che questa Amministrazione non si fara carico delle feris, nemmeno in manlera
frazionata, maturate ed eventuaimente non usufruite presso I’ Ente di appartenenza nel corrente
anno.

Si precisa, inoltre, che per esigenze organizzative di questa Azienda, la data di attivazione
dei trasferimento dovra decorrere, esciusivamente, dal primo giorno dei mese.

L’A.S.L. Napoli 3 SUD, a cui la presente &, aitres), diretta vorra comunicare a questa Azlenda
le determinazioni che intende adottars in merito al trasferimento in questipne, al fine di consentire
'3 Celinizione delliter procedurale.

RiSORSE UMANE
SXDr. Osvaldo Zaccelria)
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egione campania = oS SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

NG
d Direttore: Dr.ssa Anna Alfieri
aS l n a po l] 3 S u d Via Marconi, 66 — 80059 Torre del Greco (NA)
- - Settore Mobilita e Dotazione Organica
Tel e fax 0818729061
Via N. Jotti - 80038 Pomigliano D'Arco
Tel 0813173061 — fax 0813173172

Prot.n. $20L/GRU.del 05 L A3

Al Direttore Generale
Dott. Maurizio D’ AMORA

OGGETTO: Trasferimento Dr.ssa La Manna Giovanna.

Con nota prot. 405/DIP del 26/03/2013, I’ASL Napoli 1 Centro, accoglieva I’istanza
di trasferimento della dr.ssa La Manna Giovanna, collaboratore professionale amministrativo
di questa ASL, precisando che non si sarebbe fatta carico delle ferie maturate ed
eventualmente non usufruite presso I’Ente di appartenenza nel corrente anno, in contrasto con
“~._ le disposizioni contrattuali che regolano tale istituto, trattandosi di un rapporto di lavoro
istente e non €x NOvo.
Precisava, inoltre, che per esigenze organizzative, la data di attivazione del
ferimento dovra decorrere, esclusivamente, dal primo giorno del mese.
/ Considerato che la dr.ssa La Manna Giovanna ha un residuo ferie di giorni 25 relativi
./ all’anno 2012, pill quelle maturate nel corrente anno, si chiede di voler fornire direttive in
merito, per la definizione dell’iter amministrativo.
Distinti saluti.

f to 1l Referente Mobilita e Dotazione Organica 1l Dirg
QP Dott. Raffaele Sdino A Dr
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Letto, confermatc e sottoscritto.

La presente deliberazione & stata tras essa al Colle

03.11.94 n. 32 con nota n, ?3 ‘g

La presente deiiberazione @ stata trasmessa al Comitato di Ra
03.11.94 n. 32 con nota n.

La presente deliberazione & stata

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n,

Deliberazione della G.R, n.
Decisione:
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in data

- in data

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

trasmessa alla Struttura

in data ——-—"

del

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott. Marco Tullo)

% /( acale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R,

\ppresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.

Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi deliart.35

INVIATA PER LESECUZIONE IN DATA ¢ ° APR 7013

N FUNZIONARIXP

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

SERV. PROGR. PIAN. VAL, ATTIV. SAN

COLLEGIO SINDACALE

SERV.PSICOL.INTEG. DONNA E BAMB.

SERV. GABINETTO SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO
SERV. AFFARI GENERAL] SERV. RISK MANAGEMENT
SERV. AFFARI LEGALI COORD.TO COMITATO ETICO

SERV,

ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

DISTRETTO N. 58

SERV. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND GO.RR. AREA NOLANA

SERV. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A DIPARTIMENTO FARMACEUTICO OO.RR. AREA STABIESE

SERV. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE OO0.RR. PENISOLA SORRENTINA

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 34
SERV, FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 48
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 49 EX A.S.L. NA 4

SERV.

GESTIONE RISORSE UMANE .

DISTRETTO N. 50

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP, DISTRETTO N. 51 SERV. FASCE DEBOLI

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB. TERR. DISTRETTO N. 52 SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 53

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO M. 54 EXA.S.L.NAS

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N, 55

SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL, VAL. DISTRETTO N, 56 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV.

PREVENZIONE E PROTEZIONE

ODISTRETTO N, 57




