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OGGETTO: DIPARTIMENTO TECNICO LOGISTICO ~ DELIBERAZIONI N.86 DEL 2112011 E N. 114 DEL

25.1.2011.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
& affissa in elenco all’Albo
Pretorio informatico del-

La presente deliberazione
& stata affissa in elenco
all’Albo Pretorio informatico

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

La presente deliberazione
per lurgenza, & resa
immediatamente esecutiva.

I'Azienda dal

'Y 7 GEN. 2013

e vi permarra per 15 giorni
consecutivi.

L'incaricato /é

e

dell’ Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data della
sua pubblicazione

Il Dirigente

L'incaricato

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:
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U.O.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Dipartimento Tecnico Logistico — deliberazioni n.86 del
21.1.2011 e n.114 del 25.1.2011

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dall’'Unita Operativa Complessa
Gestione Risorse Umane e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di
legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa, anche in relazione ai principi espressi nel Codice
della Privacy ed a tutte le linee guida deliberate dal Garante Privacy
in relazione alla legittimita degli atti da pubblicare su Albo Pretorio
Informatico, della stessa resa dal Dirigente della struttura
proponente a mezzo della sottoscrizione della presente:

gli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge,

REMESSO a/

- che , in ottemperanza alle disposizioni del Commissario ad Acta

per l'attuazione del piano di rientro della Regione Campania dal
disavanzo sanitario, questa Azienda ha adottato i provvedimenti di
carattere organizzativo imposti dalle misure straordinarie di
razionalizzazione e riqualificazione del sistema sanitario regionale,
ritenute necessarie per realizzare il piano di rientro dal disavanzo di cui
alla deliberazione n.460/2007;

- che, nelllambito della predetta riorganizzazione, con atto deliberativo
n.86 del 21.1.2011, rettificato con successivo atto n.114 del 25.1.2011,
il Commissario Straordinario p. t. dell’Asl Napoli 3 Sud disponeva
l'istituzione del Dipartimento Tecnico Logistico individuando le Unita
Operative Complesse che ne costituiscono parte nonché nominando, in

via provvisoria, i relativi Direttori;



Considerato

che questa Amministrazione, succeduta alla gestione Commissariale in
vigore fino alla nomina del Direttore Generale della ASL Napoli 3 Sud,
ha avviato un processo di rivisitazione dei provvedimenti di carattere
organizzativo, mediante accorpamenti e definizione degli Uffici in
ossequio alle disposizioni regionali, nonché procede alla rivisitazione e
regolarizzazione degli inquadramenti giuridici del personale;

che, nellambito di tale processo di razionalizzazione e rivisitazione il
modello organizzativo del Dipartimento Tecnico Logistico , di cui agli
atti deliberativi n.86 e n.114 del 2011, non & coerente con le
prescrizioni della normativa regionale e nazionale di riferimento né
appare adeguato a garantire l'efficacia e I'efficienza delle funzioni ad
esso riservate;

che il predetto atto deliberativo non appare adeguatamente istruito
atteso che, pur richiamando genericamente le “misure straordinarie di
razionalizzazione e riqualificazione del sistema sanitario regionale,
ritenute necessarie per realizzare il piano di rientro dal disavanzo di cui
alla deliberazione n.460/2007", non riporta i dati e gli elementi
attraverso i quali listituzione del Dipartimento Tecnico Logistico
realizzerebbe le predette misure inducendo al contempd un aggravio di
spesa atteso che gli emolumenti del direttore del dipartimento non sono
finanziati in uno al personale dirigenziale dallo Stato e dalla regione ma
attengono esclusivamente alle risorse economiche dell’Azienda,;

che, nello specifico, gli atti deliberativi n.86 e n.114 del 2011 risultano
non opportunamente motivati laddove non illustrano i criteri di
razionalizzazione che sottendono all'istruttoria del procedimento al fine
di renderlo coerente con gli obiettivi di contenimento della spesa dettati

dal piano di rientro dal disavanzo ;



che i predetti atti, peraltro, non risultano essere stati sottoposti alla
valutazione dell'organo regionale competente “ratione materiae”;

che [listituzione del Dipartimento Tecnico Logistico non e stata
recepita in un atto aziendale approvato dalla Regione Campania perché
lo stesso poteva essere redatto solo successivamente allemanazione

delle specifiche linee guida all’epoca assenti.

Ritenuto

per tutti i motivi di cui sopra necessario revocare gli atti deliberativi n.86
del 21.1.2011 e n.114 del 25.1.2011 laddove istituiscono il Dipartimento

Tecnico Logistico riservandosi ad ulteriori provvedimenti la disciplina delle

funzioni e delle attivita di afferenze del Dipartimento Tecnico Logistico,

propone al Direttore Generale

di revocare gli atti deliberativi n.86 del 21.1.2011 e n.114 del 25.1.2011
limitatamente alla parte in cui costituiscono in forma dipartimentale le
articolazioni ivi afferenti ferme restando le attribuzione delle stesse e
riservandosi ad ulteriori provvedimenti la diversa disciplina delle relative
funzioni ed attivita .

|| Direttore
Unita Operativa /-/ plessa
Gestione Risopdé

Dott. ita Vicino

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione di regolarita dellistruttoria compiuta dall’'Unita
Operativa Complessa Gestione Risorse Umane nonché della dichiarazione di
legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore proponente con la
sottoscrizione della proposta che precede, nelle more della nomina del
Direttore Amministrativo ed acquisito il parere favorevole del Direttore
Sanitario

DELIBERA

e direvocare gli atti deliberativi n.86 del 21.1.2011 e n.114 del 25.1.2011

limitatamente alla parte in cui costituiscono in forma dipartimentale le




articolazioni ivi afferenti ferme restando le attribuzione delle stesse e
riservandosi ad ulteriori provvedimenti la diversa disciplina delle relative
funzioni ed attivita

trasmettere copia del presente provvedimento che si rende
immediatamente esecutivo al Servizio Controllo di Gestione, al Servizio
GRU, al Collegio Sindacale.

Il servizio GRU sara responsabile in via esclusiva della esecuzione
della presente deliberazione curandone tutti i consequenziali

adempimenti.

Atto non soggetto a controllo

IL DIRE SANITARIO IL DI ORE|GENERALE
DOTT. E RUSSO DOTT. I D’AMORA



Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione e stata trasmessa al
03.11.94 n. 32 con nota n. \llz(é

in data

[\

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott. Marco Tullo)

cale della A.S.L. ai sensi dell'art. 35 comma 3 della L.R.

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n. _ _—_in data

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Sthgionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n.

PROVVEDIMENTQ DELLA GIUNTA REGIONALE

R

in data

Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
IL FUNZIONARI
k¥

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA] 4 GEN. 2013 L A:

| DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA SERV. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN
COLLEGIO SINDACALE SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO
SERV. GABINETTO SERV. RISK MANAGEMENT
SERV. AFFARI GENERALI COORD.TO COMITATO ETICO
SERV. AFFARI LEGALI COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA
SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59
SERV. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND 0O0.RR. AREA NOLANA
SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE DIPARTIMENTO FARMACEUTICO 0OO.RR. AREA STABIESE
SERV. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO
SERV. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE 00.RR. PENISOLA SORRENTINA
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 34
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 48 EX A.S.L. NA 4
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 49
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 50 SERV. FASCE DEBOLI

E SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 51 SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 52
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 53
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 54 EX A.S.L. NAS
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 55
SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N. 56 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL. DISTRETTO N. 57
SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE DISTRETTO N. 58




