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OGGETTO:

REVOCA DELIBERAZIONI N° 138 E N° 139 DEL 25 MARZO 2013 RELATIVE AL CONCORSO

PUBBLICO RISERVATO Al DISABILI ISCRITTI NEGLI ELENCHI DELLA PROVINCIA DI NAPOL| PER
LA COPERTURA DI N° 3 POSTI DI *ASSISTENTE TECNICO GEOMETRA — CAT. C” — APPROVAZIONE
NUOVI ELENCHI AMMESS! E NON AMMESSH.

PUBBLICAZIONE

ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO

La presente deliberazione
e affissa in elerico all'Aibo

RELATA

La presente deliberazione
& stata affissa in elenco

ORDINARIA

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

IMMEDIATA

La presente deliberazione
per lurgenza, & resa

Pretorio informatico  del- | all'Albo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dal dell’ Azienda per 15 giorni

- consecutivi dalia data della

= 3 HAG 20,3 sua pubblicazione
e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente
consecutivi.

L'incaricato L’incaricato
i v

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con {'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U. |
N. 99 !




REGIONE CAMPANIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD
Via Marconi, 66 (ex Presidio Bottazzi)
80059 Torre del Greco
U.0.C. Servizio Gestione Risorse Umane

OGGETTO: Revoca deliberazioni n° 138 e n° 139 del 25 marzo 2013 relative al Concorso
pubblico riservato ai disabili iscritti negli elenchi della Provincia di Napoli per la
copertura di n° 3 posti di “Assistente Tecnico Geometra categoria C” - Approvazione
nuovi elenchi ammessitnon ammessi.

Il Dirigente responsabile dell’'U.0.C. Servizio Gestione Risorse Umane

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dalla UOC Servizio Gestione Risorse Umane e delle
risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti
gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa
della stessa resa dal medesimo Dirigente proponente a mezzo di sottoscrizione della presente;

dichiara altresi espressamente con la sottoscrizione, nella qualitd di responsabile del
trattamento anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui

al D. Lgs 30 giugno 2003 n° 196, con consequenziale assunzione di responsabilita;

- dichiara infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012 n°

ﬂ Vto che I’Azienda con deliberazione n° 46 del 31.12.2012 ha preso atto della convenzione
- stipulata in data 18.01.2012 con la Provincia di Napoli - Assessorato alle Politiche del Lavoro,
- ai sensi dell’art. 11 comma 1 della legge 68/99, finalizzata all'inserimento lavorativo con

:wi“:?'f’?:,f;Ql'i'stituto del Concorso Pubblico, di n® 49 disabili per il profilo professionale di “Assistente

Amministrativo - categoria C”, a copertura della parziale quota d’obbligo pari al 7% del
personale di comparto in servizio al 31 dicembre 2011;

-che con nota prot. 45770 del 16.07.2012 di quest’Azienda Sanitaria indirizzata alla Provincia
di Napoli - Collocamento Mirato Obbligatorio di Napoli, al fine di soddisfare anche la carenza
di ulteriori categorie, & stato chiesto di modificare il numero e i profili professionali da n° 49
“Assistenti Amministrativi categ. C” in n° 41 posti di “Assistente Amministrativo categ. C", n° 3
posti di “Assistente Tecnico Geometra - categ. C”, n° 3 posti di “Assistente Tecnico
Programmatore categ. C” e nel contempo stipulare una nuova Convenzione per n° 2 unita con
il profilo professionale di “Archivista categ. B”, a copertura totale delle 49 unita disabili di cui
’ASL Napoli 3 Sud risultava carente;

Premesso, che per quanto innanzi riportato, si & provveduto a dare seguito alla procedura
concorsuale riferita a n° 3 posti di “Assistente Tecnico Geometra categ. C” con divulgazione del
Bando di Concorso pubblico, sia sul BURC n® 46 del 23.07.2012 che sulla G.U.R.L. n® 63 del

14.08.2012;

Considerato, che la procedura concorsuale, fino all’inserimento in servizio dfai disabili
saranno svolte nell’arco temporale di mesi 24 a decorrere dal 18.01.2012, data di stipula della

convenzione;




-che con deliberazioni del Direttore Generale n° 138 e n° 139 del 25 marzo 2013 é stato
approvato e pubblicato, all’Albo Pretorio Informatico Aziendale, I’ elenco degli ammessi e non
ammessi al Concorso Pubblico di cui all'oggetto;

-che per mero errore nell’elenco dei non ammessi non sono state riportate, affianco di ciascun
candidato, le motivazioni di non ammissione alla procedura concorsuale di che trattasi.

Considerati i motivi indicati in narrativa e che qui si intendono integralmente trascritti
Propone al Direttore Generale
-di revocare le deliberazioni n® 138 e n° 139 del 25 marzo 2013;

-di approvare gliallegati elenchi, che sono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, dei candidati ammessi e dei candidati non ammessi con relative motivazioni,
alla partecipazione al Concorso pubblico per n° 3 posti di “Assistente Tecnico Geometra -
categoria C”, riservato a disabili iscritti negli elenchi della Provincia di Napoli;

-di procedere alla pubblicazione integrale sull’Albo Pretorio Informatico Aziendale degli
elenchi dei candidati ammessi e dei candidati non ammessi con relative motivazioni e, sul
BURC e sulla GURI del relativo avviso;

-di stabilire, che i candidati non ammessi potranno eventualmente ricorrere avverso la non
ammissione, entro e non oltre trenta giorni a decorrere dalla data successiva a quella di
pubblicazione dell’avviso, riferito al Concorso di cui sopra, sulla Gazzetta Ufficiale della
. Repubblica Italiana.

o onsabile

[I Dirig v
some Risorse Umane

UOC Servizi

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine
alla regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa conformita dello
stesso atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy, sentito il parere
favorevole espresso dal Direttore Sanitario d’azienda e nelle more della sottoscrizione del
contratto da parte del Direttore Amministrativo d’Azienda gia nominato con delibera n® 194

del 18.04.2013

DELIBERA

di revocare le deliberazioni n°® 138 e n° 139 del 25 marzo 2013;

[



di approvare gli allegati  elenchi, che sono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, dei candidati ammessi e dei candidati non ammessi con relative
motivazioni, alla partecipazione al Concorso pubblico per n° 3 posti di “Assistente Tecnico
Geometra - categoria C”, riservato a disabili iscritti negli elenchi della Provincia di Napoli;

di procedere alla pubblicazione integrale sull’Albo Pretorio Informatico Aziendale degli
elenchi dei candidati ammessi e dei candidati non ammessi con relative motivazioni e, sul

BURC e sulla GURI del relativo avviso;

di stabilire, che i candidati non ammessi potranno eventualmente ricorrere avverso la non
ammissione, entro e non oltre trenta giorni a decorrere dalla data successiva a quella di
pubblicazione dell’avviso, riferito al Concorso di cui sopra, sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana;

di provvedere con separato ulteriore atto, alla nomina della Commissione di concorso.

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente
deliberazione, che viene resa data 'urgenza immediatamente esecutiva, curandone tutti i

consequenziali adempimenti.

Il Direttorfe Sanitario d’Azienda il Direttore §enerale
Dott. Giiseppé RUSSO Dott. Mauy#iofD’AMORA
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PARTECIPANTI BANDD Di CONCORSD PER N° 3 POSTI ASSIST. TECNICO GEOMETRA

ELENCO AMMESSI - ASSITENTI TECNICI GEOMETRI

cognome nome indirizo “. citta cap
| | [Alfang Gennaro via 3. Casale. 26 ~|Palma Campania 80036 ammesso
Z |0'Aqosting Antanio via San Vito. 25 Ercolano 80056 ammesso
3 |Pappalardo Francesca 0 Assisi via b. Cosenza, 13 C/mare 0i Stabia 80053 ammessa
4 |Rinaldi Antonig via G Marcani, 54 Camposano 80030 aMMmEsso
5 |Vassallo Paoling via Conte Drsini, 20 Nola 80035 ammesso
b |Cammisa Raffaele via Catania, 10 {Casandring 180025 ammesso
ELENCD NON AMMESSI - ASSITENT! TECNIC! GEOMETRI
MOTIVAZION|
| |Ametrano Raffaele via Cangiani, 719 ex. 12| Boscoreale 80041 | non ammesso {mancanza firma su tutti i fogli domanda di partecipazione- mancanza iscriziong albo geometri
7 {Di Migco Francesco via Ettore Maiorana, 3 Cardito 80024 | nonammesso |mancanza iscriz.albo geametri - mancanza certif disaccupazione - mancanza firma fogli domanda partecipazione
3 |Fabiano Mario via Monsignar f. Romano. B/C {Torre Del Greca 80059 | non ammesso |mancanza diiscizione atbo geometri
4 {Marinn Biuseppe via Gorizia, 14/8 Marigliang 80034 { nonammesso |mancanza certificazione stato di disoccupazione
3 Marullo Sabato Francesco j. via Lamma, 2| Gragnano 80054 | nonammesso |mancanza iscrizione albo geametri
& {Pirozzi Carmine via Principe di Piemente, 24 {Pomigliano D' arco 80038 | nonammesso {mancanza iscrizione albo geometri
7 {Piscopo Michele via B. Mazzini, | Acerra 8001 non ammesso |mancanza iscrizione albo geometri - manca diploma di geametra
8 IRomana Rasario via S. D'Acquisto.!8 {asoria B0026 | non ammesso |mancanza certificato disoccupazione - mancanza iscrizione albo geometri
8 {Scotto Rosats | Domenico Aniello via Rivo Maggiore, Z Roccarainola 80030 | non ammesso |mancanza firma su tutti i fogli domanda di partecipaziane -
{0 {Veropalumba Enrico via §. Giovanni, b Pimonte 80050 | non ammesso {mancanza iscrizione albo geometri
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Alla Provincia di Napoli
Collocamento Mirato Obbligatorio
Via Nuova Poggioreale n. 44/u

Oggetto: integrazione e rettifica ns. nota prov, n 43468 del 05/07/20] 2,

Cor espresce rirerimerss o ali g Lrices

Fucgswelune € Tellyica, che una revisione detl'atto in parola, hg evidenziato un mero errore
materiale:

la richiesta di nuova convenzione ¢ motivata e limitata alla necessity di inserire nella dotazione )

w*“‘)} organica n. 2 archivisti, categoria “B"

Pertanto, tutti i riferimento normativi citati nella precedente nota, sono da riferirsi alla richiesta

IR nuova convenzione che preveda |'inserimento nominativo di n. 2 lavoratori disabili con il

é?}oﬁlo di Archivista (Categoria “B"), aftraverso una selezione che sarg eflfettuata a cura dellg

Hcrivente Azienda Sanitaria, '

‘. “7L inserimento sarg effettuato, come gia richiamato nella Pprecedente nota, entro mesi 6 (sei) dalla
" sottoscrizione della nuova convenzione.

Si specifica, pertanto, in chiave riassuntiva, che ia convenzione art. 11 stipulata in datg

18701/2012, alla luce di quanio precisato dovra prevedere I'inserimento lavorativo di-

n. 41 posti di Assistente Amministrativo:

n. 3 posti di Assistente Tecnico Programmatore

n. 3 posti di Assistente Tecnico Geometra.

Per un totale complessivo di n, 47 unita da Categoria “C” da inserire attraverso Je procedure
previste per il Concorso Pubblico,

La sottoscrizione di nuova convenzione, alla luce delle motivazioni esposte, dovrg®
prevedere |'inserimento lavorative di n. 2 unita con il profilo professionale di archivista,
Categoria “B” a copertura totale delle n. 49 unita disabili di cui la ASL Napoli 3 Sud risulta
carente.

Sicuri dell'accoglimento dellq Ppresente richiesta, si porgono distint; saluti,




Letto, confermato e sottoscritto. IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott Marco Tullo)

AMagras

MISSIONE AL COLLE NDACAL

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della
L. R, 03.11.94 n. 32 con nota n. ;/ ”“"‘m data = 2 ﬁé%é 201

TRASM NE A MITATO D TAN RENZA DE NDA

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 delia

03.11.94 n. 32 con nota n. _—" indata e

TRASM A TA REGION

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Reglonale di Controllo della G.R.C. ai sensi deil’art.35

T

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n, 7 in data

Deliberazione della G.R. n. del

Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA

IL FUNZIONARIO

DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

COLLEGIO SINDACALE

U.0.C. PATOLOGIA CLINICA

U.0.C. GABINETTO

U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE

U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE

U.0.C. PROGR. PIAN. VAL, ATTIV. SAN

U.0.C. AFFARI GENERALI

U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB.

U.0.C. AFFARI LEGALI

U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

DISTRETTO N. 53

U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV.

U.0.C. RISK MANAGEMENT

DISTRETTO N. 54

U.0.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE

U.0.S. ISPETTIVA AMM.VA

DISTRETTO N. 55

U.0.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA

U.0.S. ISPETTIVA SANITARIA

DISTRETTO N. 56

U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A

COORD.TO COMITATO ETICO

DISTRETTO N. 57

U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

DISTRETTO N. 58

U.0.C. ASSISTENZA SANITARIA

COORD.TO PROGETTI FONDI

DISTRETTO N. 59

U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

0O0.RR. AREA NOLANA

U.0.C. FASCE DEBOLI

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

OO.RR. AREA STABIESE

U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

00.RR. GOLFO VESUVIANO

U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

0O0.RR. PENISOLA SORRENTINA

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 34

U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.

DISTRETTO N. 48

U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TER.

DISTRETTO N. 49

U.0.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM.

DISTRETTO N. 50

U.0.C. MATERNG INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 51

U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET.

DISTRETTO M. 52
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