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OGGETTO:  PRESA D'ATTO DI CONVENZIONE TRA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il E
L" ASL NAPOLI 3 SUD PER L'ATTIVAZIONE DEL CORSO Di LAUREA IN INFERMIERISTICA EX

ART. 8 (COMMA lil) DEL D. L.VO 502/92 ~ A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 2012-2013;

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione
¢ affissa in elenco all’'Albo
Pretoric informatico del-
I'Azienda dal

2 4 GEN. X013

La presente deliberazione
e stata affissa in elenco
all’Albo Pretorio informatico
dell’ Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data della
sua pubblicazione

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

Il Dirigente

La presente deliberazione
per lurgenza, & resa
immediatamente esecutiva.

e vi permarra per 15 giorni
consecutivi.
ﬁcan’cato Lincaricato
Nel'anno, giorno e mese sopra specificati,
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato Ia
deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. For.Agg.Prof
N. 01
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Presa d'Atto di Convenzione tra Universita degli Studi di Napoli Federico il e IASL
NAPOLI 3 SUD per l'attivazione del Corso di Laurea in Infermieristica ex art. 6 (comma lil) del D.
L vo 502/92- a partire dall'anno accademico 2012-2013,;

Il Direttore della U.O.C. Formazione ed Aggiornamento Professionale

Alla stregua dellistruttoria compiuta dal Direttore della UOC Formazione e Aggiornamento
Professionale e delle risultanze e degli atti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dalla espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa anche in relazione ai principi espressi nel Codice della privacy ed a tutte le linee
guida deliberate dal Garante della privacy in relazione alla legittimita degli atti da pubblicare su Albo
Pretorio informatico, della stessa resa dai dirigenti delle strutture proponenti a mezzo di
sottoscrizione congiunta della presente.

PREMESSO CHE :

—..___ che con nota prot.n.0132292 del 6/12/2012- UNI.NA FED. Il. il Rettore pro-tempore Prof Massimo
\Ge; >\ Marrelli ha chiesto di attivare una convenzione con quest’Azienda per listituzione di un Corso di
urea in Infermieristica per n. 50 allievi a partire dall'anno accademico 2012-2013;

-NISTE

Of e vigenti disposizioni normative e regolamentari in materia di strutture non universitarie del
&/ Servizio Sanitario Nazionale, sedi della formazione esterna alla Facolta di Medicina e Chirurgia
{O\'f)'a dell'Universita degli Studi di Napoli Federico ll/Azienda Ospedaliera Universitaria Federico |l

D.R. n. 2406 del 10/7/2012; bando di concorso per 'ammissione ai corsi di laurea triennali
delle professioni sanitarie per 'anno accademico 2012/13

D D.R.R. n. 2628 del 23/7/2012 (integrazione D.R. n. 2406)

D.D.R.R. n. 2662 del 26/7/2012 (integrazione D.R. n. 2406)

CONSIDERATO:

_Che I'Universita degli Studi di Napoli Federico Il ha facolta di istituire ed attivare corsi di laurea
triennale in infermieristica in strutture non universitarie;

-Che linstaurazione di rapporti di collaborazione tra le Aziende Sanitarie Locali e le Universita e
necessaria ed indispensabile e viene formalizzata attraverso la stipula di apposite convenzione,

-Che I' UOC Formazione e Aggiornamento Professionale ha sempre curato listruttoria per la
stipula di convenzioni con le Universita,

_Che la ex As! Napoli 4 aveva gia una convenzione con la suddetta Universita e con il descritto
corso di laurea, nella sede di Nola;

-~
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VISTA:

-la convenzione, per I'attivazione del Corso di Laurea in Infermieristica ex art. 6 (comma ) del D.
L.vo 502/92- a partire dallanno accademico 2012-2013- trasmessa con nota prot. 0132292 del
6/12/2012 e sottoscritta dai rappresentanti legali degli enti contraenti ;

PRESO ATTO:
-della legittimita e la regolarita formale e sostanziale della convenzione in oggetto.

_che la convenzione, cosi come disposto all'art.11 della stessa, esplica i suoi effetti per tutta
la durata dei corsi di laurea universitari a partire dall’ a. a 2012/2013 ;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

di prendere atto della Convenzione tra Universita degli Studi di Napoli Federico Il e 'ASL NAPOLI 3

SUD per lattivazione del Corso di Laurea in Infermieristica ex art. 6 (comma Ill) del D. L.vo 502/92 -

a partire dall’ a. a.2012/2013- che si allega quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento

Il Direttore dellUOC

Formazione ed Aggiornamento Professionale

l;g,?,\_\\ Preso atto della dichiarazione di regolarita dell'istruttoria compiuta dal  Direttore proponente
. [Sad

R, Ogsonché della dichiarazione di legittimita tecnica ed amministrativa resa dal Direttore della Uoc

il DIRETTORE GENERALE

N rvizio Formazione e Aggiornamento Professionale, proponente con la sottoscrizione della
\ posta che precede, acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, nelle more della nomina
1dg| Direttore Amministrativo ;

!
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Per le considerazioni e motivazioni esposte in narrativa e che qui si richiamano:

1) Prendere atto della Convenzione tra Universita degli Studi di Napoli Federico Il e 'ASL NAPOLI 3
SUD per l'attivazione del Corso di Laurea in Infermieristica ex art. 6 (comma lll) del D. L.vo 502/92 -
a partire dall’ a. a.2012/2013- sottoscritta dai rappresentanti legali degli enti contraenti, -che si allega
quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) Dare atto che la convenzione, cosi come disposto allart.11 della stessa, esplica i suoi effetti per
tutta la durata dei corsi di laurea universitari a partire dall’ a. a. 2012/2013;

3) Rendere il presente provvedimento di immediata esecuzione.
Atto non soggetto al controllo ai sensi dell'art.35 della L.R. N.32/94

Il Direttore del Servizio proponente sara responsabile in via esclusiva dell'esecuzione della presente
deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti

re [Senerale
Dott. Mayrij D’Amora
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Al Direttore Generale
del’ASL NAPOLI 3 SUD
Corso Alcide de Gasperi, 167
80053 Castellammare di Stabia (NA)

Oggetto:Convenzione tra I’Universita degli Studi di Napoli Federico 11 e PASL NAPOLI 3 SUD per "attivazione
del Corso di Laurea in Infermieristica ~ ex art. 6 (comma I11) del D.L.vo 502/92.

A seguito della individuazione delle strutture non universitarie del Servizio Sanitario Nazionale, sedi della
formazione esterna alla Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Napoli Federico 1I/Azienda
Ospedaliera Universitaria Federico I, nonché della tipologia dei corsi di Jaurea da attivare presso ognuna delle stesse e
il numero degli iscrivibili, come risulta, per I’anno accademico 2012/2013, dalla nota prot. n. 560802 del 20.07.2012 ¢
dalla nota integrativa prot. n. 572202 del 25.07.2012 del Dirigente del Settore Aggiornamento e Formazione del
Personale dell’Area Generale di Coordinamento Piano Sanitario Regionale Rapporti con gli Organi Istituzionali delle
Aziende Sanitarie Locali della Giunta Regionale della Campania, questo Ateneo ha emanato con D.R. n. 2406 del
10/07/2012, il bando di concorso per 'ammissione ai corsi di laurea triennali delle professioni sanitarie, per I’anno
accademico 2012/2013, e successive integrazioni con D.D. R.R. n. 2628 del 23.07.2012 ¢ n. 2662 del 26.07.2012.

Pertanto ¢ stato attivato per l'anno accademico 2012/2013 presso codesta Azienda Sanitaria, che
preventivamente ne aveva fatto richiesta, il seguente corso per il numero di immatricolati a fianco riportato:

Corso di laurea in Infermieristica

EX AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 4 n. allievi 50

(ASL NAPOLI 3 SUD - SEDE NOLA)

Cio premesso si trasmette, in duplice originale, la convenzione che deve essere stipulata, per I’anno
ico 201272013, tra questa Universita e codesta Azienda Sanitaria.

. ¥ 1 %) Vorra la S. V. ritrasmettere P'originale di spettanza di questa Amministrazione debitamente firmato al seguente
" S “Abdifdro: Universita degli Studi di Napoli Federico 11 — Ufficio Affari Generali. Palazzo degli Uffici (VI Piano), via
) Cesare Cortese, 29 - 80138 Napoli.

TRy B Per eventuali chiarimenti ¢ possibile contattare |"Ufficio Affari Generali di questo Ateneo, tel. 081/2537825-

Unita organizzativa responsabile del procedimento:

IL DIRIGENTE DELLA RIPARTIZIONE
Ufficio Affart Generali

ZIﬂ r'\jzcesco Bello
Responsabile del procedimento:

il Capo dell’ Ufficio dotr.ssa Luciana Mazzarella ék:)
Per chviarimenti: Sig.ra Valeria Imperato q .
Tel 08172537607 - Fax 08172537753 - e-mail affgendunina.it (ﬁ{ {

Invio asl napoli 3 sud 12-13 O @x\
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Protocoliv - ArTIVO

Registiu o /4212012 - 12:47

T

80138 Napol corso Umberto |




‘"”'"C{)NVENZIONE TRA L'UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI NAPOLI
FEDERICO I1 E L’ASL NAPOLI 3 SUD PER L’ATTIVAZIONE DEL CORSO
DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (ART.3 LEGGE 19.11.1990 N. 341, E
COMMA 3, ART.6 DEL D. LGS. 30.12.1992 N. 502 E SUCCESSIVE
MODIFICHE ED INTEGRAZIONI).

I."Universita degli Studi di Napoli Federico 1l e I'ASL NAPOLI 3 SUD, rappresentate
rispettivamente dal Rettore pro-tempore. Prof. Massimo Marrelli, nato a Cosenza 1l

30/09/1945 e dal Direttore Generale pro-tempore

Apva®o NaYolfd o o MAFOU

......................

VISTO il D.Lgs. n.502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni recante:
“Riordino delle disciplina in materia sanitaria. a norma dell’art.]1 della
Legge 23 ottobre 1992, n.421";

VISTO in particolare il 3° comma dell’art.6 del D.Lgs. n.502/1992, cosi come

modificato dal comma 3 dell’art.7 del D. Lgs. n.517/1993, che prevede la

stipula di appositi protocolli d’intesa tra Regione ed Universita per

I'espletamento di corsi di studio dell’area sanitaria nonché di accordi da

stipularsi tra Universita e AA.SS.LL. o AA.00 o LR.C.C.S.. per

disciplinare i rapporti in attuazione delle predette intese;

la Legge 341/1990, il D.M. 509/1999 ed il D.M. 270/2004 relativi alla

riforma degli ordinamenti didattici universitari;

che il quadro normativo delineatosi con I'entrata in vigore del D. Lgs.

n.502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni ha avuto compiuta

attuazione a seguito dell’emanazione delle seguenti fonti secondarie:

a) Decreto M.U.R. del 02.04.2001 relativo agli ordinamenti didattici
universitari dei Corsi di studio di area sanitaria;

b) D.I. (M.U.R.S.T./Ministero Sanita) del 24.09.1997 disciplinante i
requisiti di idoneita e 1'accreditamento delle strutture per la
formazione del personale sanitario infermieristico tecnico e della
riabilitazione;

c) D.I del 19.02.2009 relativo alla determinazione delle classi delle
Lauree delle professioni Sanitarie;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca,
datato 28/06/2012, che ha stabilito, per 'anno accademico 2012/2013, il
numero dei posti disponibili a livello nazionale per I'ammissione ai corsi
di laurea delle professioni sanitarie, provvedendo, altresi, alla
ripartizione degli stessi fra le universita,

CONSIDERATO  che con il predetto Decreto del M.LU.R. ¢ stato determinato per I’a.a.
2012/2013 il numero dei posti disponibili per le immatricolazioni ai corsi
di laurea delle professioni sanitaric assegnati all’Universita degli -Stadi-




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

RAVVISATA

di Napoli Federico 11;

il bando di concorso, emanato con D.R. n.2406 del 10/07/2012 , per
I’ammissione ai citati corsi di laurea ed. in particolare, I'articolo 2, 1°
comma.con il quale si demanda ad un successivo provvedimento, da
emanarsi entro il 20 luglio 2012, la determinazione delle sedi presso le
quali si svolgeranno le attivita di formazione. nonché il numero di posti a
ciascuna di esse attribuito,precisando, in particolare che:*/ posti messi a
concorso ed indicati al 1° comma del precedente articolo I. potranno
essere ridotti qualora la Regione Campania renda noto all 'Ateneo
'indisponibilita delle sedi periferiche non universitarie della formazione
a svolgere i corsi di studio (...},

il D.R. n. 2609 del 20.7.2012, con il quale ¢é stato prorogato al
27.07.2012 il termine — gia fissato al 20 luglio u.s. dall’articolo 2, 1°
comma, del bando di concorso sopra indicato, emanato con D.R. n. 2406
del 10.07.2012 — per I’emanazione del provvedimento con il quale
“saranno indicate le sedi presso le quali si svolgeranno le attivita di

formazione, nonché il numero dei posti a ciascuna di esse attribuiti’”

il D.R. n.2628 del 23.7.2012, con il quale ¢ stato integrato il bando di

concorso sopra citato, emanato con D.R. n. 2406 del 10.07.2012, con

I'indicazione delle sedi presso le quali si svolgeranno le attivita di

formazione di ogni singolo corso di laurea, nonché il numero dei posti a

ciascuna di esse attribuiti;

il D.R. n.2662 del 26.7.2012, con il quale & stato modificato il D.R. n.

2628 del 23.7.2012, solo relativamente al corso di laurea in Tecniche di

Radiologia Medica, Immagini e Radioterapia, suddividendo i 45 posti

disponibili, nel modo seguente:

- n.20 per la sede Centrale

- n. 12 per la sede di A.O.U San Giovanni di Dio e Ruggi d”Aragona
(SA)

- n. 8 per la A.O. Rummo di Benevento

-n. 5 per la ASL SALERNO sede di Eboli

il protocollo d’intesa stipulato il 29.06.2012 con la Regione Campania in

conformita al succitato impianto normativo e disciplinante i rapporti tra i

due Enti al fine di consentire alle AA.SS.LL. e alle AA.OO. di svolgere

presso le loro sedi gli interi corsi di studio ed in particolare I'art.12.

2°comma;

che P'ASI. NAPOLI 3 SUD ha dichiarato di possedere i requisiti di

idoneita della struttura previsti al D.M. 24.09.1997, ha manifestato la

propria disponibilita ad ospitare sedi decentrate di corsi di laurea di

ambito sanitario per I'anno accademico 2012/2013 e ad assumere a carico

del proprio bilancio il relativo onere finanziario;

la necessita di addivenire alla sottoscrizione di apposita convenzmnc con»

la citata ASL NAPOLI 3 SUD;
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CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:

Art.1
Le premesse che precedono formano patto.

Art.2
(Obiettivo e sede della formazione)

La formazione degli studenti iscritti ai corsi di laurea deve essere tesa a garantire, oltre
ad un’adeguata preparazione teorica, un congruo addestramento professionale tecnico-
pratico. al fine del conseguimento degli obiettivi teorici. pratici e di tirocinio stabiliti nei
singoli ordinamenti didattici.

Presso la citata ASL NAPOLI 3 SUD sara tenuto il corso di laurea di seguito
indicato per il numero di allievi a fianco riportato:
Corso di Laurea in Infermieristica
EX AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 4 n. allievi: 50
( ASLNA 3SUD - SEDE NOLA)

Art.3
(Personale docente)

La titolarita dei corsi di insegnamento é affidata di norma a personale del ruolo
sanitario dipendente dell” ASL NAPOLI 3 SUD in possesso dei requisiti previsti.

Gli incarichi di insegnamento al predetto personale sono affidati, senza oneri per
I'Universita, ai soli fini giuridici, con atto scritto del Preside di Facolta previa delibera
del Consiglio di Facolta, su proposta del Consiglio di Corso di Laurea e previo nulla
osta del Direttore Generale dell’ASL NAPOLI 3 SUD

Qualora I'ASL NAPOLI 3 SUD non disponga di unita di personale del ruolo
sanitario in possesso dei requisiti previsti in numero tale da assicurare la copertura degli
insegnamenti previsti dall’'ordinamento universitario, la titolarita degli stessi ¢ affidata,
dal Preside, previa delibera del Consiglio di Facolta, al personale universitario secondo
le disposizioni normative e regolamentari vigenti.

In assenza di personale sia dell’ASL. NAPOLI 3 SUD sede del Corso di laurea -
sia dell'Universita. con 1 previsti requisiti per la docenza, il Consiglio di Facolta pud
proporre di affidare, mediante contratto di diritto privato secondo le disposizioni
normative regolamentari vigenti, la titolarita dei corsi di insegnamento. nonché le
attivita didattiche integrative dei corsi di insegnamento. a soggetti, in possesso di
comprovata qualificazione professionale e scientifica. esterni al sistema universitario ed
esterni alla ASL NAPOLI 3 SUD sede del corso di laurea

[."Universita di Napoli Federico Il assicura comunque la copertura, per ciascun
anno di corso. di almeno tre insegnamenti annuali o sei insegnamenti semestrali (di
norma uno per ogni corso integrato) da parte di personale universitario individuato dal
Consiglio di Facolta di Medicina e Chirurgia e comunque secondo quanto stagengﬁaﬂa
normativa vigente.




L"ASL NAPOLI 3 SUD versera all"Universita degli Studi di Napoli la somma
destinata ai docenti dell’ Aleneo ¢ al personale a contratto non universitario. a richiesta
dell’Universita

Nel caso in cui sia previsto un compenso per i dipendenti di ruolo sanitario dell’
ASL. NAPOLI 3 SUD presso la quale si svolge la formazione, per 1affidamento degli
incarichi di insegnamento e delle altre attivita formative, I'Universita non assume alcun
obbligo nei confronti dei suddetti dipendenti e non é responsabile di eventuali
mademplenze o ritardi di pagamento delle prestazioni effettuate. Tali responsabilita
rimangono a carico dell’ASL NAPOLI 3 SUD sede del corso nella quale gli stessi
prestano servizio che ne dovranno curare la soluzione tenendo indenne I’Universita da
eventuali azioni legali.

A decorrere dall’anno accademico 2010/2011 il costo per ogni ora di attivita
didattica, conferita mediante affidamento d’inseghamento retribuito ovvero mediante
contratto d’insegnamento, ¢ fissato in € 110,00 lordi comprensivi degli oneri a carico
dell’Atenco ed a carico del docente, piti I'indennita di trasferta, che verra erogata
dall’ASL NAPOLI 3 SUD direttamente agli interessati se richiesta dagli stessi, tenendo
conto della distanza. Relativamente al conferimento di contratti di attivita didattiche
integrative I’importo & fissato in € 80,00 lordi comprensivi degli oneri a carico
dell’ Ateneo e a carico del docente.

La programmazione della copertura degli insegnamenti & effettuata dal Consiglio
della Facolta di Medicina e Chirurgia che definisce la durata effettiva degli
insegnamenti stessi-

N Lo svolgimento delle ore di docenza deve essere preventivamente vistato dalla
\\ ASL NAPOLI 3 SUD sede del corso di Laurea e successivamente ratificato dal Preside
\ 6'1; di Facolta.

\52 II trattamento economico di cui al presente articolo sara applicato a tutti ghi
insegnamenti che si svolgeranno nel medesimo anno accademico.

B

' j',,:»f"" Art.4
(Organi del Corso di studio)

Per effetto dell’art.6 del citato protocollo d'intesa Universita-Regione sono
organi del Corso di Laurea:

a) il Consiglio di Corso, costituito da tutti i professori universitari di ruolo e \_
ricercatori afferenti al Corso di studio, dai Direttori delle attivitd formative
pratiche e di tirocinio delle sedi non universitarie e da quello della sede
universitaria. Del Consiglio fa parte anche una rappresentanza degli studenti
composta da uno studente del corso per ogni sede del corso di Laurea.

Il Consiglio puo operare attraverso una Giunta di Consiglio definendone
composizione e compiti con approvazione del relativo regolamento da parte del
Consiglio di Facolta .

b) il Presidente del Corso, responsabile del medesimo, eletto ogni tre anni accademici

tra 1 professori universitari di ruolo dai membri del Consiglio del Corso di Lau{ea“, A

immediatamente rieleggibile per un solo mandato AU M
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Art.S
(Coordinamento organizzativo)

Referente delle attivita didattiche delle sedi non universitaric nei confronti
dell’Universita ¢ il Direttore Generale.

Il coordinamento organizzativo dell’attivita formativa del Corso di Laurea.
effettuato secondo le indicazioni del Consiglio di Corso, ¢ demandato, in ciascuna delle
sedi non universitarie. ad un Comitato di coordinamento cosi composto:

- un docente universitario che svolge attivita di insegnamento nello specifico

corso di laurea;

- il direttore delle attivita formative pratiche e di tirocinio appartenente allo

specifico profilo professionale. '

I direttori delle attivita formative pratiche e di tirocinio (uno per ciascuna sede di
svolgimento del corso), individuati tra coloro che sono in servizio presso la struttura
sede del corso, nell’ambito dello specifico profilo professionale cui corrisponde il Corso
e che siano in possesso della Laurea Magistrale/Specialistica e cinque anni di esperienza
professionale nell’ambito della formazione, sono proposti dal Direttore Generale al
Consiglio di Corso di Laurea e nominati dalla Facolta con valutazione comparativa.

Il docente universitario ¢ proposto dal Consiglio di Corso di Laurea, approvato dal

A Consiglio di Facolta e nominato dal Rettore.

N L'ASL NAPOLI 3 SUD assume a proprio carico gli oneri derivanti dal

Art.6
(Organizzazione didattica)

La frequenza alle lezioni, alle esercitazioni pratiche, ai tirocini ¢ obbligatoria e
deve essere documentata con rilevazione delle presenze e valutazione di merito in
itinere.

Il Direttore delle attivita formative pratiche e di tirocinio presso ciascuna sede
del Corso di Laurea dura in carica tre anni accademici, & responsabile degli
insegnamenti tecnico pratici, organizza le attivita complementari, coordina i tutori di
tirocinio e ne supervisiona I’attivita, garantisce I'accesso degli studenti alle strutture
qualificate per le attivita di tirocinio.

Le funzioni di tutore sono affidate a personale dotato di laurea relativa al profilo
professionale specifico del singolo Corso di studio o titolo equipollente; le procedure di
selezione degli aspiranti terranno in debito conto ulteriori titoli culturali oltre al
requisito di accesso, tra cui i master di 1° livello in attivita tutoriali.

Le attivita di tutorato sono disciplinate dal Consiglio della Facolta di Medicina ¢
Chirurgia dell*Universita degli Studi di Napoli Federico II . Il tutore ¢ responsabile delle
attivita a lui affidate.

Gli studenti iscritti al corso di laurea in Infermicristica sono assoggettay
le norme dell’ordinamento universitario dell’Universita degli Studi di T\Kpoli‘i’itngriﬁbm
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Essi. per le attivita amministrative connesse alla carriera universitaria. faranno
riferimento esclusivamente agli uffici di segreteria studenti della Facolta di Medicina ¢
Chirurgia siti in Napoli — Via Pansini n.5.

Per le attivita professionalizzanti (tirocinio, stage. ecc) faranno riferimento,
attraverso il Direttore delle attivita formative pratiche e di tirocinio all” ASL NAPOLI 3
SUD presso la quale ¢ istituito il Corso di laurea e dove prevalentemente svolgono tale
attivita, secondo la normativa vigente.

Agli studenti e garantita la tutela della salute prevista dalle norme in materia; i
referti relativi ad ogni altra documentazione di carattere sanitario devono essere
conservati in una cartella sanitaria personale, tenuta a cura dell’Ente sede del corso

L’obbligo di provvedere agli adempimenti di medicina preventiva nei confronti

degli studenti ¢ a carico dell’ASL NAPOLI 3 SUD presso la quale gli studenti medesimi

svolgono le attivita formative, atteso che gli stessi sono esposti ai rischi specifici
dell’Azienda quali risultano dal Documento di Valutazione dei Rischi elaborato dal
datore di lavoro in collaborazione con il responsabile del servizio di prevenzione
protezione ed il medico competente.

L Azienda dovra dare comunicazione all'Universita dello svolgimento di tali
adempimenti.

Art.7
(Oneri a carico dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II)

L Universitd degli Studi di Napoli Federico Il garantisce gli adempimenti
connessi alle funzioni di segreteria amministrativa riguardanti gli studenti iscritti al
corso di laurea in Infermieristica, nonché gli adempimenti connessi all espletamento dei
procedimenti riguardanti il personale di cui all’art.3

L Universita assume, altresi, gli oneri connessi alla copertura e alla gestione di
una polizza assicurativa contro gli infortuni degli studenti iscritti al corso. \

A copertura dei succitati oneri, I'Universita degli Studi di Napoli Federico Il
assume al proprio bilancio le tasse universitarie versate dagli studenti iscritti al corso de
quo nella misura prevista presso 1’Ateneo e corrispondera all’ASL. NAPOLI 3 SUD
sede del corso, un contributo pari al 10% dell’ammontare dei contributi versati dagli
iscritti.

" Ateneo trasferird i1 citati contributi successivamente all'incameramento della 27
rata delle tasse universitarie, secondo la scadenza programmata.

Art.8
(Oneri a carico dell’A.S.L/A.O/I.R.C.C.S)

L’ASL NAPOLI 3 SUD si impegna a mettere a disposizione degh allievi del
corso di laurea in Infermieristica idonei locali, attrezzaturc e supporti didattici al ﬁne g

consentire la formazione tecnico-pratica ¢ teorico-scientifica.
.- ASL. NAPOLI 3 SUD si impegna inoltre a versare all’ Unwercgtaﬁéggﬁﬁaé
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CONV ASIENAZ SUD 12-13/vi

di Napoli Federico Il su richiesta della stessa, le somme occorrenti per remunerare i
titolari degli incarichi di insegnamento risultanti dalla programmazione effettuata dal
Consiglio della Facolta di Medicina e Chirurgia con le modalita e nella misura stabilite
nel precedente art.3.
Art9
(Adempimenti amministrativi)

L' ASL NAPOLI 3 SUD si impegna ad individuare la struttura amministrativa
che avra cura di mantenere i necessari rapporti con la segreteria studenti della Facolta di
Medicina e Chirurgia dell’Universita di Napoli. 1l responsabile di detta struttura avra
cura di ritirare presso la Segreteria studenti della Facolta di Medicina e Chirurgia la
modulistica e la documentazione necessaria per gli esami di profitto e per quelli finali e
ritrasmettera alla citata Segreieria i verbali degli esami, regolarmente sottoscritti dalle
Commissioni e dagli allievi, il primo giorno utile successivo alle singole sedute di
esami. La Segreteria studenti dell’Universita di Napoli rilascera regolare ricevuta. Non ¢
ammessa la trasmissione a mezzo posta.

Art. 10
( Esami di profitto)

Gli esami finali saranno sostenuti secondo le disposizioni di cui all’art.6 comma
3 del D. L.vo 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni.

Art.11
(Durata)

La presente convenzione esplica i suoi effetti per tutta la durata dei corsi di
laurea universitari attivati a partire dall’a.a. 2012/201 3.

Disposizioni finali
La presente convenzione ¢ esente dall’imposta di bollo ai sensi della tabella B
punto 16 del DPR 642/72.
La presente convenzione sara registrata in caso d’uso.

Le relative spese saranno a carico della parte che ne righiedera la registrazione.

IL RETTORE IL DIRETYORE GENERALE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI DELL’ AS POLI 3 SUD
STUDI NAPOLI FEDERICO I ‘ w)\

Prof. Massimo Marrelli




Letto, confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott. Marco Tullo)

La presente deliberazione & stata trasmessa al Coll?agio 'in7écale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.
03.11.94 n. 32 con nota n. 5 aé / in data ¢ >‘ Qé/[ €4 ‘/}’

H

La presente deliberazione e stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi deli'art. 35 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n. _~_indata e

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n.

.

e in data

W di Controlio della G.R.C. ai sensi dell’art.35

Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:

7 2 GEN. 2013
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA /

IL FfZIONARIO

A:

.| DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA

SERV. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN

COLLEGIO SINDACALE

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

SERV.

GABINETTO

SERV. RISK MANAGEMENT

SERV.

AFFARI GENERALI

COORD.TO COMITATO ETICO

SERV.

AFFARI LEGALI

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59

SERV. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND OO0.RR, AREA NOLANA
SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE DIPARTIMENTO FARMACEUTICO 0OO.RR. AREA STABIESE
SERV. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO

SERV.

ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

OO0.RR. PENISOLA SORRENTINA

SERV.

ASSISTENZA SANITARIA

DISTRETTO N. 34

SERV.

CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 48

EX A.S.L. NA 4

~| SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 49
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 50 SERV. FASCE DEBOLI
SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 51 SERV. PATOLOGIA CLINICA
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 52
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 53
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 54 EX A.S.L. NA 5
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 55
SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N. 56 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL. DISTRETTO N. 57
SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE DISTRETTO N. 58




