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OGGETTO: PRESA D' ATTO CONVENZIONE TRA SUN DI NAPOLI E ASL NA 3 8UD AVENTE AD OGGETTO IL
RAPPORTO DI COLLABORAZIONE PER LA FORMAZIONE MEDICO - SPECIALISTICA IN

PSICHIATRIA.
PUBBLICAZIONE : ESECUTIVITA
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione |La presente deliberazione | La . presente deliberazione | La presente deliberazione
e affissa in elenco allAlbo| e stata affissa in elenco|ha efficacia a decorrere dal per lurgenza, & resa
Pretorio informatico  del- | al’Albo Pretorio. informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dal dell’ Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data dslla

1 16IU. 2013 sua pubblicazione fBe. £Y
e vi permarra per 15 giornj il Dirigente Hl Dirgttore fenerale
consecutivi. . (Doft. Makisigio D’Amora)
L'incaricato 5 L'incaricato g
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione dei pareri del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue

U.0.C. affari generali
n.30




ASL KAPOL! & sUD

Dirsriona Qenarals

05 GIU 2013
PERVENUTO

AZIENDA SANITARIA LOCALE NA3 SUD

Via Marconi, 66 — Plesso Bottazzi — Torre del Greco (NA)

U.0.C. Affari Generali
Partita LV.A. 06322711216

OGGETTO: Presad’atto convenzione tra SUN di Napoli ¢ ASL NA 3SUD avente ad
oggetto il rapporto di collaborazione per la formazione medico-specialistica in
psichiatria.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore della predetta U.O.C. e delle risultanze degli
atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge,
nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa dal
medesimo Dirigente proponente a mezzo di sottoscrizione della presente;

dichiarata altresi espressamente con la sottoscrizione, nella qualitd di responsabili del trattamento

anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al D. Lgs. 30
£C an iugno 2003, n. 196, con consequenziale esclusiva assunzione di responsabilita;

o

iarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n.

EL &) REMESSO che il Rettore della Seconda Universita degli Studi di Napoli, per il tramite del
proprio Ufficio Affari Generali, con nota prot. 19072 del 16-5-2013, ha inviato P’allegata
Convenzione, sottoscritta dal Direttore Generale dell’ASL. NA3 SUD in data 29-5-2013, per
Iattuazione degli accordi Universita- Strutture del S.S.N. per la definizione della composizione
della rete formativa per le singole scuole di specializzazione istituite presso la Seconda Universita
degli Studi di Napoli — Scuola di Specializzazione in PSICHIATRIA,; \

CONSIDERATO che la predetta convenzione € stata stipulata in ossequio al protocollo d’intesa fra
la Regione Campania e la Seconda Universita degli Studi di Napoli per le specializzazioni mediche
universitarie stipulato il 4-3-2010 ai sensi dell’art. 6, comma 2 del D. Lgs 502/92 e successive
modifiche ed integrazioni;

Ritenuto che:

-il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale debba essere il Responsabile del Procedimento
per I’esecuzione della predetta convenzione dovendo anche trasmettere, prima di ogni ciclo
formativo 1’elenco dei Medici docenti e dei Medici in formazione:

e al Servizio AA.GG. per I’inclusione nella polizza assicurativa per la copertura dei rischi
professionali, responsabilita civile verso terzi, per gli infortuni connessi con 'attivita
assistenziale;

e al Servizio GRU per I’assicurazione obbligatoria INAIL;

- il Capo Servizio Formazione ed Aggiornamento Professionale debba provvedere a quanto di
competenza nel quadro generale delle attivita connesse alla Formazione;



Precisato che a mente dell’art. 9 della convenzione, il controllo dell’osservanza degli accordi
attuativi e assicurato dall’Osservatorio Regionale per la formazione Medica Specialistica;

RITENUTO di dover provvedere in merito;

PROPONE

Per le considerazioni e motivazioni espresse in premessa, che di seguito s’intendono integralmente
riportate e trascritte;

1) di prendere atto del’ALLEGATA  convenzione con la Seconda Universita degli Studi Di
Napoli sottoscritta dal Direttore Generale dell’ASL NA3 SUD in data 29-05-2013, in attuazione
degli accordi Universita-Strutture del S.S.N. per la definizione della composizione della rete

formativa per le singole scuole di specializzazione -~ Scuola di Specializzazione in
PSICHIATRIA;

2) di nominare il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale quale  Responsabile del
Procedimento per |’esecuzione della predetta convenzione;

3) di incaricare il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale di comunicare preventivamente

I’elenco dei Medici docenti e dei Medici in formazione al Servizio AA.GG. (ai fini, della stipula

delle polizze assicurative per rischi professionali, responsabilita civile verso terzi, per gli infortuni

i connessi con 1’attivita assistenziale) ed al Servizio GRU (ai fini dell’assicurazione obbligatoria
~J4 INAIL);

i incaricare il Direttore del  Servizio Formazione ed Aggiornamento Professionale di
vedere a quanto di competenza nel quadro generale delle attivita connesse alla Formazione;

5) di inviare copia della presente al Direttore del Dipartimento di Salute Mentale, al Direttore del
Servizio Formazione ed Aggiornamento Professionale, al Direttore del Servizio GRU.

LG

IL DIRETTORB{GENERALE

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla
regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso
atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy, sentito il parere favorevole espresso
dal Direttore Sanitario e sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA
1) di prendere atto dell’ALLEGATA  convenzione con la Seconda Universita degli Studi Di

Napoli sottoscritta dal Direttore Generale dell’ASL NA3 SUD in data 29-05-2013, in attuazione
degli accordi Universita-Strutture del S.S.N. per la definizione della composizione della rete



formativa per le singole scuole di specializzazione - Scuola di Specializzazione in
PSICHIATRIA;

2) di nominare il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale quale  Responsabile del
Procedimento per I’esecuzione della predetta convenzione;

3) di incaricare il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale di comunicare preventivamente
’elenco dei Medici docenti e dei Medici in formazione al Servizio AA.GG. (ai fini, della stipula
delle polizze assicurative per rischi professionali, responsabilita civile verso terzi, per gli infortuni
connessi con Dattivitd assistenziale) ed al Servizio GRU (ai fini dell’assicurazione obbligatoria
INAIL);

4) di incaricare il Direttore del Servizio Formazione ed Aggiornamento Professionale di
provvedere a quanto di competenza nel quadro generale delle attivita connesse alla Formazione;

5) di inviare copia della presente al Direttore del Dipartimento di Salute Mentale, al Direttore del
Servizio Formazione ed Aggiornamento Professionale, al Direttore del Servizio GRU.

Atto non soggetto a controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94.
[I Dirigente del Servizio Affari Generali proponente sara responsabile in via esclusiva
dell’esecuzione della presente deliberazione, che viene resa data P'urgenza immediatamente

esecutiva, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

a

1l Direttore Ammini

o d’Azienda
Dott. Salval )

11 Direttore (Jenerale
Dr. Mauri *AMORA




, PROTOCOLLO D'INTESA SECONDA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI E
REGIONE CAMPANIA PER LA DISCIPLINA DELLE MODALITA' DI RECIPROCA
COLLABORAZIONE PER LA FORMAZIONE MEDICA SPECIALISTICA

ATTUAZIONE ACCORDI UNIVERSITA' - STRUTTURE DEL S.S.N. PER LA
DEFINIZIONE DELLA COMPOSIZIONE DELLA RETE FORMATIVA PER LE SINGOLE
SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE ISTITUITE PRESSO LA SECONDA UNIVERSITA’
DEGLI STUDI DI NAPOLI

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICHIATRIA

La Seconda Universita degli Studi di Napoli e I'A.S.L. Napoli 3 Sud (Dipartimento di
Salute Mentale), rappresentate rispettivamente dal Rettore Prof. Francesco Rossi, nato a
Striano (NA) il 15/06/1948, e dal rappresentante legale Lok . HAUR (2 o M\ A HORA
natoa WA®OLL | 109 /O'/ 183 € domiciliato per Ia carica
Pressoli S2ve (cGaLe (W YOS DI CRI CO - Via Koo M 6

visto

il Protocollo d'intesa fra Regione Campania e Seconda Universita degli Studi di Napoli per
le specializzazioni mediche universitarie stipulato il 04/03/2010, ai sensi dell'art. 6, comme.
2 del D.L.vo 502/92 e successive modifiche ed integrazioni;

al fine

di rendere operativa per le Scuole di specializzazione la rete formativa individuata
secondo quanto previsto ai comma 2.1 e 2.2 dell'art. 2 del Protocollo d'intesa:

”74;;, reso atto

"o le strutture accreditate (art. 2.5 dello stesso Protocollo) - ai sensi del D.M. 29/03/2006
‘é finizione degli standard e dei requisiti minimi delle Scuole di Specializzazione” -
blicate nel B.U.R.C. n. 12 del 08/02/2010 e s.m.i,, in un apposito elenco, che
tituiscono la rete formativa per la formazione medico specialistica;

considerato

che ai sensi dellart. 4 di detto Protocollo d'Intesa e da quanto previsto dal D.M.
01/08/2005 e s.m.i. e dal D.M. 29/03/2006 i personale del Servizio Sanitario Nazionale
partecipa alla formazione specialistica con incarichi sia di tutor (che non potra seguire pit
di tre medici in formazione) e sia di titolare di insegnamento, quando abbia almeno 10 anni
di servizio e nellambito della quota di cui al D.M. 29/03/2006.

preso atto

che ai sensi dellart. 5 del citato Protocollo, il percorso formativo dei singoli iscritti
comprende attivita teoriche e pratiche da svolgersi nelle strutture universitarie e del
Servizio Sanitario Nazionale, presenti nella rete formativa, nel rispetto delie condizioni |
stabilite dal D.Lgs. 368/99 e dal D.M. del 01/08/2005, ed in particolare, allart. 5.2 del
Protocollo €', altresi, stabilito che [Iattivita formativa degli iscritti alle Scuole di
Specializzazione si svolga per aimeno due terzi della stessa nelle strutture sanitarie sede
della Scuola e della rete formativa, secondo le modalita stabilite negli ordinamenti didattici
e negli accordi tra i Consigli dei docenti delle Scuole e le predette strutture;

considerato

. che ai sensi dellart. 5.1, sub b) il percorso formativo individuale & preventivamente
. determinato dal Consiglio della Scuola/Comitato Ordinatore, in conformita agli ordinameng




€ regolamenti didattici e agli accordi tra I'Universita e ie aziende sanitarie interessate,
attuativi del citato Protocollo d’intesa;

preso atto che:

- ai sensi dell'art. 5.1, sub a) la formazione specialistica dei medici ammessi alle Scuole di
Specializzazione in Medicina e Chirurgia si svolge a tempo pieno;

- ai sensi dell'art. 5.1, sub e) i tempi e le modalita di svolgimento dei compiti assistenziali

§

sulla base del programma formativo personale individuale annuale, ivi compresa la
rotazione tra le strutture inserite nella rete formativa | cui criteri sono definiti
dall’'Osservatorio Regionale per la formazione medico specialistica istituito aj sensi dell'art.
44 del D.Lgs. 368/99:

S”Uzi}‘gz}ai sensi dellart. 5.1, sub f) almeno il 70% delie attivita formative & riservato allo

NG

“.suplgimento di attivita formative professionalizzanti (pratiche e di tirocinio);

£

ai sensi dell'art. 5.1, sub C) ogni attivita formativa e assistenziale degli specializzandi

svolge sotto la guida di tutori, designati annualmente dal Consiglic delia
Scuola/Comitato Ordinatore cui partecipano anche i docenti del S.S.N., sulla base di
requisiti di elevata qualificazione scientifica, di adeguato curriculum professionale, di
documentata capacita tecnico-formativa. Il numero degli specializzandi per tutore non pué

-~ €ssere superiore a tre e varia secondo le caratteristiche delle diverse specializzazioni:

sMp,

T vista

v o l'intesa intercorsa tra il Direttore/Coordinatore della Scuola di Specializzazione in epigrafe

e e il Dirigente della struttura sanitaria del 8.S.N. facente parte delia rete formativa della

_Scuola stessa riportata nell'allegato che & parte integrante di questa convenzione

C;f f,,:f
- CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

Art. 1
Le premesse che precedono formano patto.

Art. 2
La rete formativa della Scuola di Specializzazione in epigrafe & quella riportata nella sy

citata intesa e nella tabella relativa alle sedi del percorso formativo concordato, allegate
alla presente convenzione.

Art. 3
Il percorso formativo individuale dei singoli iscritti agli anni di corso della Scuola & quello
indicato nei suddetti allegati. Tale percorso viene concordemente effettuato secondo
quanto previsto dal piano degli studi & preventivamente determinato

Scuola/Comitato Ordinatore, in conformita agli ordinamenti e regolam
accordi tra I'Universita e le Aziende sanitarie interessate e secondo |

delle Scuole stesse.




Art. 4
I Dirigenti delle strutture facenti parte della rete formativa della Scuola s; impegnano ad

osservare tutti i doveri dej Docenti della Scuola derivanti dalla normativa dell'ordinamento
vigente nel rispetto di quanto previsto dalle Direttive Europee.

¥

sentito il Legale Rappresentante della relativa struttura sanitaria, dal Consiglio della
Facolta di Medicina e Chirurgia ai dirigenti delle strutture medesime, sulla base dei
curricula formativi professionali e scientifici degli stess;. | suddetti docenti sono nominati
annualmente dal Rettore e Sénza onere per I'Universita e previo nulla osta del Legale
Rappresentante della struttura di appartenenza.

Art. 6
Le attivita e gli interventi concordati dal Consiglio della Scuola/Comitato Ordinatore con la
,L;,@;r : ‘ggne Sanitaria e con i Dirigenti responsabili delle strutture delie aziende sanitarie
+ " iterggsate sono illustrati e certificati su un apposito libretto personale di formazione, a
;;;&{QQ?@@«&I Dirigente (o del Tutor temporanec di sede) responsabile dell'Unita operativa
o la quale il medico in formazione Specialistica espleta e attivita assistenziali del
programma formativo e controfirmati dal medico stesso. E’ fatto, altresi, obbligo ai
responsabili delle strutture del S.SN. di comunicare, tempestivamente, al
mgﬁorelooordinatore di ciascuna Scuola la non regolarita della frequenza.
m”«:ﬂf;

I'Universita e provvedendo in proprio alla stipula di idonea polizza assicurativa per i rischi
professionali, responsabilita civile verso terzi, per gli infortuni connessi con I'attivita %
assistenziale, inclusa l'assicurazione obbligatoria INAIL. |i Direttore/Coordinatore della -
Scuola, per conto dell'Universita, & tenuto a comunicare alle strutture de| S.SN. Ia
frequenza degli specializzandi presso le strutture stesse almeno 45 giorni prima del loro g

‘Amora

inizio.
-

Art. 9 .
Il controlio dell'osservanza degli accordi attuativi & assicurato dall'Osservatorio Regional E
per la formazione medica specialistica. o
f o]

Art. 10

Per quanto non eéspressamente previsto dal presente Atto, si rinvia al citato Protocoll
noncheé alla normativa generale di riferimento.




Art.11
La presente convenzione esplica i suoi effetti a decorrere dall'a.a. 2011/2012, salvo
disdetta di una delle parti da inviare almeno tre mesi prima della scadenza annuale.

Caserta hi

egentante Legale il Rettore
L. Napoli 3 Sud Prof. Francesco Rossi

Dott. Maurizio D’Amora

79 HAG. 2013




‘muf:rmo UFFICIALE
dedla REGIONE CAMPANIA, | . 80 del 31 Dicembre 2012 — c} Auti dells Regione

IL DIRIGENTE

PREMESSO che il Decreto Legis'taﬂvo 17/8/1999 n. 368, tra I'altro, al titolo Vi, detta norme in ordine alla
formazione universitaria del medici specialisti;

CONSIDERATO che:

- al sensi di tale normativa, con la deliberazione di Glunta Regionaie n. 1620 del 22/10/2009, &
stato approvato il Protocoilo d'intesa fra la Regione Campania ed la Seconda Universita degit
Studi di Napoll per disciplinare le modailita di reciproca collaborazione per quanto attiene la

formazione universitaria medico-specialistica, regolarmente stipulato nel modi previsti dalle
vigenti normative In data 4/3/2010;

RILEVATO

+ che il suindicato protocollo prevede di demandare ad un successivo atte monocratico a firma det
Dirigente del Settore Aggiomamento e Formazions del Personale dell'A.G.C. Planc Sanitario
Regionals la pubblicazione nel BURC dell'elenca recants le strutture component! la rete
formativa regionale in quanto hanno ottenuto it previsto accreditamento perché in possesso dei
necessari standard e requisiti, come previstl dal D.M. Del 29.03.20086:

+ chae il Settore ha ottemperato a tanto e In particolare: ,

1. con decreto dirigenziale a firma dello scrivente n. 4 del 29/01/2010, pubblicato sul BURC n.
12 deii'8/2/2010, si & provveduto all’ approvazione e pubblicazione dell'elenco delle Strutture
del Servizio Sanitario Nazionale inserite nella "rete formativa® per i formazione universitaris
medico-specialistica;

2. conli decreti dirigenziall a firma dello scrivents n. 197 del 07/02/201 1, pubblicato sul BURC n.
14 del 28/02/2011 e n. 365 del 05/08/2011, pubblicato sul BURC n. 54 dei 168/08/2011, si &
proweduto all'approvazione e aila pubblicazdone degll aggiomamenti deil'elenco deile
Strutture del Servizio Sanitario Nazionale inserite nella “rete formativa® per la formazione
universitaria medico-specialistica;

CONSIDERATO che la Scuola di Specializzazione in Psichiatria della Seconda Universita degli Studi di
Napoli ha gia avviato | necessari contattl con la Azienda Sanitaria Locale Napoii 3 Sud (Dipartimento di

Salute Mentale ) per consentire a proprl specializzandi di svolgere la propria attivitd formativa pressc
detta struttura; ’ ‘

- LETTA I'Intesa relativa al'anno accademico 2011/2012 — IV anno di corso - intercorsa fra la Scuola di
R Specializzazione in Psichiatria della Seconda Universita degli Studi di Napoli e il Dirigents della struttura
sanitaria interessata — Dott. Francesco Della Pletra — confermata dal legale rappresentants delia

Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud, che, allegata ai presente provvedimento, ne costituisce parte
integrante e sostanziale;

SENTITO i'Osservatoric Regionale per la Formazione Medico-Specialistica, istituito con Deliberazione

della Giunta Regionale della Campania n. 908 dei 23/6/2004, che, nella seduta del 05/10/2012 ha
espresso parere favorevols; :

RITENUTO di dover prendere atto dell'intesa relativa ail’anno accademico 2011/2012 - IV anno di corse
- fra la Scuola di Specializzazione in Psichiatria della Seconda Universita degli Studi di Napoli e la
Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud (Dipartimento di Salute Mentale ):

VISTE:
- lal.R.4.7.1891n. 11;
- la deliberazione di Giunta Regionale n. 3466 del 3.6.2000:
- la Circolare dell'Assessore al Personale della Glunta Regionale n. 5 del 12.6.2000:

fonte: hitp:/fburc.regions.campania.it
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BOLLETTING UFFICIALE
della REGIONE CAMPANIA.

n. 80 dei 31 Dicembre 2012 o b Adti dells chzioms

VISTO il Decreto dirigenziale di delega a firma del Coordinators deil’A.G.C. Plano Sanitario Regionale n.
1 del 12/7/20085;

ALLA STREGUA dellistruttoria compiuta dal Dirigents dei competents Servizio ¢ dell'espressa
dichiarazione di regolaritd ress dallo stesso,

DECRETA
Per tutto quanto in premessa indicato e che qui si intende integraimente riportato,

» di prender atto - su conforme parers dell'Osservatoric Regionale per ia Formazione Medico-
Specialistica, istituitc con Deliberazione deila Glunta Regionale della Campania n. 908 deé
23/8/2004, deil’Intesa relativa all’anno accademico 2011/2012 - IV anno di corso - fra la Scuola
di Specializzazione in Psichiatria dells Seconda Universitd degli Studi di Napoll e ia Azienda
Sanitaria Locale Napoll 3 Sud (Dipartimente di Salute Mentale ) - che, allegata al presents
prowedimento, ne costituisce parte integrants e sostanziale - che dovra successivamente essere

softtoscritte dal legale rappressntante della struttura sanitaria intereasata & dal Magnifico Rettors
deila Seconda Universith degll Studi-di Napoli;

» di trasmetters copia del presente decrsto al Magnifico Rettors delle Seconda Universita degll
- Studi di Napoli e ai iegale rappresentants della Azienda Sanitaria L.ocale Napoll 3 Sud per gif
adempiment! consequenziail di competenza;

» dl Inviare il presente provvedimento al Sig. Assessore alla Sanité & al Settore Stampa s
Documentazione per la prevista pubblicazione sul B.U.R.C.;

» dl trasmettere il pressnte provvedimento al Settore 01 - Attivitd di assistenza alle sedute di

Glunta, Comitati dipartimentall - Servizio 04 — Registrazione attht monocratici — Archiviazione
decreti dirigenziail, con modalita informatica.

- Dott. Francesco P. lannuzz -

fonte: hitpJ/burc.regione.campania.ic



s 7 UNIVERSITA’ DI NAPOLI
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

- Dipartimento di Psichiatria, Neuropsichiatria SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE
Infantile, Audiofonisiria ¢ Dermatovenereologia IN PSICHIATRIA
IL DIRETTORE

ACCORDO
DI RECIPROCA COLLABORAZIONE PER LA FORMAZIONE MEDICA SPECIALISTICA IN PSICHIATRIA
FRA LA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICHIATRIA DELLA SUN E IL DIPARTIMENTO DI SALUTE
MENTALE - AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD

Il Direttore e/o Coordinatore deila Scuola di Specializzazione in PSICHIATRIA
Prof.ssa SILVANA GALDERISE

ed il Dirigents det DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3
SUD ~ DOTT. FRANCESCO DELLA PIETRA : .

it Protocolio d'Intesa ~ sottoscritto in data 04.03.2010 - fra la Seconda Universita degii Studi di Napoli

o Regione Campania, per |a discipiina defle modalith di reciproca coilaborazione per fa formazione

;AMDJ‘ specisfistica di ares sanitaria, stipulato in attuazions dei D.Lgs. n.502/92 e successive modificazioni recante:

< ‘\:Mmm'dwmhmmmmamdd’m1delal.egge230ttobr31992.n.421';

S\ - Vistoin particolare Fart. 2 de! predetto Protocoiio d'Intesa che disciplina le modaikh di composizione della

S-SU' rete formativa cantterizzata, ahed,das&umjmsanmmndalhRWCampanb,inqmin

. / "?sodlsmndudemgenmllespedﬂdstahimwb.n.dd29.03.20063dalD.M. 22.01.2008;

— ‘

E’Ey Voo it D.D. m. 197 del 10/02/2011 pubbiicato sul BURC n. 14 de} 28.02.2011 net quale & stato pubblicato
apm@dam&kﬁumdummmlammﬁvambwrmmm

Treo Consiglio defla Scuola e/o Comitato dei Coordinatori, secondo quanto statuito dalart. 38 del D.Lgs. n. 368
del 17.08.1999, in conformitd al Regolamento ed al'Ordinamento didattico di cul al D.M. del 01.08.2005:
"Rlassetto defle Scuole di Specializzazione di area sanitaria”;

Tammﬂqummmmmwmeddmmm
ed in armonia con le attivitd istituzionali deila Struttura Assistenziale di cul trattasl, la seguente attivith di
formazione nell'ambito del corso integrato di

ANNO ACCADEMICO 2011-2012

Anno di corso IV
Disciplina: "Psichiatria Forense”
Attivith: Frequenza presso il Dipartimento di Salute Mentale
Specializzandi: 11
Durata: 3 ssttimane

1 compiti assistenziali e la tipologla degii interventi (o prestazioni) che il medico in formazione specialistica
deve eseguire, nel periodo di tempo su indicato, secondo il piano di studi, presso la struttura individuata,
sentita la Direzione Sanitaria, sono i seguenti:

Tipologia interv..  Perizie psichiatriche in ambito penale e civile
Quantita (efo ore): aimenc 5 pazientt
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, UNIVERSITA’ DI NAPOL|
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

Dipartimento di Psichiatris, Neuropsichiatria ScuoLa pi SPECIAL]ZZAZIONE
Infantile, Audiofonistris ¢ Dermatavenereotogia IN PSICHIATRIA
IL DIRETTORE

- Imuehmﬁamlgmmmddmpmmmuumwlmu
il medico in formazione deve eseguire sono al Co ! ia e/qg it

suddetti docenti sono nominati, annualments,
previo nuila osta del legale rappresentante della Struttura di appartenenza.

ASLNA 3SUD
DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE
IL DIRIGENTE MEDICO PSICHIATRA
Dr. AMATO BERNARDO o ord 26883
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE SUPPLENTE
(Sigi.[a. Angela De Rosa)
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TRASMISSIONE AL COLLEGIO SINDACALE

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della

L. R.03.11.94 n. 32 con nota n. L0l 54 indata 1 { GlU. 013

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della
L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n. " in data )

IRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. ~"in data
e

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n. - del

Decisione:

IL FUNZIONA%

g7 GIu. 100 T
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA / A:
N | DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET.
«’| DIRETTORE AMMINISTRATIVO D'AZIEN U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.
COLLEGIO SINDACALE U.0.C. PATOLOGIA CLINICA
U.0.C. GABINETTO U.O.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE
U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE U.O.C. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN
& U.O.C. AFFART GENERALI U.O.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB. DISTRETTO N. 52
U.O.C. AFFARI LEGALT U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO DISTRETTO N. 53
U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV. U.O.C. RISK MANAGEMENT DISTRETTO N. 54
U.O.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE U.0.S. ISPETTIVA AMM.VA DISTRETTO N. 55
U.O.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA U.O.S. ISPETTIVA SANITARIA DISTRETTO N. 56
U.O.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A COORD.TO COMITATO ETICO DISTRETTO N. 57
U.O.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA DISTRETTO N. 58
U.0.C. ASSISTENZA SANITARIA COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59
U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TOQ SOCIQ SANITARIO AZIEND 00.RR. AREA NOLANA
U.O.C. FASCE DEBOLI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO 0O.RR. AREA STABIESE
U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO
U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE 00.RR. PENISOLA SORRENTINA
U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 34
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 48
U.O.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TER. DISTRETTO N. 49
U.O.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM. DISTRETTO N. 50
U.O.C. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 51




