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OGGETTO: MOBILITA” PER COMPENSAZIONE TRA | COADIUTORI AMMINISTRATIVI SIG. CHIANESE
VITTORIO DIPENDENTE PRESSO L' ASL NA 3 SUD DI CASTELLAMMARE DI STABIA, E IL SIG.
BISOGNO MARIO DIPENDENTE DELL'ASL NAPOLI 2 NORD. Al SENSI DELL' ART. 21 COMMA

5 E CCNL 1998/2001 COMPARTO SANITA'.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA'

AFFISSIONE ALBO

La presente deliberazione
& affissa in elenco all'Albo
Pretorio  informatico  del-

RELATA

La presente deliberazione
& stata affissa in elenco
all'Albo Pretorio informatico

ORDINARIA

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere dal

MMEDIATA

La presente deliberazione
per lurgenza, & resa
immediatamente esecutiva.

'Azienda dal

.E z %i@ﬁ% :;ZE

dell’ Azienda per 15 giomni
consecutivi dalla data delia
sua pubblicazione

e vi permarra per 15 giorni it Dirigente
consecutivi.
L'incaricato , L'incaricato ;
/
;T .

Nellanno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione dei pareri del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue

U.0.C. G.R.UL
M. 127




ASL NAPOLI 3 8UD

Direzione Qensraty
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD 10 Glu 200
Via Marconi, n.66 (ex Presidio Bottazzi) -

80059 Torre del Greco (NA) PERVENUTO

OGGETTO: Mobilita per compensazione tra i Coadiutori Amministrativi - Sig. Chianese Vittorio
dipendente presso 'ASL NA 3 SUD di Castellammare di Stabia e il Sig. Bisogno Mario dipendente
dell’ASL. NA 2 NORD.

At sensi dell’art. 21 comma 5 e CCNL 1998/2001 Comparto Sanita.

IL DIRETTORE SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dellistruttoria compiuta dal Dirigente Responsabile della predetta U.O.C. Servizio Gestione
Risorse Umane e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa della stessa resa dal medesimo Dirigente proponente a mezzo della sottoscrizione della
presente;

dichiarata altresi espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di responsabile del trattamento anche
nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al D. Lgs. 30 giugno 2003, n.
196. con consequenziale esclusiva assunzione di responsabilita;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190;

vista la normativa contrattuale di riferimento;

. premesso che il Sig. Chianese Vittorio, nato a Napoli il 14.10.1971 dipendente di quest’ASL NA 3 SUD,

\Z ipresso la sede centrale di Castellammare di Stabia, in qualita di Coadiutore Amministrativo, ¢ il Sig. Bisogno
/ ~.5k;Mari0 nato a Torre Del Greco (NA) il 24.12.1973, dipendente del’ASL NA 2 NORD, in qualita di
/ Coadiutore Amministrativo, con istanza prot. 28644 del 26.04.2013, hanno chiesto mobilita per
compensazione ai sensi dell’art.21 comma 5 del contratto CCNL 1998/2001 Comparto Sanita;

considerato che, tale mobilita avviene, all’interno del Comparto, tra i dipendenti aventi lo stesso profilo
professionale e previo consenso dell”’Azienda o enti interessati;

ritenuta la necessita di provvedere:

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
di concedere assenso alla mobilita per compensazione tra i Coadiutori Amministrativi - Sig.  Chianese
Vittorio nato a Napoli il 14.10.1971, dipendente dell’ASL. NA 3 SUD e il Sig.Bisogno Mario nato a Torre
del Greco (NA) il 24.12.1973, dipendente dell’ASL NA 2 NORD, ai sensi dell’art. 21 CCNL 1998/200]
Comparto Sanita.




IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione resa dal Dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso alle disposizioni
vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo Aziendale ;

DELIBERA

di concedere assenso alla mobilita per compensazione tra i Coadiutori Amministrativi Sig. Chianese Vittorio
nato a Napoli il 14.10.1971, dipendente di quest’ASL NA 3 SUD, e il Sig. Bisogno Mario nato a Torre del
Greco (NA) 11 24.12.1973, dipendente deli’ASL NA 2 NORD.

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente deliberazione, che
viene resa. data ['urgenza, immediatamente esecutiva, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94.

Il Direttore




Spett.le Direttore Generale A.S.L. NA. 3 Sud Distretto 53
Corso A. De Gasperi, 167

80053 Castellammare di Stabia (Napoli)

S&U I —-->. Spett.le Direttore Generale A.S.L. NA. 3 Sud Distretto 57

3 L0

Via Guglielmo Marconi, 66

80059 Torre del Greco (Napoli)

({.U&
2 ASL NAP J11 3 SUD
, Servizio ¥ i
v 29 APR 2013

Spett.le Direttore Generale A.S.L. NA. 2 Nord Distretto 41

Via Padre Mario Vergara, 228

1762

ASL NAPOLI 3 SUD
Registro di Protocolio - Arrivo
N. 0028644 del 26/04/2013 - 09:25
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80027 Frattamaggiore (Napoli}

Spett.le Direttore Generale A.S.L. NA.Z Nord Distretto 40
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Via Aldo Mioro, 8

80018 Mugnano di Napoli (NA)

Spett.le Direttore Generale A.S.L. NA. 2 Nord Distretto 37
A : S Corso Campano, 316

80014 Giugliano in Campania {(Napoli}

Oggetto : Trasferimento di Mobilita . (Richiesta cambio alla pari)

{ SOTTOSCRITTI

Sig. CHIANESE VITTORIO nato il 14/10/1971 dipendente deil’A.S.L. NA. 3 Sud con la qualifica di Coadiutore
Amministrativo Cat. B, riconosciuto diversamente abile come da certificato allegato

Sig. BISOGNO MARIO nato il 24/12/1973 dipendente dellA.S.L. NA. 2 Nord con la qualifica di Coadiutore
Amministrativo Cat. B, riconosciuto diversamente abile come da certificato allegato



CHIEDONO

di essere trasferiti, ai sensi dell’art.21 e art. 33 della legge 104 e dell’art.19 del CCNL presso i Distretti di Napoli
avendo, i sottoscritti, gravissime difficolta a raggiungere il posto di lavoro a causa dell’invalidita.

Si allega alla presente;

N.1Copia Decreto legge 26.05.1970 Art.381 Commissione Sanitaria Prov. Accertamento del Sordomutismo
N.1 Copia Decretosi riconosce la condizione di Handicap in situazione digravitd con necessita di
assistenza continua, globale, permanente ai sensi della legge 104/92 art.4 — D rilasciata dall’A.S.L. NA.1
N»1 Copia Carta diidentita N° AS 1936865 con scadenza 08/04/2020 rilasciato dal Comune di Torre
Annunziata (NA) Sig. Bisogno Maric
N. 1 Copia Carta di identita N° AU 1419310 con scadenza 14/10/2023 n!ascuato da% Comune di Napoli
(NA) Sig. Chianese Vitforio™™ "= ™™+ T

Si prega inviare ogni comunicazione relativa alla presente istanza ai seguenti indirizzi sigg. :

Sig. CHIANESE VITTORIO - . i . wrosmwis . iaras o Sig. BISOGNO MARIO

. ~ ' Via Augusto'De Martino N° 10/int. 229 Via Caravelli N° 52/i 3

'Cap.80131 Napoli Cap.80058 T.Annunziata

\j*@%‘@ p/(;m@um( )
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Dichiaro di essere informato che ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo 196/03, i dati personali saranno trattati anche

con strumenti informatici, adottando le misure idonee a garantire la sicurezza e la riservatezza nel rispetto

E PRI

della normativa sopra citata.

Nell’attesa di una sollecita risposta e certi di una benevole accoglienza della presente porgono distinti saluti

Napoli 23’ :4” ’Z)C f%




IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dott. Marco Tullo)

Sotes S 0.

Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione & stata trasmessa al Colilegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell'art. 35 comma 3 della
L. R.03.11.94 n. 32 con nota n. &( >\ indata ! | Bl 2013

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

La presente deliberazione & stata trais/rﬁg;a»fal Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della
L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n, - in data

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla_ Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell'art.35

p 1] TUNT,
Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
L FUNZIONAQIO

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN pATA | 0 GIU. Jp13 A:
£-| DIRETTORE SANITARIO D’AZIENDA U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET
{’ | DIRETTORE AMMINISTRATIVO D'AZIEN U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

COLLEGIO SINDACALE U.0.C. PATOLOGIA CLINICA

U.0.C. GABINETTO U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE

U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE U.0.C. PROGR. PIAN. VAL, ATTIV. SAN

U.0.C. AFFARI GENERALI U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB. DISTRETTO N. 52

U.0.C. AFFARI LEGALL U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO DISTRETTO N. 53

U.O.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV. U.0.C. RISK MANAGEMENT DISTRETTO N. 54

U.0.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE U.0.S. ISPETTIVA AMM.VA DISTRETTO N, 55

U.O.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA U.0.S. ISPETTIVA SANITARIA DISTRETTO N. 55

U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A COORD.TO COMITATO ETICO DISTRETTO N. 57

U.O.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA DISTRETTO N. 58

U.0.C. ASSISTENZA SANITARIA COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59

U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND OO.RR. AREA NOLANA

U.0.C. FASCE DEBOLI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO OO.RR, AREA STABIESE

U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN, PROF. DIPARTIMENTO PREVENZIONE OO.RR. GOLFO VESUVIANO

U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE OO.RR. PENISOLA SORRENTINA
7| U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 34

U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 48

U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TER. DISTRETTO N. 49

U.0.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM. DISTRETTO N. 50

U.0.C. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 51




