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OGGETTO:  LEGGE 6 NOVEMBRE 2012 N. 190 — INDIVIDUAZIONE DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE

DELLA CORRUZIONE.
PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA'
AFFISSIONE ALBO RELATA ARI | IATA
La presente deliberazione

La presente deliberazione

ha efficacia a decorrere dal | per  l'urgenza, & resa

La presente deliberazione
immediatamente esecutiva.

é stata affissa in elenco
all'Albo Pretorio informatico

La presente deliberazione
¢ affissa in elenco all'Albo

Pretorio informatico del-
I'Azienda dal dell’ Azienda per 15 giorni
consecutivi dalla data della -
30 GEN. 2013 sua pubblicazione 28 GEN. 2013
e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente 1l re enerale
consecutivi. (Dott. Mauri '26 D’'Amora)
L'incaricato L'incaricato L I

J

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione

in oggetto di cui al testo che segue:



Oggetto : Legge 6 novembre 2012 n. 190 - Individuazione del Responsabile
della prevenzione della corruzione.

‘4 IL DIRETTORE GENERALE
Premesso:

- che, sulla Gazzetta Ufficiale del 13 novembre 2012, n. 265, & stata
pubblicata la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella
Pubblica Amministrazione;

- che lart. 1, comma 7, della citata Legge prevede che I'Organo di
indirizzo individui il Responsabile della prevenzione della corruzione;

Ritenuto:

- di dover individuare, tenuto conto dei comprovati requisiti di
competenza e di esperienza nonché delle specifiche attribuzioni, le
funzioni di responsabilitad di che trattasi nel dott. Raffaele lezza, gia
responsabile pro tempore della unita ispettiva amministrativa aziendale;

Jk ntito il parere favorevole del Direttore Sanitario d’Azienda e nelle more
— \/ ﬂella nomina del Direttore Amministrativo,
fhahin 7
DELIBERA
- di individuare il dott. Raffaele lezza quale Responsabile della

prevenzione della corruzione;

- di dare mandato al su citato Responsabile, avvalendosi del supporto
delle strutture dell’amministrazione che verranno ritenute dal medesimo
necessarie, di porre in essere ogni adempimento cosi come prescritto
dalla citata Legge n. 190/2012;

- di dare, altresi, mandato al Responsabile della prevenzione della
corruzione di rapportarsi e di coordinarsi con il Responsabile della
Trasparenza della A.S.L. Napoli 3 Sud, gia individuato nel Direttore
della U.O.C. Relazioni con il Pubblico, ai sensi delle Delibere CIVIT
2012;



- di dare mandato al Servizio G.R.U. di attivare, ad horas, tutte le
procedure di legge per 'immediata assegnazione al Responsabile della
prevenzione della corruzione di unita di personale di cui ne verra fatta
richiesta dal medesimo, in considerazione della specifica attivita;

- di dare mandato al Servizio di Gabinetto di trasmettere copia della
presente deliberazione al Collegio Sindacale, alla U.O. Ispettiva
amministrativa, al Servizio Relazioni con il Pubblico ed al Servizio
G.R.U;

- di rendere, data l'urgenza, la presente deliberazione immediatamente
esecutiva, ai sensi delle vigenti disposizioni.

Il Direttore Generale
Dott./Ma o D’Amora




IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
{Dott. Marco Tullo)

Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione é stata trasmessa al Colle7io 7indaca|e della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.

03.11.94 n. 32 connotan. 5 (L in data 3( BOf LD

-

La presente deliberazione € stata trasrggssa al Comitatcmi}avpresentanza dei Sindaci ai sensi dell‘art. 35 della L.R.

03.11.94 n. 32 con nota n. el in data
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La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionaleyo‘ntrollo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. ~~n data

Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
IL FUNZIONAR]O
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA 2 B GEN 201} A:
V DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA SERV. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN
COLLEGIO SINDACALE f_ SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO
SERV. GABINETTO k SERV. RISK MANAGEMENT
SERV. AFFARI GENERALI COORD.TO COMITATO ETICO
SERV. AFFARI LEGALI COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA
SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59
SERV. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND 00.RR. AREA NOLANA
SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE DIPARTIMENTO FARMACEUTICO OO.RR. AREA STABIESE
SERV. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO
SERV. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE 0OO0.RR. PENISOLA SORRENTINA
SERV. ASSISTENZA SANITARIA DISTRETTO N. 34
SERV. CONTROLLO DI GESTIONE DISTRETTO N. 48 EX A.S.L. NA 4
SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DISTRETTO N. 49
SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN DISTRETTO N. 50 SERV. FASCE DEBOLI
SERV. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 51 SERV. PATOLOGIA CLINICA
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 52
SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR. DISTRETTO N. 53
SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT DISTRETTO N. 54 EX A.S.L. NA S5
SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 55
SERV. MATERNO INFANT. DISTRET. DISTRETTO N. 56 SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA
SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL. DISTRETTO N. 57
SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE DISTRETTO N. 58
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