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OGGETTO: AWISO DI MOBILITA' INTERNA A DOMANDA POST!I DI PERSONALE SANITARIO - AREA
COMPARTO N. 3 POSTI D! OPERATORE TECNICO SPECIALIZATO — AUTISTA AUTCAMBULANZA
- CATEGORIA BS PER LA POSTAZIONE 118 OPERANTE PRESSO IL CIS DI NOLA. IMMISSIONE
IN SERVIZIO VINCITORE.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA'

AFFISSIONE ALBO RELATA

ORDINARIA IMMEDIATA
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
deila legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione dei pareri del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:
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» che entro il termine previsto dal bando & pervenuta, complessivamente, nl domanda di
partecipazione alla procedura di mobilita in questione,

Considerato:

» che il candidato che ha prodotto domanda di partecipazione, Sig. FABIANG Giovanni,
Operatore Tecnico Specializzato - Autista Autoambulanza - categoria BS -, ¢ in possesso dei
requisiti previsti dal bando, nonché del parere favorevole del responsabile del 118 di
appartenenza;

» che il numero dei candidati che ha inoltrato istanza di partecipazione ¢ inferiore al numero di
posti da coprire con 1’avviso di mobilita:

» che non si rileva, pertanto, la necessita di formulare una graduatoria di merito.

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
e di ammettere all’avviso di mobilita interna a domanda posti di personale sanitario - Area
Comparto - n. 3 posti di Operatore Tecnico Specializzato - Autista Autoambulanza - categoria BS -,
il Sig. FABIANO Giovanni, Operatore Tecnico Specializzato - Autista Autoambulanza - categoria
. BS. unico candidato che ha presentato domanda di partecipazione e che ¢ in possesso det requisiti

¢ di disporre 'immissione in servizio del Sig. FABIANO Giovanni, Operatore Tecnico

48/ Qpecializzato - Autista Autoambulanza - categoria BS -, presso la postazione 118 operante presso il
SIS di Nola, con decorrenza 41/08/2013:
7o

L DIRETTORE GENERALE

Preso atio della dichiarazione resa dal Dirigente proponente con la sotioscrizione. in ordine alla
regolarita tecnica e amministrativa del presente atio, nonché relativa alla conformita dello stesso
atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy. sentito il parere favorevole del
Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amniinistrativo Aziendale

DELIBERA

AMMETTERE all’avviso di mobilita interna a domanda posti di personale sanitario -

Area Comparto - n. 3 posti di Operatore Tecnico Specializzato - Autista Autoambulanza - calegoria

BS - il Sig. FABIANO Giovanni, Operatore Tecnico Specializzato - Aulista Autoambulanza -
& i h

:850 dej

categorta BS. unico candidato che ha presentato domanda di partecipazione ¢ che ¢ in pUSs
requisiti previsii dal bando.



DISPORRE Vimmissione in servizio del Sic
Specializzato - Autista Autoambulanza - categoria BS -
CIS di Nola, con decorrenza 01/08/2013.

Il Dirigente proponente sara responsabile i vis esclusiva della esecuzione della presente
deliberazione, che viene ress data Vurgenzs immediatamente esecutiva, curandone tutti i
consequenziali adempimenti.

il Dirgtrare Sanitario
Dott. GYuseppe Kusso




IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dott. Marco Tulio)

Letto, confermato e sottoscritto.

TRASMISSIONE AL COLLEGIO SINDACALE

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della
Pl

s -\ f 1
L. R.03.11.94 n. 32 con nota n. >540°5¢)  in data 4 LU, 2013
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La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della

e

L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n. o in data
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La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regjonale di Controllo della G.R.C. ai sensi deil’art.35
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. _in data -
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PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n. ~del

Decisione:
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INVIATA PER L’ESECUZIONE IN DATA - . |/F 7013 / A:
{r DIRETTORE SANITARIC D'AZIENDA U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET.

& DIRETTORE AMMINISTRATIVO D'AZIEN U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.
COLLEGIO SINDACALE U.0.C. PATOLOGIA CLINICA
U.0.C. GABINETTO U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE
U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE U.0.C. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN
U.O.C. AFFARI GENERALI U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB. DISTRETTO N. 52
U.O0.C. AFFARI LEGALI U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO DISTRETTO N. 53
U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV. U.0.C. RISK MANAGEMENT DISTRETTO N. 54
U.O.C.""ASSISTENZA DISTRETTUALE U.0.S. ISPETTIVA AMM.VA DISTRETTO N. 55
U.0.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA U.0.S. ISPETTIVA SANITARIA DISTRETTO N. 56
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A COORD.TO COMITATO ETICO DISTRETTO N. 57
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA DISTRETTO N. 58
U.0.C. ASSISTENZA SANITARIA COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59
U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COQORD.TO S0OCIO SANITARIO AZIEND OO0.RR. AREA NOLANA
U.0.C. FASCE DEBOLL DIPARTIMENTO FARMACEUTICO OO.RR. ARFA STABIESE
U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO
U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE OO.RR. PENISOLA SORRENTINA

¥ | U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N, 34
J.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 48
U.0.C. GEST.TECN.PATR,IMMOB.TER, DISTRETTO N. 49
U.0.C. GEST. TECN.SISTEMI INFORM, DISTRETTO N. 50
U.0.C., MATERNG INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO M. 51
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