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OGGETTO: TRASFERIMENTO IN ENTRATA Al SENSI DELL’ ART. 19 CCNL COMPARTO SANITA 1998/2001
S1G.RA VALLONE MARIA — COADIUTORE AMMINISTRATIVO ESPERTO.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA'

AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione|La presente deliberazione
& affissa in elenco alfAlbo|é stata affissa in elenco|ha efficacia a decorrere dal |per  lurgenza, & resa

Pretorio  informatico  del- | allAlbo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dal dell' Azienda per 15 giomi v meen
consecutivi dalla data della no A%1 2013
_ : sua pubblicazione A
e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente Il @iret} re Generale
consecutivi. (Dott. MauritioD'Amora)
L'incaricato L'incaricato f
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione dei pareri del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U.
N, 221




AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOL| 38U
Sede Legale
Via Marconi, 66 - 80059 Torre del Greco (NA)
UOC Servizio Gestione Risorse Umane

OGGETTO: Trasferimento in entrata ai sensi dell'art. 19 CCNL Comparto Sanita 1998/2001 Sig.ra
Vallone Maria — Coadiutore Amministrativo Esperto.

IL DIRETTORE SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dellistruttoria compiuta dal Dirigente Responsabile della predetta U.O.C. Servizio
Gestione Risorse Umane e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono,
costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita
tecnica ed amministrativa della stessa resa dal medesimo Dirigente proponente a mezzo della
sottoscrizione della presente:

dichiarata altresi espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di responsabile del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al D. Lgs. 30
giugno 2003, n. 196. con consequenziale esclusiva assunzione dj responsabilita;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n.

S 190:

listo, che con nota prot. n. 44966 del 26.06.2013 Ia Sig.ra Vallone Maria nata a Nocera Inferiore
1 219.09.1973 dipendente del’ASL Napoli 1 Centro, in qualita di Coadiutore Amministrativo Esperto,
" ha chiesto il trasferimento presso questa ASL NA 3 SUD:

Constatato, che con Deliberazione n. 1170 del 25.07.2013, la A.S.L. Napoli 1 Centro ha
espresso il proprio assenso al trasferimento per mobilita in uscita della Sig.ra Vallone Maria :

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

di concedere il nulla osta al trasferimento per mobilita in entrata, alla Sig.ra Vallone Maria nata a
Nocera Inferiore (SA) il 19.09.1973 - Coadiutore Amministrativo Esperto, in servizio presso I'A.S.L.
Napoli 1 Centro, ai sensi dell'art. 19 CCNL Comparto Sanita 1998/2001.




IL. DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione resa dal Dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla
regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso
atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela alla privacy;

sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario Aziendale e dal Direttore
Amministrativo Aziendale

DELIBERA

Concedere il nulla osta al trasferimento per mobilita in entrata, alla Sig.ra Vallone Maria nata a
Nocera Inferiore (SA) il 19.09.1973 - Coadiutore Amministrativo Esperto, in servizio presso I'A.S.L.
Napoli 1 Centro, ai sensi dell'art. 19 CCNL Comparto Sanita 1998/2001.

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente
deliberazione, che viene resa data Furgenza immediatamente esecutiva, curandone tufti |

consequenziali adempimenti.

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell'art. 35 della L.R. 32/94.
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Direttore Generale A.S.L. Na 3 Sud
Corso Alcide De Gasperi, 167 ' J
80053 - Castellammare di Stabia (Na) M N

\l llllll Al Direttore Generale A’'S.L. Na I Centro -\
; G o Via Comunale del Principe. 13/a o ‘MJ}
. ' . 80145 - Napoli ( Q-

La sottoscritta Vallone Maria nata il 19/09/1973 a Nocera Inferiore (Sa), residen ‘ g omabiy
(Na) in via XXIV Maggio n. 715 c.a.p. 80040, CF VLLMRA73P$9F912W, di) fierd di ruolo
dell’Azienda Sanitaria locale Napoli 1 Centro, matricola 674283, in qualita di Coadiutore
sAmministrativo Esperto (Bs 4), chiede di poter essere trasferita in mobilita volontaria, come dettato
dall’ art. 30 del Decreto Legislativo 30 Marzo 2001 n. 165, presso I’Azienda Sanitaria Locale
Napoli 3 Sud. : '

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni
penali previste dall’ art. 76 dello stesso D.P.R., sotto la propria personale responsabilitd, dichiara;

Oggetto: Richiesta di trasferimento.

1) di essere attualmente in servizio a tempo pieno e con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
presso I'Azienda Sanitaria Locale Napoli 1 Centro, con il profilo professionale di. Coadiutore
Amministrativo Esperto categoria Bs 4 (ex V livello); :

2) di essere in possesso del diploma di Ragioniere conseguito presso I’ L.T.C.S. “Luigi Einaudi” di
San Giuseppe Vesuviano (Na) nel 1992 con la votazione di 60/60; ,

3) di essere in possesso della Laurea in Economia del Commercio Internazionale e Mercati
Valutari conseguita presso I'Universita Parthenope di Napoli con la votazione di 85/1 10:

4) di essere in possesso dell’idoneita fisica senza alcuna limitazione specifica;

S)diavermatmawun'anzianiﬂdiserviziodiannils; s

6) di non aver procedimenti disciplinari e/o penali;

7) di non aver riportato condanne i ¢ di non aver subito sanzioni disciplinari conclusisi con
I'applicazione di una sanzione o condanna; :

8) di godere dei diritti civili e politici: J

9) di essere in possesso della Cittadinanza Italiana;

10) di essere iscritta nell® liste:elettorali del Comune di Poggiomarino (Na);

11).di non essere stata destituita, dispensata o decaduta da un precedente impiego presso la Pubblica
Amministrazione; : ,

12) che I'indirizzo al quale inviare qualsiasi comunicazione & il seguente: Vallone Maria via XXIV
Maggio n. 715 cap. 80040 Poggiomarino (Napoli) e-mail maria.vallone@libero.it PEC
maria.vallone@legalmail. it telefono n. 3339644450; '

13) di concedere, ai sensi del D: Lgs n. 196 del 30/06/2003, il consenso al trattamento dei dati
personali. '

All’uopo, si allega alla presente il pi'oprio Curriculum Vitae e fotocopia di un documento di
riconoscimento in corso di validita. , :

Poggiomarino, ll_/, ocl i 3 In Fede
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REGIONE CAMPANIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLT { CENTRO
Via Comunale del Principe, 13/a
80145 -~ Napoli
C.F. e Partita LV.A. 06328121211
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pErmERa N A4 DEL 1B (467015

OGGETTO: mobilitd volontaria in uscita presso I’A.8,L. Napoli 3 SUD — Sig.a Maria Vallone
Coadiutore amministrativo esperto. ;

|
Struttura Proponente: U.0.C. Risorse Umane
1 Direttore: Dr. Osvaildo Zaccaria
Provvedimento:  [] Immediatamente esecutive. . !

[ Ad ordinaria esecutivita
[ Soggetto a controllo

- Il Direttore delia U,0.C. Risorse Umane

Premesso che con nota istanza de) 17/06/2013, prot. n° 28415, la Sig.a Vallone Maria, dipendente di
questa Azienda a tempo indeterminato, con Ja posizione funzionale di Coadiutore amministrativo esperto
presso il Servizio Relazioni con il Pubblico, ha richiesto il nullaosta in uscita pressol’A.5.L. Napoli 3 Sud

visto il parere favorevole espresso dal Direttore Generale a margne dells suddetta istanza;
visto I’art. 19 del C.CN.L. 20/09/2001, integrativo dej C.C.N.L. 199872001 - Personale del Comparto
Sanita de] S.S.N.;

7

" Visto P&t 21 del C.C.N.L. 2002/2005 del personale de! Comparto Sanita:

letto il Decreto n® 17 del 12/02/2013 de] Commissario ad Acta della Regione Campania;

ritenuto, a fronte di quanto sopra esposto, di poter concedere il nulla osta richiesto, nel rispetto del su
citato Decreto Commissariale, a decorrere dalla data di effettiva immissione in servizio presso I Azienda di
dstinazione;

Tanto premesso
PROPONE

- concedere alla Sig.a Vallone Maria, nata il 19/08/1973, dipendente a tempo ndeterminato di questa
Azienda, nella posizione funzionale Coadiutore anuinistrativo esperto, I’assenso al trasferimento presso
A.S.L. Napoli 3 SUD, nei termin; previsti dall’art.19 del C.C.N.L. 20/09/2001, imegrativo del C.C.N.L.
1998/2001 - Personale dei Comparto Sanité del S.SN, ed in attuazione da quanto previsto dal Decreto

Commissariale n° 17 del 12/02/2013; [
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wrwerer TUTOSTE T TTY T Page: 371

T Cousentire per quanto sopra, I'operativitd del Tasferiments a decorrere calla data di effettiva
Immissione in servizie presso I’ Azienda dj destinazione.

1 Direttore dellg U.0.C. Risgrse Umane

! Dr. Osvaldg Zaccarig 4
]
H H
!' 1I Direttore del Dipartimento
: Affari Generali ¢ Gestione Risorse Umagne
Dr. Osvaldo Zaccaris
Parere del Direttore Amministrative ' Parere dej Direttore Sapitarig
Dr. Danjele Baldi Dr.sss Antonelis Guids
RFAVOREVOLE [J NON FAYOREVOLE %AVOREVOLE [ NONFAvOREVOL
Data: Firma _ﬂ,;%(i Yo Diatz: Firms
P 1L DIRETT ORE GENERALE

f In virtd dei poteri conferiti con D.GR.C. g 397 del 31.07.2012

r S Alla stregua dell'istruttoria compiuta daj responsabile della Struttura, richiamata nelle premesse, nonché
R dell'espressa dichiarazione dj regolaritd della stessa g mezzo della sottoscrizione apposta dal Dirigente
medesimo; .

.I , Acquisiti { pareri def Direttore Amministativo e del Direttore Sanjtario Aziendali, per quanto di rispettiva
competenza, come da rejativa €Spressa sottoscrizione;

DELIBERA

Cancedere alia Sig.a Valione Maria, nata j} 19/09/1973, dipendente a tempo indeterminato dj questa
Azienda, nella posizione funzjonale Coadiutore amministrativo esperto, 'assensc al trasferimento presso
A.S.L. Napolij 3 SUD, nei terminj previsti dall’art.19 dej CCNL. 20/09/2001, integrativo del CCN.L.
1998/2001 - Personaje del Comparto Sanita del S.S.N, ed in attuazione da quapnto previsto dal Decretg
Commissariale n® 17 dej 12/02/2013; ’

Consentire per quanto sopra, I*operativity de) trasferimento a decoryere dalia data dj effettiva Immissione
I servizio presso I’'Azienda dj destinazione,

Trasmetters copia del presente atto:

- Al Collegio dej Sindaci
- (AlPU.O.C. Gestione Economico e Finangjaris Informatizzats;
- Alla ASL.Napoli 3 SUD Per quanto di rispertiva competenza;

IL DIRETTQRE GENE E
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
{Dott. Marco Tullo)

Letto, confermato e sottoscritto.

T NE A LLEGI NDACAL

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell'art. 35 comma 3 della
s IS y

L.R.03.11.94n. 32 con notan. o 5L, %1

indata _J °

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della

L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n. __~__ indata o

TRASM 1 L TA

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n, ~"in data
IMENTO DE TA REGIONA
Deliberazione della G.R. n. del

Decisione:

IL FUNZIONARIO

o2
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA / A:
| DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA U.0.C. MATERNO INFANT.: DISTRET.
2 DIRETTORE AMMINISTRATIVO D'AZIEN U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.
COLLEGIO SINDACALE U.0.C. PATOLOGIA CLINICA
U.0.C. GABINETTO U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE
U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE U.0.C. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN
U.0.C. AFFARI GENERALI U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB. DISTRETTO N. 52
U.0.C. AFFARI LEGALI U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO DISTRETTO N. 53
U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV. U.0.C. RISK MANAGEMENT DISTRETTO N. 54
U.O.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE U.0.5. ISPETTIVA AMM.VA DISTRETTO N. 55
U.0.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA U.0.S. ISPETTIVA SANITARIA DISTRETTO N, 56
U.O.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A COORD.TO COMITATO ETICO DISTRETTO N. 57
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA DISTRETTO N. 58
U.0.C. ASSISTENZA SANITARIA COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59
U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND OO.RR. AREA NOLANA
U.0.C. FASCE DEBOLI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO OO.RR. AREA STABIESE
U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN. PROF, DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO
U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE OO0.RR. PENISOLA SORRENTINA
%71 U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 34
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB,OSP. DISTRETTO N. 48
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TER, DISTRETTO N. 49
U.0.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM. DISTRETTO N. 50
U.0.C. MATERNG INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 51




