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OGGETTO: ISTITUZIONE U.O.S. AVALENZA DIPARTIMENTALE ALP.L

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA ~ IMMEDIATA

La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione
& affissa in elenco allAlbo|& stata affissa in elenco | ha éfficacia a decorrere dal |per  lurgenza, &  resa
Pretoric  informatico  del- | allAlbo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.

I'Azienda dal e dell' Azienda per 15 giorni 3
12 SET 2013 consecutivi dalla data della i
e sua pubblicazione
e vi permarra per 15 giorni il Dirigente 3
consecutivi, (Dottl Ma
Lincaricato L'incaricato

Nellanno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione dei pareri del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. GR.U.
N. 233
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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: - Istituzione U.O.S. a valenza dipartimentale A.L.P.I. -

IiL DIRETTORE DELLA U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alia stregua dell'istruttoria compiuta dal Dirigente responsabile della predetta U.O.C. Gestione
Risorse Umane, e dalle risultanze degli atti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed
amministrativa della stessa resa dal medesimo dirigente proponente a mezzo di sottoscrizione
della presente;

Dichiarata altresi espressamente, con la sottoscrizione, nelia qualita di responsabile del
trattamento anche nella fase di pubblicazione, ia conformita del presente atto e i principi di cui al
D.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, con consequenziale esclusiva assunzione di responsabilita;
Dichiarata infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 180;

Visto:

la Legge 3 agosto 2007, n.120;

il D.L. 13 settembre 2012, n.158;

la Legge 8 novembre 2012, n. 189; .

il Decreto Commissario ad Acta R.C. 18.02.2013, n.18; =
la Delibera Direttore Generale 26.06.2013, n. 347: € %

B PREMESSO

:\\2;Che la Legge 8 novembre 2012, n. 189 "Conversione in legge, con modificazioni, del decreto

ke ?f:fléegge 13 settembre 2012, n. 158, recante disposizioni urgenti per promuovere lo sviluppo del

/+ Paese mediante un pil alto livello di tutela della salute”, per Ia libera attivita intramuraria, prevede

/la proroga al 31 dicembre 2014 della realizzazione delle strutture Alpi e Ia possibile temporanea

-~ prosecuzione dell'attuale svolgimento di attivita libero professionali presso studi gia autorizzati,
fino all'attivazione di un’infrastruttura di rete telematica per la gestione delle attivita connesse, che
assicuri la tracciabilitd della corresponsione degli importi remunerativi delle prestazioni rese,
nonché la determinazione delle tariffe sulla base di importi idonei a remunerare il professionista,
I'equipe, il personale di supporto, i costi pro-quota per I'ammortamento e la manutenzione delle
apparecchiature nonché ad assicurare la copertura di tutti i costi diretti ed indiretti sostenuti dalle
aziende;
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Che T'attivita libero professionale “intramoenia”, riveste un ruolo strategico nella programmazione
aziendale sia dal punto di vista della programmazione aziendale, sia dal punto di vista economico.
Essa & gestita con integrale responsabilita aziendale ed & attuata in conformita a disposizioni
regolamentari, coerenti con le norme di cui alla Legge 3 agosto 2007, n.120, tenendo conto delle
modifiche e integrazioni apportate dal D.L. 13 settembre 2012, n.158, convertito con modificazioni
dalla la Legge 8 novembre 2012, n. 189;

Che i connessi adempimenti di organizzazione della rete operativa e di monitoraggio, con
pedissequa osservanza delle citate norme, del corretto svolgimento delle aftivita libero
professionali, rendono opportuno e necessario prevedere una struttura semplice a valenza
dipartimentale, cosi come stabilito dalla programmazione di cui all’atto aziendale, con delibera
26.06.2013, n. 347;
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Per tutto quanto in premessa riportato

PROPONE

Di istituire la struttura semplice a valenza dipartimentale A.L.P.1.

IL DIRETTORE GENERALE

¢ Preso atto della dichiarazione di regolarita dellistruttoria compiuta dalla Struttura
complessa Gestione Risorse Umane, nonché dalla dichiarazione di legittimita tecnica ed
amministrativa resa dal Direttore proponente con la sottoscrizione della proposta che
precede;

e Sentiti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Sanitaric e dal Direttore Amministrativo:

DELIBERA

“~._ Diistituire la struttura semplice a valenza dipartimentale A.L.P.|.:
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‘%}/ \Df dare al presente atto deliberativo immediata esecutivita;
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-JfAtto non soggetto a controllo ai sensi dell'art. 35 della Legge Regionale n. 32/94.

/ Il Servizio proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente
deliberazione curandone tutti i sequenziali adempimenti.

iL DIRETTORE AMMVI STRATIVO
ar. Salvatd
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(A IL DIREATORE GENERALE
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott. Marco gi%

La presente deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della

L. R. 03.11.94 n. 32 con nota n. é;ﬁé Zé in data 11 SH 2013

Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della

L.R.03.11.94 n. 32 con notan. -~ in data -

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE
La presente deliberazione e stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. " in data )

e

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n. del

Decisione:

IL FUNZIONARIO

77
10

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA SET. 2013 Vi A:

17| DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET.

~| DIRETTORE AMMINISTRATIVO D'AZIEN U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.
COLLEGIO SINDACALE U.0.C. PATOLOGIA CLINICA
U.0.C. GABINETTO U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE
U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE U.0.C. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN
U.O.C. AFFARI GENERALI U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB. DISTRETTO N. 52
U.0.C. AFFARI LEGALI U.0.C. RELAZIONE CON It PUBBLICO DISTRETTO N. 53
U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV. U.0.C. RISK MANAGEMENT DISTRETTO N. 54
U.O.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE U.0.S. ISPETTIVA AMM.VA DISTRETTO N. 55
U.O.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA U.0.S. ISPETTIVA SANITARIA DISTRETTO N. 56
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A COORD.TO COMITATO ETICO DISTRETTO N. 57
U.O.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA DISTRETTO N. 58

] U.0.C. ASSISTENZA SANITARIA COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59
U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND 00.RR. AREA NOLANA
U.0.C. FASCE DEBOLI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO 0O.RR. AREA STABIESE
U.O.C. FORMAZ. E AGGIORN. PROF, DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO

.| U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE OO.RR. PENISOLA SORRENTINA

0] U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 34

*] U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 48
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TER. DISTRETTO N. 49
U.0.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM. DISTRETTO N. 50
U.0.C. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 51




