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OGGETTO: PROROGA COMANDO PER DUE GIORNI A SETTIMANA DOTT. MAURO MUTO - DIRIGENTE
MEDICO DI IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA' PUBBLICA PRESSO L' AREA GENERALE
COORDINAMENTO ASSISTENZA SANITARIA DELLA REGIONE CAMPANIA E DOTT. MAZZARELLA
GIANFRANCO - DIRIGENTE MEDICO Di PEDIATRIA — PRESSO iL SERVIZIO OER. DELLA
REGIONE CAMPANIA,

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione |La presente deliberazione |La presente deliberazione|La presente deliberazione
& affissa in elenco allAlbo|e stata affissa in elenco|ha efficacia a decorrere dal | per  l'urgenza, &  resa

Pretorioc  informatico  del- | allAlbo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I’Azienda dal . dell' Azienda per 15 giormni
2335 consecutivi dalla data della
sua pubblicazione
e vi permarrd per 15 giorni . I Dirigente
consecutivi. ’
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Nellanno, giorno e mese sopra specificati,

iL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione dei pareri del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U.
N, 266
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AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD 16 077 7013 ;
Via Marconi, 66 e T

80059 Torre del Greco (NA) PERVENUTO |

OGGETTO: Proroga Comando per due giomi a settimana Dott. Mauro Muto — Dirigente Medico di
lgiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica presso I'Area Generale Coordinamento Assistenza
Sanitaria della Regione Campania e Dott. Mazzarella Gianfranco — Dirigente Medico di Pediatria —
presso il Servizio O.E.R. della Regione Campania.

IL DIRETTORE SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dellistruttoria compiuta dal Dirigente Responsabile della predetta U.O.C. Servizio
Gestione Risorse Umane e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono,
costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regola rita

tecnica ed amministrativa della stessa resa dal medesimo Dirigente proponente a mezzo della
sottoscrizione della presente;

ttamento anche nelia fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al D.

‘gs. 30 giugno 2003, n. 196, con consequenziale esclusiva assunzione di responsabilita;
Z

Dichiarata, altresi, espressamente con la softoscrizione, nella qualita di responsabie del
C
~dy,

iarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n.

Premesso che, la G.R.C. con Decreto n. 288 del 26/09/2013, ha prorogato il comando per due
giorni a settimana ai Dottori Mauro Muto e Gianfranco Mazzarella, per la durata di mesi tre a
decorrere dal 01/10/2013 con emolumenti a carico dell'Ente di provenienza;

Visto che i menzionati Dirigenti Medici svolgono una collaborazione indispensabile per le ativitza di
interesse del Servizio Sanitario Regionale;

Ritenuta la necessita di provvedere;
PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

concedere, per i motivi sopra specificati, ai Dottori Mauro Muto e Gianfranco Mazzarella, Drigeanti
Medici di questa ASL, 'assenso alla proroga del comando per giorni due a settimana, a decorresre
dal 01/10/2013 fino al 31/12/2013, rispettivamente presso 'A.G.C. 20 — Assistenza Sanitaria deslla
Regione Campania e presso il Servizio O.E.R. della Regione Campania.

Ii Dirigente /7
Settore Mobilita e D afzione Organica
Dr. Raffagld Qupito




IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione resa dal Dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla
regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso
alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario Aziendale e dal Direttore
Amministrativo Aziendaleo;

DELIBERA

concedere, per i motivi sopra specificati, ai Dottori Mauro Muto e Gianfranco Mazzarella, Dirigenti
Medici di questa ASL, I'assenso alla proroga del comando per giorni due a settimana, a decorrere
dal 01/10/2013 fino al 31/12/2013, rispettivamente presso 'A.G.C. 20 — Assistenza Sanitaria della
Regione Campania e presso il Servizio O.E.R. della Regione Campania.

Dare atto che tutti gli oneri relativi alle competenze stipendiali fisse ed accessorie sono a totale
carico di questa ASL NA 3 Sud;

Il dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente
deliberazione, che viene resa, data lurgenza, immediatamente esecutiva, curandone tutti |

consequenziali adempimenti

Atto non soggetto al controllo ai sensi dell’art. 35 della L.R. 32/94.

C{e'cgore %amtano
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Giunta Regionale della Campania

DECRETCO DIRIGENZIALE

AREA GENERALE DI COORDINAMENTO A.G.C. 7 Gestione ¢ Formazione del Personale; Org.ne
¢ Metodo
COORDINATORE Dr. Marchiello Antonio
DIRIGENTE SETTORE Dir. Marchiello Antonio
DECRETO N° DEL AG.C. SETTORE | SERVIZIO | SEZIONE
288 26/09/2013 7 3 2 0
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% \®kOROGA COMANDO, PRESSO LA GIUNTA REGIONALE DI 10 DIRIGENTI MEDICI,

3y, JFINO AL 317122013
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Giunta Regionale della Campania

Decreto

Area Generale di Coordinamento:
A.G.C. 7 Gestione e Formazione del Personale, Org.ne e Metodo

N° Del . AG.C.  Seftore = Servizio
288 26/09/2013 7 3 ’ 2
Oggetto:

PROROGA COMANDO, PRESSO LA GIUNTA REGIONALE DI 10 DIRIGENTI MEDICI, FINO AL 31/12/2013

Dichiarazione di conformita della copia cartacea:

Il presente documento, ai sensi def T.U. dpr 445/2000 e successive modificazioni e copia
conforme cartacea del provvedimento originale in formato elettronico, firmato elettronicamenter,
conservato in banca dati della Regione Campania.

Estremi elettronici del documento:
Documento Primario : DBEOG1A34499A22A7F 5A791672558724D03B4B08

Frontespizio Allegato | 9B14780607A3A675326B97C5E4C337188686D810
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IL DIRIGENTE

PREMESSO che con Decreto Dirigenziale n. 202 del 28/06/13 & stato prorogato, fino al 30/09/2013, il
comando, presso la Giunta Regionale di 10 dirigenti medici, di seguito elencati, dipendenti di diverse
AASS.LL e AAOO:

Dr.ssa ALLOCCA Anna A.S.L CASERTA

Dr.ssa ANTROPOLI Michelina Silvana AS.L. CASERTA

Dr. DELLA ROTONDA Maurizio AS.L. NAPOL!I 1 CENTRO
Dr. FERRARA Carlo A.S.L. CASERTA

Dr. GIANNONI Aifonso A.5.L. NAPOLI 1 CENTRO
Dr. MAZZARELLA Gianfranco A S.L NAPOLI 3 SUD

Dr. MUTO Mauro A.S.L.NAPOLI 3 SUD

Dr. PASTORE Gennaro A.S.L. NAPOLI 1 CENTRO
Dr. ROSATO Guido A.S.L. NAPOLI 1 CENTRO
Dr. SARNELLI Bruno A.S.L. NAPOLI 1 CENTRO

CONSIDERATO che:
a. gli oneri relativi ai comandi di che trattasi sono a completo carico delle Aziende di apparienenza;

b. che i Dirigenti dei Settori ove prestano servizio i suindicati dipendenti, per il perdurare delle
esigenze che hanno determinato il comando, hanno chiesto il rinnovo dello stesso fino al
31412/2013;

RITENUTO che, si rende opportuno autorizzare il comando di detti dirigenti, fino al 31/12/2013 nella
previsione che lo stesso potra essere prorogato, con successivo provvedimento, per motivate esigenze;

VISTO:
- la LR 15/2002 ~art. 46, ¢c. 1 es.mi,;

T~ - ilD. Lgs 165/01 — e ss.mm.ii;
ﬁfi{@ .
e -7 Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Servizio " Mobilita - Comandi e Trasferimenti da e per altri Enli”
’gLii"% del Settore "Reclutamento del Personale” nonché dallespressa dichiarazione di regolarita resa dal

= ) rigente del Servizio medesimo;

‘i S
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per i motivi in premessa indicati che si intendono di seguito integralmente riportati:

1. di prorogare il comando presso la Giunta Regionale, dei sottoelencati dirigenti medici dipendenti di
varie AA.SS.LL. e/o Aziende Ospedaliere fino al 31/12/2013, per limpegno settimanale a fianco di
ciascuno indicato, cosi come autorizzato dai rispettivi Enti di appartenenza, e salvo proroga per
motivate esigenze:

dr.ssa ALLOCCA Anna A.S.L. CASERTA - per 2 gg. settimanali;

dr.ssa ANTROPOLI Michelina Silvana . A.S.L. CASERTA - per 2 gg. settimanali,

dr. DELLA ROTONDA Maurizio A.S.L. NAPOLI 1 CENTRO — per 3 gg. settimanali;

dr. FERRARA Carlo AS.L. CASERTA - per 2 gg. settimanali;

dr. GIANNONI Alfonso A.S.L. NAPOL! 1 CENTRO — per 3 gg. settimanali;

dr. MAZZARELLA Gianfranco AS.L. NAPOLI 3 SUD - per 2 gg. settimanali; &

dr. MUTO Mauro A.S.L. NAPOLI 3 SUD ~ per 2 gg. settimanall; —

dr. PASTORE Gennaro AS.L. NAPOLI 1 CENTRG — per 5 gg. settimanali;

dr. ROSATO Guido AS L NAPOLI 1 CENTRO - per 1 gg. settimanale;
AN
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dr. SARNELL! Bruno A.S.L. NAPOLI 1 CENTRO ~ per 2 gg. settimanalj;

2. di precisare che tutti gli oneri relativi alle competenze stipendiali fisse ed accessorie derivanti da
detti comandi sono a totale carico delle rispettive Aziende di appartenenza;

3. di precisare, altresi, che it comando potra essere in ogni momento revocato, con le modalitd di cui
alle vigenti leggi in materia e che lo stessc & caratterizzato dalla temporaneita della destinazione,
con la conseguenza che non comportera alcuna possibilita di trasferimento nei ruoli del personale
della Giunta Regionale;

4. di confermare quantaitro stabilito con i precedenti decreti dirigenziali;
5. di inviare il presente provvedimento:
6.1 al rispettivi Enti di appartenenza;

6.2 ai Dirigenti dei Settori ove i dipendenti prestano servizio, anche per ia notifica agli interessati,
6.3 a tutti i Dirigenti di Settore dellA.G.C. 07.

Il presente provvedimento viene trasmesso all'Assessore alle Risorse Umane come previsto dalla
circolare n. 5 del 12/06/2000,

Marchiello




——

Letto, confermato e sottoscritto. IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

{Dott. Marco Tullo)

Mo, B

TRASMISSIONE AL COLLEGIO SINDACALE

La presexnte deliberazione & stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.1.. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della

L. R.03.11.94 n. 32 con nota m{*{}? Z?’é?g‘; in data 2 ? 5” 2@13

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEIL SINDACIK

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della

L.R.03.11.94 n. 32 connota n. 2/5 in data 14//

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione e stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. ff in data }{/
P DIMENTO DE REGT
Deliberazione della G.R. n. del
Decisiorne:
I FUNZIONiRIO
fg
21 017
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA - ’ / A:

U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET,
U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.
U.0.C. PATOLOGIA CLINICA

U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE
U.0.C. PROGR. PIAN. VAL, ATTIV. SAN

DIRETIORE SANITARIO D'AZIENDA

#1 DIRETTORE AMMINISTRATIVO D'AZIEN
' | COLLEGIO SINDACALE

U.0.C. GABINETTO

U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE

U.0.C. AFFARI GENERALI U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB. DISTRETTO N. 52
U.0.C. AFFARI LEGALI U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO DISTRETTO N. 53
14.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV. U.0.C. RISK MANAGEMENT DISTRETTO N. 54
U.0.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE U.0.S. ISPETTIVA AMM.VA DISTRETTO N. 55
U.0.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA U.0.S. ISPETTIVA SANITARIA DISTRETTO N. 56
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A COORD.TO COMITATO ETICO DISTRETTO N. 57

u.0.C.

ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B

DISTRETTO N. 58

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

COORD.TO PROGETTI FONDI
_COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

DISTRETTO N, 34

DISTRETTO N, 48

DISTRETTO N. 49

DISTRETTO N. 50

DISTRETTO N. 51

DISTRETTO N. 59

OO.RR. AREA NOLANA

0O0.RR. AREA STABIESE

OO.RR. GOLFO VESUVIANO
QO0.RR. PENISOLA SORRENTINA
U.0.8. ALP.L

U.0.C. ASSISTENZA SANITARIA
U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA
U.0.C. FASCE DEBOLI

U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN, PROF.
U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN
7 | U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE
T U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP.
U.0.C. GEST. TECN.PATR.IMMOB.TER,
U.0.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM.
U.0.C. MATERNO INFANT. OSPEDAL.




