regione campania

: ey
Torre Del Greco

ORIGINALE
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
NOOOO62DEL =7 Ftb. 2013

S8 85 855585588585 8888585555558555555555555555558555555555555555555555555555555558555555555555588

OGGETTO: MOBILITA" PER COMPENSAZIONE TRA | COLLABORATOR!| PROFESSIONALI SANITAR! -
INFERMIERI — CATEGORIA "D” :SIG.RA LONGOBARDI ANTONELLA DIPENDENTE DELL’ ASL
NA 3 SUD E SIGRA NORMA MICHELANGELA DIPENDENTE A.O.R.N. “SAN GIUSEPPE
MOSCATI" DI AVELLINO ~ Al SENSI DELL ART. 21 COMMA 5 DEL C.C.N.L. 1998/2001
COMPARTO SANITA".

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
AFFISSIONE ALBO RELATA ’ ORDINARIA ] IMMEDIATA

La presente deliberazione | La presente deliberazione |La presente deliberazione|La presente deliberazione
e affissa in elenco allAlbo|é stata affissa in elenco|ha efficacia a decorrere dal | per  lPurgenza, & resa

Pretorio  informatico  del-| all’Albo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I'Azienda dal dell' Azienda per 15 giorni
1 1 FEB 2013 consecutivi dalla data della
) sua pubblicazione
e vi permarra per 15 giorni Il Dirigente
consecutivi.
L’incaricato Lincaricato

77

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008 con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione del parere del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione
in oggetto di cui al testo che segue:

U.0.C. G.R.U, |
N.17




rAsL WAPOLI 3 SUD |

Direzions Qenerals
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07 FEB 2013
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD
Via Marconi, 66 (ex Presidio Bottazzi) PERVE NUTO
80059 Torre del Greco (NA)

OGGETTO: Mobilita per compensazione tra i Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri -
categoria “D”: Sig.ra Longobardi Antonella dipendente dellASL NA 3 Sud e Sig.ra Norma
Michelangela dipendente A.O.R.N. “San Giuseppe Moscati’ di Avellino — ai sensi dell'art. 21
comma 5 del C.C.N.L. 1998/2001 Comparto Sanita.

IL DIRETTORE SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dellistruttoria compiuta dalla U.O.C. Servizio Gestione Risorse Umane e delle
risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli
effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa, anche in
relazione ai principi espressi nel Codice della Privacy ed a tutte le linee guida deliberate dal
Garante Privacy in relazione alla legittimita degli atti da pubblicare su Albo Pretorio Informatico,
della stessa resa dal dirigente della struttura proponente a mezzo della sottoscrizione della
presente.

Premesso che la Sig.ra Longobardi Antonella, nata a Piano di Sorrento (NA) il 13/06/1968, e la
Sig.ra Norma Michelangela, nata a Castellammare di Stabia (NA) il 31/12/1974, con istanza n.
041854 del 02/07/2012, hanno chiesto la mobilita per compensazione ai sensi dell'art. 21 comma

rtato, che tale mobilita avviene , all'interno del comparto, tra dipendenti aventi lo stesso profilo
essionale e previo consenso dell'azienda o enti interessati;

vista la normativa contrattuale che consente tali trasferimenti per compensazione;

letta la deliberazione n. 656 del 23/10/2012 dellA.O.R.N. “San Giuseppe Moscati” di Avellino che
autorizza detta mobilita per compensazione dei dipendenti interessati;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Concedere assenso alla mobilita per compensazione tra i Collaboratori Professionali Sanitari -
Infermieri - Ctg. D, Sig.ra Longobardi Antonella, nata a Piano di Sorrento (NA) il 13/06/1968,
dipendente della ASL Napoli 3 Sud (P.O." S.Maria della Misericordia” di Sorrento) e la Sig.ra
Norma Michelangela, nata a Castellammare di Stabia (NA) il 31/12/1974 dipendente dellA.O.R.N.
“San Giuseppe Moscati” di Avellino, ai sensi del'art. 21 comma 5 del CCNL 1998/2001 Comparto
Sanita.

Il Referente Amministrativo
Dr. Raffagele Sdino
P
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iL DIRETTORE GENERALE

Preso atto delle dichiarazioni di regolarita della istruttoria compiuta dal Servizio Gestione Risorse
Umane, nonché delle dichiarazioni di legittimita tecnica ed amministrativa rese dal Direttore
proponente con la sottoscrizione della proposta che precede e sentito il parere favorevole del
Direttore Sanitario nelle more della nomina del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

CONCEDERE, ai sensi dell'art. 21 comma 5 del C.C.N.L. 1998/2001 Comparto Sanita, assenso
alla mobilita per compensazione tra i Collaboratori Professionali Sanitari - Infermieri - Ctg. D,
Sig.ra Longobardi Antonella, nata a Piano di Sorrento (NA) il 13/06/1968, dipendente della ASL
Napoli 3 Sud (P.O. “S.Maria della Misericordia” di Sorrento) e la Sig.ra Norma Michelangela, nata
a Castellammare di Stabia (NA) il 31/12/1974 dipendente del’A.O.R.N. “San Giuseppe Moscati" di
Avellino.

Il Servizio Gestione Risorse Umane proponente sara responsabile in via esclusiva della
esecuzione della presente deliberazione, curandone tutti i consequenziali adempimenti.

endere il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

ita Aziendale
Dr. Giuseg JUSSO
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ASL Na 3 Sud
Dott M. ID’Amora

Al Dircttore Generalc ,\fb
-

Al servizio GRU
ASL Na 3 Sud
Dott A. Vicino

Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliera
“ San Giuseppe Moscati '
ASL NAPOLI 3 SUD

Avellino Retystro ¢ Pralosollo - Arrive
Dott P. Rosato N. 0041854 dal 02/07/2012 - 10:51

e T

* Oggetto : trasferimento per compensazione

I sottoscritti Longobardi Antonella nata a Piano di Sorrento il 13/06/68 dipendente dall’ ASL Na 3

Sud con la qualifica di Infermiere, e Norma Michelangela nata a Castellammare di Stabia i)
+:31/12/74 dipendente dell’ Azienda Ospedaliera” San Giuseppe Moscati “di Avellino con la
yvqualifica di Infermiere. ‘

CHIEDONO

base alle normative vigenti un cambio compensativo. Che contestualmente la Sig.ra Longobardi
Antonella passi alle dipendenze dell’ Azienda Ospedaliera” San Giuseppe Moscati “di Avellino, e
1a Sig.ra Norma Michelangela passi alle dipendenze dell’ ASL Na 3 Sud di Napoli.

. Fiduciose di un positivo riscontro in metito si coglie I’occasione per porvi i pi sinceri saluti

Castellammare dj Stabia

02 /07 [eudes

in fTe
Norma Michelangela
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‘ " SAN GlUSEPPE MOSCATI - AVELLINO

Amnma Ospepaliens, of RUEVE NASIONALE E 28 AlTA SPECIALTA
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' DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 656 DEL

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che la presente delibera, ai sensi ¢ per gli

cfferti della legge 8/6/1990 n. 142, & stata affissa
all'Albo Pretorio di questa Azienda Ospedaliera

123 QT 201 porglom qundi

L'INCARICATO

Spedita pec i provvedimenti di competenza al:

.Couegioﬁ_u ncale
con prot. 1,

1L SEGRETARIO
: :'\ Sig.ra Maria Tercsa IULIANO

PROVVEDIMENII DELLA GIUNTA REGIONALE
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PREre

IL SEGRETARIO
Sig.ra Maria Teresa IULIANO

La presente delibera & diventata esecutiva:

! per il decorso termive di giondi dieci dalla data di
pubblicazione all’albo di questa A.0. ai sensi dell’art,
35, Comma 6, LR.C, n. 32/94. .

{1 per il decotso termine di giomi 40 ai sensi deli’art. 35,
Commi 4 ¢ 5, L.R.C. n. 3294,

[} per approvazione da parte della Giunta Regionale con
delibera n. ‘ del ai sensi
dell’art. 35 L.R.C. 1. 32/94,

Avellino,

L SEGRETARIO
Sip.ra Maria Teresa [ULJIANO

Cefia
23 o102 |
A 4
L’anuo duemﬂadomcl il giorno o ZG 12
H neila sede dell’Azienda

Ospedalicra S Cnuseppe Moscati —  Avollino, il
Dircttore Generale, dott. Giuseppe ROSATO, nominato
con DP.GR.C. n. 53 del 09/03/2011, coadnrvato dal
Direttore Amministrativo dr. Silvann BELLO, dal
Diretiore Sanitario dr. Vineenzo CASTALDO e dal
Segretario sig.ra Maria Teresa FULIANO, ba adottato la
seguente deliberazions:
OGGETTO

TRASFERIMENTO PER COMPENSAZIONE
COLL. PROF. SAN. — INFERMIERE:
L4 Ao"‘ N-M-

IL DIRETTORE GENERALE

Alla stregu.é _&ell‘istmttoria espletata dal competente
Servizio, nonché dalla cspressa dichinrazione di
regolaritd della stessa resa dal Dirigente con la firma
apposts in calce al presente provvedimento:
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PREMESSO che con nota acquisita al prot. gen. n. 14096 del 03/07/2012 la sig.ra
LONGOBARDI Antonella, dipendente della ASL/NA3 SUD con la qualifica di coll. prof.
san, - Infermiers, ha inoltrato richiesta di mobilith wvolontaria a questa Azienda
congiuntamente alla sigra NORMA Michelangela, dipendente di questa A.O. con la
medesima qualifica, che chiede dx essere trasferita ¢/o la ASL/NA3 SUD,

DATO ATTO che I'art. 19 del CCNL - Comparto Sanita sottoscritto in data 20/09/2001 che
disciplina 'istituto della mobilitd volontaria, prevede che quest'ultima avviene a domanda del
dipendente che abbia superato il periodo di prova, con 1’assenso dell’ Azienda di destinazione
e nel rispetto della qualifica del dipendente stesso;

CHE Vl'att, 21 comma 5 del CCNL sottoscritto i1 19/04/2004 prevede che, nell’ambito dells’
disciplina di cui all’art. 19 del CCNL integrativo de} 20 settembre 2001, & consentita la
mobilitd & compensazione — all'interno del comparto — fra i dipendenti di corrispondente

categoria, livello ecopomico & profilo professionale, previo consenso dell’aziends od ente
interessati;

YVISTA 1a D.G.R.C. n. 130 del 30.01.2009 in cui & espressamente previsto che sono consentite
le procedure di mobilitd nell’ambito delle Aziende sanitarie della Regione e che tali
movimentazioni non infliscono sulle quote di turn over e sulle misure relative alla
- rideterminazione delle dotazioni organiche vigenti; ,

AS{}STO il parers favorevole espresso dalla Direzione Sanitaria — Ufficio SAIT e dalla

& i

, )f:z:ziGRU alla mobilitd per compensazione di che trattasi;
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pertanto, di poter accogliere I'istanza di mobilita della sigra LONGOBARDI Antonella
contestualmente all’accoglimento da parte della ASI/NA3 SUD dell’istanza della dipendente
- di.questa A.O. sig.xa NORMA. Michelangela;

SENT]JTI 1 pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo
DELIBERA.

Per i motivi esposti in narrativa che qui di seguito si intendono riportati ed spprovati:

- DI accogliere I’istanza di mobilitd volonteria della sigra LONGOBARDI Antonella

dipendente della ASI/NA3 SUD con la qualifica di coll, prof. san. — Infermiere, presso questa

Azienda;

- DI dare atto che il trasferimento in parola é subordinato all’adozione del provvedimento da

parte della predetta ASL/NA3 SUD del trasferimento della sigra NORMA Michelangela
dipendente di questa A.O. con la medesima qualifica;

i



- DI dare atto che il tresferimento sara operativo ad avvenuto perfezionamento della procedura
alle decorrenza che sard concordata con la ASI/NA3 SUD;

- DI trasmettere il presente deliberato alla ASL/NA3 SUD peril ;segiﬁto di competenza;
- DI dare mandato alla Direzione de} Personale pex I’esecuzione del presente provvedimento;

- DI conferire al presente deliberato carattere di immediata esecutivita.
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La spesa derivante dalla deliberazione viene assunta sulla competenza cconomica deli’anro con

Budget n. relativo a

che presents la ssguente disponibilita:

Stanziamento ' Buro ... Cr e iennerr it
Impegni precedentemente assunti BUmo ..vveeiiiianeinenes erenneees
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: . IL DIREITOREDEL SERVIZIO ECONOMICO - FINANZIARIO
. S NI Dr. Gaetana GUBITOSA

A 2, L. cre

Letta, approvata e sottoscritta nel giomno, mese ed anng come sopra

LD SANIT IL DIRETT '
dott. Vin o BELL
TAR o E
Sig.ra A Teresa - . dgtt. Giusgppe ROSA
Qj(j ! _ M} | Aand H:J 51
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La presente & tasmessa al

per Ja relativa esscuzions
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: Al Direttore Geperale
ASL NAPOLI 3 SUD / ASL Napoli 3 SUD

Ragistro di Protooalio - Aive Via Alcide De Gasperi, N. 167
N. oo:ssw del 20/10/2012 - 13:14 80053 CASTEL L(XMMZB Ewpm STABIA

T ——

0 Via lomamella Grande, n. 106
80065 SANT AGNELLO di SORRENTO

OGGETTO: Trasferimento per compensazione Sig. LONGOBARD! Antonella/Sig.ra NORMA
Michelangela — Coll. prof. san. - Infermiere.

Si trasmette in allegato copia della delibera n. 656 del 23/10/2012 con la quale questa
Azienda ha accolto I'istanza di mobilita volontaria della Vs. dipendente Sig. ra LONGOBARDI
Antonella, coll. prof. san. - Infermiere.

La mobilita in questione & subordinata al trasferimento congiunto c/o codesta Azienda della
Sigra NORMA Michelangela — coll. prof. san. — Infermicre di questa A.O.

Tanto premesso, al fine del perfezionamento della procedura, si resta in attesa di
comunicazione delle determinazioni che saranno assunte al riguardo.

La Dirigente Gestione Giuridica
Dr.gsa Amy MORRISON Dr.
.)zlu.i ;( /(OA«A A




Letto, confermato e sottoscritto.

La presente deliberazione & stata trasmessa al Colle7f

03.11.94 n. 32 con nota n. &> &

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comita

03.11.94 n. 32 con nota n. _in data

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regiopale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. /

in data
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Dott. Marco Tullo)

AMenes

Si/(dacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della L.R.
[

-r//'{

in data

to di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi deil‘art. 35 della L.R.

IL FUNZIONAEIO

A:

Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
r
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN pata = | FEB. 2013,
/e DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA SERV. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN

COLLEGIO SINDACALE

SERV. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

SERV. GABINETTO

SERV. RISK MANAGEMENT

SERV. AFFARI GENERALI

COORD.TQ COMITATO ETICO

SERV. AFFARI LEGALI

COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA

SERV. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

COORD.TO PROGETTI FONDI

DISTRETTO N. 59

SERV. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

OO.RR. AREA NOLANA

SERV. ASSISTENZA DISTRETTUALE

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

OO.RR. AREA STABIESE

SERV. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

00.RR. GOLFO VESUVIANO

SERV. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

0QO0.RR. PENISOLA SORRENTINA

SERV. ASSISTENZA SANITARIA

DISTRETTO N. 34

SERV. CONTROLLO DI GESTIONE

DISTRETTO N. 48

EX A.S.L. NA 4

SERV. FORMAZ. E AGGIORN. PROF.

DISTRETTO N. 49

SERV. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DISTRETTO N. 50

SERV. FASCE DEBOLI

L SERV. GESTIONE RISORSE UMANE

DISTRETTO N. 51

SERV. PATOLOGIA CLINICA

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP,

DISTRETTO N. 52

SERV. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TERR.

DISTRETTO N. 53

SERV. GEST.TECN.SISTEMI INFORMAT

DISTRETTO N. 54

EXA.S.L.NAS5

SERV. MATERNO INFANT. OSPEDAL.

DISTRETTO N. 55

SERV. MATERNO INFANT. DISTRET.

DISTRETTO N. 56

SERV. ASSISTENZA OSPEDALIERA

SERV. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

DISTRETTO N. 57

SERV. PREVENZIONE E PROTEZIONE

DISTRETTO N. 58

e Sy



