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OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO INDETERMINATO ASSISTENZA PRIMARIA ANNI 2009 ~
2010.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

Lz presente deliberazione |La presente deliberazione | La presente deliberazione |La presente deliberazione
& affissa in elenco allAlbo|& stata affissa in elenco | ha efficacia a decorrere dal |per lurgenza, €& resa

Pretoric  informatico  del- | al’Albo Pretorio informatico immediatamente esecutiva.
I’ Azienda dal dell’ Azienda per 15 giormi
72 NOV. 2013 consecutivi dalla data della
sua pubblicazione
e vi permarra per 15 giomi it Dirigente
consecutivi.
L'incaricato L'incaricato
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Nellanno, giormo e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio D’Amora, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania
n. 467 del 26.09.2011 e Decreto Presidente Giunta n.198 del 29.09.2011, in esecuzione
della legge Regionale n. 16 del 28.11.2008, con l'assistenza del Segretario verbalizzante,
previa acquisizione dei pareri del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE PERVEN

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO INDETERMINATO
ASSISTENZA PRIMARIA ANNI 2009 - 2010

11 Dirigente responsabile della U.O.C. Servizio Gestione Risorse Umane

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente responsabile della predetta U.0.C. Servizio Gestione
Risorse Umane e delle risultanze degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria
a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica e amministrativa della
stessa resa dal medesimo Dirigente proponente a mezzo di sottoscrizione della presente;

dichiarata altresi espressamente con la sottoscrizione, nella gualitd di responsabile del trattamento anche
nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al IJ. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196,
con consequenziale esclusiva assunzione di responsabilita;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190;

Visto I'art.34, comma 19 dell’ A.C.N. del 29/07/09 che contempla la possibilita di adottare procedure tese
allo snellimento burocratico ed alla abbreviazione dei tempi necessari al conferimento degli incarichi di
‘Medicina Generale;
?»m\
Atteso che con Decreto Dirigenziale n°® 282 del 20/12/2011 della Regione Campania ad oggetto:
approvazmne e pubbhcazxone delle zone carenti di Assistenza Primaria e di Continuitd Assistenza anni
«200/9 e 2010 e successiva integrazione con Decreto Dirigenziale n® 135 del 17/07/2012, pubblicato sul
=+ “BAR.C. n°® 79 del 27/12/2011 sono state decretate le zone carenti di Assistenza Primaria anno 2009-
~72010;

Visto il Decreto Dirigenziale 143 del 13/09/2013 della Regione Campania ad oggetto: approvazione e
pubblicazione delle graduatorie definitive degli ammessi e degli elenchi degli esclusi dalle assegnazioni
per conferimento degli incarichi di Assistenza Primaria e di Continuita Assistenziale anni 2009-2010 con
allegati;

Visto che nelle sedute del 30/10/2013 e del 06/11/2013, I’ Assessorato alla Sanita e i delegati Aziendali,
nell’ambito delle rispettive competenze hanno proceduto prioritariamente all’individuazione dei sanitari
che ai sensi dell’art. 34, comma 2, lettera a, A.C.N. del 29/07/2009 hanno concorso al conferimento degli
incarichi di 1’ Assistenza Primaria per gli anni 2009 ¢ 2010;

Considerato che ciascuna Azienda, per le rispettive zone carenti, ¢ tenuta a curare gli ulteriori
adempimenti connessi all’attribuzione delle medesime;

Ritenuto non esserci motivi ostativi a procedere, trattandosi di atto dovuto

/i/f‘“
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PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

1) — IDi prendere atto dell’accettazione dell’incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria,
cosi come di seguito:

Anno 2009

COGNOME | NOME DATA DI NASCITA E LUOGO | AMBITO distretto

GAMMELLA | PASQUALE | 28/05/1961 P.D’ARCO (NA) TERZIGNO 52

CANDELA GRAZIA 03/11/1966 SPERONE (AV) MARIGLIANO 48

MARIA

OFFERTUCCI | CARMELA | 18/06/1967 POMPEI BOSCOREALE 56

ALIBRANDI | ROSARIA | 29/07/1964 CICCIANO (NA) TERZIGNO 52

SIMONETTI | FORTUNA | 18/02/1962 NAPOLI SAN  GIUSEPPE | 52

VESUVIANO
TODISCO ANNA 15/02/1963 LETTERE (NA) AGEROLA 58
GIUGLIANO | LUCIA 15/01/1960 PALMA CAMPANIA | POGGIOMARINO | 52
(NA)
PARISI CONCETTA | 18/04/1966 SOMMA VESUVIANA | SOMMA 48
VESUVIANA
DE CAPUA MARIA 01/04/1964 P. D’ARCO (NA) MARIGLIANO 48
CENNAMO TULLIO 08/05/1960 SANT’ANASTASIA | CERCOLA 50
. (NA)
Anno 2010
“OGNOME NOME DATA NASCITA ¢ LUOGO | AMBITO distretto
JONNARUMMA | TERESA 19/09/63 PIMONTE PIMONTE 58
JOLCE FABRIZIO 30/06/1969 C/MARE di STABIA | CASOLA di NAPOLI | 58
“UTOLO MATILDE 01/09/60 TORRE del GRECO TORRE del GRECO | 57
“AROTENUTO | DOMENICO 12/08/1960 TORRE del GRECO | TORRE del GRECO | 57
>ERSIA MARIO 19/06/1963 C/MARE di STABIA | C/MARE di STABIA | 53
3ELFIORE ANTONINO 02/08/1954 MASSALUBRENSE | MASSA LUBRENSE | 59
VIILONE EMILIA 14/09/1961 C/MARE di STABIA | C/MARE di STABIA | 53
“EDELE ANTONIO 17/07/1957 NAPOLI SANT’AGNELLO 59
3IUDICE LUCIA 15/09/1958 TORRE del GRECO | ERCOLANO 55
RUGGIERO ANTONIO 12/10/1957  CASOLA  di | CASOLA di NAPOLI | 58
FERDINANDO | NAPOLI
3SPOSITO GIOVANNI 11/02/1964 NAPOLI SAN G.a CREMANO | 54
DI PAOLA MICHELE 11/08/1964 VICO EQUENSE P. di SORRENTO 59
REGA MARINA 04/07/1966 PAGO del V. di | SAVIANO- 49
MARIA LAURO SCISCIANO
SIAMMATTEI MARIA 28/07/1963 PIANO di | S. ANTONIO ABATE | 58
SORRENTO
MINICHINI MICHELINA | 17/03/1966 OTTAVIANO OTTAVIANO 52
ATTANASIO ANNA 19/06/1962 POMPEI "BOSCOREALE 56
VIAURIELLO SABATO 18/02/1965 C/MARE di STABIA | SANT.  ANTONIO | 58
ABATE

MILO MARIO 25/01/1965 GRAGNANO POMPEI 58
ESPOSITO EMILIANO 17/05/1973 P. di SORRENTO P.di SORRENTO 59
VANACORE RAFFAELA 31/12/1958 NAPOLI META
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2) — Di dare atto che il conferimento dell’incarico ai predetti sanitari, sara condizionato al possesso dei
requisiti previsti all’art.35, comma 3 dell’ ACN del 29/07/09 e secondo i termini nello stesso indicati ¢ si
intendera definitivo in conformita a quanto prescritto al successivo comma 4;

3) - Di dare mandato al SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE di comunicare agli interessati
I’avvenuto conferimgnto;

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla
regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso
atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy, sentito il parere favorevole espresso
dal Direttore Sanitario d’Azienda e dal Direttore Amministrative d’Azienda,

D ELIBERA

1) — Di prendere atto dell’accettazione dell’incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria, per
trasferimento, cosi come di seguito:

“_ANNO 2009

COGNOME NOME DATA DI NASCITA E LUOGO AMBITO distretto
GAMMELLA | PASQUALE | 28/05/1961 P.D’ARCO (NA) TERZIGNO 52
CANDELA GRAZIA 03/11/1966 SPERONE (AV) MARIGLIANO 48
MARIA
OFFERTUCCI | CARMELA | 18/06/1967 POMPEI BOSCOREALE 56
ALIBRANDI ROSARIA 29/07/1964 CICCIANO (NA) TERZIGNO 52
SIMONETTI FORTUNA 18/02/1962 NAPOLI SAN GIUSEPPE | 52
VESUVIANO
TODISCO ANNA 15/02/1963 LETTERE (NA) AGEROLA 58
GIUGLIANO LUCIA 15/01/1960 PALMA CAMPANIA | POGGIOMARINO 52
(NA)
PARISI CONCETTA | 18/04/1966 SOMMA VESUVIANA | SOMMA 48
VESUVIANA
DE CAPUA MARIA 01/04/1964 P. D’ARCO (NA) MARIGLIANO 48
CENNAMO TULLIO 08/05/1960  SANT’ANASTASIA | CERCOLA 50
(NA)

Servizio Gestione Risorse Umane —u 0. personale convenzionato *** tel. 081 8729767 - 081 8729033 fax 0818729568




ANNO 2010

_OGNOME NOME DATA NASCITA e LUOGO AMBITO distretto
JONNARUMMA | TERESA 19/09/63 PIMONTE PIMONTE 58
JOLCE FABRIZIO 30/06/1969 C/MARE di STABIA | CASOLA di NAPOLI | 58
_UTOLO MATILDE 01/09/60 TORRE del GRECO TORRE del GRECO 57
_AROTENUTO DOMENICO 12/08/1960 TORRE del GRECO | TORRE del GRECO 37
’)ERSIA MARIO 19/06/1963 C/MARE di STABIA | C/MARE di STABIA | 53
3ELFIORE ANTONINO 02/08/1954 MASSALUBRENSE | MASSA LUBRENSE | 59
VIILONE EMILIA 14/09/1961 C/MARE di STABIA | C/MARE di STABIA | 53
‘EDELE ANTONIO 17/07/1957 NAPOLI SANT’AGNELLO 59
JIUDICE LUCIA 15/09/1958 TORRE del GRECO | ERCOLANO 55
RUGGIERO ANTONIO 12/10/1957 CASOLA di | CASOLA di NAPOLI | 58
FERDINANDO | NAPOLI
:SPOSITO GIOVANNI 11/02/1964 NAPOLI SAN G. a CREMANO | 54
JI PAOLA MICHELE 11/08/1964 VICO EQUENSE P.di SORRENTO 59
REGA MARINA 04/07/1966 PAGO del V. di | SAVIANO 49
MARIA LAURO SCISCIANO
JJAMMATTEI MARIA 28/07/1963 PIANO di | S. ANTONIO ABATE | 58
SORRENTO
VIINICHINI MICHELINA 17/03/1966 OTTAVIANO OTTAVIANO 52
A\TTANASIO ANNA 19/06/1962 POMPEI BOSCOREALE 56
VIAURIELLO SABATO 18/02/1965 C/MARE di STABIA | SANT. ANTONIO | 58
ABATE
VIILO -~/ MARIO 25/01/1965 GRAGNANO POMPEI 58
ISPOSITO EMILIANO 17/05/1973 P. di SORRENTO P.di SORRENTO 59
VANACORE RAFFAELA 31/12/1958 NAPOLI META 59

2) — Di dare atto che il conferimento dell’incarico ai predetti sanitari, sara condizionato al possesso dei
requisiti previsti all’art.35, comma 3 dell’ACN del 29/07/09 e secondo i termini nello stesso indicati e si
intendera definitivo in conformita a quanto prescritto al successivo comma 4;

3) - Di dare mandato al SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE di comunicare agli interessati

I’avvenuto conferimento incarico;

4)- Atto non soggetto a controllo ai sensi dell’art. 35 LR 32/94

Il dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente

deliberazione, che viene resa data Purgenza immediatamente esecutiva, curando

consequenziali adempimenti.

NITARIO AZIENDALE

IL DIRETT
DOTT. G 17E RUSSO
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file: fuschino mc/conf. Inc. zone carenti

assist. prim. /2009/2010
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
{Dott. Marcg Tullo)

fﬁ?{{i>kgﬁ £ o0

Letto, confermato e sottoscritto.

TRASMISSIONE AL COLLEGIO SINDACALE

La presente deliberazione & stata trasmessa al Co“l-!é'gio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art, 35 comma 3 della

L.R.03.11.94 n. 32 connota n. &5 g"g% in data ? 3 %“%%; 2013

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACL

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della
L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n. 4 indata __ </

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo defla G.R.C. ai sensi deli’art.35
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. 27 in data 7

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n. del
Decisione:
IL FUNZIONA?EO
(7
Y1 /
2 0 NOy. 2013
INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA / A
k. | DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET.
¢ DIRETTORE AMMINISTRATIVO D'AZIEN U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.
COLLEGIO SINDACALE U.0.C. PATOLOGIA CLINICA
U.0.C. GABINETTO U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE
U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE U.0.C. PROGR. PIAN. VAL, ATTIV. SAN
U.0.C. AFFARI GENERALI U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB. DISTRETTO N. 52
U.0.C. AFFARI LEGALI 1J.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICD DISTRETTO N. 53
U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV. U.0.C. RISK MANAGEMENT DISTRETTO N. 54
U.0.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE U.0.5. ISPETTIVA AMM.VA DISTRETTO N. 55
U.0.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA U.0.S. ISPETTIVA SANITARIA DISTRETTO N. 56
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A COORD.TO COMITATO ETICO DISTRETTO N. 57
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA DISTRETTO N. 58
J.0.C. ASSISTENZA SANITARIA COORD.TO PROGETTI FONDI DISTRETTO N. 59
U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND OO.RR. AREA NOLANA
U.0.C. FASCE DEBOLI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO OO0.RR. AREA STABIESE
U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN. PROF. DIPARTIMENTO PREVENZIONE 00.RR. GOLFO VESUVIANO
U.0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE QO0.RR. PENISOLA SORRENTINA
> U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 34 U.0.5. AL.P.1.
1.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP. DISTRETTO N. 48
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TER. DISTRETTO N. 49
4.0.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM. DISTRETTO N, 50
4.0.C. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 51




